eterritorio

PLAN INSTITUCIONAL DE CAPACITACION PIC 2020 GESTION DEL TALENTO HUMANO

CRONOGRAMA
| N N I N N I | L 1 [ [ 1 1 | I I I | | I 1 1 | I 11 1
A - DIMENSION DE
RS U pERCOR LA COMPETENCIA|  N° TEMA MARZO ABRIL MAYO JUNIO JuLio AGOSTO | SEPTIEMBRE | OCTUBRE | NOVIEMBRE | DICIEMBRE
4{1]|2|3 2|3 2|3 2|3 2|3 1|2(3(4)1(2|3(4]1|2|3|4)1|2|3(4)1|[2)|3]|4
1 Comunicacién Asertiva
2 Inteligencia Emocional
Comité de Convivencia Laboral y lo relacionado con temas
3 normativos
4 Comité Paritario de Seguridad y Salud en el Trabajo
SER
Fomentar en el &mbito 5 Seguridad Publica
publico la formacion, Ri Psi ial
respeto y practica de los 6 1esgo Psicosocia
1. GOBERNANZA PARA derecho; hum_anos yla 7 Liderazgo
LA PAZ convivencia, los —
ejercicios de 8 Etica transparencia en la Gestion Plblica
transparencia y 9 Capacitacion y difusién Cédigo de integridad
participacion ciudadana.
10 Mecanismos de proteccion de los DDHH
HACER 11 Mecanismos de participacion Ciudadana
12 Resolucion de conflictos
13 Induccién y Reinduccion en SST
14 Induccién y Reinduccion a ENTerritorio
SABER 15 Principios y Fines del Estado
16 Trabajo en Equipo
SER 17 Administracion Por Objetivos y Resultados;
18 Proteccién de Datos Personales
19 Manual de Contratacion
Manual procesos y procedimientos de Supervision e
20 Interventoria.
21 Reinduccion en Plan de Continuidad del Negocio
22 Contratacién
23 Secop I
24 Sistemas Integrados de Gestion
. HACER 25 Fortalecimiento en el Sistema de Gestién Documental -
Desarrollar mecanismos 7 f s =
¥ Temas relacionados con las herramientas tecnoldgicas que tiene!
que permitan el 26 |la entidad caso como office 365
aumento del - -
2. GESTION DEL desempefio institucional, 27  |Brigada de emergencias
CONOCIMIENTO la optimizacién de 28 Andlisis de Datos
recursos y la generacion
y desarrollo de 29 PMI
conocimiento al interior 30 Liderazgo de Procesos
de las organizaciones. 31 Administracion de Proyectos
32 Taller de disefio de Actividades de SARLAFT
33 Auditoria Interna del 1A
Auditoria Interna sistema de Gestion de la Seguridad de la|
34 Informacién
35 Auditor interno y/o lider en los Sistemas Integrados de Gestién
SABER 36 Buenas practicas Ambientales y Sostenibilidad Ambiental
37 Modelos financieros en Excel
38 Auditoria Forense
39 Gestién de Incidentes de Seguridad de la Informacion
40 Planes de mejoramiento
Bilingtiismo, Ingles
41 9 9
Fortalecimiento en el Sistema de Gestion Documental - Aplicativo
42 ORFEO

43

Gestion Publica




3. VALOR PUBLICO

44 Principios de Ciberseguridad
45 Riesgo Biomecanico
SER 46 Riesgo Cardiovascular
47 Riesgo de Conservacion Visual
48 Riesgo de Conservacion Auditivo
49 Estilos de Vida Saludable
50 Riesgo Caidas a Nivel
51 Orden y Limpieza
E—— 52 Uso de Elementos de Proteccién Personal y Evaluacion
funci iento de la 53 plan de seguridad vial
administracion publica y 54  |Arquitectura Empresarial
o lomade ecors 55 [oobare o (1)
resultados con calidad y 56 Ley 1952 de 2019
garanliifaencégl iliag;;or(una 57 [Manejo de portafolio
satisfaccion de las 58 Administracion de Riesgos de LA/F(ACAMS- FIBA)
demandas de la 59 SARLAT
sociedad. HACER
60 SARO
61 Actualizacion en riesgos de liquidez;
62 Redaccion Juridica
63 Derecho procesal y oralidad;
64  |Gestion Comercial
65 Formulacién de proyectos de Aprendizaje
66 Reforma tributaria
67 Estructuracion financiera de proyectos
68  |Manejo de portafolio
SABER 69 Temas de Bolsa y Portafolio de inversiones y Riesgos financieros

70 Asobancaria - Seguridad financiera
71 Plan Anual de Adquisiciones
72 Tributario y finanzas publicas




