


RESULTADOS SEGUIMIENTO A PLAN DE ACCIÓN INSTITUCIONAL

I TRIMESTRE -2026



Consideraciones:

1. Plan de Acción institucional aprobado el 26 de febrero de 2026

2. Primer seguimiento con corte a marzo 31 de 2026: Cumplimiento 
del 6.38% del 18.14% esperado.



1. Resultados seguimiento  PAI I trimestre de 2026

Perspectiva Peso Programa estratégico Responsable Avanc
e real

Avance 
esperado

Financiera

6%
Estructuración 
Sostenible

Subgerencia de Estructuración 0% 46%

5%
Proyectos Cumpliendo Subgerencia de Estructuración  y

Subgerencia de Desarrollo de Proyectos
0% 48%

5% Funcional DNP Subgerencia de Desarrollo de Proyectos 0% 47%

4%

Enterritorio 
Comunitario 

Subgerencia de Estructuración  y
Subgerencia de Desarrollo de Proyectos

5% 16%

4% Tesorería Subgerencia Financiera 43% 16%

5% Impulsa Proyecta Subgerencia de Estructuración 0% 31%

4% Costeo Efectivo Subgerencia Financiera 4% 12%

4%

Liquidemos Subgerencia de Estructuración  /
Subgerencia de Desarrollo de Proyectos y 
Subgerencia de Operaciones 

19% 10%

5%
Plataforma Financiera 
de Proyectos Privados

Subgerencia de Estructuración 
0% 0%



Perspectiva Peso Programa estratégico Responsable Avanc
e real

Avance 
esperado

Cliente

8% Competencias ENTerritorio Gestión Comercial 33% 33%

5% Multilaterales Gestión Comercial 0% 7%

6% Nuevas Líneas de Negocio Gestión Comercial 0% 10%

5% Enterritorio al Cliente Gestión Comercial 2% 10%

5% Enterritorio Propone Gestión Comercial 0% 18%

4% Alianzas Prioritarias Gestión Comercial 0% 17%

6% Imagen Corporativa Comunicaciones 10% 9%

Procesos

6%

Gobierno Corporativo para la Junta Y 
equipo Gerencial

Oficina Asesora Jurídica
0% 0%

Aprendizaje
7%

Fortalecimiento del Talento Humano Subgerencia Administrativa – 
Gestión de Talento Humano

0% 0%

Programa 
transversal 6%

Implementación del Modelo Integrado 
de Planeación y Gestión 

Todos los Procesos
0.42% 0,54%

CUMPLIMIENTO A MARZO 31 DE 2026 6,38% 18,14%

1. Resultados seguimiento  PAI I trimestre de 2026



Medición Indicadores Relevantes I Trimestre de 2026

Meta a marzo 31 de 2026 Total Liquidados % cumplimiento 

Convenios 6 1 17%

Contratos 53 25 47%

1. Liquidación de convenios y contratos

2. Meta Comercial

Línea de Negocio Meta Proy, valor de los 
Negocios

Cumplimiento a marzo 31 de 
2026

Estructuración $10.000.000.000,00 0

Gerencia $50.000.000.000,00 0

Gestión $150.000.000.000,00 0

Evaluación $20.000.000.000,00 $69.514.307.195,54

TOTAL $230.000.000.000,00 $69.514.307.195,54

A corte de marzo 31 de 2026, se cuenta con un 
cumplimiento sobre el valor total de negocios 
acumulado del 30,22% de la meta comercial total

3. Meta Ingresos



3. Meta Ingresos

Línea de Negocio Meta Recaudo a marzo 31 

Estructuración $10.000.000.000,00 0

Gerencia $50.000.000.000,00 0

Gestión $150.000.000.000,00 0

Evaluación $20.000.000.000,00 $69.514.307.195,54

TOTAL $230.000.000.000,00 $69.514.307.195,54
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