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RECOMENDACIONES IMPORTANTES PARA LOS OFERENTES

Lea cuidadosamente el contenido de los Términos y Condiciones, y los documentos que hacen parte de este, sus
formatos y anexos y las normas que regulan los Procesos de Seleccion de ENTerritorio S.A., asi como la estimacién,
tipificacion y asignacion de riesgos establecidos.

Verifique que no esté incurso en ninguna causal de inhabilidad e incompatibilidad general ni especial o prohibiciones
para contratar establecidas en el articulo 8 de la Ley 80 de 1993.

Cerci6rese de cumplir con las condiciones y requisitos sefialados en los Términos y condiciones y sus anexos.
Proceda a reunir toda la informacion y documentacion exigida y verifique la vigencia de aquellos que la requiera.

Adelante oportunamente los tramites tendientes a la obtencién de los documentos que deben allegar con la oferta y
verifique que contiene la informacién completa que acredite el cumplimiento de los requisitos exigidos en laley y en
el presente documento.

Verifique que las fechas de expedicion de los documentos se encuentren dentro de los plazos exigidos en los
Términos y condiciones.

Suministre toda la informacion requerida a través de los Términos y condiciones y sus anexos.
Tenga en cuenta el Presupuesto Oficial Estimado establecido.
Siga y cumpla las instrucciones que se imparten en este documento para la elaboracion de su oferta.

Tenga presente la fecha y hora limite previsto para presentar la oferta en la plataforma SECOP Il, asi como los plazos
establecidos para presentar observaciones, subsanar y presentar documentos.

Tenga en cuenta que toda consulta debera formularse por escrito dentro de la plataforma SECOP II; no se
atenderan consultas personales, ni telefénicas. Ningun convenio verbal con funcionarios o contratistas de
ENTerritorio S.A., antes, durante o después de la entrega de las ofertas, podra afectar o modificar ninguno de los
términos y obligaciones aqui estipuladas.

Recuerde que, en su condicion de oferente, con la sola presentacién de su oferta, autoriza a ENTerritorio S.A. a
verificar toda la informacion que en ella se encuentre.

La presentacion de la oferta, por parte del Oferente, constituye evidencia de que se estudiaron completamente las
especificaciones, formatos y demas documentos; que recibié las aclaraciones necesarias sobre las inquietudes o
dudas previamente consultadas y que ha aceptado que los Términos y condiciones estan completas, compatibles y
adecuados para identificar el alcance de lo requerido por ENTerritorio S.A., y que ha tenido en cuenta todo lo anterior
para definir las obligaciones que se adquieran en virtud del futuro y eventual contrato que se celebre.

Revise la garantia de seriedad de la oferta, en especial el Tipo de Garantia solicitada, nombre del tomador, objeto
asegurado, la vigencia y el valor asegurado, revise el esquema de garantias, de acuerdo con lo exigido en el presente
documento. Recuerde anexar el recibo de pago de la garantia EXPEDIDO POR LA ASEGURADORA, debidamente
cancelada.
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Cuando la oferta contenga informacion o documentos que tengan el caracter de reservados, de acuerdo con la Ley
Colombiana, el oferente debera hacer manifestacion expresa de tal circunstancia en la carta de presentacion de la
oferta soportandolo legalmente. En caso de no hacerlo se entendera que toda la informacion alli contenida es publica.
Lo anterior, sin perjuicio que el oferente presente el Formato 7 — Autorizacién tratamiento de datos personales.

Todos los documentos del Proceso de Seleccion deben tramitarse en la plataforma del SECOP |I. Los documentos
que se alleguen a la Entidad via correo electrénico o en fisico NO SERAN TENIDOS COMO VALIDOS EN EL
MARCO DEL PROCESO.

La oferta debe ser presentada en la plataforma del SECOP II. En consecuencia, es responsabilidad del oferente el
conocimiento, manejo y uso de la Plataforma.

En caso de indisponibilidad del sistema SECOP Il que pueda afectar alguna de las etapas del proceso, ENTerritorio
S.A. procedera a analizar la viabilidad de suspender el proceso hasta el funcionamiento adecuado del portal. En tal
caso, la entidad podra a disposicion de los interesados el correo  electrénico
procesosdeseleccion@enterritorio.gov.co

De conformidad con el numeral 4° del articulo 6° de la Ley 1437 de 2011 “Deberes de las personas”, el cual sefiala:
Correlativamente con los derechos que les asisten, las personas tienen, en las actuaciones ante las autoridades, los
siguientes deberes: “Observar un trato respetuoso con los servidores publicos”. Igualmente, el articulo 7 ibidem
menciona que “Las autoridades tendran, frente a las personas que ante ellas acudan y en relacion con los asuntos
que tramiten, los siguientes deberes: 1. Dar trato respetuoso, considerado y diligente a todas las personas sin
distincion. (...)".

Para poder presentar oferta para el presente proceso es necesario estar previamente registrado en el SECOP Il. Los
Oferentes singulares en su correspondiente calidad de persona natural o juridica y los plurales, como consorcio 0
unién temporal, segun sea el caso. En consecuencia, es obligatorio que el nombre con el cual participan sea el mismo
con el cual estan registrados en el SECOP Il. NOTA: Se recomienda a los oferentes que los mensajes y
observaciones que remitan lo hagan desde el usuario mediante el cual se registraron para presentar la oferta.

Para poder presentarse como oferente plural en el presente proceso, es necesario estar registrado previamente
como unién temporal o consorcio en el SECOP |l, para el presente proceso. En consecuencia, es obligatorio que el
nombre con el cual participan sea el mismo con el cual estan registrados en el SECOP |I.
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CAPITULO | INTRODUCCION

La Empresa Nacional Promotora del Desarrollo Territorial S.A. (ENTerritorio S.A.) en adelante la “Entidad”, pone a
disposicion de los interesados el Proyecto de Documento de Términos y Condiciones para el proceso que tiene por objeto
la: PRESTACION DE SERVICIOS DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA, PARA LOS BIENES MUEBLES E
INMUEBLES DE PROPIEDAD DE ENTERRITORIO Y DE LOS QUE SEA LEGALMENTE RESPONSABLE.

Los documentos del proceso, que incluyen los estudios y documentos previos, el estudio de sector, asi como cualquiera
de sus anexos, seran publicados junto con este documento en la pagina web de la entidad; asi mismo una vez se haya
efectuado la apertura del proceso estaran a disposicion del publico en el Sistema Electronico de Contratacion Publica —
SECOP II-.

La seleccion de los proveedores se realizara a traves del proceso de contratacion No. INA-003-2026. La Entidad evaluara
las ofertas con base en las reglas establecidas en el documento de TERMINOS Y CONDICIONES vy en la normativa
aplicable.

Todas las personas y organizaciones interesadas en hacer control social al presente proceso de contratacion, en
cualquiera de sus fases o etapas pueden presentar las recomendaciones que consideren convenientes y consultar los
Documentos del Proceso en los términos previstos en el SECOP |I.

ANTECEDENTES
1.1. NECESIDAD DE LA CONTRATACION

La Empresa Nacional Promotora del Desarrollo Territorial S.A. - ENTerritorio S.A. creada por el Decreto 3068 de 1968,
reestructurada mediante el Decreto 2168 de 1992 y transformada mediante Decreto Ley 1962 de 2023, es una sociedad
de naturaleza comercial, anénima, de economia mixta de la rama ejecutiva del orden nacional, de caracter financiero,
vinculada al Ministerio de Hacienda y Crédito Publico, que tiene por objeto: “Ser agente en cualquiera de las etapas del
ciclo de proyectos de inversion para el desarrollo, lo que implica participar en cualquiera de las etapas de preparacion,
financiacion y administracion de estudios, y la preparacion, financiacién, administracion, ejecucién y evaluacién de
proyectos de desarrollo.

Adicionalmente, entre otras actividades que forman parte de su objeto social, se tienen las de: Promover, estructurar,
gerenciar, ejecutar y evaluar proyectos de desarrollo financiados con recursos de fuentes nacionales o internacionales;
estructurar, formular, evaluar y/o validar técnica, financiera y legalmente proyectos de inversion y/o de Asociacion Publico-
Privada; celebrar contratos de fiducia y encargo fiduciario para administrar recursos que transfieran terceros para financiar
la ejecucion de programas relacionados con su objeto social; realizar operaciones de financiamiento no reembolsable con
recursos del presupuesto nacional o con utilidades liquidas asignadas a la entidad sin deteriorar su patrimonio en términos
reales.

Asi las cosas, la Empresa Nacional Promotora del Desarrollo Territorial S.A. —ENTerritorio S.A.- es una Entidad al servicio
del Estado para agenciar las politicas de desarrollo del Gobierno Nacional y de los niveles territoriales, mediante la
financiacion, administracién, estructuracién y promocion de proyectos en todos los sectores, a través de las siguientes
lineas de negocios: a) Estructuracion de Proyectos; b) Gerencia de Proyectos - Gerencia de Proyectos con Recursos
Internacionales; c) Gestidn de Proyectos; y d) Evaluacion de Proyectos.

El régimen aplicable a cada contrato que ENTerritorio S.A. celebre se determinara de acuerdo con la posicion contractual
que ostente. Asi, cuando funja como parte contratista se sujetara al régimen juridico aplicable al contratante; y cuando
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actle en calidad de contratante se regira por el derecho privado, en concordancia con lo dispuesto por los articulos 13 y
15de la Ley 1150 de 2007. Por lo tanto, las normas que regulan sus contratos seran el Cédigo Civil, el Cédigo de Comercio,
las disposiciones del Estatuto Organico del Sistema Financiero y las demas disposiciones especiales que le sean
aplicables en consideracion a su naturaleza juridica.

Asi las cosas, la Subgerencia Administrativa, de conformidad con el articulo 10 del Decreto 288 del 29 de enero de 2004,
le corresponde, entre otras, las siguientes funciones:

“(...) 10.2. Asesorar al Gerente del Fondo en la formulacion de las politicas, planes y programas relacionados
con la administracion de los recursos fisicos e informaticos necesarios para el funcionamiento del Fondo y la
ejecucion de los programas del mismo. 10.3 Dirigir y coordinar las acciones necesarias para el cumplimiento de
las normas y las disposiciones que regulen los procedimientos y tramites administrativos internos, al igual que
aquellas que rigen el funcionamiento del Fondo.10.11. Las demas que le sean asignadas. (...)"

Para el cumplimiento de las anteriores funciones, se cred el Grupo de Servicios Administrativos adscrito a la Subgerencia
Administrativa a la cual, y de conformidad con el subindice 6.1 numeral 6 del articulo 1 de la Resolucion 240 de 27 de
septiembre de 2023, “Por medio de la cual se modifican parcialmente la Resolucién No. 137 del 31 de mayo de 2023 -
Por la cual se determinan los grupos de trabajo de la Empresa Nacional Promotora del Desarrollo Territorial — ENTerritorio
S.A. y se establecen sus funciones”, tiene a su cargo:

“ARTICULO 1. Modificar el articulo 2° FUNCIONES ESPECIFICAS DE LOS GRUPOS DE TRABAJO,

de la Resolucién Interna No 137 del 31 de mayo de 2023, modificando los numerales que a continuacion se
sefialan: son funciones especificas de los grupos de ftrabajo, las siguientes: (...) 6. SUBGERENCIA
ADMINISTRATIVA (...) 6.1. SERVICIOS ADMINISTRATIVOS (...)2. Planear, organizar, ejecutar y realizar
seguimiento y control a las actividades de ingreso, mantenimiento y toma fisica de los bienes muebles e
inmuebles de la Entidad, asi como la proteccion que estos requieran. 7. Planear, desarrollar, divulgar y realizar
seguimiento y control a las actividades necesarias para la implementacién y mantenimiento de politicas de
sequridad fisica, de conformidad con las politicas de seguridad de la informacion establecidas por la Entidad”
(resaltado fuera de texto).

En ese sentido, ENTerritorio S.A a través del Manual de Politicas de Seguridad de la Informacién vigente (M-RI-06)
establece directrices y lineamientos que se deben cumplir e implementar en las diferentes dependencias, con el fin de
garantizar una adecuada proteccion de los activos de informacién, que comprenden entre otros, la infraestructura fisica y
tecnoldgica de todas las instalaciones de las sedes de la Empresa; entre ellos, se resaltan los siguientes controles de
seguridad fisica:

“(...) 11.1.2. Controles de acceso fisico

I.  ENTerritorio S.A. cuenta con mecanismos tecnoldgicos y/o manuales de control de acceso que permiten
establecer un perimetro de seguridad claramente definido y acorde con los resultados de la identificacion de
riesgos relacionados con seguridad fisica, y registrar la fecha y hora de entrada y salida de colaboradores
de ENTerritorio S.A. y visitantes.

[l.  Los colaboradores de ENTerritorio S.A. deben portar el carné institucional de forma visible.

. Los visitantes deben ser anunciados en el momento de su llegada al edificio ante los colaboradores de
ENTerritorio S.A., quienes deben autorizar su ingreso, recibirlos y acompafiarlos en los pisos en los que se
desarrolle su visita, con el objeto de evitar la ocurrencia de eventos de robo o pérdida y fuga de informacion.
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IV.  Se deben implementar mecanismos técnicos para el monitoreo de la seguridad fisica y deteccion de intrusos
como Circuito Cerrado de Television, y la conservacion de los registros de monitoreo correspondientes, por
lo menos para las éreas seguras y areas comunes de operacion como pasillos de ascensores y escaleras.

V. Se debe realizar sensibilizacion a los colaboradores sobre la seguridad fisica de las instalaciones por parte
del grupo de servicios administrativos.

VI.  Si no existe autorizacion por parte del colaborador para el acceso de los visitantes no podra ingresar al

edificio.

VIl.  Alaterminacion del contrato se deshabilitara los accesos a las instalaciones fisicas de ENTerritorio S.A. y al
edificio.

VIIl.  El grupo de servicios administrativos tiene la responsabilidad de notificar a la administracion del edificio el

vencimiento y novedades de los contratos de los colaboradores.

IX.  Es responsabilidad del Supervisor de los contratos, notificar las novedades al grupo de servicios
administrativos para que este notifique a la administracion del edificio.

X.  Los colaboradores podran ingresar a todos los pisos del edificio de ENTerritorio S.A., excepto a las areas
catalogadas como seguras.

Actualmente al Grupo de Servicios Administrativos le corresponden las siguientes responsabilidades, de acuerdo con lo
establecido en el numeral 6.1.1. del Manual de Politicas de Seguridad de la Informacién (M-RI-06):

“(...) 6.1.1. Objetivos, Roles, responsabilidades y autoridades en la seguridad de la informacion. (...) Rol:

Responsable de seguridad fisica y relacionada con la gestion documental — Gerente del Grupo de Servicios

Administrativos. Responsabilidades:

e Proposicion de politicas, lineamientos, normas, estandares y procedimientos sobre la sequridad fisica y la
relacionada con la gestion documental.

o Implementacion de controles de seguridad fisica y seguimiento a la funcionalidad de estos.

o Capacitacion y sensibilizacion en el buen uso y aplicacion de los controles de la sequridad fisica de la Entidad.

(.)

Con el fin de dar cumplimiento a lo expuesto, ENTerritorio S.A adelantd el respectivo proceso de contratacion publica el
cual actualmente se encuentra en ejecucion y corresponde al Contrato No. 2024920, suscrito con UT VISION 2024, el
cual tiene por objeto la “Prestacion de servicios de vigilancia y seguridad privada, para los bienes muebles e inmuebles
de propiedad de ENTerritorio S.A y de los que sea legalmente responsable”, cuyo plazo de ejecucion se estipulo hasta el
16 de diciembre 2025, o hasta agotar los recursos, lo primero que sucediera, contados a partir de la suscripcion del acta
de inicio, hecho que ocurrié el 16 de diciembre de 2024, teniendo en cuenta lo anterior y en aras de continuar garantizando
el servicio de vigilancia, surge la necesidad de realizar un nuevo proceso de contratacion.

El objeto a contratar se encuentra incluido dentro del Plan Anual de Adquisiciones mediante el codigo No. 307

1.2. JUSTIFICACION DE LA NECESIDAD

ENTerritorio S.A tiene la obligacion de salvaguardar los bienes muebles e inmuebles a su cargo que son de su propiedad
0 por los que es legalmente responsable, lo que implica la prestacidn de los servicios de vigilancia y seguridad privada en
las diferentes sedes, con el fin de proporcionar la seguridad para las instalaciones, empleados, colaboradores, visitantes
y publico en general; por lo tanto, se requiere contratar el servicio de vigilancia y seguridad privada armada y no armada,
en cumplimiento de lo previsto en las normas precitadas.
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Actualmente, ENTerritorio S.A es propietario y poseedor de los siguientes bienes inmuebles, lugares en donde se presta
el servicio de vigilancia:

a. Fuera de Bogota:

1. Dieciocho (18) predios ubicados en el corregimiento Santa Ana de Playa Blanca Bart (Cartagena)
2. Dos (2) predios ubicados en el corregimiento de Canoas en Cartagena (Bolivar)
3. Un (1) predio ubicado en el municipio de Carmen de Apicala (Tolima)

Los predios mencionados actualmente no estan ocupados ni construidos por parte de ENTerritorio S.A; en algunos de
ellos se ha presentado irrupcion por parte de los habitantes de las zonas, por lo que existe la necesidad de mantener la
custodia y vigilancia de estos, disponiendo de un numero suficiente de efectivos de vigilancia que permitan tener una
mediana capacidad disuasiva para impedir cualquier intento de invasion en los lugares que no se ha presentado esta
situacion.

Existe especial interés en salvaguardar los dieciocho (18) predios ubicados en Playa Blanca Baru, toda vez que, por las
caracteristicas geograficas de la zona, la extension de los predios, su dificil acceso, la ausencia de control policivo y al ser
un lugar de gran auge turistico, algunos lotes sirven de transito para nativos y foraneos que visitan la Playa, por lo que se
han presentado intentos de posesidn que pondrian en riesgo la propiedad de estos.

b. En Bogota:
ENTerritorio S.A administra y tiene a su cargo las siguientes sedes:

1. Siete (7) predios ubicados en la localidad de Suba (Bogotd). Estos predios no estan ocupados ni
construidos.

2. Sede principal Edificio ENTerritorio S.A: ubicado en la Calle 26 No. 13-19, en donde se encuentran las
oficinas de la Empresa, dotada de equipos de cdmputo y comunicaciones, archivos documentales,
suministros, elementos e insumos de oficina para el desarrollo institucional y misional.

v ENTerritorio S.A actualmente es propietaria de los auditorios, mezanine, Centro de Atencion al
Ciudadano-CAC y los pisos 19, 20, 21, 22, 26, 28, 29 y 30 de los cuales hace uso.

v El Centro de Atencién al Ciudadano-CAC: se encuentra ubicado en el primer piso del Edificio
ENTerritorio S.A, sobre el costado de la calle 26; alli se realiza atencién al ciudadano, recepcion
de peticiones, quejas, reclamos o sugerencias y se encuentra la ventanilla de radicacion de
correspondencia, su horario de atencidn es de lunes a viernes de 8:00 a.m. a 5:00 p.m.

La Administracion del Edificio, presta y asume el servicio de vigilancia Unicamente para el ingreso y salida de la edificacion
por la entrada principal y por los parqueaderos, sin prestar el servicio al interior de las oficinas ni del Centro de Atencion
al Ciudadano de ENTerritorio S.A.

El acceso al interior de las oficinas es controlado a través del sistema biométrico y/o por tarjeta de acceso y se tienen
instaladas cdmaras de vigilancia con Circuito Cerrado de Television integrado por 53 cdmaras de vigilancia en total, las
cuales monitorean el primer piso, los pisos desde el 19 al 22 y los pisos del 26 y 28 al 30, razén por la cual, se requiere
contratar el servicio de un vigilante operador de medios tecnolégicos que monitoree y controle las camaras de vigilancia.
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Por lo anteriormente expuesto, se requiere de un guarda que garantice la vigilancia y seguridad que garantice la proteccion
y salvaguarda de los bienes muebles y de los funcionarios, colaboradores y visitantes que frecuentan la misma en este
punto y que controle las camaras de seguridad instaladas en las oficinas de la sede principal de la Empresa.

c. Sede del Archivo Central e Histérico de la Empresa:

Ubicado en la Calle 12 No. 79 A 25 Bodegas 19 y 20 Agrupacién Industrial Parque Alsacia en Bogota D.C. donde
ENTerritorio S.A tiene la calidad de Arrendatario en este inmueble, a través del Contrato de Arrendamiento No. 20231136,
el cual finaliza el 15 de diciembre 2025.

Debe precisarse que la Empresa no cuenta con planta de personal, equipos, armamento ni la logistica necesaria para
asegurar la custodia y vigilancia de sus bienes propios y/o de los que es o llegare a ser responsable; por lo tanto, con el
fin de brindar seguridad a los predios, las instalaciones, los bienes, al personal que labora y que visita a diario las sedes
de ENTerritorio S.A, se adelantd la contratacién del servicio de vigilancia y seguridad privada, a través del Contrato No.
2024920 suscrito con la empresa UT VISION 2024 autorizada por la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada.

Para adelantar el tramite de la presente contratacion, se revisaron en el Portal Colombia Compra Eficiente los Acuerdos
Marco de Precios que se encuentran disponibles, obteniendo como resultado que el servicio que se pretende contratar,
no se encuentra incluido en ninguno de los acuerdos que estan vigentes para la fecha de la consulta.

1.3. PROGRAMA PRESIDENCIAL DE LUCHA CONTRA LA CORRUPCION

Toda persona que llegue a conocer casos de corrupcion en las Entidades del Estado debe reportar el hecho a la Secretaria
de Transparencia de la Presidencia de la Republica, a través de los teléfonos: (57 1) 562 9300 Ext. 3633 o a la linea
gratuita nacional 01 8000 913 666; al sitio de denuncias del programa en la pagina de Internet www.anticorrupcion.gov.co
o al correo electrénico: transparencia@presidencia.gov.co de ENTerritorio S.A.; por correspondencia o personalmente en
la Calle 7 No. 6 — 54 de Bogota D.C.

También puede reportar el hecho a las paginas www.contratos.gov.co o https://www.enterritorio.gov.co/ y al E-mail:
buzon1@presidencia.gov.co

1.4. INVITACION A VEEDURIAS CIUDADANAS

ENTerritorio S.A. se permite invitar a todas las Veedurias Ciudadanas establecidas en la ley, a que participen con
recomendaciones escritas y oportunas en las etapas precontractual, contractual y post contractual de la presente
seleccién. Para tal fin, se les proporcionara toda la informacion y documentacion requerida.

1.5. PUBLICIDAD DEL PROCESO

El proyecto de Términos y Condiciones junto a los demas documentos se publicaran en la pagina web de ENTerritorio
SA.

Una vez se de apertura formal al proceso, todos los documentos, estudios y aquellos resultantes de la Invitacién serén
publicados en el SECOP II. Los documentos del presente Proceso de Seleccion, anexos técnicos, estudios de necesidad,
presupuesto y demas documentos que se generen, se podran consultar en la pagina web del SECOP I, filtrando la
busqueda seleccionando como contratante a ENTerritorio S.A., o bien por el nimero del proceso detallado anteriormente.
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1.6. TERMINOS GENERALES APLICABLES A LOS PROCESOS DE ENTERRITORIO.

Para todos los efectos del presente proceso se tendran en cuenta los términos generales contenidos en el Glosario —
Numeral 5 de la versién 2 del Manual de Contratacién M-PR-01, las definiciones establecidas en el Glosario hacen parte
integral del presente documento.
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CAPITULO Il INFORMACION GENERAL

2.1. OBJETO, PRESUPUESTO OFICIAL, PLAZO Y UBICACION

El objeto, Presupuesto Oficial Estimado, plazo y ubicacién del proyecto objeto del presente Proceso de Seleccion se
identifican a continuacion:

2.1.1. OBJETO

La Empresa Nacional Promotora del Desarrollo Territorial ENTerritorio S.A., esta interesada en realizar la contratacion de
la. PRESTACION DE SERVICIOS DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA, PARA LOS BIENES MUEBLES E
INMUEBLES DE PROPIEDAD DE ENTERRITORIO Y DE LOS QUE SEA LEGALMENTE RESPONSABLE, el contrato
a suscribir es de PRESTACION DE SERVICIOS.

2.1.2. PRESUPUESTO OFICIAL

El PRESUPUESTO OFICIAL ESTIMADO POE para la, PRESTACION DE SERVICIOS DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD
PRIVADA, PARA LOS BIENES MUEBLES E INMUEBLES DE PROPIEDAD DE ENTERRITORIO Y DE LOS QUE SEA
LEGALMENTE RESPONSABLE. Asciende a la suma de: TRES MIL OCHENTA Y SIETE MILLONES OCHOCIENTOS
QUINCE MIL CUARENTA Y CINCO PESOS MCTE ($3.087.815.045), incluido costos, gastos, y demas tributos que se
causen con ocasion de su celebracion, ejecucion y liquidacion.

2.1.21. TRIBUTOS

Asi las cosas, se aclara que la contratacién del proyecto sera realizada por ENTerritorio S.A., por lo anterior, se resalta
que el presupuesto incluye los impuestos de orden nacional unicamente. El oferente debera considerar en su oferta todos
los costos correspondientes a impuestos, tasas, contribuciones o gravamenes que se causen con ocasion de la
suscripcion, ejecucion y liquidacién del contrato, tales como:

TRIBUTOS
Impuesto de Industria y Comercio — ICA
Impuesto del Valor Agregado — IVA
Retencién en la fuente

2.1.3 PLAZO

El plazo méximo previsto para la ejecucién del contrato es de SIETE (07) MESES O HASTA AGOTAR EL
PRESUPUESTO LO QUE OCURRA PRIMERO, contados a partir de la suscripcion del acta de inicio previo cumplimiento
de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucién del contrato.

2.1.4 LUGAR DE EJECUCION
El domicilio contractual seré la ciudad de Bogota.

El lugar donde se prestara el servicio es el siguiente:
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PREDIOS UBICADOS EN PLAYA ELANCA BARU (CARTAGENA)

No. Direccion Predio

1 | BARU - CORREG. SANTA ANA LOTE LA TRUCHUELA

2 | BARU - CORREG. SANTA ANA LOTEEL TUCD

3 | BARU - CORREG. SANTA ANA LOTE LA ESTANCIA UNO
4 | BARU - CORREG. SANTA ANA LOTE PL5A

5 [ BARU - CORREG. SANTA ANA LOTE LA TUCURPILLA

6 | BARU - CORREG. SANTA ANA LOTE PUNTA SECA

7 | BARU - CORREG. SANTA ANA LOTE EL TROVADOR

& | BARU - CORREG. SANTA ANA LOTE EL TRANCHO

9 | BARU - CORREG. SANTA ANA POZO DE QUINTANA LOTE 218
10 | BARU - CORREG. SANTA ANA LOTE COCHERO 6

11 | BARU - CORREG. SANTA ANA LOTE COCHERO 1

12 | BARU - CORREG. SANTA ANA LOTE EL COCHERO 5
13 | BARU - CORREG. SANTA ANA LOTE EL COCHERO 4
14 | BARU - CORREG. SANTA ANA LOTE EL COCHERO 3
15 | BARU - CORREG. SANTA ANA LOTE COCHERO 2

16 | BARU - CORREG. SANTA ANA LOTE LA PUNTILLA

17 | BARU - CORREG. SANTA ANA LOTE EL TURFIAL

18 | BARU - CORREG. SANTA ANA LOTE EL PAJAL

PREDIOS UBICADOS EN CARTAGENA (BOLIVAR)
No Direccion Predio
19 | Corregimiento Canoas LA BOCA DEL ARROYO LOTE 12
20 | Corregimiento Canoas LA BOCA DEL ARROYO LOTE 14
PREDIO UBICADO EN CARMEN DE APICALA (TOLIMA)
No | Direccidon Predio
21 | Km 7 Via Carmen de Apicala Lote
PREDIOS UBICADOS EN SUBA [(BOGOTA)

No Direccidon Predio
22 |CRE80129 211N 20 Lote C.1.1.
23 |CR80129 211N 18 Lote C.1.2.
24 |CR 8012921 IN 19 Lote C.1.3.
25 |CR 80129 21 IN 28 Lote SAN CAYETANO
26 |CR 80129 21N 25 Lote EL DURAZNO
27 |CR 80129 21 IN 27 Lote LA ESPERANZA
28 |CR 80129 21 IN 26 Lote EL REFUGIO

EDIFICIO ENTERRITORIO S.A(BOGOTA)

Direccion

29 | Edificio CALLE 26 N* 13 - 19 Pisos 19, 20, 21, 22, 26, 28, 29, 30
0

Direccion

encuentre operandao.

Calle 12 No. 79 A25 Agrupacion Industrial
30 | Parque Alsacia en Bogota D.C. o donde este se

Bodega 19y 20

Calle 26 # 13-19, Bogota D.C., Colombia.

Tel: +57 (601) 915 6282

Linea de Transparencia: +57 01 8000 914 502
www.enterritorio.gov.co
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2.2. DOCUMENTOS DEL PROCESO

Los Documentos del Proceso son (i) los sefialados en el Capitulo XIII del presente documento, (i) todos los soportes y
documentos sefalados en la version 01 del Manual de Contratacion — M-PR-01 de ENTERRITORIO S.A., los cuales seran
publicados en la etapa de Proyecto de Términos y Condiciones en la pagina web de la entidad y una vez se de apertura
al proceso de seleccion en el SECOP Il y (iii) los sefialados a continuacién:

1) Proyecto de Términos y condiciones. (Solo aplica para Invitacion Abierta y se publican Gnicamente a través
de la pagina web de ENTerritorio S.A).

2) Las respuestas a las observaciones realizadas al Proyecto de Términos y Condiciones y aclaraciones
emitidas por ENTerritorio S.A., las cuales deberan ser remitidas al correo electronico
procesosdeseleccion@enterritorio.gov.co

3) Acta de Apertura del Proceso.

4) Documento de Términos y Condiciones.

5) Documento de Caracterizacion F-PR-26 y anexos.

6) Documento de Condiciones Adicionales F-PR-27 y anexos

7)

8)

Especificaciones técnicas, planos, estudios, disefios, licencias y anexos técnicos. (Cuando aplique)
Las respuestas a las observaciones realizadas a las de Términos y Condiciones y aclaraciones emitidas por
ENTerritorio S.A., las cuales solo podran realizarse a través del SECOP |l

9) Adendas a los Términos y Condiciones y/o modificaciones a los Documentos del Proceso de Seleccidn.

10) Cierre del Proceso de Seleccion, el cual se hara a través de la plataforma del SECOP I, dejando constancia
de ello.

11) Las ofertas que sean presentadas.

12) Las solicitudes de aclaracion y/o subsanacion de requisitos habilitantes; o las solicitudes de aclaracion de
los requisitos ponderables y sus respectivas respuestas.

13) El Informe Preliminar del Comité Evaluador y las observaciones, aclaraciones y/o subsanaciones
presentadas en relacion con este.

14) Informe de evaluacién y de respuesta a observaciones, aclaraciones y/o subsanaciones al informe

preliminar.

Respuesta a observaciones al Informe de evaluacioén.

El Informe Final y de recomendacion del Comité Evaluador.

Acta de Seleccion o de declaratoria de fallido, segun sea el caso.

Los demas documentos que se expidan en desarrollo del Proceso de Seleccion.

15
16
17
18

_—— ==

NOTA: Es responsabilidad del oferente su consulta y verificacién.

2.3. COMUNICACIONES Y OBSERVACIONES AL PROCESO.

ENTerritorio S.A. publicara en el SECOP |l la totalidad de los documentos relacionados en el numeral 2.2., (excepto el
documento denominado Proyecto Términos y Condiciones el cual sera publicado a través de la pagina web de ENTerritorio
S.A.) siendo dicha publicacion de caracter obligatorio cumplimiento del principio de publicidad el cual se debe garantizar
a los interesados y oferentes en el proceso de seleccion.

Las comunicaciones enviadas por los proponentes, relacionadas con la presente INVITACION PUBLICA, deben hacerse
Unicamente a través de la plataforma SECOP I, esto igualmente para los eventos de presentacion de oferta, presentacién
de observaciones y subsanaciones
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Las respuestas que brinden los oferentes a las solicitudes de aclaracion realizadas por ENTERRITORIO S.A. deberan
hacerse tnicamente a través de la plataforma de SECOP Il, dentro del término establecido en la solicitud de
aclaracion.

En cuanto a las aclaraciones, subsanes y envio de documentos requeridos con ocasion de la verificacion y evaluacién de
las ofertas, solo seran tenidas en cuenta aquellas que sean presentadas en tiempo, es decir, dentro de los términos
previstos en el Cronograma del presente documento.

Toda consulta al proceso debera formularse de acuerdo con lo establecido en el presente numeral y a través del
SECOP II. En ninguin caso ENTerritorio S.A. atendera consultas telefénicas, personales, correo electrénico,
comunicaciones o cualquier otro medio.

Dicha solicitud debera:

A. Contener el nimero del Proceso de Seleccion
B. Dirigirse al Proceso de Seleccion.
C. Enviarse dentro del plazo establecido en el cronograma del presente proceso

Las respuestas emitidas por ENTerritorio S.A., a las comunicaciones recibidas seran publicadas a través de la plataforma
SECORP II.

Los interesados deberan enviar las observaciones al Proceso de Seleccidn por medio electrénico a través de la plataforma
SECORP 1. Para ello deberan suscribirse al proceso de contratacion en la plataforma web del SECOP 1.

NOTA 1: Los documentos que sean de caracter confidencial de acuerdo con lo dispuesto en la Ley, deberan adjuntarse
a la oferta de manera independiente, de igual forma, aquellos que sean objeto de subsanacion y que se les deba dar trato
confidencial, deberan adjuntarse a través de un mensaje independiente, lo anterior, con la finalidad de poder marcar dichos
documentos como confidenciales al momento de publicar las ofertas o incluir los documentos adjuntos como efecto de la
subsanacion a las ofertas, es responsabilidad de los oferentes el cargue de los documento, por lo tanto de no ser cargados
los documentos de manera independiente, ENTerritorio S.A. no podra marcar en SECOP |l dichos documentos como
confidenciales al momento de dar publicidad a las ofertas.

NOTA 2: Sélo cuando se trate de la presentacion de observaciones al proyecto de los Términos y Condiciones estas
deberén ser remitidas al correo electrénico procesosdeseleccion@enterritorio.gov.co Unicamente dentro del plazo
establecido para tal fin. Dichas observaciones deberan indicar en el asunto del correo el nimero del Proceso de Seleccion
al cual se dirigen las observaciones.

2.4. ETAPAS DEL PROCESO DE SELECCION

El presente Proceso de Seleccion inicia a partir de la fecha de publicacion de la Acta de Apertura y de los Términos y
Condiciones en el SECOP II.

El Proceso de Seleccion se encuentra dividido en las siguientes etapas:

2.4.1. PUBLICACION DEL PROYECTO DE TERMINOS Y CONDICIONES

Se publicara el Proyecto de Términos y Condiciones, el cual no obliga a ENTERRITORIO S.A. a dar inicio a la Invitacidn
Abierta, con el cual se busca interactuar con los interesados en el proceso, para conformar unas reglas claras, concisas,
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precisas que permitan el desarrollo de un proceso eficaz, eficiente, transparente, atendiendo a los principios
constitucionales, de la funcion administrativa y de la gestion fiscal, asi como los de la contratacién publica.

NOTA 1: Las observaciones al documento de Proyecto de Términos y Condiciones y sus anexos deberan ser presentadas
Unicamente por medio del correo electrénico No se aceptaran observaciones
que se alleguen por medio distinto.

NOTA 2: Las respuestas a las observaciones al documento de Proyecto de Términos y Condiciones y sus anexos seran
publicadas a través de pagina web de ENTERRITORIO S.A.

24.2. APERTURA DEL PROCESO

La apertura del proceso se llevara a cabo a partir de la expedicion del Acta respectiva, suscrita por el Ordenador del Gasto
o0 su delegado, en la que se establecera el cronograma del Proceso de Seleccién, la cual sera publicada junto con los
documentos del proceso y el Documento de Términos y Condiciones en la plataforma SECOP |I.

2.4.3. OBSERVACIONES A LOS TERMINOS Y CONDICIONES

Las observaciones a los Términos y condiciones se realizarén en los términos establecidos en el Cronograma del presente
Proceso, y solo se daran respuesta a las formuladas dentro de la plataforma SECOP II.

Las respuestas de aclaracion emitidas por ENTerritorio S.A. en los medios dispuestos para ello, a las preguntas formuladas
por los oferentes o interesados, son de caracter exclusivamente ilustrativo y, por consiguiente, no pueden modificar,
adicionar, complementar o de manera alguna alterar lo consignado en los Términos y Condiciones, ya que estas
respuestas no forman parte del presente documento ni sustituyen estos Términos y condiciones. Las modificaciones a los
Términos y Condiciones, solo se realizaran conforme lo establecido en el numeral 2.4.4. ADENDAS del presente
documento.

Nota: Atendiendo los Principios de Planeacién, Contradiccion, Debido Proceso, Publicidad, Economia, Celeridad, Eficacia,
Eficiencia y Responsabilidad, entre otros, ENTerritorio S.A., daré respuesta Unicamente a las observaciones recibidas al
Documento de Invitacion, dentro del término establecido en el cronograma del presente proceso de seleccion.

Las observaciones presentadas por un interesado después del término fijado por ENTerritorio S.A., en el cronograma del
proceso, se consideran extemporaneas; sin embargo, se les dara tratamiento de Derecho de Peticidn y se respondera las
mismas por escrito, en los términos legales establecidos en el articulo 23 de la Constitucidn Politica y demas normas
reglamentarias.

24.4. ADENDAS

Siempre que lo considere conveniente o necesario, ENTerritorio S.A., podra realizar Adendas a los Documentos del
Proceso de Seleccion, para lo cual deberd cumplir con los principios de publicidad y transparencia.

ENTerritorio S.A., puede modificar los Términos y condiciones Unicamente a través de Adendas expedidas antes del
vencimiento del plazo para la recepcién de ofertas, previa motivacién de la dependencia solicitante o la Subgerencia de
Operaciones, las cuales seran comunicadas en el SECOP Il a todos los interesados. Estas se podran expedir hasta DOS
(2) dias habiles antes del cierre, evento en el cual podré prorrogarse la fecha del cierre.
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Adicionalmente se podran expedir adendas posteriores al cierre solamente para modificar el cronograma del proceso.
Nota: La publicacién de estas adendas sélo se podra realizar en dias habiles.

2.4.5. PLAZO DEL PROCESO DE SELECCION

El plazo del presente Proceso de Seleccién sera aquel término que transcurrira entre la fecha de publicacion de los
Términos y Condiciones y la publicacion del Acta de Seleccion de Oferente o en su defecto Acta de Declaratoria de Fallida
segun corresponda.

NOTA: ATENDIENDO LOS PRINCIPIOS DE PLANEACION, CONTRADICCION, DEBIDO PROCESO, PUBLICIDAD,
ECONOMIA, CELERIDAD, EFICACIA, EFICIENCIA Y RESPONSABILIDAD, ENTRE OTROS, ENTerritorio S.A. DARA
TRAMITE A LAS OBSERVACIONES RECIBIDAS AL PROYECTO DE TERMINOS Y CONDICIONES DENTRO DEL
TERMINO ESTABLECIDO EN EL CRONOGRAMA DEL PRESENTE PROCESO DE SELECCION.

LAS OBSERVACIONES PRESENTADAS POR UN INTERESADO DESPUES DEL TERMINO FIJADO POR ENTerritorio
S.A, SE CONSIDERAN EXTEMPORANEAS; SIN EMBARGO, ENTERRITORIO LE DARA TRATAMIENTO DE
DERECHO DE PETICION Y RESPONDERA LA MISMA POR ESCRITO EN LOS TERMINOS LEGALES ESTABLECIDOS
EN EL ART 23 DE LA CONSTITUCION POLITICA Y DEMAS NORMAS REGLAMENTARIAS.

24.6. PLAZO PARA PRESENTAR OFERTAS

Dentro de las fechas y horas establecidas en el cronograma del proceso, los interesados podran presentar sus ofertas, de
acuerdo con las siguientes reglas:

El oferente es el Unico y exclusivo responsable de la presentacion de la oferta.
Las ofertas deberan ser presentadas y registradas por los oferentes por medio de la plataforma de contratacion SECOP
I, para ello deberan registrarse a la plataforma y buscar el proceso de contratacién filtrando la busqueda a ENTerritorio

S.A., bajo el proceso de contratacion con numero INA-003-2026

Para presentar sus ofertas, los oferentes deberan seguir la Guia para presentar ofertas en el SECOP |l expedida por
Colombia Compra Eficiente, o en su defecto, seguir las siguientes instrucciones establecidas en la pagina web:

https://community.secop.gov.co/STS/Users/Login/Index?SkinName=CCE&currentLanguage=es-
CO&Page=login&Country=CO:

Las ofertas se entenderan recibidas oportunamente siempre que la fecha y hora de recepcion no sean anteriores a la
fecha y hora establecidas para el inicio del término para presentar ofertas, ni posteriores a la fecha y hora previstas para
la finalizacién del término para presentar ofertas, de acuerdo con el cronograma del proceso.

2.4.7. CIERRE DE RECEPCION DE OFERTAS

Una vez llegado el plazo sefialado para presentar ofertas, ENTerritorio S.A., verificard por medio de la plataforma del
SECOP Il, en la fecha y hora establecida en el cronograma del proceso, el nimero total de ofertas recibidas al momento
de la finalizacién del término para su presentacién. La plataforma del SECOP |l sera la constancia de ello.
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Una vez vencido el término para presentar ofertas, ENTerritorio S.A., debera revisar las ofertas que se hayan presentado
por la plataforma del SECOP Il'y publicar la lista de oferentes.

2.5. CLASICADOR DE BIENES Y SERVICIOS DE NACIONES UNIDAS (UNSPSC)

La Obra objeto del presente Proceso de Seleccion esta codificada en el Clasificador de Bienes y Servicios de Naciones
Unidas (UNSPSC), como se indica en la siguiente tabla:

CODIGO SEGMENTO FAMILIA CLASE
92121500 Servicios de Defeqsa Nacpr_]al, Qrden Publico, Segur[dad y Protec- Servicios de Guardas
Seguridad y Vigilancia cién Personal
Servicios de Defensa Nacional, Orden Publico, | Seguridad y Protec- | Servicios de Sistemas de
92121700 . L L, )
Seguridad y Vigilancia cién Personal Seguridad
Equipos y suministros de defensa, proteccion, Armas y municion. Armas de fuego.
46101500 L ;
vigilancia y seguridad.

2.6. RECURSOS QUE RESPALDAN LA PRESENTE CONTRATACION Y PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES.

La entidad, para respaldar el compromiso derivado del presente proceso de contratacion, cuenta con el siguiente
certificado de disponibilidad presupuestal:

No. CDP Fecha CDP Valor CDP Rubro Concepto

ASEO Y VIGILANCIA VIGENCIA
ACTUAL

CDP2026-003863 | 05/02/2026 $3.087.815.045 21110011

2.7. REGLAS DE SUBSANACION

El Oferente tiene la responsabilidad y carga de presentar su oferta en la plataforma SECOP Il en forma completa e integra,
esto es, respondiendo todos los puntos de los Términos y condiciones y adjuntando todos los documentos de soporte 0
prueba de las condiciones que pretenda hacer valer en el proceso.

En caso de ser necesario, ENTerritorio S.A., debe solicitar a los proponentes durante el proceso de evaluacion, y a mas
tardar en el informe de evaluacion, las aclaraciones, precisiones o solicitud de documentos que puedan ser subsanables.

La documentacién solicitada o aquella que bajo los mismos términos aporte el oferente debe corresponder a los contratos
0 proyectos o experiencias relacionados en la oferta, razén por la cual, no podra solicitarse, ni aceptarse el aporte de
documentos de proyectos o experiencias diferentes a los alli aportados

Los proponentes no podran completar, adicionar, modificar o mejorar sus propuestas en los aspectos que otorgan puntaje,
los cuales podran ser objeto de aclaraciones y explicaciones

Los oferentes podran allegar las aclaraciones o informaciones requeridas para subsanar UNICAMENTE dentro del
término de traslado del Informe Preliminar del Comité Evaluador, conforme a lo establecido en el presente documento
o en el término otorgado por el Comité Evaluador en requerimientos particulares (cuando aplique). Es responsabilidad del
oferente verificar que el contenido de las subsanaciones esté conforme a los requerimientos hechos por el Comité
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Evaluador y acorde a los términos y condiciones establecidos en el presente documento. Lo anterior, teniendo en cuenta
que no habra una segunda etapa de subsanacién.

En el evento en que ENTerritorio S.A. no advierta la ausencia de requisitos o la falta de documentos referentes a la futura
contratacion o al Oferente, no necesarios para la comparacion de las Ofertas y no los haya requerido, podra requerir al
Oferente en el informe de Evaluacién del Comité Evaluador, otorgandole termino razonable con el fin que los allegue. En
caso de que sea necesario, ENTerritorio S.A., ajustara el cronograma.

Todos aquellos requisitos de la oferta que afecten la asignacién de puntaje no son subsanables, por o que los
mismos deben ser aportados por los Oferentes desde la presentacion de la oferta. Por el contrario, si el oferente omite
presentar algunos de los documentos habilitantes esto no sera titulo suficiente para el rechazo de los ofrecimientos hechos
y podrén ser subsanados. No obstante, pueden ser aclarados o ser objeto de explicacion

Sin embargo, no hay lugar para subsanar, aclarar, complementar o corregir la propuesta cuando:

o El Proponente pretenda demostrar circunstancias ocurridas con posterioridad a la fecha de presentacion de las
ofertas, para los fines del caso, la fecha de presentacién de ofertas se tendra en cuenta como el dia habil y la
hora de cierre en la que fueron presentadas las ofertas.

e Cuando la aclaracién, complemento o correccidn no se refiera directamente al proponente y busque mejorar o
adicionar la oferta.

e Cuando se trate de factores de escogencia o ponderables.

e Cuando pretenda acreditar requisitos puntuables. En el evento en que un mismo requisito se haya establecido
con caracter habilitante y al mismo tiempo puntuable, el proponente solamente podra subsanar lo referente al
componente habilitante, sin que por ello se le otorguen puntos.

e Todos aquellos requisitos de la oferta que afecten la asignacion de puntaje, incluyendo los necesarios para
acreditar requisitos de desempate, no son subsanables, por lo que los mismos deben ser aportados por los
proponentes desde la presentacion de la oferta. No obstante, pueden ser aclarados o ser objeto de explicacién

Nota 1: Los requisitos no necesarios para comparar las ofertas seran todos aquellos que no sean susceptibles de
asignacion de puntaje.

Nota 2: los documentos que sean de caracter confidencial de acuerdo con lo dispuesto en la Ley, deberan adjuntarse a
la oferta de manera independiente, de igual forma, aquellos que sean objeto de subsanacion y que se les deba dar trato
confidencial, deberan adjuntarse a través de un mensaje independiente, lo anterior, con la finalidad de poder marcar
dichos documentos como confidenciales al momento de publicar las ofertas o incluir los documentos adjuntos como efecto
de la subsanacién a las ofertas, es responsabilidad de los oferentes el cargue de los documentos, por lo tanto, de no ser
cargados los documentos de manera independiente, ENTerritorio S.A., no podra marcar en SECOP Il dichos documentos
como confidenciales al momento de dar publicidad a las ofertas.
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2.8. EVALUACION DE OFERTAS

Superada la etapa de evaluacion de las ofertas, se emitira el INFORME PRELIMINAR DEL COMITE EVALUADOR
publicandolo en SECOP I, del cual se daré traslado por término establecido en el cronograma para que los interesados
presenten tanto subsanaciones como observaciones a este Informe.

El Comité Evaluador emitira el INFORME DE EVALUACION Y RESPUESTA OBSERVACIONES AL INFORME
PRELIMINAR publicandolo en SECOP I, del cual se dara traslado por el término establecido en el cronograma para que
los interesados presenten unicamente observaciones a este en caso de que lo estimen pertinente, por lo cual este término
no podra entenderse como un nuevo plazo para subsanar y/o aclarar.

El Comité Evaluador presentara la RESPUESTA OBSERVACIONES AL INFORME DE EVALUACION publicandolo en
SECORP II.

El Comité Evaluador presentara EL INFORME FINAL Y DE RECOMENDACION al Ordenador del Gasto o su delegado
sobre la mejor oferta para la Entidad el cual sera publicado en el SECOP |I.

NOTA: Luego de la publicacién del INFORME PRELIMINAR DEL COMITE EVALUADOR, ENTerritorio S.A., publicara las
ofertas de todos los oferentes para que los interesados puedan revisarlas. Se excluiran de publicacion aquellos
documentos que estén sometidos a reserva legal en virtud de la Ley 1755 de 2012 y demas normas complementarias, en
todo caso, sera la responsabilidad del Oferente cargar los documentos de manera independiente en la Plataforma SECOP
Il para que la Entidad pueda dar confidencialidad a los documentos en el momento de la publicacion de las ofertas.

2.9. CRONOGRAMA DEL PROCESO

El cronograma del proceso ha sido elaborado por ENTerritorio S.A, teniendo en cuenta los términos establecidos en el
Manual de Contratacién para cada una de las etapas de proceso; el cual se describe a continuacion:

Actividad Fecha Lugar
o - Pagina web
Publicacion de IZ')'ocumentos preliminares del 19 de febrero de 2026 ENTERRITORIO
Proceso de Seleccion SA
Dentro de los tres (03) dias habiles al termino que Pagina web
Plazo para presentar Observaciones al Proyecto antecede ENTERRITORIO
de Documento de términos y condiciones SA.
24 de febrero de 2026
Dentro de dia habil siguiente al término que Pagina web
Respuesta a las observaciones al proyecto de antecede ENTERRITORIO
documento de términos y condiciones SA.
25 de febrero de 2026
Publicacién del acta de apertura del proceso de
seleccién y del documento de términos y 25 de febrero de 2026 SECOP Il
condiciones definitivos
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Actividad Fecha Lugar
Dentro de los tres (3) dias habiles siguientes al
Plazo para presentar Observaciones a los términos | término que antecede. SECOP II
y condiciones.
02 de marzo de 2026
Dentro de dia habil siguiente al término para
Respuesta a las observaciones a los términos y presentar observaciones a los términos y SECOP |
condiciones. condiciones.
03 de marzo de 2026
05 de marzo de 2026
Presentacion de las ofertas SECOP I
11:00 A.M.
VERIFICACION DE REQUISITOS HABILITANTES Y EVALUACION DE OFERTAS
Dentro de los dos (2) dias habiles siguientes a la
Publicacién  Informe  Preliminar  (Requisitos | fech@ prevista para el cierre del término para SECOP |
habilitantes y de ponderacion) presentar ofertas.
07 de marzo de 2026
Término para presentar las  aclaraciones Dentro de los tres (3) dias habiles siguientes al
subsanaciones y observaciones al Informe término que antecede. SECOP II
Preliminar. 11 de marzo de 2026
Envio contrasefia oferta econémica Hasta el 11 de marzo de 2025 SECOP I
Evaluacién de oferta econémica 11 de marzo de 2025 SECOP I
Publicacién de respuesta a observaciones al| Dentro del dia habil siguiente al termino que
informe preliminar y publicacion de Informe de antecede SECOP I
Evaluacion 12 de marzo de 2026
Al dia habil siguiente al término que antecede
Publicacion del Informe Final y de Recomendacion SECOP I
13 de marzo de 2026
Al dia habil siguiente a la publicacién del Informe
Acta de Seleccion o Fallido y Publicacion. Final y de Recomendaci6n SECOP II
14 de marzo de 2026
CONTRATO
Entrega documentacion requerida para la | Dentro de los dos (2) dias habiles siguientes a la SECOP Il
suscripcién del contrato por parte del contratista | publicacién del Acta de Seleccién.
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Actividad Fecha Lugar

Dentro de los cuatro (4) dias habiles siguiente a la

entrega de documentacion por parte del contratista. SECOPII

Contrato

2.10. IDIOMA

Los documentos y las comunicaciones entregadas, enviadas o expedidas por los Oferentes o por terceros para efectos
del Proceso de Seleccién, o para ser tenidos en cuenta en el mismo, deben ser allegados en castellano. Los documentos
y comunicaciones en un idioma distinto deben ser presentados en su lengua original junto con la traduccion al castellano.
El Oferente puede presentar con la oferta documentos con una traduccién simple al castellano y entregar la traduccién
oficial al castellano cuando resulte seleccionado. La traduccion oficial debe ser del mismo texto presentado y estar acorde
a los presupuestos establecidos en el articulo 251 del Codigo General del Proceso.

211. DOCUMENTOS OTORGADOS EN EL EXTERIOR.

Los oferentes que alleguen con su oferta documentos otorgados en el exterior deben ser apostillados o legalizados por la
entidad competente desde el pais de origen, para que puedan surtir efectos legales en Colombia. Para tales efectos, el
tramite de apostilla debe adoptar los lineamientos establecidos en la Resolucién No. 1959 del 03 de agosto de 2020, “Por
la cual se adopta el procedimiento para apostillar y/o legalizar documentos y se deroga la Resolucion 10547 del 14 de
diciembre de 2018”, expedida por el Ministerio de Relaciones Exteriores de la Republica de Colombia.

Para efectos del tramite de Apostilla o Legalizaciéon de documentos otorgados en el exterior y la acreditacion de la
formacion académica obtenida en el exterior, ENTerritorio S.A. debera aplicar los parametros establecidos en las normas
que regulen la materia y la Circular Externa Unica de Colombia Compra Eficiente y del Ministerio de Relaciones Exteriores.

De igual forma, los oferentes que alleguen con su oferta los documentos otorgados en el exterior deben acreditarse y/o
certificarse de acuerdo con las normas aplicables para la validez del documento en Colombia, teniendo en cuenta lo
siguiente:

e APOSTILLA:

Para que un documento emitido por un pais que hace parte de la Convencién de La Haya del 5 de octubre de 1961 y de
conformidad con lo previsto en la Ley 455 de 1998, tenga validez en el territorio colombiano, debe estar apostillado por la
entidad competente en el pais en el que fue expedido.

Una vez se haya realizado el tramite de apostilla ante la entidad competente del pais en el cual se expidié el documento,
se podra presentar ante la entidad que lo requiera en Colombia.

Si el documento a apostillar requiere presentarse en otro idioma diferente al castellano, podra ser presentado en traduccion
simple; no obstante, el oferente que resulte seleccionado debera presentar traduccion oficial del mismo, para lo cual debera
validarse la firma del traductor oficial en la entidad competente para este tramite.

NOTA: El tramite de Apostilla es el certificado mediante el cual se avala la autenticidad de la firma y el titulo a que ha
actuado la persona firmante del documento y que se surte ante la autoridad competente en el pais de origen.
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o LEGALIZACION DOCUMENTOS:

Para que un documento emitido por un pais que NO hace parte de la “Convencion de la Haya” tenga validez en el territorio
colombiano, debe cumplir con la cadena de legalizacion de documentos; la cual se debe realizar de la siguiente manera:

a. Realizar la Legalizacidn de los documentos ante la autoridad competente en el pais de origen. (donde fueron
emitidos los documentos).

b.  Presentar los documentos, previamente legalizados, en el consulado de Colombia ubicado en el pais en el cual
se emitié el documento, para que el Cénsul colombiano reconozca la firma de la autoridad que lo legalizé.

c. Legalizar la firma del Consul Colombiano ante el Ministerio de Relaciones Exteriores de Colombia (Oficina de
apostilla y legalizacion).

e CONSULARIZACION:

De conformidad con lo previsto en el articulo 480 del Cédigo de Comercio, los documentos otorgados en el exterior se
autenticaran por los funcionarios competentes para ello en el respectivo pais y la firma de tales funcionarios sera
autenticada a su vez por el consul colombiano o, a falta de éste, por el de una nacién amiga, sin perjuicio de lo establecido
en convenios internacionales sobre el régimen de los poderes. Tratandose de sociedades, al autenticar los documentos
a que se refiere el mencionado articulo los cdnsules haran constar que existe la sociedad y ejerce su objeto conforme a
las leyes del respectivo pais.

Surtido el tramite sefialado en el presente numeral, estos documentos deben ser presentados ante el Ministerio de
Relaciones Exteriores de Colombia (Oficina de apostilla y legalizacién) para la correspondiente legalizacién de la firma del
consul y demés tramites pertinentes.

e LOS TITULOS DE PREGRADO Y/O POSGRADO OTORGADOS EN EL EXTERIOR:

Si el documento a presentarse es un titulo de pregrado y/o posgrado otorgado en el exterior, el Oferente debera presentar
la convalidacién del titulo académico y la autorizacion para ejercer del profesional ofertado con su Oferta, ello de
conformidad con lo establecido en la Resoluciéon10687 de 2019 “Por medio de la cual se regula la convalidacion de titulos
de educacion superior otorgados en el exterior y se deroga la Resolucion 20797 de 2017”, proferida por el Ministerio de
Educacion Nacional.

Deben aportarse con los soportes correspondientes para que tengan validez en el territorio colombiano, de acuerdo con
la normatividad vigente establecida para ello.

NOTA: En todo caso, la convalidacion del titulo académico serd un requisito habilitante para el Oferente y el profesional
ofertado.

o EXCEPCIONES DE CONSULARIZACION Y APOSTILLE:

Cuando se trate de documentos otorgados en el exterior, de conformidad con lo previsto en la Ley 455 de 1998, no se
requerira del tramite de Consularizacién sefialado en el numeral anterior, siempre que provengan de uno de los paises
signatarios de la Convencion de La Haya del 5 de octubre de 1961, sobre abolicion del requisito de legalizacion para
documentos publicos extranjeros, aprobada por la citada Ley 455 de 1998. En este caso sblo sera exigible la apostille,
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tramite que consiste en el certificado mediante el cual se avala la autenticidad de la firma y el titulo en que ha actuado la
persona firmante del documento y que se surte ante la autoridad competente en el pais de origen.

Tampoco se exigira apostilla y/o legalizacién de documentos cuando estos tengan el caracter de privados, pues estos se
presumiran auténticos.

212. GLOSARIO

Para los fines de los presentes Términos y Condiciones, a menos que expresamente se estipule de otra manera, los
términos deben entenderse de acuerdo con su significado natural y obvio.

213.  INFORMACION INEXACTA

ENTerritorio S.A., se reserva el derecho de verificar integralmente la informacion aportada por el oferente. Para esto,
puede acudir a las autoridades, personas, empresas o0 entidades respectivas.

La entidad compulsara copias a las autoridades competentes cuando la informacion aportada tenga inconsistencias sobre
las cuales pueda existir una presunta falsedad, sin que el oferente haya demostrado lo contrario, y rechazara la oferta
conforme lo dispuesto en el literal 15 del Numeral 2.18 CAUSALES DE RECHAZO.

No se configura este supuesto cuando las personas juridicas que estan exentas de los aportes a seguridad social, en el
“Formato 6- Pago de Seguridad Social” acreditan el pago.

En relacién con la responsabilidad del correcto y consistente diligenciamiento de los Formatos que hacen parte del
presente proceso, enunciados en el numeral 10.2 FORMATOS, que recae sobre el oferente, cuando el comité evaluador
al verificar la informacién diligenciada con la informacion suministrada evidencie inconsistencias, requerira al oferente para
que subsane aquellos que hacen parte de los requisitos habilitantes y en caso de mantener o contener inconsistencias
una vez surtido el término para subsanar rechazaré la oferta conforme lo dispuesto en el literal 4 del Numeral 2.18
CAUSALES DE RECHAZO. Por otra parte, cuando el Formato sobre el cual se realiza la verificacion sea parte de un
requisito ponderable y en este se evidencien inconsistencias, estas no seran susceptibles de subsanacion por lo que no
podran corregir errores de diligenciamiento y no se otorgaran los puntos correspondientes relacionados con la
inconsistencia.

Nota: Cuando dentro del diligenciamiento de los Formatos, estos no correspondan con el niumero y objeto del proceso se
requerira al oferente para que subsane aquellos que hacen parte de los requisitos habilitantes y en caso de mantener o
contener inconsistencias una vez surtido el término para subsanar; se rechazara la oferta conforme lo dispuesto en el
literal 4 del Numeral 2.18 CAUSALES DE RECHAZO. Por otra parte, cuando el Formato sobre el cual se realiza la
verificacion sea parte de un requisito ponderable y estos no correspondan con el nimero y objeto del proceso no se
otorgara puntaje y se entendera que el ofrecimiento se dirige a otro proceso.

2.14.  INFORMACION RESERVADA Y CONFIDENCIAL

Si el oferente incluye en su oferta informacion que conforme a la ley colombiana tiene el caracter de informacion reservada,
debera ser manifestada tal circunstancia por el Oferente con absoluta claridad y precision, identificando el documento o
informacién que tiene el caracter de reserva y la disposicion legal que lo ampara como tal. Sin perjuicio de lo anterior y
para efectos de la evaluacién de las Ofertas, ENTerritorio S.A. se reserva el derecho de dar a conocer la mencionada
informacién a sus funcionarios, empleados, contratistas, agentes o asesores que designe para el efecto.
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En todo caso, ENTerritorio S.A., sus funcionarios, sus empleados, contratistas, agentes y asesores estan obligados a
mantener la reserva de la informacién que, por disposicion legal, tenga dicha calidad y que haya sido debidamente
identificada por el Oferente. Por tal razdn, se excluiran de publicacion aquellos documentos que estén sometidos a reserva
legal en virtud del articulo 24 de la Ley 1755 de 2012 y deméas normas complementarias.

El Oferente debe solicitar la confidencialidad y adjuntar la justificacién correspondiente al momento de presentar la Oferta,
sin perjuicio de la presentacion del Formato-7 Autorizacion para el tratamiento de datos personales.

Sera responsabilidad del Oferente cargar los documentos de manera independiente en la Plataforma SECOP Il para que
la Entidad pueda proceder a dar confidencialidad a los documentos en el momento de la publicacién de las ofertas.

El Formulario F-RI - 01 (Solicitud de Vinculacion) y la informacion en él contenida solo tendran tratamiento de documento
reservado si se presenta en documento exclusivo para ello y no compilado, mezclado o digitalizado con otros documentos.

2.15. MONEDAS Y REGLAS DE CONVERSION

A. Monedas Extranjeras

Los valores de los documentos aportados en la Oferta deberan ser presentados en pesos colombianos. Cuando un valor
esté expresado en monedas extranjeras este debera convertirse a pesos colombianos, teniendo en cuenta lo siguiente:

i. Cuando el valor del contrato esté dado en délares americanos (USD) se convertird a pesos colombianos utilizando
para esa conversion la tasa representativa del mercado (TRM) vigente para la fecha de recibo final o terminacion. Cuando
la fecha de recibo final o de terminacion del contrato no especifique el dia, pero si el mes y el afio, se tomara para su
conversion la tasa representativa del mercado (TRM) vigente para el ultimo dia habil del mes en que haya terminado el
contrato o se haya realizado su recibo final. Se debera utilizar la pagina web https://www.banrep.gov.co/es/estadisticas/trm
).

i, Cuando el valor del contrato esté dado en moneda extranjera diferente al délar americano, se realizara su
conversién a dolares americanos de acuerdo con las tasas de cambio estadisticas publicadas por el Banco de la Republica,
teniendo en cuenta la fecha de recibo final o de su terminacion y, posteriormente, se procedera a su conversion a pesos
colombianos de conformidad con la TRM vigente para la fecha de recibo final o de su terminacién, segun corresponda.
Cuando la fecha de recibo final o de terminacion del contrato no especifique el dia, pero si el mes y el afio, se tomaréa para
su conversion la tasa representativa del mercado (TRM) vigente para el tltimo dia habil del mes en que haya terminado
el contrato o se haya realizado su recibo final. (Se debera utiizar la pagina web
https://lwww.banrep.gov.co/es/estadisticas/trm). Si los valores de los estados financieros estan expresados originalmente
en délares de los Estados Unidos de América, el Oferente y ENTerritorio S.A., tendran en cuenta la tasa representativa
del mercado vigente certificada por el Banco de la Republica de Colombia de la fecha promedio del periodo en que fueron
presentados los estados financieros.

B. Conversion a Salarios Minimos Mensuales Legales Vigentes (SMMLV):

Cuando los Documentos del Proceso sefialen que un valor debe expresarse en Salarios Minimos Mensuales Legales
Vigentes (SMMLV) debera seguirse el siguiente procedimiento:

I.  Los valores convertidos a Pesos colombianos, aplicando el procedimiento descrito anteriormente, o cuya moneda
de origen sea el peso deberan ser convertidos a SMMLV, para lo cual se deberan emplear los valores histéricos
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de SMMLV establecidos en la pagina http://www.banrep.gov.co/es/mercado-laboral/salarios, del afio
correspondiente a la fecha de terminacién del contrato.

ll.  Para efectos de la aproximacion de los valores ya convertidos a SMMLV, se debera aproximar a la unidad mas
préxima de la siguiente forma: hacia arriba para valores mayores o iguales a cero puntos cinco (0.5) y hacia abajo
para valores menores estrictamente a cero puntos cinco (0.5).

lIl.  NOTA: Las Unicas y exclusivas excepciones a la aplicacidn de esta regla, se presentaran en los siguientes casos:
1. Asignacion de puntaje en Oferta Econdmica.
2. En el célculo de los indicadores de caracter financiero y de organizacion.

3. En el calculo de la Capacidad Residual (KR).
4. Para el célculo del Factor Multiplicador cuyos resultados se redondearan hasta dos decimales.

IV.  Cuando se requiera realizar conversiones y falte informacién de conformidad con lo aportado por el Oferente, se
procedera de la siguiente manera:

En caso de que el Oferente aporte certificaciones en las que no se indique el dia, sino solamente el mes y el afio
se procedera asi:

Fecha (mes, afio) de suscripcion y/o inicio del contrato: Se tendra en cuenta el ultimo dia del mes que
se encuentre sefialado en la certificacion.

Fecha (mes, afo) de terminacion del contrato: Se tendra en cuenta el primer dia del mes que se
encuentre sefialado en la certificacion.

C. DIFERENCIAS ENTRE NUMEROS Y LETRAS

Prevalencia de letras sobre numeros en los valores y cantidades: En el evento de que se presenten en las ofertas
correspondientes a este proceso discrepancias entre cantidades expresadas en letras y numeros, prevaleceran las
expresadas en letras.

2.16. CONFLICTO DE INTERES

No podran participar en el presente Proceso de Seleccién y por tanto no seran objeto de evaluacién, ni podran ser Oferente
Seleccionados quienes bajo cualquier circunstancia se encuentren en situaciones de Conflicto de Interés con ENTerritorio
S.A., que afecten 0 pongan en riesgo los principios de la contratacion publica.

Se entendera por Conflicto de Interés toda situacion que impida a ENTerritorio S.A. y al Oferente tomar una decision
imparcial en relacion con las etapas del Proceso de Seleccion y el Contrato. Existird conflicto de interés en aquellos
eventos en que un servidor publico, contratista, o potencial proveedor u oferente de ENTerritorio S.A., tenga un interés
directo que pueda afectar los principios de imparcialidad o igualdad que se derivan del articulo 209 de la Constitucion
Politica.

Tampoco podran participar en el presente proceso quienes directamente o cuyos integrantes o sus socios, de sociedades
distintas a las anonimas abiertas, se encuentren en una situacién de Conflicto de Interés con ENTerritorio S.A.
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Entre otros casos, y sin limitarse a ellos, se entendera que se presenta Conflicto de Interés con la concurrencia de cualquier
tipo de intereses antagdnicos que pudieran afectar la transparencia de las decisiones en el ejercicio del Contrato y llevarlo
a adoptar determinaciones de aprovechamiento personal, familiar o particular, en detrimento del interés publico.

En consecuencia, el Oferente debera manifestar que él, sus directivos, socios de sociedades distintas a las an6nimas
abiertas, asesores y el equipo de trabajo con capacidad de toma de decision en la ejecucion de los servicios a contratar,
no se encuentran incursos en ningun conflicto de interés. Esta manifestacion se entendera indicada en la presentacion de
la oferta.

Sin perjuicio de lo anterior, hasta antes del acta de seleccion del Oferente, la entidad podra solicitar al Oferente la
informacién pertinente y conducente para determinar que el mismo no se encuentra inmerso en ninguna causal de
Conflicto de interés.

De conformidad con el Capitulo Il del numeral 9 del Manual de Contratacion de ENTerritorio S.A, M-PR-01 VERSION 1,
se tendran en cuenta las siguientes reglas para efectos del Conflicto de Interés:

(i) Si el conflicto se presenta durante el Proceso de Seleccion, ENTerritorio S.A., procedera al rechazo de la
oferta.
(ii) Si el conflicto se presenta entre la seleccion del contratista y la suscripcion del contrato, ENTerritorio S.A,

procedera a suscribir el contrato con quien haya quedado en el segundo orden de elegibilidad siempre que
cumpla con los requisitos habilitantes establecidos en los Términos y Condiciones. En caso de que no exista
un Oferente en segundo lugar, el proceso sera declarado fallido.

(iii) Si el conflicto se materializa durante la ejecucién del contrato, el contratista de la Entidad debera ceder el
contrato a un tercero que cuente o cumpla con las mismas caracteristicas y requisitos de experiencia e
idoneidad con la que fue escogido el cedente. Si no es posible ceder el contrato, la Entidad podra darlo por
terminado, sin perjuicio de la responsabilidad contractual y demas consecuencias juridicas que puedan
atribuirsele al contratista derivadas de la ejecucion del respectivo contrato.

De igual forma, se entenderan constitutivas de conflicto de interés las siguientes circunstancias:

(iv) Los Oferentes que tengan entre el equipo de trabajo personas que hayan tenido dentro de los dos afios
anteriores a la fecha de apertura del presente Proceso de Seleccion, vinculacion laboral o contractual con
ENTerritorio S.A.

217. POTESTAD VERIFICATORIA

ENTerritorio S.A. se reserva el derecho de verificar integralmente la totalidad de la informacién aportada por el oferente,
pudiendo acudir para ello a las fuentes, personas, empresas, entidades estatales o aquellos medios que considere
necesarios para el cumplimiento de dicha verificacion.

De igual forma, ENTerritorio S.A se reserva el derecho de verificar y solicitar complementar, subsanar o aclarar la
informacién presentada por el oferente para la acreditacion de las exigencias establecidas en el presente documento, en
cualquier estado en que se encuentre el proceso de seleccidn hasta antes del acta de seleccion.
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2.18. CAUSALES DE RECHAZO

Sin perjuicio de lo establecido por las leyes aplicables, seran rechazadas las ofertas que por su contenido impidan la
seleccion objetiva, y ademas en los siguientes casos:

1.

Cuando el oferente o alguno de los integrantes del oferente plural esté incurso en causal de inhabilidad,
incompatibilidad, conflicto de interés o prohibicién previstas en la legislacién para contratar.

Cuando una persona natural o juridica participe en méas de una oferta, o para un mismo lote o grupo (cuando aplique
para el proceso), bien sea como oferente individual 0 como integrante de un consorcio o unién temporal o, cuando
participe de manera individual o conjunta a través de una sociedad filial o subsidiaria a través de su matriz, casos en
los que se tendra en cuenta la primera oferta presentada en el tiempo y las presentadas con posterioridad seran
rechazadas.

Cuando la persona juridica oferente individual o integrante del oferente plural esté incursa en alguna de las situaciones
descritas en el articulo 38 de la ley 1116 de 2006.

Cuando al oferente se le haya requerido con el proposito de subsanar o aclarar o aportar un documento de la oferta y
no lo efectle, 0 no lo efectlie dentro del plazo indicado, o no lo realice correctamente o de acuerdo con lo solicitado,
en los términos establecidos en el numeral REGLAS DE SUBSANABILIDAD, EXPLICACIONES Y ACLARACIONES.

Cuando la inscripcion en el registro unico de proponentes — RUP que realice el oferente por primera vez o cuando han
cesado los efectos y debe volver a inscribirse, no esté en firme en la fecha prevista para el cierre del proceso de
contratacion. O cuando la renovacion del registro unico de proponentes — RUP no esté en firme en la fecha prevista
para el cierre del proceso de contratacién. (Cuando aplique).

Cuando la oferta sea presentada luego de la fecha y hora exactas sefialadas para la finalizacion del término para
presentar ofertas o cuando sea radicada por medio distinto a la plataforma SECOP II, sin que medie protocolo de
indisponibilidad de la plataforma, debidamente certificado.

Cuando el Comité Evaluador haya solicitado explicar o aclarar alguna informacion necesaria para el cumplimiento de
los requisitos que otorgan puntaje y el oferente NO aclare lo pertinente, en los plazos y condiciones sefialados por el
Comité Evaluador. (Cuando aplique)

Cuando ENTerritorio S.A., en cualquier estado del proceso de seleccion, evidencie que alguno(s) de los documentos
que conforman la oferta o las condiciones del oferente, contiene(n) informacion inconsistente o contradictoria o
evidencie una inexactitud en la informacién que, de haber sido advertida al momento de la verificacion de dicha
informacién, no le hubiera permitido al oferente cumplir con uno o varios de los requisitos minimos o ponderables.

Cuando el oferente no presente la garantia de seriedad de la oferta al momento del cierre del proceso o, cuando
habiéndola presentado NI el nimero del proceso NI el objeto del proceso correspondan con el del presente Proceso
de Seleccién, (Cuando aplique).
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10. Cuando el oferente no subsane o aclare la garantia de seriedad de la oferta, en el término definido y de acuerdo con
lo solicitado por parte del Comité Evaluador. (vigencia, monto, pago, tomador, firma, beneficiario, notas etc.), (Cuando
aplique).

11. Cuando el oferente no efectue el pago de la prima de seriedad de la oferta con anterioridad a la fecha prevista para el
cierre del proceso, o cuando habiéndose solicitado su acreditacidn, el oferente no aporte el recibo de pago en el término
sefialado por el comité evaluador expedido por la ASEGURADORA, o lo aporte con fecha de pago POSTERIOR a la
fecha de cierre para la presentacion de ofertas (cuando aplique).

12. Cuando el objeto social del oferente o, el de alguno de sus integrantes para el caso de oferentes plurales, no le permita
ejecutar el objeto del contrato.

13. Cuando en relacién con los comerciantes, el oferente individual o integrante de oferente plural, la(s) actividad(es)
economica(s) contenida(s) en el registro mercantil, no permitan adelantar las actividades del presente proceso de
seleccion.

14. Cuando presentada la oferta mediante consorcio, union temporal o cualquier otra modalidad de figura asociativa, luego
de la fecha sefialada para la entrega de ofertas, se modifique el porcentaje de participacién de alguno de sus
integrantes o se modifique la conformacién de la figura asociativa.

15. Cuando el oferente aporte informacion inexacta sobre la cual pueda existir una posible falsedad en los términos del
numeral INFORMACION INEXACTA.

16. Cuando el oferente se encuentre inmerso en un conflicto de interés previsto en una norma de rango constitucional o
legal 0 en la causal prevista en el numeral CONFLICTO DE INTERES DE ORIGEN LEGAL del Documento de
Invitacion.

17. Cuando el valor total de la oferta exceda el presupuesto oficial estimado para el proceso de contratacion, asi mismo
cuando la oferta econémica supere el valor de los lotes/grupos o de alguna de las etapas.

18. Cuando el oferente adicione, suprima, cambie, 0 modifique los items, la descripcion, las especificaciones, el detalle,
las unidades o cantidades sefialadas en el Presupuesto Oficial Estimado — POE y/o Presupuesto Estimado Evaluable
— PEE (cuando aplique) del presente proceso, de acuerdo con lo exigido por la entidad.

19. Cuando se presente oferta condicionada para la aceptacion de la oferta.

20. Cuando no se presente oferta econémica.

21. Cuando alguno(s) de los items de la oferta econémica sea(n) superior(es) al rango maximo permitido en el Documento
de Condiciones Adicionales F-PR-27.

22.Cuando no se presente la OFERTA ECONOMICA de acuerdo con los requisitos establecidos en el Documento de
Términos y Condiciones y Documento de Condiciones Adicionales F-PR-27 del presente proceso.
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23. Cuando el oferente, en la OFERTA ECONOMICA no diligencie o consigne cero pesos ($0) en la casilla correspondiente
al valor de uno o varios items.

24. Cuando en la OFERTA ECONOMICA se presente algin valor en moneda extranjera.

25. Cuando en la OFERTA ECONOMICA se presenten incoherencias, discrepancias y/o inexactitudes dentro de la misma
oferta.

26. Cuando el oferente o alguno de los integrantes del oferente plural, esté incurso en cualquiera de los supuestos de
hecho contemplados en el articulo 90 de la Ley 1474 de 2011.

27. Cuando el proveedor que presente la oferta NO sea el mismo que se encuentra registrado en el SECOP Il y/o cuando
este no mantenga o sea distinta su identidad y el tipo de personalidad juridica en SECOP Il o, cuando el nombre
registrado en el perfil de SECOP Il NO sea igual al del documento constitutivo de consorcio o de unién temporal.

28. Cuando el oferente 0 uno de los integrantes del consorcio o union temporal o de cualquier figura asociativa, no cuente
con la capacidad juridica suficiente para la presentacién de la oferta.

29. Cuando la oferta sea alternativa y/o parcial, y/o cuando en ella se formulen condiciones contractuales y/o técnicas
diferentes a las establecidas en el presente documento, que las contradigan o que contengan salvedades, excepciones
o condicionamientos a estas.

30. El incumplimiento del Compromiso de Transparencia — Pacto de Transparencia, es causal suficiente para el rechazo
de la oferta sin perjuicio de que tal incumplimiento tenga consecuencias adicionales.

31. Cuando el representante legal de la persona juridica tenga restricciones para contraer obligaciones en nombre de la
persona juridica y no evidencie con el documento pertinente que contaba al vencimiento del término para presentar
ofertas, con la autorizacién expresa del 6rgano competente.

32. Cuando el oferente no envie en el término previsto en el cronograma la contrasefia que permita abrir y evaluar la oferta
econdmica o la contrasefia enviada no permita abrir el documento.

33. Cuando el término de vigencia de la persona juridica sea inferior al plazo exigido para el efecto en el presente
documento.

34. Cuando el oferente de acuerdo con la normatividad vigente se encuentre obligado a tener revisor fiscal y no cuente
con este o su nombramiento no se encuentre registrado en el certificado de existencia y representacion legal de la
persona juridica.

35. Cuando los documentos presentados por el oferente contengan informacién que de cualquier manera no corresponda
con la realidad y que represente una presunta falsedad, caso en el cual se iniciaran las acciones correspondientes, si
a ello hubiere lugar.
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36. Cuando el oferente, persona natural o alguno de los representantes legales de los integrantes del consorcio o union
temporal, registre multas en el Registro Nacional de Medidas Correctivas y que las mismas no hayan sido canceladas
en el plazo previsto para ello.

37.Cuando el oferente, persona natural o juridica, su representante legal, socios o integrantes se encuentre(n)
reportado(s) en el Boletin de Responsables Fiscales de la Contraloria General de la Republica o presente(n)
antecedentes disciplinarios segun certificacion expedida por la Procuraduria General de la Nacién o antecedentes
penales segun certificacion expedido por la policia nacional, o se encuentre registrado como deudor moroso en el
Registro de Deudores Alimentarios Morosos - REDAM.

38. Cuando agotado el procedimiento establecido en los términos del proceso para ofertas artificialmente bajas, el Comité
Evaluador considere que la oferta que se encuentre en primer orden de elegibilidad es artificialmente baja.

39. Cuando el oferente persona natural o juridica, 0 uno 0 mas integrantes del oferente plural (unién temporal o consorcio),
su representante legal o apoderado (cuando aplique), accionistas o socios (con participacion superior al 5%) se
identifiquen en listas vinculantes para Colombia o restrictivas y de consulta, o que proviene de uno de los paises
catalogados como de mayor riesgo de conformidad con la definicién consagrada por parte de la Superintendencia
Financiera de Colombia, el oferente o la figura asociativa incurre en causal de rechazo, para lo cual el Oficial de
Cumplimiento lo informara por escrito al Comité Evaluador.

40. Cuando el oferente o uno de los integrantes del consorcio o union temporal o de cualquier figura asociativa, no cuente
con la capacidad juridica suficiente para la presentacién de la oferta.

41.Las demas previstas en la ley y en el presente documento.

2.19. CAUSALES PARA LA DECLARATORIA DE FALLIDO DEL PROCESO DE SELECCION

Durante el término del presente Proceso de Seleccidn, sin perjuicio de la facultad discrecional de ENTerritorio S.A, para
cancelar el proceso de seleccion, el proceso podra ser declarado fallido, entre ofras, por las siguientes circunstancias,
cuando:

A. No se presenten ofertas.

B. No se cuente con la cantidad minima de oferentes habilitados establecida para el presente proceso.

C. Ninguna de las ofertas resulte habil en los factores juridicos, técnicos, financieros o de experiencia previstos en
los Términos y Condiciones.

D. Habiéndose presentado Unicamente una oferta, ésta incurra en alguna causal de rechazo.

E. Existan causas o motivos que impidan la escogencia objetiva del Oferente.

El Ordenador del Gasto de ENTerritorio S.A., 0 su delegado no acoja la recomendacion del Comité Evaluador y

opte por la declaratoria de fallido del proceso, caso en el cual debera motivar su decision.

G. En caso de que ninguno de los oferentes haya ampliado la vigencia de la garantia de seriedad de su oferta, en
el evento en que el Proceso de Seleccidn supere el término de vigencia inicial de las ofertas.

H. Lo demas que contemple la Ley.

M
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2.20. NORMAS DE INTERPRETACION DE LOS TERMINOS Y CONDICIONES

Sin perjuicio de lo establecido en el numeral 4 del Manual de Contratacién de ENTerritorio S.A, estos Términos y
condiciones deben ser interpretadas como un todo y sus disposiciones no deben ser entendidas de manera separada de
lo que indica su contexto general. Por lo tanto, se entiende integrada a este la informacién incluida en los Documentos del
Proceso que lo acomparian y las Adendas que posteriormente se expidan.

Ademas, se seguiran los siguientes criterios para la interpretacién y entendimiento de los Términos y condiciones:

A. El orden de los numerales, capitulos y clausulas de estos Términos y condiciones no deben ser interpretados
como un grado de prelacion entre las mismas.

B. Los titulos de los numerales y capitulos utilizados en estos Términos y condiciones sirven sélo como referencia
y no afectaran la interpretacién de su texto.

C. Las palabras en singular se entenderan también en plural y viceversa, cuando lo exija el contexto; y las palabras
en género femenino, se entenderan en género masculino y viceversa, cuando el contexto lo requiera.

D. Los plazos en dias establecidos en estos Términos y condiciones se entienden como dias habiles, salvo que de
manera expresa ENTerritorio S.A., indique que se trata de dias calendario o meses. Cuando el vencimiento de
un plazo corresponda a un dia no habil o no laboral para ENTerritorio S.A., este se trasladara al dia habil siguiente.

E. Las palabras expresamente definidas en estos Términos y condiciones deben ser entendidas Unicamente en el
sentido que a las mismas se les conceda segun su definicion.

F. Las referencias a normas juridicas incluyen las disposiciones que las modifiquen, adicionen, sustituyan o
complementen.

2.21.  RETIRO DE LA OFERTA

La oferta solo podra ser retirada hasta antes de la fecha limite para presentar ofertas.

Después del cierre del Proceso de Seleccién la oferta no podra ser retirada y, en caso de hacerlo, ENTerritorio S.A., la
entenderd presentada y surtira el proceso de evaluacion. En caso de que el oferente exprese su voluntad de retirar su
oferta con posterioridad al cierre, la entidad podra hacer exigible la Garantia de Seriedad de la Oferta.

2.22. CONFIDENCIALIDAD DE LA INFORMACION RELACIONADA CON DATOS SENSIBLES

Si el oferente incluye en su oferta informacion que conforme a la ley colombiana tiene el caracter de informacién reservada,
debera ser manifestada tal circunstancia por el Oferente con absoluta claridad y precision, identificando el documento o
informacién que tiene el caracter de reserva y la disposicion legal que lo ampara como tal. Sin perjuicio de lo anterior y
para efectos de la evaluacién de las Ofertas, ENTerritorio S.A., se reserva el derecho de dar a conocer la mencionada
informacién a sus funcionarios, empleados, contratistas, agentes o asesores que designe para el efecto.

En todo caso, ENTerritorio S.A., sus funcionarios, sus empleados, contratistas, agentes y asesores estan obligados a
mantener la reserva de la informacion que, por disposicion legal, tenga dicha calidad y que haya sido debidamente
identificada por el Oferente. Por tal razdn, se excluirén de publicacion aquellos documentos que estén sometidos a reserva
legal en virtud del articulo 24 de la Ley 1755 de 2015, y demas normas complementarias.

Conforme con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, la
informacién publica puede exceptuarse de su acceso cuando pueda causar un dafio a los siguientes derechos de las
personas naturales o juridicas: el derecho a la intimidad, el derecho de toda persona a la vida, la salud o la seguridad y
los secretos comerciales, industriales y profesionales. De acuerdo con lo anterior, la Entidad Estatal garantizara el derecho
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a la reserva legal de toda aquella informacion que acredita el cumplimiento de los factores de desempate de: i) mujeres
victimas de violencia intrafamiliar, ii) personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion y iii) la poblacion indigena,
negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana.

Por tanto, en la plataforma del SECOP Il no se publicara para conocimiento de terceros la informacién relacionada con
los factores de desempate de personas en procesos de reincorporacién o reintegracién o mujeres victimas de violencia
intrafamiliar o la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, puesto que su publico
conocimiento afecta el derecho a la intimidad de los oferentes o de sus trabajadores o socios 0 accionistas.

El Oferente debe solicitar la confidencialidad y adjuntar la justificacidn correspondiente al momento de presentar la Oferta,
sin perjuicio de la presentacién del Formato—7 Autorizacion para el tratamiento de datos personales. Sera responsabilidad
del Oferente cargar los documentos de manera independiente en la Plataforma SECOP Il para que la Entidad pueda dar
confidencialidad a los documentos en el momento de la publicacién de las ofertas.
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CAPITULO Ill MODALIDAD DE SELECCION Y SU JUSTIFICACION

El presente proceso de seleccion se adelanta mediante la modalidad prevista en el Numeral 28 de la version 2 del Manual
de Contratacién M-PR-01 de ENTerritorio S.A., esto es, bajo la modalidad de:

o INVITACION ABIERTA - INA
Se acude a esta modalidad, en razdn a que la cuantia del contrato a celebrar segtn el Presupuesto Oficial Estimado (POE)

sera superior a tres mil (3000) Salarios Minimos Legales Mensuales Vigentes (SMLMV), incluido IVA, que, para este
proceso, de acuerdo con lo establecido en el Numeral X, literal X) del presente documento, corresponde a (3364) SMMLV.

En virtud de lo anterior, se establece como modalidad de seleccion para el presente proceso la “INVITACION ABIERTA”
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CAPITULO IV ELABORACION Y PRESENTACION DE LA OFERTA

4.1 CARTA DE PRESENTACION DE LA OFERTA

El Oferente debe presentar el Formato 1 - la carta de presentacion de la oferta, la cual debe estar suscrita por la persona
natural o por el representante principal legal de la persona juridica o por el representante designado por los miembros del
consorcio o de la unién temporal.

4.2 APODERADO

Los Oferentes podran presentar ofertas directamente o por intermedio de apoderado de conformidad con lo establecido
en el numeral 5.1.2. APODERADO

4.3 ELABORACION Y PRESENTACION DE LA OFERTA

Podran presentar oferta personas naturales, personas juridicas, consorcios, uniones temporales o cualquier ofra
modalidad de asociacion prevista en la ley.

Las condiciones de participacion previstas en el presente documento para los consorcios o uniones temporales se haran
extensivas a cualquier modalidad de asociacion prevista en la Ley escogida por los oferentes.

Para poder presentar oferta para el presente proceso, es necesario estar previamente registrado en el SECOP IlI.
Los oferentes sinqulares en su correspondiente calidad de persona natural o juridica y los plurales, como
consorcio o union temporal, segliin sea el caso. En consecuencia, es obligatorio que el nombre con el cual
participan sea el mismo con el cual estan registrados en el SECOP |I.

4.3.1 RESPONSABILIDAD EN LA ELABORACION DE LA OFERTA

Los oferentes deberan elaborar por su cuenta y riesgo la oferta, de acuerdo con lo solicitado en el presente documento,
las cuales haran parte integral del contrato. Se consideran como documentos oficiales del proceso de seleccion, los
Términos y Condiciones, y sus anexos, publicados en el SECOP |I.

La presentacion de la oferta lleva implicitos el conocimiento y la aceptacion por parte del oferente, de todas las condiciones
conforme a las cuales se ejecutara el contrato, incluyendo las propias del sitio de trabajo, tales como la informacién social,
cultural, técnica, hidrolégica, geoldgica, geomorfoldgica y sismoldgica, geotécnica, topografica y cartografica, estudios de
impacto ambiental, las leyes y normas que rigen para la regidn, entre otras, de tal manera que la oferta presentada debera
reflejar la totalidad de los costos en que se incurrira para alcanzar la realizacion del objeto del contrato derivado de este
proceso de seleccion.

Asi mismo, debera tener en cuenta la movilizacién y permanencia en el sitio de los trabajos, tanto del personal como de
los insumos, la situacién de orden publico, el factor climatico y ambiental, asi como los demas aspectos que puedan incidir
en la ejecucion del contrato. Por lo anterior es obligacidn del interesado, para elaborar su oferta, realizar las inspecciones
necesarias al sitio donde se adelantara el proyecto objeto del contrato derivado del presente proceso y conocer las
condiciones de suministro de materiales, mano de obra, transporte de personal y materiales, condiciones técnicas del sitio
especifico y sus alrededores, aspectos sociales, de orden publico, climaticos, ambientales y las demas en las que se
ejecutara el proyecto objeto del contrato derivado del presente proceso.
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Igualmente debera considerar los aspectos relacionados en la Descripcion y Aspectos Generales del Proyecto.

4.3.2 VIGENCIA DE LA OFERTA

La oferta debera permanecer vigente por un periodo minimo de tres (3) meses contados a partir de la fecha prevista para
|la finalizacién del término para presentar ofertas.

ENTerritorio S.A., podra solicitar, si ello fuere necesario, la ampliacion de la vigencia de la oferta y, por ende, la ampliacién
de la Garantia de Seriedad de esta por el término que se requiera. En cualquier caso, la ampliacion del término de vigencia
de la oferta seréa obligatoria hasta por 90 dias. En el evento en que el requerimiento de ENTerritorio S.A., exceda de este
término, el oferente y su garante podran decidir si amplian la vigencia de la oferta o si la retiran, sin que la Entidad pueda
hacer efectiva la garantia de seriedad de la oferta.

Durante el periodo de su vigencia, la oferta seré irrevocable, de tal manera que el oferente no podra retirarla, ni modificar
los términos o condiciones de la misma, so pena que ENTerritorio S.A., haga efectiva la garantia de seriedad de la oferta,
de acuerdo con lo establecido en el presente documento.

4.4 CIERRE DEL PROCESO Y APERTURA DE OFERTAS

Se entenderan recibidas por ENTerritorio S.A., las ofertas que al cierre del proceso hayan sido presentadas a través de la
plataforma SECOP I, de acuerdo con lo sefialado en el cronograma del presente documento.

Se daran por no presentadas las ofertas que no hayan sido presentadas en la plataforma del SECOP |l en la fecha y hora
establecidas en el cronograma del proceso. De igual forma, se entenderan no presentadas las ofertas que se presenten
por otros medios distintos a la plataforma SECOP 1.

Una vez vencido el término para presentar ofertas, ENTerritorio S.A., debera revisar las ofertas que se hayan presentado
por la plataforma del SECOP Il'y publicar la lista de oferentes.

Se daran por no presentadas todas las propuestas que no hayan sido entregadas en la plataforma y en el plazo previsto
para ello en el Documento de Términos y Condiciones. No se tendran como recibidas las ofertas allegadas por medios
distintos al SECOP Il 0 que no sean presentadas de conformidad con los Términos y Condiciones de Uso del SECOP II.

Sin embargo, cuando haya una indisponibilidad del SECOP I, la cual ha sido confirmada por Colombia Compra Eficiente
mediante certificado de indisponibilidad, la entidad estatal puede recibir ofertas en los términos y condiciones establecidos
en el “Protocolo para actuar ante una indisponibilidad del SECOP II” o en el documento que Colombia Compra Eficiente
determine para ello. Puede consultarlo en el siguiente enlace: https://www.colombiacompra.gov.co/secop-
ii/indisponibilidad-en-el-secop-ii.

4.5 SOLICITUD DE ACLARACION O SUBSANACION DE ASPECTOS DISTINTOS A AQUELLOS QUE
OTORGUEN PUNTAJE

En la fecha establecida en el Cronograma del presente proceso, ENTerritorio S.A., publicara el Informe Preliminar del
Comité Evaluador en el que conste la solicitud de aclaracién o subsanacion de requisitos habilitantes y ponderables segun
aplique, respecto de estos Ultimos, sélo sera procedente la solicitud de aclaraciones.
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El Informe Preliminar del Comité Evaluador permanecera publicado en SECOP Il y a disposicion de los interesados en los
tiempos indicados en el Cronograma del proceso, término hasta el cual los Oferentes podran hacer las observaciones que
consideren y entregar los documentos y la informacion solicitada por ENTerritorio S.A.

Al finalizar este plazo, ENTerritorio S.A., debera publicar el Informe de Evaluacién y dara respuesta a las observaciones
que lleguen a presentarse.

4.6 OFERTAS PARCIALES

No se admitird la presentacion de ofertas parciales, esto es, las presentadas por una parte del objeto o del alcance del
Contrato.

4.7 OFERTAS ALTERNATIVAS

No se admitira en desarrollo del presente Proceso de Seleccidn la presentacion de ofertas alternativas, esto es, las que
modifican técnica y econémicamente el proyecto, con descripcion detallada y analisis de costos, a menos que se haya
establecido esta posibilidad en los Términos y condiciones.

4.8 LIMITACION A MIPYME - NO APLICA PARA EL PRESENTE PROCESO DE SELECCION
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CAPITULO V REQUISITOS HABILITANTES Y SU VERIFICACION

ENTerritorio S.A., realizara la verificacién de los Requisitos Habilitantes dentro del término sefialado en el cronograma del
presente proceso, de acuerdo con los soportes documentales que acompaiian la Oferta presentada.

El Comité Evaluador designado por ENTerritorio S.A., para el presente proceso sera el érgano responsable de la
verificacion del cumplimiento de los requisitos habilitantes y de la evaluacién de las ofertas presentadas y de la
determinacion del orden de las mismas, con sujecion a lo establecido en el presente documento.

Los requisitos habilitantes son aquellos que se refieren a la capacidad juridica, financiera, de organizacién y técnica de
los oferentes y son objeto de verificacion de cumplimiento, para la participacion en el proceso de seleccion, por lo tanto,
si la oferta cumple todos los aspectos, se evaluara como “habilitada”. En caso contrario, se evaluara como “no habilitada”.

De conformidad con la normativa aplicable, ENTerritorio S.A., realizara la verificacion de Requisitos Habilitantes de los
Oferentes (personas naturales o juridicas nacionales o extranjeras domiciliadas o con sin sucursal en Colombia) teniendo
en cuenta la informacion contenida en el Registro Unico de Proponentes -RUP-, y en la informacién contenida en los
documentos establecidos en los Términos y Condiciones del presente proceso.

Requisitos Habilitantes
Criterio(s) Resultado
Capacidad juridica Cumple / No cumple
Capacidad financiera y de organizacién Cumple / No cumple
Capacidad técnica Cumple / No cumple

Nota 1: Unicamente se consideraran habilitados aquellos Oferentes que acrediten el cumplimiento de la totalidad de los
Requisitos Habilitantes, segun lo sefialado en el presente documento.

Nota 2: En el caso de Oferentes Plurales, los Requisitos Juridicos Habilitantes seran acreditados por cada uno de los
integrantes de la figura

Nota 3: El Comité Evaluador podra tener un comité asesor en caso de que sea requerido para brindar soporte a la
evaluacion de requerimientos técnicos, juridicos o financieros. El comité asesor en ningun caso emitird recomendacion
sobre la oferta que debe ser seleccionada por la Entidad. La designacion del comité asesor sera realizada por la
Subgerencia de Operaciones. (PARAGRAFO SEGUNDO del numeral 35.8 Comité Evaluador, del Manual de
Contratacion).

Nota 4: De conformidad con lo previsto por el articulo 2.2.1.2.4.2.2. del Decreto unico Reglamentario 1082 de 2015
(modificado por el articulo 5 del Decreto 1860 de 2021), y dado que la cuantia del presente proceso de seleccidn es igual
0 superior a ciento veinticinco mil dolares de los Estados Unidos de América (US$125.000), liquidados con la tasa de
cambio que para el efecto determina cada dos afios el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo, el mismo no puede
ser objeto de limitacion a Mipy-mes.

5.1. CAPACIDAD JURIDICA

Los interesados podran participar como Oferentes bajo alguna de las siguientes modalidades siempre y cuando cumplan
los requisitos exigidos en los Términos y condiciones:
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A. Individualmente: como: (a) personas naturales nacionales o extranjeras, (b) personas juridicas nacionales o
extranjeras.

B. Conjuntamente, como Oferentes Plurales en cualquiera de las formas de asociacion previstas en el articulo 7 de
la Ley 80 de 1993.

Los oferentes deben:
A. Tener capacidad juridica para la presentacion de la oferta.
B. Tener capacidad juridica para la celebracion y ejecucion del contrato.

C. No estar incursos en ninguna de las circunstancias de inhabilidad, incompatibilidad, conflicto de interés o
prohibicidn previstas en la Constitucion y en la ley.

D. No estar reportados en el ultimo boletin de responsables fiscales vigente publicado por la Contraloria General de
la Republica. Esta disposicién aplica para el oferente e integrantes de un oferente plural con domicilio en
Colombia. Tratandose de oferentes extranjeros sin domicilio o sin sucursal en Colombia, deberan declarar que
no son responsables fiscales por actividades ejercidas en Colombia en el pasado y que no tienen sanciones
vigentes en Colombia que implique inhabilidad para contratar con el Estado.

La entidad debe consultar los Antecedentes Judiciales en linea en los registros de las bases de datos, al igual que el
Certificado de Antecedentes Disciplinarios conforme el articulo 1 de la Ley 1238 de 2008 y el Registro Nacional de Medidas
Correctivas del Ministerio de Defensa Nacional — Policia Nacional, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 183 de la
Ley 1801 de 2016 — Cddigo Nacional de Seguridad y Convivencia—.

En caso de personas juridicas, si el Representante Legal de la sociedad tiene restricciones para contraer obligaciones en
nombre de la misma, deberé acreditar su capacidad a través de una autorizacion suficiente otorgada por parte del rgano
social competente respectivo para cada caso. En caso de no tener restricciones, bastara con la presentacion del certificado
de existencia y representacion legal. Tener capacidad juridica para la presentacion de la oferta.

Los Oferentes deben tener capacidad juridica para la presentacion de la oferta, asi como también para la celebracién,
ejecucion y liquidacion del contrato.

51.1. CARTA DE PRESENTACION DE LA OFERTA

El Oferente debe presentar el Formato 1 — Carta de presentacion de la oferta el cual debe estar firmado por la persona
natural Oferente o, por el representante legal de la persona juridica Oferente individual o, por el Representante legal del
oferente Plural.

La carta de presentacion debera estar suscrita a través de Firma Manuscrita o Firma Electronica o Firma Digital.
La carta de presentacion debe firmarse; con la firma de este documento se entiende que el oferente conoce y acepta las

obligaciones del Anexo 1- Pacto de Transparencia y, por lo tanto, no sera necesaria la entrega de este documento al
momento de presentar la oferta.
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El oferente debe diligenciar los Formatos. Todos los espacios en blanco deben diligenciarse con la informacion
solicitada.

En los siguientes eventos, quien suscriba la Carta de Presentacién de la oferta debe acreditar:

A. Persona juridica: Tener la calidad de representante legal o apoderado del oferente, con facultad expresa de
actuar en nombre y representacion del mismo. En este ultimo caso, la facultad de representacion debe
comprender las de presentar la oferta, celebrar el contrato (en caso de resultar aceptada su oferta) y liquidarlo.
Si la presentacion de la oferta implica la trasgresion del deber establecido en el numeral 7° del articulo 23 de la
Ley 222 de 1995 reglamentado parcialmente por el Decreto Nacional 1925 de 2009 o si el representante legal
tiene limitaciones derivadas de los estatutos sociales el oferente individual o el integrante de la oferta conjunta
debera, ademas, allegar autorizacién de la junta de socios o asamblea general de accionistas, segun
corresponda.

B. Consorcio o unién temporal: Tener la calidad de representante del consorcio o unién temporal, con facultad
expresa de actuar en nombre y representacion del mismo. Tal facultad de representacién debe comprender las
de presentar la oferta, celebrar el contrato (en caso de resultar aceptada su oferta) y liquidarlo.

Se debera anexar la copia de la cédula de ciudadania de cada uno de los integrantes del consorcio 0 unién temporal y de
su representante.

5.1.2. APODERADO

Los Oferentes podran presentar ofertas directamente o por intermedio de apoderado, evento en el cual deberan anexar el
poder, otorgado en legal forma, en el que se confiera al apoderado de manera clara y expresa facultades amplias y
suficientes para actuar, obligar y responsabilizar a quien(es) representa en el tramite del presente proceso, en la
suscripcion del Contrato, en su ejecucion y liquidacién

El apoderado podra ser una persona natural o juridica que en todo caso debera tener domicilio permanente, para efectos
de este proceso, en la Republica de Colombia, y debera estar facultado para representar al Oferente y/o a todos los
integrantes del Oferente Plural.

Las personas extranjeras que participen mediante un Oferente Plural podran constituir un sélo apoderado comun y, en tal
caso, bastara para todos los efectos la presentacién del poder comin otorgado por todos los integrantes con los requisitos
de autenticacion, legalizacién o apostilla y traduccion exigidos en el Cédigo de Comercio de Colombia incluyendo los
sefialados en los Términos y Condiciones. El poder a que se refiere este parrafo podra otorgarse en el mismo acto de
constitucién del Oferente Plural.

La persona natural o juridica extranjera sin domicilio en Colombia debera actuar y comunicarse en el proceso a través de
un apoderado en Colombia. Debera anexar la copia de la cédula de ciudadania del apoderado o documento equivalente.

51.3. EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

La existencia y representacion legal de los Oferentes individuales o miembros de los Oferentes Plurales se acreditara de
acuerdo con las siguientes reglas:
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5.1.3.1. PERSONAS NATURALES

Deben presentar los siguientes documentos en copia simple:

A. Persona natural de nacionalidad colombiana: cédula de ciudadania.

B. Persona natural extranjera con residencia en Colombia: cédula de extranjeria vigente expedida por la autoridad
competente.

C. Persona natural extranjera sin domicilio en Colombia: pasaporte, poder para actuar y comunicarse en el proceso
a través de un apoderado en Colombia.

D. Persona natural comerciante; Cédula y Registro Mercantil expedido a mas tardar dentro de los 30 dias calendario
anteriores a la fecha sefialada para el cierre del presente proceso.

5.1.3.2. PERSONAS JURIDICAS

Deben presentar los siguientes documentos:
A. Persona juridica nacional o extranjera con sucursal en Colombia:

I.  Certificado de existencia y representacion legal expedido por la Cdmara de Comercio o autoridad
competente en el que se verificara:

a. Fecha de expedicion del certificado no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de
cierre del Proceso de Seleccion. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra
como referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado de existencia y representacion
legal la fecha originalmente establecida en el Documento de Términos y Condiciones.

b. Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en el objeto del presente
Proceso de Seleccion.

c. Que la vigencia de la persona juridica nacional o extranjera no sea inferior al del plazo del contrato
y 30 meses mas.

d. Encaso de que el Oferente actlie por medio de apoderado, debera mantener al apoderado por una
vigencia no inferior al término del contrato y un afio mas

e. Debera adjuntarse fotocopia del documento de identificacion del representante legal de la persona
juridica y de los representantes suplentes

f.  Siel Representante Legal de la sociedad tiene restricciones para contraer obligaciones en nombre
de la misma, debera acreditar su capacidad a través de una autorizacion suficiente otorgada por
parte del érgano social competente respectivo para cada caso. En caso de no tener restricciones,
bastara con la presentacion del certificado de existencia y representacion legal.

g. El'nombramiento del revisor fiscal en los casos que determine la ley.
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h. Que las personas juridicas extranjeras con actividades permanentes en la Republica de Colombia
deberan estar legalmente establecidas en el territorio nacional de acuerdo con los articulos 471y
474 del Codigo de Comercio.

Nota 1. En el caso de las Sucursales en Colombia de las personas juridicas extranjeras se tendra en cuenta
la fecha de constitucion de la Persona juridica extranjera.

Nota 2. Si la Oferta En el caso de las Sucursales en Colombia de las personas juridicas extranjeras se tendra
en cuenta la fecha de constitucion de la Persona juridica extranjera.

B. Certificacion del revisor fiscal en caso de ser sociedad anonima colombiana, en la que conste si es abierta o
cerrada.

C. Fotocopia del documento de identificacion del representante legal y suplentes.

D. Fotocopia del documento de identificacién de los socios o accionistas reportados en el Formato 12 -
Participacion de asociados o accionistas

En el caso de las sucursales de las personas juridicas extranjeras y como quiera que la sucursal en Colombia no
es una persona juridica diferente a la matriz, se tendra en cuenta la fecha de constitucion de esta Ultima.

Si la oferta es suscrita por una persona juridica extranjera a través de la sucursal que esté debidamente
constituida en Colombia, se debera acreditar la capacidad legal de la sucursal y de su representante o
mandatario, mediante la presentacion del certificado del Registro Unico de Proponentes y certificado de
existencia y representacion legal con fecha de expedicion maximo de 30 dias antes de la fecha de cierre del
presente proceso de seleccion por la Camara de Comercio. Cuando el representante legal de la sucursal tenga
restricciones para contraer obligaciones, debera acreditar autorizacién suficiente del érgano competente social
respectivo para contraer obligaciones en nombre de la sociedad. La ausencia definitiva de autorizacion suficiente
o0 no aportar de dicho documento, una vez solicitado por la entidad, determinara la falta de capacidad juridica
para presentar la oferta

E. Personajuridica extranjera sin Sucursal o domicilio en Colombia: Documentos que acrediten la existencia y
representacion legal de la sociedad extranjera, legalizados de conformidad con lo establecido en el presente
documento de Términos y condiciones, en el que debe constar, como minimo los siguientes aspectos:

I.  Nombre o razon social completa.

[l.  Nombre del Representante Legal o de la persona facultada para comprometer a la persona juridica. En todo
caso, la persona juridica extranjera sin sucursal en Colombia debera contar con un apoderado en Colombia.

. Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en el objeto del presente Proceso de
Seleccion.

IV.  Facultades del representante legal o de la persona facultada para comprometer a la persona juridica, en la
que se sefiale expresamente que el representante no tiene limitaciones para contraer obligaciones en
nombre de la misma o aportando la autorizacién o documento correspondiente del érgano social competente
respectivo para cada caso.
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V. Tipo, nimero y fecha del documento de constitucién o creacién.
VI.  Fechay clase de documento por el cual se reconoce la personeria juridica.

VIl.  Que la vigencia de la persona juridica nacional o extranjera no sea inferior al del plazo del contrato y minimo
30 meses adicionales contados a partir de la fecha del cierre del proceso de seleccion.

VIIl.  Si el representante legal o la persona facultada para comprometer a la persona juridica tiene domicilio
extranjero, debera actuar en el proceso por medio de apoderado.

Si en la jurisdiccién de incorporacién no existiese ninguna autoridad o entidad que certifique la totalidad de la informacion
de existencia y representacion legal, el Oferente o miembro extranjero del Oferente Plural debera presentar una
declaracion juramentada de una persona con capacidad juridica para vincular y representar a la sociedad en la que conste
que: (i) no existe autoridad u organismo que certifique lo solicitado en el presente numeral; (i) la informacion requerida en
el presente numeral, y (iii) la capacidad juridica para vincular y representar a la sociedad de la persona que efectla la
declaracion, asi como de las demas personas que puedan representar y vincular a la sociedad, si las hay.

51.4. REGISTRO UNICO DE PROPONENTES

El oferente persona natural o juridica, nacional o extranjera con domicilio en Colombia o, cada uno de los integrantes del
consorcio o union temporal, debera acreditar que se encuentra inscrito al momento de presentar la oferta en el Registro
Unico de Proponentes — RUP de acuerdo con la normatividad vigente; documento este que debera encontrarse
actualizado, vigente y firme, A més tardar al vencimiento del término otorgado para presentar subsanaciones, salvo las
excepciones previstas de forma taxativa en la Ley. El Certificado Unico de Proponentes — RUP debera entregarse junto
con la oferta y expedido dentro de los 30 DIAS CALENDARIO anteriores a la fecha sefialada para la finalizacion del término
para presentar ofertas

Nota: De conformidad con lo dispuesto por el Decreto 1082 de 2015 en su articulo 2.2.1.1.1.5.1. el cual establece que:
los proponentes deberan presentar su renovacién a mas tardar el quinto dia habil del mes de abril de cada afio. Para
efectos del presente proceso de seleccion el OFERENTE cuyo registro Gnico se encuentre en tramite de adquisicion de
firmeza; podra presentar su RUP anterior, vigente y en firme, junto con el recibo con pago, que evidencie el nimero de
SOLICITUD con su respectivo radicado y numero del proceso de renovacion, efectuado dentro de los términos
establecidos en la ley, o en su defecto el CERTIFICADO emitido por la Camara de Comercio respectiva, que acredite que
el tramite de renovacion ha iniciado y esté en proceso de verificacion.

5.1.5. OFERENTES PLURALES

El proponente deberd anexar junto con su oferta un documento suscrito por todos los integrantes del Oferente Plural, o
por sus apoderados debidamente facultados, asi como también por el representante designado de la figura asociativa
debidamente identificado.

El documento de conformacion de Oferentes Plurales debe:

A. Acreditar la existencia del Oferente plural y clasificarlo en unién Temporal o consorcio. En este documento los
integrantes deben expresar su intencién de conformar el Oferente plural PARA EL PRESENTE PROCESO. En
caso de que no exista claridad sobre el tipo de asociacion se solicitara la aclaracion. Los Oferentes deben incluir
como minimo la informacién requerida en el Formato 2 — Conformacion de Oferente Plural (Formato 2A -
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Consorcios) (Formato 2B — Uniones Temporales). Los Oferentes podran incluir informacion adicional que no
contradiga lo dispuesto en los documentos del proceso.

B. Acreditar el nombramiento de un representante y un suplente cuya intervencion debera quedar definida en el
Formato 2 - Conformacion de Oferente Plural (Formato 2A - Consorcios) (Formato 2B - Uniones
Temporales), de todas las personas naturales y/o juridicas asociadas, con facultades suficientes para la
representacion sin limitaciones de todos y cada uno de los integrantes, en todos los aspectos que se requieran
para la presentacion de la oferta, para la suscripcién y ejecucion del contrato, asi como también la facultad para
firmar el acta de terminacién y liquidacién.

C. Aportar fotocopia de la cedula de ciudadania del representante principal y suplente, y de cada uno de los
integrantes de la estructura plural. En caso de que uno de los miembros de la estructura plural sea una persona
juridica, se debera aportar la fotocopia de la cédula de ciudadania del Representante Legal de esta.

D. Acreditar que la vigencia de la estructura plural no sea inferior a la del plazo del contrato y treinta (30) meses
mas. De igual forma, se debera establecer en el documento de Constitucion del Oferente Plural que en caso que
el plazo del contrato se prorrogue por un término superior al del plazo del Oferente Plural, se entendera que el
Plazo de vigencia del Oferente Plural seré hasta la liquidacién del contrato.

E. El Oferente Plural debe sefialar expresamente cual es el porcentaje de participacion de cada uno de sus
miembros. La sumatoria del porcentaje de participacion no podra ser diferente al 100%.

F. Desde la presentacion de la oferta, y en desarrollo de la etapa contractual, no podran ser modificados los
porcentajes de participacidn sin el consentimiento previo de ENTerritorio S.A.

G. Dicho documento debe estar firmado por todos y cada uno de los integrantes del Oferente Plural y en el caso del
integrante persona juridica, por el Representante Legal de dicha persona a través de Firma Manuscrita,
Electronica o Digital, o por el apoderado de cualquiera de los anteriores y con indicacion del respectivo documento
de identidad de cada uno de los integrantes.

H. El oferente en el “Formato 2 — Conformacion de Oferente Plural” de la unién temporal o el consorcio, segin
corresponda, debe expresar lo siguiente:

I.  Identificaciéon de cada uno de sus integrantes: Nombre o razén social, tipo y nimero del documento de
identificacion y domicilio.

[l.  Designacion del representante: Debera allegarse su identificacion.
lll.  Indicacion de los términos, objeto y extension de la participacion en la oferta y en la ejecucion del
contrato de cada uno de los integrantes de la forma asociativa, para el caso de union temporal, asi como

las reglas basicas que regularan sus relaciones, para cualquier forma de oferente plural.

IV.  Debera constar que la duracion de la figura asociativa no es inferior a la duracién del contrato objeto del
presente Proceso de Seleccion y treinta (30) meses mas.
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V. Indicacién de la participacion porcentual de cada uno de los integrantes en la forma asociativa
correspondiente. La sumatoria de los porcentajes de participacidén no podra exceder ni ser menor del 100%.

VI. Indicacion del Domicilio del Consorcio, Direccion de correo, Direccion electronica, Teléfono

Con la suscripcién del documento de constitucion del consorcio o unién temporal, se entendera para todos los efectos
legales y contractuales que el representante del consorcio o unién temporal tiene las siguientes facultades referentes a la
etapa precontractual, contractual y post contractual:

e Presentacién de la oferta y representacion del consorcio o unidn temporal en todas las diligencias del Proceso
de Seleccion.

e Suscribir el contrato y sus modificaciones.

e Suscribir el acta de terminacién, liquidacion o cierre y notificarse del acta de liquidacion unilateral.

Cualquier modificacién al documento de constitucion del consorcio o unién temporal debera ser suscrita por la totalidad
de integrantes del consorcio o unién temporal, y debera tener la aprobacion previa de ENTerritorio S.A.

Sin perjuicio de lo anterior, el oferente debera tener en cuenta que después de la presentacion de la oferta, no podra
modificar o alterar el contenido sustancial de la informacién de los literales i, ii, y v del presente numeral, ni tampoco
alguno de los integrantes podra desistir o ser excluido en la participacién, so pena de incurrir en causal de rechazo de
la oferta.

NOTA 1: LOS OFERENTES PLURALES DEBEN TENER ENCUENTA QUE EL PORCENTAJE DE PARTICIPACION DE
SUS INTEGRANTES QUE REPOSA EN EL DOCUMENTO DE CONSTITUCION DE LA FIGURA ASOCIATIVA DEBE
SER EL MISMO QUE APARECE EN EL REGISTRO QUE REALIZAN EN EL SECOPIL.

NOTA 2: En los casos en que se conformen sociedades bajo cualquiera de las modalidades previstas en la Ley con el
Unico objeto de presentar oferta dentro del presente proceso de seleccion, celebrar y ejecutar el contrato, su
responsabilidad y efectos se rigen por las disposiciones establecidas para los consorcios.

51.6. CERTIFICACION DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES
5.1.6.1. PERSONAS JURIDICAS

El oferente persona juridica debe presentar el Formato 6 — Pagos de seguridad social y aportes legales suscrito por
el revisor fiscal, de acuerdo con los requerimientos de ley, o por el representante legal, bajo la gravedad del juramento,
cuando no se requiera revisor fiscal, en el que conste el pago de los aportes de sus empleados a los sistemas de salud,
riesgos profesionales, pensiones y aportes a las cajas de compensacion familiar, al Instituto Colombiano de Bienestar
Familiar y al Servicio Nacional de Aprendizaje, cuando a ello haya lugar.

La entidad no exigira las planillas de pago. Bastaré el certificado suscrito por el revisor fiscal, en los casos requeridos por
la Ley, o por el representante legal que asi lo acredite.

Cuando la persona juridica estad exonerada de estas obligaciones en los términos previstos en el articulo 65 de la Ley
1819 de 2016 debe indicarlo en el Formato 6 — Pagos de seguridad social y aportes legales.

Esta misma prevision aplica para las personas juridicas extranjeras con domicilio o sucursal en Colombia las cuales deben
acreditar este requisito respecto del personal vinculado en Colombia.
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Cuando se presente certificacion suscrita por Revisor Fiscal, debera aportarse fotocopia de la Cédula de Ciudadania, de
la tarjeta profesional de contador y certificado vigente de antecedentes disciplinarios expedido por la Junta Central de

Contadores.

5.1.6.2. PERSONAS NATURALES

La oferente persona natural debe acreditar la afiliacién a los sistemas de sequridad social en salud y pensiones,
aportando los certificados de afiliacién respectivos o con el certificado de pago de la correspondiente planilla.

Los certificados de afiliacion se deben presentar con fecha de expedicién no mayor a treinta (30) dias calendario, anteriores
a la fecha del cierre del proceso de contratacién. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendréd como
referencia para establecer el plazo de vigencia de los certificados de afiliacién la fecha originalmente establecida en el
Documento de Términos y Condiciones.

La persona natural que retna los requisitos para acceder a la pensién de vejez, o se pensione por invalidez o
anticipadamente, presentara el certificado que lo acredite y, ademas la afiliacion al sistema de salud.

Esta misma prevision aplica para las personas naturales extranjeras con domicilio en Colombia las cuales deberén
acreditar este requisito respecto del personal vinculado en Colombia.

5.1.6.3. OFERENTES PLURALES

Cada uno de los integrantes del oferente plural debe suscribir por separado la declaracién de la que tratan los numerales
anteriores.

5.1.7. VERIFICACION DE NO INCLUSION EN EL BOLETIN DE RESPONSABLES FISCALES

El Articulo 60 de la Ley 610 de 2000, por medio del cual se establece el tramite de los procesos de responsabilidad fiscal
de competencia de las contralorias, exige como requisito indispensable para nombrar, dar posesion o celebrar cualquier
tipo de contrato con el Estado, verificar que la correspondiente persona natural o juridica segun se trate, no se encuentra
reportada en el boletin de responsables fiscales que publica la Contraloria General de la Republica con periodicidad
trimestral.

Con el fin de acreditar el cumplimiento de la anterior obligacién, ENTerritorio S.A. verificard en el Gltimo boletin de
responsables fiscales expedido por la Contraloria General de la Republica que el oferente y cada uno de sus integrantes
cuando el mismo sea un consorcio 0 una unién temporal, no se encuentre(n) reportado(s) en dicho boletin., asi como, el
Representante de cada uno de los Consorciados y de la figura asociativa. La verificacion de antecedentes contenida en
el presente literal se extiende tanto a los representantes legales de las personas juridicas u Oferente plurales, como a los
accionistas o socios de las mismas que tengan una participacién superior al 5%, de tal manera, que los Oferentes deberan
acreditar tal situacion.

51.8. VERIFICACION DEL SISTEMA DE INFORMACI()N DE REGISTRO DE SANCIONES Y CAUSAS DE
INHABILIDAD (SIRI) DE LA PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION

De conformidad con lo previsto en el articulo 1 de la Ley 1238 de 2008 y con el fin de verificar los antecedentes
disciplinarios del oferente y cada uno de sus integrantes cuando el mismo sea un consorcio 0 una unién temporal, toda
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vez que de las sanciones disciplinarias también se desprenden inhabilidades, ENTerritorio S.A., verificara la consulta de
los antecedentes disciplinarios realizada a través de la pagina web de la Procuraduria General de la Nacion.

La verificacion de antecedentes contenida en el presente literal se extiende tanto a los representantes legales de las
personas juridicas u Oferentes plurales, como a los accionistas o socios de las mismas que tengan una participacion
superior al 5%, de tal manera, que los Oferentes deberan acreditar tal situacion.

51.9. VERIFICACION DE ANTECEDENTES JUDICIALES DEL MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - POLICIA
NACIONAL

De conformidad con lo previsto en el articulo 94 del Decreto 0019 de 2012 y con el fin de verificar los antecedentes
judiciales del oferente (persona natural o representante legal de persona juridica o consorcio o unidén temporal),
ENTerritorio S.A. verificara la consulta de los antecedentes judiciales realizada a través de la pagina web de la Policia
Nacional.

En caso de que el oferente persona natural o representante legal de la persona juridica o del consorcio 0 unién temporal,
segun el caso, registre antecedentes judiciales consistentes en sentencia judicial condenatoria con pena accesoria de
interdiccion de derechos y funciones publicas, se considerara no habil para participar en el proceso de seleccion.

5.1.10. VERIFICACION DE MEDIDAS CORRECTIVAS

De conformidad con lo previsto en el articulo 183 de la Ley 1801 de 2016 Cddigo Nacional de Policia y Convivencia y con
el fin de verificar que el oferente (persona natural o representante legal de persona juridica o consorcio 0 union temporal)
se encuentra al dia en el pago de las multas establecidas en el Cédigo Nacional de Policia y Convivencia, ENTerritorio
S.A. verificara la consulta realizada a través de la pagina web de la Policia Nacional.

En caso de que el oferente persona natural o representante legal de la persona juridica o del consorcio o unién temporal,
registre multas en el Registro Nacional de Medidas Correctivas y que las mismas no hayan sido canceladas en el plazo
previsto para ello, no se considerara habil para participar en el proceso de seleccion.

https://srvpsi.policia.qov.co/PSC/frm_cnp consulta.aspx

5.1.11. MANIFESTACION DE NO INCURSION EN PRACTICAS ANTICOMPETITIVAS - Formato 9

La oferente persona natural, juridica nacional o extranjera y cada uno de sus integrantes cuando se trate de Consorcio o
Unidn Temporal, no puede(n) encontrarse incurso(s) en practicas de colusidn o en acuerdos restrictivos de la competencia
con otras empresas 0 con el mercado.

Para ello el oferente manifestara bajo la gravedad de juramento ésta circunstancia y debera diligenciar el Formato 9 -
Manifestacion de no incursidn en practicas anticompetitivas, adjunto al presente documento, el cual debera ser
suscrito en documento individual por la oferente persona natural o por el representante legal segin sea el caso
debidamente facultado para tal fin y por todos los miembros en caso de ser oferente plural.
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5.1.12. CONSENTIMIENTO PARA LA RECOLECCION Y TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES —(Formato 7)

La oferente persona natural, juridica nacional o extranjera y cada uno de los integrantes cuando se trate de Consorcio o
Unién Temporal, deberan presentar debidamente diligenciado el Formato 7 — Autorizacion tratamiento de Datos
Personales. Dicho formato deberéa estar suscrito por la persona natural o por el representante legal de la persona juridica,
0 por el representante designado por los miembros del consorcio o de la unién temporal.

Se precisa que el citado formato debe ser diligenciado tanto por el oferente persona natural, juridica o, figura asociativa.

5.1.13. FORMATO PARTICIPACION DE ASOCIADOS O ACCIONISTAS PARA LA VINCULACION DE PERSONAS
JURIDICAS (FORMATO 12)

De acuerdo con las directrices definidas por la Superintendencia Financiera de Colombia aplicables a las Entidades
vigiladas, el Formato12 PARTICIPACION DE ASOCIADOS O ACCIONISTAS PARA LA VINCULACION DE PERSONAS
JURIDICAS debera ser diligenciado con la informacién referente a la identidad de los accionistas o asociados cuya
participacion o aporte sea superior al 5% del capital social de la sociedad.

Para el efecto los oferentes personas juridicas, que se presenten al proceso de manera individual o, como integrantes de
los Consorcios o Uniones Temporales y demas figuras asociativas, deben diligenciar el Formato 12 Participacion de
asociados o accionistas para la vinculacién de personas juridicas.

Al diligenciar el Formato 12 PARTICIPACION DE ASOCIADOS O ACCIONISTAS PARA LA VINCULACION DE
PERSONAS JURIDICAS, los oferentes deben tener en cuenta que la informacion contenida en dicho documento debe
ser la misma que registren en su momento en el Formato de Vinculacién F-RI-01 para el caso de las personas juridicas
cuando sean oferentes individuales o integrantes de cualquier figura asociativa (consorcio o Union temporal).

De otra parte, se precisa que el citado Formato de Vinculacién F-RI-01 debera ser presentado Unicamente por el oferente
seleccionado, conforme a lo sefialado en el capitulo th| DOCUMENTOS REQUERIDOS AL OFERENTE SELECCIONADO
COMO REQUISITO PREVIO PARA LA SUSCRIPCION DEL CONTRATO del presente documento.

NOTA 1: Se debera aportar copia del documento de identificacion de todos y cada uno de los accionistas o asociados que
se registren en el Formato 12 — PARTICIPACION DE ASOCIADOS O ACCIONISTAS PARA LA VINCULACION DE
PERSONAS JURIDICAS.

5.1.14. LISTAS VINCULANTES

En cumplimiento de la facultad que tiene ENTerritorio S.A. para efectuar verificaciones y solicitar informacién que dentro
del ambito de la buena fe resulte necesario para formarse un juicio sobre la idoneidad del oferente para asumir el
compromiso que impone el contrato a celebrar, ENTerritorio S.A., realizara consultas en listas vinculantes, sobre todas las
personas naturales y juridicas que participan en los procesos de contratacion, los integrantes de las figuras asociativas,
los representantes legales, suplentes, apoderados y sus accionistas.

5.1.15. VERIFICACION DEL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS - REDAM
El oferente debera aportar el Certificado del Registro de Deudores Alimentarios Morosos — REDAM, el cual debera

encontrarse vigente, de conformidad con lo previsto en la Ley 2097 de 2021, que busca garantizar el cumplimiento de las
obligaciones para todas las personas que hayan suscrito titulos alimentarios.
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En caso de que el oferente persona natural o representante legal de la persona juridica o del consorcio o unién temporal,
0 quien suscriba la oferta se encuentre registrado como deudor moroso en el Registro de Deudores Alimentarios Morosos
- REDAM, se considerara NO HABIL para participar en el Proceso de Seleccion.

5.2. CAPACIDAD FINANCIERA 'Y ORGANIZACIONAL

El andlisis se realizd con base en la muestra de empresas del sector, conforme al estudio del sector anexo, considerando
el presupuesto oficial, la modalidad de contratacion, el plazo y la forma de pago, los aspectos técnicos del proceso, para
determinar los parametros de capacidad financiera y organizacional.

La capacidad financiera y organizacional del interesado, como requisito minimo, se verificara, con base en los factores
financieros denominados: a) capital de trabajo (cuando aplique), b) indice de liquidez, c) nivel de endeudamiento, d)
cobertura de intereses e) rentabilidad del patrimonio y f) rentabilidad del activo.

En consecuencia, para la verificacion de los requisitos habilitantes financieros, el oferente debera acreditar mediante
Certificado de Registro Unico de Oferentes RUP la informacion financiera con documento que debera encontrarse de
conformidad con lo establecido en el presente documento en el numeral 5.1.4. REGISTRO UNICO DE OFERENTES.

5.2.1. CAPACIDAD FINANCIERA

La Capacidad Financiera se verificara con base en los factores financieros denominados: a) indice de liquidez, b) nivel
de endeudamiento y c) cobertura de intereses. Los siguientes indices financieros que seran calculados de acuerdo con la
informacién financiera reportada en el Certificado de Registro Unico de Oferentes — RUP:

a) Capital de Trabajo: Este indicador representa la liquidez operativa del proponente, es decir el
remanente del proponente luego de liquidar sus activos corrientes (convertirlos en efectivo) y pagar el pasivo
de corto plazo. Un capital de trabajo positivo contribuye con el desarrollo eficiente de la actividad econdmica
del proponente. (Cuando aplique)

b) indice de liquidez: Determina la capacidad que tiene un oferente para cumplir con sus obligaciones de
corto plazo. A mayor indice de liquidez, menor es la probabilidad que el oferente incumpla sus obligaciones
de corto plazo.

c) Nivel de Endeudamiento: Determina el grado de endeudamiento en la estructura de financiacion
(pasivos y patrimonio) del oferente. A mayor indice de endeudamiento, mayor es la probabilidad del oferente
de no poder cumplir con sus pasivos.

d) Razén de cobertura de intereses: Refleja la capacidad del oferente de cumplir con sus obligaciones
financieras. A mayor cobertura de intereses, menor es la probabilidad que el oferente incumpla sus
obligaciones financieras.

Adicionalmente, se evaluara la capacidad organizacional del futuro proponente. La capacidad organizacional es la aptitud
de un proponente para cumplir oportuna y cabalmente el objeto del contrato en funcién de su organizacion interna. El
Decreto 1082 de 2015 defini6 los indicadores de rentabilidad para medir la capacidad organizacional de un proponente
teniendo en cuenta que esta bien organizado cuando es rentable. Los indicadores son:

Pagina 52 de 120
Calle 26 # 13-19, Bogota D.C., Colombia. ('@) (@) (@) (@) ('@)
Tel: +57 (601) 915 6282 Ico:;ec Ico\r;ec Ico\rﬁec lco‘r-\;ec Ico:;ec

Linea de Transparencia: +57 01 8000 914 502
www.enterritorio.gov.co

1SO / IEC 1SO 45001 1SO 14001
27001

150 9001 150 37301




SUPERINTENDENCIA FINANCIERA
DE COLOMBIA

VIGILADO

eterritorio

Empresa Nacional Promotora del Desarrollo Territorial S.A.

a) Rentabilidad de Patrimonio: Determina la rentabilidad del patrimonio del proponente, es decir, la
capacidad de generacion de utilidad operacional por cada peso invertido en el patrimonio. A mayor
rentabilidad sobre el patrimonio, mayor es la rentabilidad de los accionistas y mejor la capacidad
organizacional del proponente.

b) Rentabilidad de Activo: Determina la rentabilidad de los activos del proponente, es decir, la capacidad
de generacion de utilidad operacional por cada peso invertido en el activo. A mayor rentabilidad sobre activos,
mayor es la rentabilidad del negocio y mejor la capacidad organizacional del proponente. Este indicador debe
ser siempre menor o igual que el de rentabilidad sobre patrimonio.

Por lo anterior, los oferentes deberén acreditar los siguientes indicadores en los términos sefialados en la siguiente tabla:

INDICE PARA EVALUAR REQUISITO MINIMO
CAPITAL DE TRABAJO 10 % del POE
INDICE LIQUIDEZ >=18
NIVEL ENDEUDAMIENTO <= 55%
RAZON DE COBERTURA DE INTERESES >= 6 0 Indeterminado
RENTABILIDAD DE PATRIMONIO >= 0,08
RENTABILIDAD DE ACTIVO >=0,07

Tabla. Indicadores Capacidad Financiera y Organizacional

Cuando se trate de Oferentes plurales, el Oferente es Plural cada indicador debe calcularse asi:

(3iL, Componente 1 del indicador; X Porcentaje de participacion;)

Indicador =
(2j», Componente 2 del indicador; X Porcentaje de participacion;)

Donde n es el nimero de integrantes del Oferente Plural (union temporal o consorcio).

El Oferente que no tiene pasivos corrientes esta habilitado respecto del indice de liquidez

El Oferente que no tiene gastos de intereses esta habilitado respecto de la razon de cobertura de intereses, siempre y
cuando la utilidad operacional sea igual o mayor a cero (0).

NOTA 1: Las cifras correspondientes a la capacidad financiera y capacidad organizacional se podran expresar hasta con
un maximo de dos decimales, sin aproximaciones.

NOTA 2: Para el caso del indicador de capital de trabajo de oferentes plurales, se calculara a partir de la sumatoria simple
de los capitales de trabajo de cada uno de los integrantes del consorcio 0 unién temporal.

5.2.2. ACREDITACION DE LA CAPACIDAD FINANCIERA
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5.2.2.1. PERSONAS NATURALES O JURIDICAS NACIONALES Y EXTRANJERAS CON DOMICILIO O SUCURSAL
EN COLOMBIA

La evaluacion financiera y organizacional de las Ofertas se efectuara a partir de la informacion contenida en el RUP vigente
y en firme. Para personas juridicas constituidas en el afio en que se adelanta el Proceso de Seleccion, la evaluacion
financiera y organizacional de las Ofertas, se efectuara a partir de la informacion contenida en el Registro Unico de
Oferentes (RUP) vigente y en firme. Las personas juridicas extranjeras con sucursal en Colombia deberan justificar y
acreditar que la legislacion propia del pais de origen establece una fecha de corte diferente a la prevista en los Presente
documento.

Cuando, de acuerdo con las normas aplicables, los oferentes aprueben sus estados financieros auditados con corte a 31
de diciembre en una fecha posterior al quinto dia habil del mes de abril, pueden presentar sus estados financieros a 31 de
diciembre suscritos por el representante legal junto con un preinforme de auditoria en el cual el auditor o el revisor fiscal
certifique que:

(a) lainformacién financiera presentada a la Entidad Estatal es la entregada al auditor o revisor fiscal para cumplir
su funcién de auditoria; y

(b) el Oferente en forma regular y para ejercicios contables anteriores ha adoptado normas y principios de
contabilidad generalmente aceptados para preparar su informacion y estados financieros.

Los Oferentes extranjeros sin domicilio 0 sucursal en Colombia no estan obligados a tener RUP y por tanto la verificacion
de esta informacion procedera en los términos definidos en el 5.2.2.2.

5.2.2.2. PERSONAS NATURALES O JURIDICAS EXTRANJERAS SIN DOMICILIO O SUCURSAL EN COLOMBIA

Los Oferentes extranjeros deberan presentar la siguiente informacién financiera de conformidad con la legislacién propia
del pais de origen. Los valores deben: (i) presentarse en pesos colombianos; (i) convertirse a la tasa de cambio de la
fecha de corte de estos, y (iii) estar avalados con la firma de quien se encuentre en obligacion de hacerlo de acuerdo con
la normativa del pais de origen.

A. El estado de situacién financiera (balance general) y estado de resultado integral (estado de resultados),
acompafados por el informe de auditoria (si aplica de acuerdo con la legislacion de origen) con traduccidn oficial
al castellano de acuerdo con las normas NIIF.

B. Copia de la tarjeta profesional del Contador Publico o Revisor Fiscal y certificado de antecedentes disciplinarios
vigente expedido por la Junta Central de Contadores de quien realiza la conversién.

C. El Formato 4 — Capacidad financiera y organizacional para extranjeros diligenciado. En caso de presentarse
discrepancias entre la informacion consignada en el Formato 4 — Capacidad financiera y organizacional para
extranjeros y los documentos sefialados en el Literal A, prevaleceré la informacion consignada en los estados
financieros incluidos en la oferta.

La fecha de corte de los documentos sefialados en el Literal A sera la Ultima fecha de corte fiscal del pais de origen,
acompafado del Informe de Auditoria salvo que se acredite en debida forma que la legislacion propia del pais de origen
establece una fecha de corte diferente a la prevista en este.
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Si alguno de estos requerimientos no aplica en el pais del domicilio del Oferente extranjero, el Representante Legal o el
apoderado en Colombia deberan hacerlo constar bajo la gravedad de juramento en el Formato 4. El Oferente podra
acreditar este requisito con un documento que asi lo certifique emitido por una firma de auditoria externa.

Si los valores de los Estados Financieros estan expresados originalmente en una moneda diferente a US$, estos deberan
convertirse a pesos en los términos definidos en el numeral 2.15. MONEDA Y REGLAS DE CONVERSION.

5.3. CAPACIDAD TECNICA

Para efectos del Presente Proceso de Seleccién, los requisitos de Capacidad técnica seran los siguientes:
a) LICENCIA DE FUNCIONAMIENTO

El oferente debera presentar con la oferta fotocopia legible del acto administrativo, mediante el cual se le otorga licencia
de funcionamiento expedido por la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada, con medio humano en las
modalidades de fija y mévil con arma y sin arma, con operacion de medios tecnolégicos y servicio conexo asesoria,
consultoria e investigacion. De conformidad con lo establecido por el Decreto 356 del 11 de febrero de 1994 o aquellos
que lo modifiquen, adicionen o deroguen y las demas normas aplicables, el cual debe estar vigente a la fecha de
presentacion de la oferta y posteriormente hasta el perfeccionamiento y ejecucion del contrato.

Cuando la renovacion de la licencia se encuentre en curso, se entendera que la misma esta vigente, siempre y cuando el
oferente y/o los integrantes del consorcio 0 unién temporal, hayan presentado en tiempo, ante la Superintendencia de
Vigilancia y Seguridad Privada, la solicitud de renovacion, atendiendo lo dispuesto en el articulo 35 del Decreto Ley 019
de 2012. El tramite debera estar resuelto de fondo, antes del cierre del proceso.

NOTA 1: En caso de presentarse proponentes plurales, cada uno debe aportar esta resolucion.

NOTA 2: En caso de ser seleccionado, el contratista se encuentra en la obligacion de realizar los tramites correspondientes
para mantener vigente la licencia, durante el plazo de ejecucion del contrato.

b) RESOLUCION VIGENTE O SOLICITUD DE APROBACION DE UNIFORMES Y DISTINTIVOS

El oferente debera presentar con la oferta fotocopia legible del acto administrativo expedido por la Superintendencia de
Vigilancia y Seguridad Privada, de conformidad con lo establecido en el Decreto Ley 356 de 1994 y modificada por el
Decreto 2106 de 2019 y el Decreto 1979 del 17 de septiembre de 2001, mediante el cual se aprueban los disefios, colores,
condiciones de uso y demés especificaciones y distintivos, utilizados por el personal de vigilancia y seguridad privada y
que se encuentre vigente a la fecha de presentacion de la oferta y posteriormente hasta el perfeccionamiento y ejecucion
del contrato.

Si el oferente ha solicitado ante la Superintendencia alguna modificacion a sus uniformes y distintivos, allegara ademas
de la copia de la resolucion, el respectivo documento con recibo de radicacion ante dicha Superintendencia.

NOTA 1: En caso de presentarse proponentes plurales, cada uno debe aportar esta resolucion.

NOTA 2: En caso de ser seleccionado, el contratista se encuentra en la obligacion de realizar los tramites correspondientes
para mantener vigente la resolucion, durante el plazo de ejecucion del contrato.

NOTA 3: Los uniformes deberan cumplir con las caracteristicas impuestas por el articulo 4 de la Resolucion 5351 de 2007
y la circular 85 expedidos por la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada

Pagina 55 de 120
Calle 26 # 13-19, Bogota D.C., Colombia. ('@) (@) (@) (@) ('@)
Tel: +57 (601) 915 6282 Ico:;ec Ico\r;ec Ico\rﬁec lco‘r-\;ec Ico:;ec

Linea de Transparencia: +57 01 8000 914 502
www.enterritorio.gov.co

1SO / IEC 1SO 45001 1SO 14001
27001

150 9001 150 37301




SUPERINTENDENCIA FINANCIERA
DE COLOMBIA

VIGILADO

eterritorio

Empresa Nacional Promotora del Desarrollo Territorial S.A.

c) CERTIFICADO DEL DEPARTAMENTO DE REGISTRO Y CONTROL DE ARMAS DEL MINISTERIO DE
DEFENSA

El oferente deberd presentar, certificacion expedida por el organismo competente, en la cual se relaciona el listado de
armamento propio destinado para la prestacion del servicio de vigilancia y Seguridad Privada, vigente a la fecha de
presentacion de la oferta y posteriormente hasta el perfeccionamiento y ejecucion del contrato.

NOTA 1: En caso de presentarse proponentes plurales, cada uno debe aportar este documento.

NOTA 2: En caso de ser seleccionado, el contratista se encuentra en la obligacion de realizar los tramites correspondientes
para mantener vigente la certificacion, durante el plazo de ejecucion del contrato.

NOTA 3: El Oferente previo a la suscripcion del acta de inicio debera presentar al Supervisor del contrato designado por
la Entidad, la relacion de armas de fuego que utilizara en la ejecucion del contrato, expedida por el Departamento de
Control Comercio de Armas, Municiones Explosivos del Comando General de las Fuerzas Militares, las cuales seran
asignadas a cada puesto de vigilancia.

d) LICENCIA DEL MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS COMUNICACIONES

El oferente debe presentar copia de la Resolucion que se encuentre vigente a la fecha de presentacion de la oferta, en la
que se acredite la habilitacion para prestar servicios o desarrollar actividades de telecomunicaciones, con cobertura en los
tres departamentos de las sedes en donde se prestara el servicio, con cubrimiento a nivel nacional y con minimo dos (2)
frecuencias para operar, asi como el permiso para usar el espectro radioeléctrico, de conformidad con lo sefialado en la
Ley 1341 de 2009 modificada con la Ley 2108 de 2021 y por la Resolucion 1075 de 2020 expedida por el Ministerio de
Tecnologias de la Informacién y las Telecomunicaciones.

En caso de que la empresa tenga otro servicio de comunicacion (trunking o telefonia mévil), el oferente debera presentar
copia del contrato o certificacion vigente, a la fecha de presentacion de la oferta y posteriormente hasta el
perfeccionamiento y ejecucion del contrato. Adicionalmente deberd anexar copia de certificacion en la cual se demuestre
que la empresa que le presta de servicio de comunicacién (trunking o telefonia mévil) cuenta con la licencia expedidas por
el 6rgano competente.

Se entendera por la entidad que la licencia se encuentra vigente, siempre que se haya presentado en tiempo ante el
Ministerio de Tecnologias de la Informacion y las Telecomunicaciones, la solicitud de renovacion con el lleno de los
requisitos exigidos para este fin, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 35 del Decreto Ley 019 de 2012, para lo
cual, el oferente debera presentar con la oferta, copia de la citada solicitud de tramite de renovacién. El tramite debera
estar resuelto de fondo, antes del cierre del proceso.

NOTA 1: En caso de presentarse oferentes plurales, se requiere que cada uno de los integrantes de la figura asociativa
aporte la licencia requerida, condicién que debera establecerse dentro del documento de figura asociativa.

NOTA 2: En caso de ser seleccionado, el contratista se encuentra en la obligacion de realizar los tramites correspondientes
para mantener vigente la licencia o contrato del servicio de comunicacion, durante el plazo de ejecucion del contrato.

e) CERTIFICADO DE PAZY SALVO POR MULTAS Y SANCIONES EXPEDIDO POR LA SUPERVIGILANCIA'Y
SEGURIDAD PRIVADA'Y CERTIFICACION DE ESTAR SANCIONADO

El oferente debera allegar con su oferta certificacion expedida por la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada,
en la que conste que no posee sanciones y una certificacion donde conste que se encuentra a PAZ'Y SALVO, por concepto
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de multas y contribuciones; esta certificacion debera tener una fecha de expedicién no mayor a treinta (30) dias habiles
anteriores a la fecha de presentacion de la oferta.

Adjuntar copia de certificado de No sanciones en donde se evidencie que no registra multas ni sanciones impuestas por
parte de la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada esta certificacion debera tener una fecha de expedicion
no mayor a noventa (90) dias habiles anteriores a la fecha de presentacién de la oferta.

NOTA: En caso de presentarse proponentes plurales, cada uno debe aportar este certificado.

f) SUCURSALES Y DOMICILIO

De conformidad con lo establecido en el articulo 13 del Decreto 356 de 1994 y el articulo 5 del Decreto 2187 de 2001, o

aquellos que lo modifiquen, adicionen o deroguen, con el fin de garantizar un adecuado ejercicio de la supervisién y
reaccion a situaciones que asi lo requieran. El oferente deberd acreditar mediante documento vigente a la fecha de
presentacion de la oferta que cuenta con oficina principal en la ciudad de Bogota y/o sucursales en los siguientes
departamentos: Bolivar y Tolima.

NOTA 1: En caso de no contar con las respectivas sucursales y ser seleccionado, el proponente deberd presentar un
compromiso suscrito por el representante legal por medio del cual se comprometa a realizar los tramites correspondientes
para mantener vigente el domicilio principal y abrir las sucursales legalmente establecidas en Bolivar y Tolima durante el
plazo de ejecucion del contrato.

NOTA 2: Si la oferta es presentada por un proponente plural, las sedes o sucursales podran ser acreditadas en conjunto
por todos sus integrantes.

g) CAPACITACION DEL PERSONAL DE VIGILANCIA

El Oferente debera acreditar mediante documento a la fecha de presentacién de la oferta, que los servicios de vigilancia
seran prestados con personal calificado y entrenado, con los perfiles exigidos por ENTERRITORIO S.A. De igual manera
presentar para suscripcidn del acta de inicio un programa o plan de capacitacion.

Para la ejecucion del contrato la empresa de vigilancia debera entregar informes con los temas tratados, observaciones,
registro fotografico acompafiado de las actas de asistencia. Las capacitaciones deben ser orientadas a:

1. Manual de Seguridad y Salud en el Trabajo Dirigido a Contratistas (vigilantes).

2. Actualizar los conocimientos de los vigilantes y supervisores en temas propios de seguridad fisica, areas técnica,
psicoldgica, humana y juridica.

Prevencion y atencidn de desastres.

Conocimiento del puesto de trabajo.

Atencion ciudadana, normas de urbanidad y cortesias.

Primeros Auxilios.

7. Otros temas cuya aplicacion redunde en mejora del servicio.

ook w

NOTA: La empresa de seguridad en conjunto con ENTerritorio S.A., realizara capacitacion al personal de vigilancia, por
lo menos una (1) durante la ejecucién del contrato, con el fin de socializar la visién, la misién, como esta compuesto la
Entidad, con el fin de fortalecer el equipo de seguridad privada que presta el servicio.
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5.3.1. CONDICIONES DE EXPERIENCIA

Los oferentes deberan tener registrada la experiencia a acreditar, en: (i) el Registro Unico de Proponentes — RUP (para
aquellos que estén obligados a tenerlo), en el que se evidencié la inscripcion del contrato ejecutado con su nimero de
consecutivo correspondiente (ii) la presentacion del Formato 3 - Experiencia habilitante del Oferente, y (iii) los
documentos considerados validos para la acreditacién de la experiencia especifica requerida, establecidos en el presente
documento de términos y condiciones. Los Oferentes podran acreditar experiencia proveniente de contratos celebrados
con particulares o Entidades Estatales.

El oferente debera tener experiencia relacionada con el objeto contractual, para ello debera acreditar lo siguiente:

EI OFERENTE deber4 acreditar Experiencia Especifica en: PRESTACION DE SERVICIOS DE VIGILANCIA CON MEDIO
HUMANO Y MEDIOS TECNOLOGICOS.

Nota 1: Los criterios anteriormente requeridos podran acreditarse en un mismo contrato, no obstante, debera dar
cumplimiento al nimero de contratos con los cuales el oferente cumple la experiencia acreditada con su respectivo valor
minimo a certificar (como % del Presupuesto Oficial expresado en SMMLV).

La verificacion del nimero de contratos para la acreditacion de experiencia se realizara de la siguiente manera:

Maximo 2 contratos ejecutados y cuya sumatoria sea el 100% del presupuesto oficial. La verificacion se hara con base en
la sumatoria de los valores totales ejecutados (incluido IVA) en SMMLV de los contratos que cumplan con los requisitos
establecidos en el documento Términos y condiciones.

En caso de que el numero de contratos con los cuales el Oferente acredita la experiencia no satisfaga el porcentaje minimo
a certificar, se calificara la Oferta como no habil.

Nota 2. La experiencia debera ser acreditada mediante contratos ejecutados, terminados y recibidos a satisfaccion. No se
tendran en cuenta contratos que se encuentren en ejecucion.

Nota 3: La verificacion se hara con base en la sumatoria de los valores totales ejecutados (incluido IVA) en SMMLV de
los contratos que cumplan con los requisitos establecidos.

5.3.1.1. CRITERIOS DIFERENCIALES PARA LA EXPERIENCIA HABILITANTE DE MYPIMES.

Dando cumplimiento a los criterios diferenciales en el sistema de compras publicas, en el articulo 2.2.1.2.4.2.15
emprendimientos y empresas de mujeres y el articulo 2.2.1.2.4.2.18 Mipymes del Decreto 1860 de 2021, la experiencia
para esta clase de empresas debera cumplir con los siguientes requisitos:

a. Certificacion de al maximo tres (3) contratos ejecutados y liquidados, cuyos objetos o alcance o actividades u
obligaciones estan relacionados PRESTACION DE SERVICIOS DE VIGILANCIA CON MEDIO HUMANO Y
MEDIOS TECNOLOGICOS.

b. Cada contrato certificado debera estar registrado en el RUP y contar con las mismas condiciones estipuladas en
la experiencia General y especifica

c. Lasumatoria de la cuantia de los contratos certificados para la experiencia general deberé corresponder al 80%
del valor del presupuesto oficial del presente proceso expresado en SMLMV.
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d. Uno de los certificados que se pretendan acreditar para experiencia especifica debera corresponder al 30% del
valor del presupuesto oficial del presente proceso en SMLMV.

e. Cuando se trate de proponentes plurales los criterios diferenciales y puntajes adicionales solo se aplicaran, si por
lo menos uno de los integrantes acredita que es emprendimiento y empresa de mujeres o MiPymes bajo los
criterios dispuestos en el Decreto 1860 de 2021, que tenga una participacién igual o superior al 10% en el
€onsorcio o unién temporal.

f.  Para la acreditacion del literal d) del presente numeral, uno de los integrantes del proponente plural debera
acreditar que al menos uno (1) de los contratos ejecutados tiene una cuantia igual o superior al 40% del
presupuesto oficial.

Lo requisitos aca establecidos respecto del emprendimiento de mujeres se revisaran de conformidad con las reglas
sefialadas en el articulo 3 del Decreto 1860 del 24 de diciembre de 2021, el cual adiciono el Articulo 2.2.1.2.4.2.14 al
Decreto 1082 de 2015.

5.3.1.2. CARACTERISTICAS DE LOS CONTRATOS PRESENTADOS PARA ACREDITAR LA EXPERIENCIA
EXIGIDA

Los contratos por acreditar deberan cumplir las siguientes caracteristicas:

A. Estar relacionados en el Formato 3 — Experiencia habilitante del Oferente, con el_nlimero consecutivo en el
RUP del contrato ejecutado. Los Oferentes Plurales deberan indicar que integrante aporta cada uno de los
contratos sefialados en el Formato 3 — Experiencia habilitante del Oferente. Este documento debera ser
presentado por el Oferente plural y no por cada integrante.

B. El Interesado podré acreditar la experiencia con minimo uno (1) y méaximo seis (6) contratos los cuales seran
evaluados teniendo en cuenta la tabla establecida en el numeral 5.3.1. de los Términos y Condiciones. En el caso
de Mipyme y/o emprendimiento y empresa de mujer, el méximo de contratos a presentar sera seis (6) contratos.

C. Los contratos para acreditar EXPERIENCIA deben haber terminado antes de la fecha de cierre de recepcion de
ofertas del presente Proceso de Seleccidn. Para el proceso de seleccion, se tomara como fecha de terminacién
del contrato la del recibo final, suscrito por el contratante o su representante.

D. Para efectos de la acreditacion de la experiencia a la que se refiere el presente numeral esta podré ser validada
mediante los documentos establecidos en los presentes Términos y Condiciones.

E. “Para los contratos que sean aportados por personas juridicas que no cuentan con mas de tres (3) afios de
constituidas, que pretendan acreditar la experiencia de sus socios, accionistas o constituyentes, de conformidad
con la posibilidad establecida en el numeral 2.5 del articulo 2.2.1.1.1.5.2. del Decreto 1082 de 2015, ademas del
RUP deben adjuntar el “Formato 12 — Participacion de asociados y/o accionistas”, en donde se indique la
conformacion de la persona juridica. La Entidad tendra en cuenta la experiencia de los accionistas, socios o
constituyentes de las sociedades con menos de tres (3) afios de constituidas.

Nota 1: De acuerdo con el inciso anterior, en los casos en que se presente un Proponente Plural conformado por
una persona juridica, en conjunto con sus socios, accionistas o constituyentes y se alleguen contratos en los que
este le hayan transferido experiencia a aquella, solo podran ser acreditados como experiencia en el Proceso de
Contratacion por uno de los integrantes, de manera que el Proponente Plural podra demostrar la misma
experiencia una sola vez.
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Nota 2: Si se aporta experiencia en los términos del literal E, esta persona natural o juridica, debe continuar
teniendo su calidad de accionista, socio o constituyente, pues si quien aporta la experiencia se retira, esta no
sera tenida en cuenta por la Entidad.”

5.3.1.3. CONSIDERACIONES PARA LA VALIDEZ DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA

ENTerritorio S.A. tendra en cuenta los siguientes aspectos para analizar la experiencia acreditada y que la misma sea
valida como experiencia requerida:

A

La clasificacion de la experiencia de acuerdo con el Clasificador de Obras, Bienes y servicios de la Naciones
Unidas, en los cddigos indicados en el numeral 5.3.5

ENTerritorio S.A. como entidad contratante Unicamente podra exigir para la verificacion de la experiencia los
contratos celebrados por el interesado, identificados con el Clasificador de Bienes y Servicios hasta el tercer
nivel.

El Oferente debera aportar completamente diligenciado, de forma clara y ordenada, el Formato 3 — Experiencia
habilitante del Oferente, de acuerdo con lo indicado en la tabla descriptiva del numeral 5.3.1.; para efectos de
evaluacion de la experiencia, se procedera a verificar estrictamente el nimero maximo de contratos de acuerdo
con lo establecido en dicha tabla. El oferente debera indicar, en su oferta, el consecutivo en el RUP al que
corresponde cada uno de los contratos aportados. En caso de no aportar el Formato 3 — Experiencia habilitante
del Oferente 0 en caso de entregar una cantidad superior de contratos a los indicados anteriormente, se
entendera la experiencia como NO APORTADA.

Si el Oferente no aporta el Formato 3 — Experiencia habilitante del Oferente el Comité Evaluador no podréa efectuar
la evaluacion de la experiencia habilitante del oferente. El oferente debera indicar, en su oferta, el consecutivo al
cual corresponde el contrato aportado en el RUP. El presente criterio deberd ser aportado como documento
adjunto desde la fecha de presentacion de oferta. Teniendo en cuenta que, para los efectos del presente proceso,
la calificacion de no adjuntarla es equivalente a no aportada, en concordancia las subsanaciones o aclaraciones
solo podran efectuarse sobre la experiencia aportada y relacionada en el Formato 3 — Experiencia habilitante del
Oferente al momento del cierre del presente proceso.

En caso de ofertas plurales, la experiencia HABILITANTE sera la sumatoria de las experiencias de los integrantes
que la tengan. Si la totalidad de la experiencia HABILITANTE es acreditada por uno solo de los integrantes de
la oferta plural, este debera tener una participacion igual o superior al cincuenta y uno por ciento (51%). Si la
experiencia HABILITANTE es acreditada por méas de uno de los integrantes de la oferta plural, aquel que aporte
el mayor valor en Contratos, respecto de los otros integrantes, debera tener una participacion igual o superior al
treinta y cuatro por ciento (34%) en la oferta plural. De igual manera los demas integrantes del oferente plural
que aporten la experiencia HABILITANTE deben tener un porcentaje de participacién en la oferta plural de
MINIMO el veinte por ciento (20%) cada uno. En todo caso, aquel integrante que no aporte experiencia
HABILITANTE no podréa tener una participacion mayor en la oferta plural que aquel o aquellos que la acreditan.

No se permite presentar auto certificaciones, entendidas como:

Cualquier certificacion expedida por el oferente o alguno de los integrantes del Oferente plural para acreditar su
propia experiencia o la de alguno de los integrantes del Oferente plural.
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e  Cualquier certificacion expedida por Consorcios, uniones temporales u otras formas de asociaciones plurales en
las cuales alguno de los integrantes del oferente plural haya hecho parte.

G. En el caso de que una certificacién sea emitida por un Consorcio o Union Temporal, se debe indicar los
integrantes que conforman dicha asociacion a través de la misma certificacion, documento de constitucion o
copia del contrato celebrado.

H. Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido ejecutado en Consorcio o Union
Temporal, el porcentaje de participacion del integrante sera el registrado en alguno de los documentos validos
indicados en el numeral 5.3.7. DOCUMENTOS VALIDOS PARA LA ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA
REQUERIDA para la acreditacion de la experiencia; no obstante, en el caso que en ninguno de los documentos
citados se pueda evidenciar el porcentaje de participacion del integrante ni en el RUP, deberad aportar el
documento de constitucion del oferente plural, o copia del contrato celebrado cuando en este consten tales
porcentajes de participacion.

I.  Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido ejecutado en Consorcio o Union
Temporal, el valor a considerar sera el valor total ejecutado (incluido IVA) multiplicado por el porcentaje de
participacion que tuvo el integrante o los integrantes.

J.  Siel contrato aportado para acreditar la experiencia se ejecutd bajo la modalidad de Consorcio o Unidén Temporal,
el plazo a considerar sera el plazo total ejecutado, sin afectarse por el porcentaje de participacion que tuvo el
integrante que pretenda hacer valer la experiencia.

K. Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido ejecutado en Consorcio o Union
Temporal, no se tendra en cuenta las actividades de cada miembro de la estructura plural que ejecuté el contrato
que pretende acreditar, es decir, se tendra en cuenta la totalidad de la experiencia multiplicada por el porcentaje
de participacion que tuviese en dicho oferente plural.

L. Cuando el contrato que se aporte para la experiencia haya sido ejecutado por un Consorcio o Union Temporal, y
dos (2) o més de sus integrantes conformen un Oferente Plural para participar en el presente proceso, dicho
contrato se entendera aportado como un (1) solo contrato y se tendra en cuenta para el aporte de la
experiencia la sumatoria de los porcentajes de los integrantes del Consorcio o Union Temporal que ejecutaron el
contrato y que estan participando en el presente proceso.

M. En el evento en que no todos los integrantes que conforman la estructura plural indiquen su participacion en el
contrato que se aporta como experiencia en el Formato 3, se tendré en cuenta Unicamente la participacion del o
los integrantes que la indican. ENTerritorio S.A. hara la evaluaciéon con base en el Formato 3 - Experiencia
habilitante del Oferente.

N. En los casos en que el contrato haya sido ejecutado en virtud de un contrato de fiducia mercantil, debera
presentarse certificacion expedida por la sociedad fiduciaria titular del patrimonio autdnomo, en la que se indique,
ademas de la informacién exigida en el numeral 5.3.6. ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA
DEL OFERENTE del presente documento, el nombre del o los fideicomitentes y el nombre de la persona natural
o juridica que llevo a cabo el contrato.
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5.3.1.4. CLASIFICACION DE LA EXPERIENCIA EN EL “CLASIFICADOR DE BIENES, OBRAS Y SERVICIOS DE LAS
NACIONES UNIDAS”

ENTerritorio S.A. en aras de garantizar una seleccion objetiva en el proceso de contratacion y dado a que la informacion
en los contratos registrados en el RUP hasta el tercer nivel. Resulta necesario para verificar la especificidad de esta que
el oferente anexe de manera complementaria las certificaciones de cumplimiento que acreditan la experiencia certificada
en el RUP. (indicando la posicién en el documento).

Los contratos aportados para efectos de acreditacién de la experiencia requerida deben estar clasificados en alguno de
los siguientes codigos:

CODIGO SEGMENTO FAMILIA CLASE
92121500 Servicios de Defeqsa NaC|.orl1aI, Qrden Publico, Segur[dad y Protec- Senvicios de Guardas
Seguridad y Vigilancia cién Personal
Servicios de Defensa Nacional, Orden Publico, | Seguridad y Protec- | Servicios de Sistemas de
92121700 . A ., )
Seguridad y Vigilancia cién Personal Seguridad
Equipos y suministros de defensa, proteccién, | Armas y municion. Armas de fuego.
46101500 L .
vigilancia y seguridad.

Tabla. Cédigos de Clasificacion de Servicios

Las personas naturales o juridicas extranjeras sin domicilio o sucursal en Colombia deberan indicar los codigos de
clasificacion relacionados con los bienes, obras o servicios ejecutados con alguno de los documentos validos establecidos
en los Términos y Condiciones para cada uno de los contratos aportados para la acreditacion de la experiencia requerida.
En el evento en el que dichos documentos no incluyan los cddigos de clasificacion, el representante legal del Oferente
debera incluirlos en el Formato 3 — Experiencia habilitante del Oferente.

5.3.1.4. ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA DEL OFERENTE
Los Interesados acreditaran para cada uno de los contratos aportados la siguiente informacion mediante alguno de los
documentos sefialados en el numeral 5.3.7 DOCUMENTOS VALIDOS PARA LA ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA
REQUERIDA de los Términos y Condiciones:

A. Nombre del Contratante

B. Nombre del Contratista

C. Objeto del contrato

D. Valor total Ejecutado del contrato que se pretende acreditar.

E. Lafecha de inicio del contrato, la cual debe indicar el dia, mes y afio.

F. Lafecha de terminacion del contrato, la cual debe indicar el dia, mes y afio.

G. Nombre y cargo de la persona que expide la certificacion.
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H. El porcentaje de participacion del integrante del contratista plural, el cual correspondera con el registrado en el
RUP, o en alguno de los documentos validos para la acreditacién de experiencia en caso de que el integrante no
esté obligado a tener RUP.

I.  Siel contrato se ejecut6 por un oferente plural, deberé indicar el nombre de sus integrantes y el porcentaje de
participacion de cada uno de ellos. Cuando en la certificacion no se indique el porcentaje de participacion,
debera adjuntarse copia del documento de constitucién del oferente plural, o copia del contrato celebrado
cuando en este consten tales porcentajes de participacion.

NOTA 1: Para validar el contrato con la informacion registrada en el RUP, se verificara que el valor del contrato
indicado en alguno de los documentos validos establecidos en el numeral 5.3.7 del presente documento al ser
convertido en SMMLV, corresponda con el reportado en el RUP.

NOTA 2: Para realizar la conversion a SMMLV del valor del contrato, se tomara el valor total sobre el valor del SMMLV
del afio de terminacion del contrato.

NOTA 3: Si el documento valido para acreditar la experiencia aportado por el oferente, no indica de manera especifica un
valor final ejecutado, se entendera que el valor total o final del contrato indicado en el documento, corresponde al total
ejecutado.

NOTA 4. El oferente debera identificar en el Formato 3 — Experiencia habilitante del Oferente (Columna experiencia
requerida), para cada uno de los contratos aportados la descripcién de la actividad o actividades de la experiencia
especifica que acredita junto con el nombre o titulo del (de los) documento(s) adjunto(s) a la Oferta con el(los) cual(es)
acredita la experiencia, en dicho(s) documento(s) el Oferente debera resaltar de forma clara y precisa la informacién
con la que acredita la experiencia.

NOTA 5: Si el objeto aportado en los contratos con los cuales el Oferente pretende hacer valer su experiencia no indica
de manera clara y precisa la experiencia solicitada, el Oferente debera resaltar en los documentos validos que
presente para acreditar la experiencia, las actividades, obligaciones u otros con las cuales pretenda hacer valer
su experiencia, en todo caso, es responsabilidad del Oferente la presentacién de su Oferta.

5.3.1.5. DOCUMENTOS VALIDOS PARA LA ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA

El Oferente debera aportar uno o algunos de los documentos que se establecen a continuacién con el fin de acreditar la
experiencia solicitada. Los mismos deberan estar debidamente diligenciados y suscritos por el contratante.

En caso de existir discrepancias entre dos (2) o mas documentos aportados por el Oferente para la acreditacion de
experiencia, se tendra en cuenta el orden de prevalencia establecido a continuacién:

A. Acta de Liquidacion del contrato.

B. Acta de entrega, Acta de terminacion, Acta final o Acta de recibo definitivo del contrato

C. Certificacion de experiencia. Expedida con posterioridad a la fecha de terminacién del contrato en la que conste
el recibo a satisfaccion del producto o servicio contratado debidamente suscrita por quien esté en capacidad u
obligacién de hacerlo.

D. Actade inicio o la orden de inicio. La misma sélo sera valida para efectos de acreditar la fecha de inicio.
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E. Para los contratos que hayan sido objeto de cesion, el contrato deberd encontrarse debidamente inscrito y
clasificado en el RUP o en uno o alguno de los documentos considerados como validos para la acreditacion de
experiencia de la empresa cesionaria, segun aplique. La experiencia se admitira para el cesionario y no se
reconocera experiencia alguna al cedente.

5.3.1.6. SUBCONTRATOS

Para la acreditacién de experiencia no se aceptaran subcontratos. En virtud de lo anterior no ser4 tenida en cuenta la
experiencia que pretenda acreditar el oferente o los integrantes de la estructura plural mediante contratos en los cuales la
parte contratante, haya sido contratada a su vez por otra entidad para la ejecucién del mismo objeto.

5.3.1.7. ACREDITACION DE EXPERIENCIA ENTRE PARTICULARES

Para efectos de acreditacion de experiencia entre particulares, el Oferente debera aportar adicionalmente a lo establecido
en el Registro Unico de Proponentes —RUP- alguno de los documentos que se describen a continuacion:

Certificacion de facturacion expedida con posterioridad a la fecha de terminacion del contrato emitida por el revisor fiscal
o contador publico del Oferente que acredita la experiencia, segin corresponda con la copia de la tarjeta profesional del
contador publico o revisor fiscal (segun corresponda) y certificado de antecedentes disciplinarios vigente, expedido por la
Junta Central de Contadores, o los documentos equivalentes que hagan sus veces en el pais donde se expide el
documento del profesional.

Copia de la declaracion del impuesto a las ventas (IVA) del Oferente o alguno de sus integrantes correspondiente al
periodo de ejecucion del contrato, impuesto de timbre del contrato o licencia de construccion cuando la obra fue realizada
en urbanizaciones.

53.2. REQUERIMIENTOS DE EQUIPO HUMANO, ARMAMENTO Y MEDIOS DE COMUNICACION

El contratista a través de su personal seré el responsable de prestar el servicio de vigilancia y seguridad privada en los
lugares sefialados en el presente documento, desarrollando todas las actividades necesarias para prestar un adecuado y
eficiente servicio.

El personal de vigilancia debera contar con los uniformes, armamento y equipos requeridos, de conformidad con lo
establecido en el Decreto 356 de 1994, Decreto 1979 de 2001, Resolucién 5351 de 2007 y demas disposiciones de la
Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada que se encuentren vigentes o aquellas normas que las sustituyan o
complementen.

El contratista deberé contar con el salvoconducto correspondiente para la prestacion del servicio con medio armado; solo
podra utilizar armas de fuego catalogadas como de defensa personal y deben adoptar todas las medidas necesarias para
evitar su pérdida o extravio. El Contratista se hara responsable de custodiar o asignar un lugar para guardar dicho
armamento, si lo requiere.

El servicio de vigilancia incluye en cada puesto de vigilancia un sistema de comunicacion de radio, celular, Avantel o
cualquier otro que facilite la comunicacion entre los puestos de vigilancia y el supervisor nacional. Igualmente, el
CONTRATISTA deberd proporcionar minutas foliadas, para cada uno de los puestos de trabajo contratados para la
prestacion del servicio.
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No surge ninguna relacién laboral ni contractual, entre el personal del contratista que emplee para la ejecucion del contrato
y ENTerritorio S.A.

ENTerritorio S.A se reserva el derecho de solicitar el retiro 0 reemplazo del personal que considere no apto o0 que con sus
actuaciones atente contra la buena relacién con los colaboradores, visitantes, o cause algun impacto negativo a la
Empresa.

Los servicios y el lugar de prestacion podrén variar durante la ejecucion del contrato, de acuerdo con las necesidades de
la Empresa y deberan operar de conformidad con las instrucciones que imparta por escrito el supervisor del contrato. Por
lo tanto, estas variaciones deben ser atendidas por el contratista en un término no superior a ocho (8) horas, contadas a
partir de la solicitud del supervisor de la Empresa.

5.3.2.1. EXPERIENCIA HABILITANTE EQUIPO DE TRABAJO OFERTADO

El proponente debera presentar en su propuesta la hoja de vida del coordinador, los supervisores (Nacional y zonal Playa
Blanca) y el profesional en SG SST.

Asi mismo, El CONTRATISTA debera presentar al supervisor del contrato, dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes
a la aceptacion de la oferta y previo a la suscripcion del acta de inicio, las hojas de vida del personal restante incluidos en
el presente numeral.

a. COORDINADOR NACIONAL - UNO (1):
El contratista debera colocar al servicio de ENTerritorio S.A sin costo alguno para la Empresa, un Coordinador
que tendra como actividad principal realizar analisis de situaciones de riesgo de las zonas donde se encuentran
ubicados los bienes inmuebles, asi mismo, atendera reuniones con el supervisor del contrato cada vez que éste
lo requiera, con el fin de evaluar las situaciones de seguridad que se hayan presentado, recibir y sugerir
recomendaciones y observaciones para una mejor prestacion del servicio.

Canti| Cargoa

Forci Experienci Experiencia Especifica
dad | desempe on a
L Acad General
émic
a

Acreditar Credencial de Consultor Expedida por Ila
Superintendencia de Vigilancia y Autorizado para prestar
servicio de consultoria a la empresa de vigilancia vigente al
momento de presentar la oferta

Experiencia general acreditar experiencia con el proponente
de minimo cinco (5) afios, soportada con certificacion laboral
y pagos a seguridad social por el tiempo vinculado.
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Acreditar Credencial de Consultor Expedida por la

Profesional en Superintendencia de Vigilancia y Autorizado para prestar
areas servicio de consultoria a la empresa de vigilancia vigente al
administrativa momento de presentar la oferta.

s 0 sociales, | Minimo (5)

profesional en experiencia Expene;nma general acreditar experiencia con .EI proponente
caso de en de minimo cinco (5) afos, soportada con certificacion laboral

1 | Coordinadorque aplique. sequridad y pagos a seguridad social por el tiempo vinculado.
Nacional \y/o privada

(No  [Oficial retirado
exclusivo) len grado
superior de las

Acreditar formacion sistemas de Gestién de la Seguridad y
Salud en el Trabajo SG-SST 50 horas en cumplimiento de la
Ley 119 de 1994 (el certificado debe estar vigente). en caso

fmuﬁiE?Zs 0 de acreditar la vigencia con el certificado de 20 horas, el
olicia con y oferente deberé anexar el certificado inicial de 50 horas junto
Erofesic')n de con el de 20 horas.

ciencias

militares Acreditar formacion en gestion del riesgo norma ISO 31000-

2018 Otorgado por un ente certificador autorizado)

Acreditar formacion de auditor interno en sistemas de gestién
para operaciones de seguridad privada norma ISO 18788-
2018 Otorgado por un ente certificador internacional
autorizado.

Acreditar formacién como evaluador de competencias
laborales debidamente certificado por el SENA o por la ONAC.

Curso de primer respondiente.

Promotor en seguridad en Defesa y seguridad ciudadana y/o
Promotor de convivencia ciudadana.

Acreditar que cuenta con examen Psicofisico como apto para
el manejo de armas

Nota 1: Este cargo debera ser diferente a los socios y/o representante legal del oferente.

Nota 2: La experiencia general solicitada es de cinco (5) afios en seguridad privada, adquirida con el proponente que
participan del proceso de seleccion. En caso de uniones temporales o consorcios la experiencia podra acreditarse con
uno de los miembros de la figura plural.
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Actividades a cargo

1. Realizar los estudios de seguridad y de riesgos, y demas estudios requeridos por el Supervisor del Contrato, y
todos aquellos adicionales que se acuerden en beneficio del servicio que se preste a ENTerritorio S.A.

2. Reportar las alteraciones de orden publico a nivel nacional con el fin de reducir el riesgo para los servidores y

contratistas de la Empresa en la programacién de visitas y realizaciéon de comisiones a esos lugares.

Coordinar las jornadas de capacitacion del personal de seguridad.

Establecer mejoras en los procedimientos para la prestacion del servicio.

5. Asegurar la colaboracion de los servicios de vigilancia y seguridad privada, con los de las correspondientes
dependencias de las Fuerzas y Cuerpos de Seguridad del Estado.

6. Velar por el cumplimiento de la regulacién de vigilancia y seguridad privada aplicable al servicio objeto del
contrato.

7. Asistir a las reuniones de seguimiento citadas por el Supervisor de ENTerritorio S.A.

8. Todas las demas actividades inherentes a su funcion y posicion dentro del Contrato.

bl

b. SUPERVISOR A NIVEL NACIONAL - UNO (1):

Descripcion del servicio

Formacion académica

Experiencia general

Documentos Adicionales

Un (1) Servicio de super-
visor sin arma. Tendra un
turno diurno de doce (12)
horas de lunes a domingo
(con festivos)

Su sede de trabajo sera
en el Edificio Calle 26 N°
13-19

o Titulo Profesional en cualquier
area del conocimiento o Técnico
o Tecnblogo en Seguridad
Integral.

o Certificado de especialidad en
supervisar entidades oficiales.
Expedido por una academia
debidamente aprobada por la
Superintendencia de Vigilancia
y Seguridad Privada.

¢ Capacitacién en atencion |

prevencion  de  desastres
certificado  expedido  por
organismo de rescate 0

primeros auxilios (Bomberos,
Defensa Civil y/o Cruz Roja)
horas certificadas 40 horas.

Cuatro (4) afios de
experiencia en
direccion,
coordinacion
operativa 0
supervision de|
contratos en
empresas de
vigilancia y seguridad
privada.

.Experiencia  como
Consultor en
Seguridad Privada de

minimo diez afios.

Certificados de
antecedentes judiciales,
fiscales, disciplinarios y
medidas correctivas de|
la Policia Nacional.

Tener su situacién Militan
definida acreditando
para tales efectos con su
libreta miliar o el
respectivo  certificado.
(Si aplica).

Acreditacion como
Supervisor (Credencial).

Encontrarse acreditado
dentro del listado de
personal operativo
(APO) como Supervisor,
ante la Superintendencia
de Vigilancia y
Seguridad Privada por el
proponente.

Debera aportar planillas
de seguridad social
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VIGILADO

eterritorio

Empresa Nacional Promotora del Desarrollo Territorial S.A.

demostrando su
vinculacion del dltimo
afo.

El Supervisor Nacional tiene como actividad principal, la Supervisién del servicio en las instalaciones de la EMPRESA
NACIONAL PROMOTORA DEL DESARROLLO TERRITORIAL S.A - ENTerritorio S.A, Calle 26 No 13-19 Bogota D.C y
en las instalaciones del Archivo Central e Histdrico ubicado en la Calle 12 No. 79 A 25 Bodegas 19 y 20 Agrupacion
Industrial Parque Alsacia o donde este se encuentre operando; y disponer, de forma conjunta con el Coordinador Nacional
de Seguridad, la organizacién y seguimiento de la prestacién de los servicios de vigilancia, en todos los lugares donde
deba ser prestado.

En forma especifica, tendra a cargo las siguientes actividades:

1.

Dirigir, coordinar y controlar en forma permanente al personal de vigilancia y seguridad, fijando las actividades
operativas y horarios de turnos.

2. Servir de enlace entre Enterritorio S.A y la empresa contratista.

3. Conocer, socializar y aplicar la Guia para la Seguridad Fisica y del Entorno de la Empresa (G-AD-01).

4. Verificar la asistencia y puntualidad de los vigilantes y la practica de los relevos.

5. Procurar un excelente servicio al cliente, control de accesos, registro de novedades en biticora y establecer una
cultura de seguridad en todas las instalaciones.

6. Garantizar que el personal de vigilancia mantenga una excelente presentacién personal.

7. Acompafiar e instruir a los vigilantes sobre los procedimientos y métodos que ofrecen mayor eficiencia para la
prestacion del servicio.

8. Revisar, evaluary hacer seguimiento a las novedades registradas en las minutas de seguridad y demas sistemas
de control.

9. Apoyar cualquier puesto de vigilancia y seguridad integral en el momento que sea requerido.

10. Reportar oportunamente al Supervisor del Contrato cualquier novedad con el personal de guardas de seguridad
como incapacidades, calamidades, accidentes laborales, permisos y enviar mensualmente la programacién del
personal.
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SUPERINTENDENCIA FINANCIERA
DE COLOMBIA

VIGILADO

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.
19.
20.
21.
22.
23.
24.

25.
26.

27.

eterritorio

Empresa Nacional Promotora del Desarrollo Territorial S.A.

Revisar diariamente que los sistemas de alarma queden funcionando, previa verificacion de que las zonas de
oficinas y demas, se encuentren desocupadas. (sede principal)

Realizar seguimiento permanente a la prestacion del servicio en las sedes de ENTerritorio S.A ubicadas en la
ciudad de Bogota D.C.

Realizar una visita minima una (1) vez al mes, a los predios de Carmen de Apicald y Suba; y una (1) vez cada
tres meses a Baru, con el objetivo de revisar la operacion de vigilancia.

Asegurar el estricto cumplimiento de las normas vigentes de acceso y circulacién de personas al interior de las
sedes de la Empresa y sugerir al supervisor del contrato, las que hagan falta en procura de su cumplimiento.
Mantener permanente comunicacion entre los diversos puestos de vigilancia de todos los lotes y sedes,
efectuando los reportes de novedades.

Tomar diariamente el reporte a los diferentes servicios de vigilancia instalados en todos los predios, con los
medios de comunicacion dispuestos para tal efecto. Este reporte debe ir enfocado al conocimiento pleno del
estado de seguridad de cada punto de vigilancia con nombre del guarda o los guardas que prestan el servicio,
situacion de los sistemas de seguridad electrénica, alarmas, CCTV y cualquier otra novedad que puedan afectar
la seguridad de las sedes, las personas, los bienes y demas factores relacionados con la Empresa.

Establecer las pautas que contribuyan a la seguridad de la Empresa, velando porque el comportamiento del
personal de vigilancia dentro de las instalaciones de las sedes en Bogota sea el adecuado y especialmente las
destinadas a la atencion al ciudadano.

Implementar en forma inmediata los correctivos que sean necesarios, para contrarrestar cualquier tipo de
emergencia 0 anomalias que se presenten.

Procurar el correcto manejo de circuitos cerrados de television y demas elementos especiales, verificando el
correcto funcionamiento de equipos de emergencia y de las instalaciones.

Comunicar en forma inmediata, cualquier incidencia sobre la perturbacion en la prestacién normal de los servicios
de vigilancia.

Contribuir a la implementacién del Plan de Emergencia de la Empresa.

Asistir a las reuniones de seguimiento citadas por el Supervisor de ENTerritorio S.A.

Apoyar las labores de autorizacion de ingreso a las sedes de la Empresa en horario no laboral para funcionarios,
visitantes o contratistas.

Adoptar las medidas y protocolos de bioseguridad vigentes y asegurar su estricto cumplimiento al interior de las
instalaciones de ENTerritorio S.A.

Realizar las inspecciones de armamento y coordinar las capacitaciones en el manejo de armas de fuego.
Generar mensualmente el informe donde se incluyan novedades con el personal, sistemas de alarmas y CCTV,
y otras novedades relevantes. Este debe ser entregado al Coordinador Nacional para revisién y firma.

Todas las demas actividades inherentes a su posicion dentro del Contrato.

PROFESIONAL EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO - UNO (1):

Ca
ntid
ad

Ca;go Formaci Experienci Experiencia Especifica

q on a
R Académi General
pe

Ar ca

Profesio | Profesional  en Ofrecer sin costo adicional de un profesional, con licencia vigente

nal en| salud ocupacional para la prestacion del servicio y conforme el articulo 2.2.4.6.35 del

Segurid [0 seguridad 'y < Decreto 1072 de 2015, sin embargo, se aclara que el ofrecimiento
(3) afios L - e

ad yisalud en el de no indica exclusividad durante la ejecucién del contrato, para lo

salud en| trabajo, 0 cual debera aportar con su oferta Diploma y acta de grado, Curso

Minimo
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Empresa Nacional Promotora del Desarrollo Territorial S.A.

el profesional  en | experienc | de capacitacion virtual de cincuenta (50) horas sobre el Sistema

trabajo |cualquier &rea|ia como | de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST -

(No con posgrado en | profesion | conforme lo dispuesto en la Circular 0063 de 2020 expedida por

exclusiv | salud ocupacional | al en SG | el Ministerio del Trabajo.

0s) 0 seguridad vy |[SST en

salud en el trabajo | empresa | * Formacion en investigacion y andlisis de accidentalidad.

S de | ° Formacion en lIdentificacion y Métodos de Peligros
vigiancia y | laborales.

seguridad | ¢ Formacion de investigacion de accidentes viales de
privada acuerdo con la resolucion 40595 de 2022.

. Formacién en auditor interno en sistema de gestion de SST
expedida por una entidad certificadora en sistemas de gestion.

Experiencia profesional en SST de tres (3) afios a partir de la
expedicion de la resolucién y el titulo profesional y vinculacion con
el proponente, soportada con el pago a seguridad social del Gltimo
afio contado a partir de la fecha de cierre del presente proceso de
contratacion.

Acreditar formacién como evaluador de competencias laborales
debidamente certificado por el SENA o por la ONAC.

Resolucién vigente como consultor en seguridad privada emitida
por la Superintendencia de vigilancia y seguridad privada

Nota 1: La experiencia general solicitada es de tres (3) afios en seguridad privada, adquirida con el proponente que
participan del proceso de seleccion. En caso de uniones temporales o consorcios la experiencia podra acreditarse con
uno de los miembros de la figura plural.

d. VIGILANTE SEDE ARCHIVO CENTRAL E HISTORICO - UNO (1):

Descripcion del Formacion académica Experiencia Documentos
servicio general Adicionales
Un (1) Servicio de[Titulo como bachiller. Certificados de
vigilancia privada sin antecedentes
arma Haber cursado y aprobado en los Ultimos judiciales, fiscales,
Turno diurno de doce | dos (2) afios, teniendo como fecha final la disciplinarios y
(12) horas lunes 3 de la presentacion de la oferta, minimo un medidas correctivas de

viernes (sin festivos). curso basico de reentrenamiento y/o la Policia Nacional.
fundamentacion y/o especializacion en la
El servicio debera ser| prestacion del servicio de Vigilancia y
prestado en la Calle 12 # Seguridad Privada — para lo cual debe

792-25. Parque| adjuntar Certificacion expedida por una

Dos (2) afios en
actividades  de
vigilancia y| Tener su situacion
seguridad privada | Militar definida
acreditando para tales

(Bogotd) o donde se

Industrial Alsacial academia debidamente aprobada por la efectos con su libreta
Bodegas 19 Superintendencia de Vigilancia y Seguridad miliar o el respectivo
y 20 Privada. El curso debe tener una intensidad certificado. (Si aplica)

minima de treinta (30) Horas.

Calle 26 # 13-19, Bogota D.C., Colombia.

Tel: +57 (601) 915 6282

Linea de Transparencia: +57 01 8000 914 502

www.enterritorio.gov.co

Pagina 70 de 120

@leleje]®

icontec W icontec |l icontec Wl icontec [l icontec

ISO / IEC
27001

150 9001 150 37301 150 45001 150 14001
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encuentre operando.

Actividades a desarrollar:

1.

Realizar la apertura de la sede del Archivo Central e Historico a la hora que se acuerde con el supervisor del
contrato.

2. Realizar el cierre de la sede del Archivo Central e Histdrico, una vez terminado el turno.

3. Realizar rondas permanentes al interior de la sede del Archivo Central e Histérico.

4. Controlar la entrada y salida de visitantes, usuarios, funcionarios y contratistas con la empresa de vigilancia del
Parque Industrial en donde esta ubicada la sede del archivo de la Empresa.

5. Controlar el ingreso o salida de todo equipo electrénico (camaras, computadores etc.) asi como de expedientes
y documentos, bolsos y paquetes.

6. Ejercer la vigilancia y proteccion de bienes muebles, asi como la proteccion de las personas que puedan
encontrarse en los mismos.

7. Controlar la autorizacién de ingreso de personal a la sede del Archivo Central e Historico.

8. Brindar buen servicio al cliente interno y externo.

9. Informar de manera inmediata en el evento de que evidencie una situacion anormal o sospechosa, tanto en la
infraestructura como con el personal que presta sus actividades, para que se adopten las acciones
correspondientes.

10. Generar la alerta en caso de paquetes, bolsos o sobres sospechosos al interior de las instalaciones.

11. Acompafiar a la empresa de reciclaje en el proceso de recoleccion de residuos en la sede del Archivo Central e
Histérico, cuando la empresa de reciclaje designada se acerque a las instalaciones.

12. Mantener actualizados los nimeros de emergencia, asi como la ubicaciéon de los elementos de emergencia
(botiquin, camilla, linterna, gabinete contra incendio etc.).

13. Participar en los diferentes simulacros de emergencia que se programen a nivel Nacional, Distrital o por parte de
ENTerritorio S.A en la sede de prestacion del servicio.

14. Adoptar las medidas y protocolos de bioseguridad vigentes y asegurar su estricto cumplimiento al interior de las
instalaciones de ENTerritorio S.A.

15. Relacionar en el libro de minuta los objetos encontrados en medio de las rondas y entregarlos al Supervisor
Nacional; asi como relacionar cualquier novedad que se presente durante la prestacion del turno.

16. Las demas requeridas para la correcta prestacion del servicio.

e. OPERADOR DEL CIRCUITO CERRADO DE TELEVISION (CCTV) - UNO (1):
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Descripcion del Formacién académica Experiencia | Documentos Adicionales

servicio general
Titulo profesional o técnico o tecnélogo en
Tecnologias de la Informacion |

Comunicacion o carreras relacionadas a Certificados de
informatica, sistemas o telecomunicaciones antecedentes judiciales,
Un (1) Servicio dep afines. fiscales, disciplinarios V|
vigilancia para el manejo 6 medidas correctivas de la
del Circuito cerrado delComo alternativa, acreditar 3 afios defEspecifica minimalPolicia Nacional.
television (CCTV)experiencia como vigilante operador dede dos (2) afios
(Edificio calle 26 sedemedios tecnoldgicos, adicionales a lacomo vigilante[Tener su situacion Militar
principal de Enterritorioexperiencia general exigida. operador de Mediosidefinida acreditando para
S.A) Tecnoldgicos. tales efectos con su libreta
Haber cursado y aprobado en los ultimos dos miliar o el respectivo
Turno diurno de doce|(2) afios, teniendo como fecha final la de la certificado. (Si aplica)

(12) horas lunes apresentacion de la oferta, un curso de|
viernes (sin festivos)  (Operador de medios tecnolégicos expedido
por una Academia autorizada por Ia
Superintendencia de Vigilancia.

El curso debe tener una intensidad
minima de treinta (30) Horas.

El operador sera el encargado de ejercer el control, operacidn y supervision del circuito cerrado de television (CCTV) de
propiedad de ENTerritorio S.A, de las camaras de vigilancia instaladas en las oficinas de la sede principal Calle 26 y la
sede del Archivo Central e Historico, dando oportuno aviso de las novedades.

Adicionalmente debera desarrollar las siguientes actividades:

1. Supervisar permanentemente los registros de video en tiempo real de las camaras de los CCTV, previendo que
no se encuentren riesgos de amenaza de siniestro (atentados, robos, terrorismo, actos indebidos de los
funcionarios, contratistas y visitantes que atenten contra las politicas y reglas de la Empresa y contra la seguridad
y bienestar de las personas e instalaciones de la Empresa) y presentar recomendaciones para mitigarlos.

2. Verificar el cierre, apertura y permanencia de los puestos al alcance visual del CCTV.

Verificar y prestar apoyo visual de estado de accesos internos oficinas, bafios externos, puertas corredizas etc.

4. Tener visual permanente en areas sensibles como lo son Gerencia General, Pagaduria, piso 22 y Centro de

Atencion al Ciudadano.

Realizar los reportes radiales o telefénicos con las novedades sobre la prestacion de los servicios.

6. Responder por la reaccion inmediata ante cualquier eventualidad, contingencia y emergencia e informar a sus
superiores, y coordinar la reaccion de acuerdo con su alcance visual a través del CCTV.

7. Mantener actualizado el listado telefénico de los nimeros de emergencia (Policia, Bomberos, ambulancia, red de
apoyo, y demas necesarios establecidos).

8. Enviar el mensaje o dar respuesta a las pruebas de los eventos presentados, mediante registros de video cuando
estos se requieran.

9. Coordinar con el Supervisor Nacional las acciones que se deban tomar, ante amenaza comprobada.

w

o
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Informar la necesidad de atencién técnica ante dafios de los equipos y demas componentes de los CCTV.
Diligenciar diariamente la planilla de control o libro de registro de eventos.

Manejar adecuadamente los equipos y elementos asignados y el software de monitoreo de los CCTV.

Adoptar las medidas y protocolos de bioseguridad vigentes y asegurar su estricto cumplimiento al interior de las
instalaciones de ENTerritorio S.A.

Reportar al supervisor del contrato las areas que no estén dentro de la vision periférica de las camaras de
seguridad instaladas en ENTerritorio S.A, en la sede principal Calle 26 y la sede del Archivo Central e Histérico.
Las demas que le sean asignadas por la empresa contratista y por la Empresa.

EQUIPO DE VIGILANCIA PARA LOS LOTES UBICADOS EN PLAYA BLANCA (BARU): )
QUINCE (15) SERVICIOS DE VIGILANCIA -PARA LOS LOTES UBICADOS EN PLAYA BLANCA (BARU):

Descripcion del Formacién académica Experiencia Documentos
servicio Adicionales
Titulo como bachiller. Certificados de
antecedentes  judiciales,
Quince (15) servicios deHaber cursado y aprobado en los ultimos dos fiscales, disciplinarios |
veinticuatro (24) horas de|(2) afios, teniendo como fecha final la de la medidas correctivas de la
vigilancia privadapresentacion de la oferta, minimo un curso Policia Nacional.
armada de lunes abasico de reentrenamiento yloDos (2) afios en

domingo (con festivos),
en los dieciocho

(18) predios propiedad
de ENTerritorio S.A que
se encuentran ubicados

fundamentacion y/o especializaciéon en la
prestacion del servicio de Vigilancia |
Seguridad Privada — para lo cual debe
adjuntar Certificacién expedida por una
academia debida- mente aprobada por la

actividades de vigilancia
Yy seguridad privada

Tener su situacion Militar
definida acreditando para
tales efectos con su libreta
miliar o el respectivo
certificado. (Si aplica)

en Playa Blanca Baru.  [Superintendencia de Vigilancia y Seguridad

Privada.

El curso debe tener una intensidad minima de
treinta (30) Horas.

Certificado del examen de aptitud psicofisico

para el uso y manejo de armas.

Los vigilantes tendran a cargo las siguientes actividades:

1. Ejercer la vigilancia y proteccion de los predios de Playa Blanca Baru.

2. Realizar en forma oportuna los relevos, de tal manera que en ningun momento el puesto quede desprovisto del
servicio.

3. Efectuar el reporte personal diariamente y cuando se requiera con el Supervisor Zonal.

4. Evitar que se comentan actos delictivos o infracciones en los predios de la Empresa.

5. Identificar los limites de cada uno de los predios y garantizar que, ante posibles invasiones, se haga la
comunicacion inmediata con la policia y comunicacion al supervisor nacional.

6. Reportar al Supervisor del Contrato y acompanfar cuando se requiera, a la Policia Nacional en el desalojo de
invasores.
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Ejercer sus funciones con respeto y trato con imparcialidad a las personas de la zona o con las que tenga

contacto.

Reportar inmediatamente las novedades que se presenten.
Realizar rondas en el punto de vigilancia.

SUPERVISOR ZONAL PARA LOTES UBICADOS EN PLAYA BLANCA (BARU) - UNO (1):

. Las demas requeridas para la correcta prestacion del servicio.

festivos) sin arma.

Prestacion del servicio de wun
supervisor de vigilancia con
dedicacion  total al  servicio
(permanente con festivos)

El contratista debera contemplar en
su oferta econdmica la cantidad de
vigilantes que considere sean
necesarios para cumplimiento de la
vigilancia veinticuatro (24) horas y
establecerd la cantidad de turnos y
relevos que deban hacerse.

Certificado de especialidad en
supervisar  entidades oficiales|
expedido por una

academialCuatro  (4)
debidamente aprobada por lajcoordinacién operativa o

afios en

Descripcion del servicio Formacion académica Experiencia Documentos
Adicionales
Profesional, Técnico o Tecnblogo
Supervisor zonal veinticuatro (24)en Seguridad Integral Certificados de
horas de lunes a domingo (con antecedentes judiciales,

fiscales, disciplinarios

medidas correctivas de la
Policia Nacional.

Superintendencia de Vigilancia yisupervision de contratos[Tener su situacion Militar

Seguridad Privada.

privada.
Capacitacion en atencién |
prevencion de desastres

certificado expedido por organismo
de rescate o primeros auxilios
(Bomberos, Defensa Civil y/o Cruz
Roja) horas certificadas 40 horas.

de vigilancia y seguridaddefinida acreditando para

tales efectos con su libreta
miliar o el respectivo
certificado. (Si aplica)

Acreditacion como
Supervisor (Credencial).

Encontrarse  acreditado
dentro del listado de

personal operativo (APO)
como Supervisor ante la
Superintendencia de
Vigilancia y Seguridad
Privada por el proponente.

Debera aportar planillas
de  seguridad  social
demostrando su
vinculacion del ultimo afio.

El supervisor zonal tendré las siguientes actividades:

1.

Garantizar que el personal asignado a la vigilancia de los predios de Playa Blanca Bart cumpla con la adecuada
presentacion personal, porten uniforme, carné de identificacion, copia salvoconductos, entre otros.
2. Rotar a los vigilantes dentro de los predios Playa Blanca Baru.
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3. Realizar visitas improvistas a cada uno de los distintos puestos de vigilancia en los 18 lotes de Playa Blanca
Baru, por lo menos dos (2) veces en el dia y dos (2) veces en la noche.
4. Reportar al Supervisor Nacional las novedades que se presenten y enviar mensualmente informe con las
novedades consolidadas.
5. Reportar todo cambio de personal.
6. Implementary socializar protocolos de emergencia en caso de presentarse casos de irrupcion en los predios de
la Empresa.

o~

Mantener comunicacién permanente con el Supervisor Nacional.
Mantener contacto con la red de aliados para la prosperidad del lugar de prestacién de servicio.

9. Reubicar internamente puestos de vigilancia objeto del contrato por solicitud del supervisor del contrato, sin que
esto genere costos adicionales para la Empresa.

10.

Las demas requeridas para la correcta prestacion del servicio.

h. EQUIPO DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA PARA LOS LOTES UBICADOS EN SUBA, CARTAGENA
Y CARMEN DE APICALA. TRES (3) MOTORIZADOS.

Documentos
SERVICIO | Ubicaciéon |Cantida|Descripcion Perfil Experiencia Adicionales
VIGILANTE d
MOTORIZAD Formacion académica:
0 Un (1) Lote Titulo como bachiller.
Carmen delt
Apicala Haber cursado Y
aprobado en los Ultimos Certificados de
dos (2) afos, teniendo antecedentes
como fecha final la de Ia judiciales,
presentacion de la oferta, fiscales,
i minimo un curso basicoExperiencia: disciplinarios Y]
Siete (7) de reentrenamiento y/o medidas correctivas
Predios  Subalf Servicio  fundamentacion yloDos  (2) afiosde la  Policia
(Bogotd) motorizado, |especializacion en  laprestando serviciosNacional.
sin  arma,prestacion del servicio dede  vigilancia
veinticuatro \Vigilancia y Seguridadiseguridad privada enTener su situacién
(24) horas dePrivada — para lo cualforma motorizada.  Militar definida
lunes a debe adjuntar acreditando  para
Dos (2) Lotes en domingo Certificacion expedida por tales efectos con su
Cartagena 1 (con una academia libreta miliar o el
festivos) debidamente  aprobada respectivo
por la Superintendencia certificado. (Si
de Vigilancia y Seguridad aplica)
Privada. El curso debe
tener una intensidad
minima de treinta (30)
Horas.
Las actividades a realizar son las siguientes:
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Reportarse ante el Supervisor Nacional.

Visitar cada uno de los predios (cuatro (4) vistas durante el dia y cuatro (4) visitas durante la noche).

Tomar registro fotografico (camara alta definicion) en cada visita.

Garantizar que no se presenten invasiones en los predios.

Dar aviso de forma inmediata a la Empresa y al Supervisor Nacional ante cualquier eventualidad que se presente
con los predios.

Reportar al Supervisor del Contrato y acompafiar cuando se requiera, a la Policia Nacional en el desalojo de
invasores.

Avisar a la autoridad competente, toda actividad que atente contra la seguridad de los predios en custodia.
Mantener presencia en el lugar ante cualquier evento y hasta que se normalice y se garantice la seguridad del
predio.

Generar un informe mensual de las novedades, el cual debera ser revisado y consolidado por el Supervisor
Nacional, para que posteriormente sea entregado al Supervisor del Contrato.

10. Las demas requeridas para la correcta prestacion del servicio.

5.3.2.2. REQUISITOS PARA ACREDITAR LA FORMACION ACADEMICA Y EXPERIENCIA DE LOS PERFILES

REQUERIDOS:

Para acreditar la formacién académica, el Contratista debera presentar los siguientes documentos:

Copia de la cédula de ciudadania.

Copia del acta de grado y/o diploma de grado de bachiller, técnico, tecnélogo, o profesional, segun aplique.
Certificacion del curso basico requerido para cada perfil, expedida por una academia debidamente aprobada por
la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada.

Copia de la tarjeta profesional, si aplica.

Certificacion de la vigencia de la matricula profesional y antecedentes, en caso de que la ley exija este requisito
para ejercer la profesion, si aplica.

PARA ACREDITAR LA EXPERIENCIA, EL CONTRATISTA DEBERA ALLEGAR CERTIFICACIONES QUE DEBERAN
CONTENER COMO MINIMO LA SIGUIENTE INFORMACION:

Nombre o razon social del contratante.

Nombre o razon social del contratista.

Objeto del contrato, funciones o identificacion del cargo o actividades desempefiadas.

Fecha de inicio y de terminacién del contrato o plazo del contrato.

Firma de la persona que suscribe la certificacién y quien debe estar debidamente facultada para expedir la
certificacion.

En el evento que la certificacion contenga el mes, pero no el dia - fecha de inicio y/o terminacion, ésta se contabilizara con
el ultimo dia del mes respectivo para el inicio y el primer dia del mes de terminacién; o con el de la fecha de expedicién
del documento, segun sea el caso.

Se acepta como equivalente a la certificacion de experiencia de los contratos ejecutados, copia del acta de liquidacién en
la que se evidencie la informacion, de acuerdo con lo establecido en los puntos enunciados para acreditar la experiencia.
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5.3.2.3. ACREDITACION Y VERIFICACION DE LA FORMACION ACADEMICA DEL EQUIPO DE TRABAJO
OFERTADO

Para la acreditacion de la formacién académica de cada uno de los profesionales propuestos, el oferente debe:

Adjuntar copia del acta de grado, y el diploma de grado, y de la tarjeta profesional o de la matricula profesional (segun
aplique). Para extranjeros copia del documento equivalente a la matricula profesional o carta que sus-tente que no se
requiere y copia del pasaporte.

Nota: En caso de que la tarjeta o matricula profesional no indique la fecha de expedicion, debera aportar el certificado de
vigencia de la tarjeta 0 matricula profesional, expedida por el Consejo Profesional que corresponda. Dicho certificado debe
estar vigente para la fecha de cierre del presente proceso.

No obstante, el oferente que ofrezca personal con titulos académicos otorgados en el exterior deberad presentar la
convalidacion del titulo académico y la autorizacion para ejercer del profesional ofertado de conformidad con lo establecido
en la Resolucion 10687 de 2019 “Por medio de la cual se regula la convalidacion de titulos de educacién superior otorgados
en el exterior y se deroga la Resolucién 6950 de 2015”, proferida por el Ministerio de Educacién Nacional.

Deben aportarse con los soportes correspondientes para que tengan validez en el territorio colombiano, de acuerdo con
la normatividad vigente establecida para ello. En todo caso, la convalidacion del titulo académico sera un requisito
habilitante para el oferente y el profesional ofertado.

De igual forma, el oferente debera presentar en relacién con el personal, la autorizacion para el ejercicio temporal de la
profesion en Colombia expedida por el Consejo Profesional Nacional de Ingenieria y sus Profesiones Auxiliares para el
caso de Ingenieros y profesionales afines.

5.3.2.4. ACREDITACION VERIFICACION DE LA EXPERIENCIA ESPECIFICA DEL EQUIPO DE TRABAJO
OFERTADO.

El oferente debera dar cumplimiento a los requisitos para la acreditacion de la experiencia profesional relacionada de cada
miembro del Personal Objeto de Verificacion, sefialados en los términos y condiciones establecidos por el Grupo de
Procesos de Seleccion.

CAPITULO VI CRITERIOS DE EVALUACION, ASIGNACION DE PUNTAJE Y CRITERIOS DE DESEMPATE

El Comité Evaluador designado por ENTerritorio S.A. para el presente proceso sera el 6rgano responsable de la evaluacion
de las ofertas presentadas y de la determinacion del orden de estas. Este procedera a calificar las ofertas que hayan
cumplido con los requisitos habilitantes, otorgandoles el correspondiente puntaje de conformidad con la evaluacion de los
factores ponderables que a continuacion se establecen:

Factor de Evaluacion Puntaje maximo
Oferta Econémica 25,75 puntos
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Factor de Evaluacion Puntaje maximo
Gestion Ambiental en la Operacion 10 puntos
Soporte Operacional e Infraestructura 10 puntos
Equipo de Trabajo Ofertado 41 puntos
Apoyo a la Industria Nacional 10 punto
Emprendimientos y empresas de mujeres 0,25 puntos
Vinculacion de Personas con Discapacidad 0,25 puntos
Total 100 puntos

A continuacion, se presentan los criterios para asignar puntaje:
6.1. OFERTA ECONOMICA (24,75 PUNTOS)

Se asignara un puntaje de VEINTICUATRO COMA SETENTA Y CINCO (24,75) PUNTOS

Para la calificacién de la Oferta econdmica se tendra en cuenta el valor total indicado en el Anexo7A-Oferta econdmica

en Formato Excel, verificado aritméticamente.

El valor de la Oferta economica debe ser presentado en pesos colombianos y contemplar todos los costos directos e

indirectos para la completa y adecuada ejecucion del contrato.

Al formular la oferta, el Oferente acepta que estaran a su cargo todos los impuestos, tasas y contribuciones establecidos
por las diferentes autoridades nacionales, departamentales o municipales y dentro de estos mismos niveles territoriales,

los impuestos, tasas y contribuciones establecidos por las diferentes autoridades.

El oferente no podra modificar las cantidades y valores establecidas para los items relacionados a continuacion, so pena

de rechazo de la oferta:

DESCRIPCION

UND

CANT

Supervisor nacional sin arma, doce (12) horas diurnas de lunes a domingo (con festivos)
LUGAR DE PRESTACION DEL SERVICIO:
Edificio ubicado en la Calle 26 No. 13 19 de la ciudad de Bogota D.C.

UND

Operador de medios tecnoldgicos, sin arma, doce (12) horas diurnas de lunes a viernes (sin festivos)
LUGAR DE PRESTACION DEL SERVICIO:
Sala de monitoreo, ubicado en Edificio de la Calle 26 No. 13 19 de la ciudad de Bogota D.C.

UND

Medio humano, sin arma, doce (12) horas diurnas de lunes a viernes (sin festivos)
LUGAR DE PRESTACION DEL SERVICIO:
Bodega de archivo ubicada en Calle 12 No. 79 A 25 Agrupacion Industrial Parque Alsacia en Bogota D.C.

UND

Medio humano motorizado, sin arma, veinticuatro (24) horas de lunes a domingo (con festivos)
LUGAR DE PRESTACION DEL SERVICIO:
Carrera 80 No. 129 - 21 INT 20, en Suba (Bogota D.C.) (7 predios)

UND

Supervisor Zonal, sin arma, veinticuatro (24) horas de lunes a domingo (con festivos).
LUGAR DE PRESTACION DEL SERVICIO:
Corregimiento Santa Ana - Playa Blanca Baru (Cartagena) (18 predios)

UND

Medio humano, con arma, veinticuatro (24) horas de lunes a domingo (con festivos).
LUGAR DE PRESTACION DEL SERVICIO:
Corregimiento Santa Ana - Playa Blanca Baru (Cartagena) (18 predios)

UND

Medio humano motorizado, sin arma, veinticuatro (24) horas de lunes a domingo (con festivos)
LUGAR DE PRESTACION DEL SERVICIO:

Corregimiento Canoas — Cartagena (2 predios)

UND
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Medio humano motorizado, sin arma, veinticuatro (24) horas de lunes a domingo (con festivos)
LUGAR DE PRESTACION DEL SERVICIO: UND 1
Km 7 Via Carmen de Apicala (Tolima)

El oferente podra modificar los valores establecidos para los items relacionados a continuacion, siempre y cuando el valor
unitario no sea superior al 100% del valor unitario de cada uno de los items establecidos por la Entidad, so pena de
rechazo de la oferta:

DESCRIPCION UND CANT

Costos generados teniendo en cuenta la prestacion del servicio en Playa Blanca Baru es fuera del perimetro urbano
(alimentacion mensual, transporte, agua, menaje, Casetas y bafios portatiles que requiera el personal) (15 medio
humanoy 1 supervisor zonal).

Pago de servicio publico de energia del lote El Trancho que se encuentra ubicado en Playa Blanca Baru.

UND 16
Costos generados por ubicacion de Casetas y bafios portatiles para uso de los vigilantes en los predios de Playa
Blanca Bard. (la cantidad sera determinada a criterio por la empresa de vigilancia, teniendo en cuenta la cantidad de
personas que suministre para cubrir el servicio)
Corregimiento Santa Ana - Playa Blanca Bar( (Cartagena)
Transporte en lancha rapida capacidad entre 6 y 10 pasajeros LUGAR DE PRESTACION DEL SERVICIO; HORA 120

Corregimiento Santa Ana - Playa Blanca Baru (Cartagena) Lote la Puntilla | Lote el Pajal.

Nota 1: El valor unitario de cada uno de los items no podra ser superior al 100% del valor unitario de cada uno de los
items establecidos por la Entidad.

Nota 2: El valor total de la oferta sera la sumatoria de valor unitario de los items anteriormente mencionados.

6.1.1. CORRECCIONES ARITMETICAS

La Entidad solo efectuara correcciones aritméticas originadas por:

A. Las operaciones aritméticas a que haya lugar en la propuesta econdémica, cuando exista un error que surja de un
calculo meramente aritmético cuando la operacion ha sido erréneamente realizada.

B. Elajuste al Peso ya sea por exceso o por defecto de los Precios Unitarios contenidos en la propuesta econémica
de las operaciones aritméticas a que haya lugar y del valor del IVA, asi: cuando la fraccién decimal del Peso sea
igual o superior a punto cinco (0.5) se aproximara por exceso al nimero entero siguiente del Peso y cuando la
fraccion decimal del Peso sea inferior a punto cinco (0.5) se aproximara por defecto al nimero entero.

La Entidad a partir del valor total corregido de las propuestas asignara el puntaje de conformidad con el proceso del
numeral 6.1.
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6.1.2. PRECIO ARTIFICIALMENTE BAJO

En el evento en el que el precio de una oferta, al momento de su evaluacion, no parezca suficiente para garantizar una
correcta ejecucion del Contrato, de acuerdo con la informacion recogida durante la etapa de planeacién y particularmente
en el estudio del sector, la Entidad aplicara el proceso descrito en el articulo 2.2.1.1.2.2.4. del Decreto 1082 de 2015,
ademas podra acudir a los parametros definidos en la Guia para el manejo de ofertas artificialmente bajas en Procesos
de Contratacion de Colombia Compra Eficiente, como un criterio metodoldgico.

6.1.3. DETERMINACION DEL METODO PARA LA PONDERACION DE LA OFERTA ECONOMICA

La Entidad seleccionara el método de ponderacion de la propuesta econémica de acuerdo con las siguientes alternativas:

Concepto Método
1 Mediana con valor absoluto
2 Media geométrica
3 Media aritmética baja
4 Menor valor

Para determinar el método de ponderacion, la Entidad tomara los centavos de la Tasa de Cambio Representativa del
Mercado (TRM), certificada por la Superintendencia Financiera de Colombia (en su sito web:
[https://www.superfinanciera.gov.co/publicacion/60819]).

Para mayor claridad, y siendo esta la regla prevalente de acuerdo con lo indicado, la TRM que la Entidad utilizara para
determinar el método de ponderacion sera la que rija el dia de la Evaluacién de la Oferta Econdémica (Término previsto
en el Cronograma). Esto es, la que la Superintendencia Financiera publique en horas de la tarde el dia designado para
la ponderacién de la oferta econémica de acuerdo al cronograma del presente proceso.

El método de ponderacidn se determinara de acuerdo con los rangos del siguiente cuadro:

De 0.00a0.24 1 Mediana con valor absoluto
De 0.25a0.49 2 Media geométrica

De 0.50 a 0.74 3 Media aritmética baja
De 0.75a0.99 4 Menor valor

En todos los casos se tendré en cuenta hasta el séptimo (7°) decimal del valor obtenido como puntaje y las férmulas se
aplicaran con las propuestas que no han sido rechazadas y se encuentran validas.

Las propuestas que al aplicar las férmulas obtengan puntajes negativos obtienen cero (0) puntos en la oferta econoémica.
A. Mediana con valor absoluto

La Entidad calculara el valor de la mediana con los valores de las propuestas habiles. En esta alternativa se entendera
por mediana de un grupo de valores el resultado del calculo que se obtiene a través de la aplicacion del siguiente proceso:
la Entidad ordena los valores de las propuestas habiles de manera descendente. Si el nimero de valores es impar, la
mediana corresponde al valor central, si el nimero de valores es par, la mediana corresponde al promedio de los dos
valores centrales.
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Me = Mediana(Vy; V,..; ... V)

Donde:
. V;: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “
. m: Es el nimero total de propuestas econdmicas validas recibidas por la Entidad Estatal.
. Me: Es la mediana calculada con los valores de las propuestas economicas vélidas.

Bajo este método la Entidad asignara puntaje asi:

[.  Sielnumero de valores de las propuestas habiles es impar, el maximo puntaje sera asignado a la propuesta que
se encuentre en el valor de la mediana. Para las otras propuestas, se utiliza la siguiente formula:

Puntaje = [{1 - |u } * Max]
Me
Donde:
. Me: Es la mediana calculada con los valores de las propuestas economicas vélidas.
. V;: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i".

. Max: Es el maximo puntaje permitido.

[l.  Siel nimero de valores de las propuestas habiles es par, se asignara el maximo puntaje a la propuesta que se
encuentre inmediatamente por debajo de la mediana. Para las otras propuestas, se utiliza la siguiente férmula:

Puntaje = [{1 - |M } * Max]
Ve
Donde:
. Ve Es el valor de la propuesta econdémica valida inmediatamente por debajo de la mediana.
. V;: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “"
. Max: Es el maximo puntaje permitido.

Nota: Cuando el resultado de la formula anterior sea un numero negativo, se asignara 0,0 puntos.
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B. Media Geométrica

Para calcular la Media Geométrica se tomara el valor de las propuestas habiles para el respectivo factor de calificacion
para asignar el puntaje de conformidad con el siguiente procedimiento:

MG =V *Vy % Vg % ..x

Donde:
. MG: Es la media geométrica de todas las ofertas habilitadas.
. V1: Es el valor de una propuesta habilitada.
. Vn: Es el valor de la propuesta n habilitada.
. n: La cantidad total de propuestas habilitadas.

Para efectos de la asignacion de puntaje se tendra en cuenta lo siguiente: se asignara el maximo puntaje al valor de la
propuesta que se encuentre mas cerca (por exceso o por defecto) al valor de la media geométrica calculada para el factor
correspondiente.

Las demas propuestas recibiran puntaje de acuerdo con la siguiente ecuacion:

Puntaje = M g (MG vl
= *
untaje ax MG

Donde:

. Max: Es el méximo puntaje permitido.
Nota: Cuando el resultado de la formula anterior sea un numero negativo, se asignara 0,0 puntos.

C. Media Aritmética Baja

Consiste en determinar el promedio aritmético entre la propuesta valida mas baja y el promedio simple de las ofertas
habiles para calificaciéon econémica.

5 2
Donde:
. Vinin: Es el valor total corregido de la propuesta vélida més baja.
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. X: Es el promedio aritmético simple de las propuestas econdmicas validas.

. Xg: Es la media aritmética baja.

La Entidad procedera a ponderar las propuestas de acuerdo con la siguiente férmula:

( Xg —Vi . —)
Max x| 1— = Para valores menores o iguales a Xg
B

Puntaje = 1§ ,

| X5 — Vi | -
Max |1 — —x Para valores mayores a Xg

B J
Donde:
. X5 Es la media aritmética baja.
. V;: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i".
. Max: Es el maximo puntaje permitido.

Nota: Cuando el resultado de la férmula anterior sea un nimero negativo, se asignara 0,0 puntos.

D. Menor Valor

La Entidad otorgara el maximo puntaje a la oferta econdmica habil para calificacién econémica de menor valor.

Vinin = Minimo (Vy; V,..; .. V)

Donde:
. V;: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas ‘"
. m: Es el nimero total de propuestas economicas validas recibidas por la Entidad Estatal.
. Vmin: ES €l valor total corregido de la propuesta valida mas baja.
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La Entidad procedera a ponderar las propuestas de acuerdo con la siguiente férmula:

Puntaje = Ma%ivmin
Donde:
. Vonin: ES €l valor total corregido de la propuesta valida mas baja.
. V;: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “".
. Max: Es el maximo puntaje permitido.

Nota: Cuando el resultado de la formula anterior sea un numero negativo, se asignara 0,0 puntos.

6.1.4. PRESENTACION DE LA OFERTA ECONOMICA

Los Oferentes deberan presentar Oferta Econoémica, de acuerdo con lo descrito en el presente numeral. El oferente debera
formular su oferta econémica UNICAMENTE EN EL ANEXO 7A-OFERTA ECONOMICA FORMATO EXCEL,
DEBIDAMENTE FIRMADO, el cual debera presentar con su oferta en SECOP Il, POR LO TANTO, NO DEBE
PRESENTAR NINGUN FORMATO O DOCUMENTO, DISTINTO O ADICIONAL CON SU OFERTA QUE CONTENGA LA
OFERTA ECONOMICA.

Por lo tanto, no deben presentar ningiin formato o documento distinto o adicional con su oferta que contenga la oferta
econdmica, en caso de presentarse documento adicional solo se tendré en cuenta el formato en extension Excel para la
evaluacion.

El oferente debe presentar el Anexo 7A - Oferta econémica, el cual debe estar firmado por la oferente persona natural
o por el representante legal del oferente persona juridica o plural.

El Anexo 7A - Oferta econdmica en formato EXCEL debe estar suscrito a través de firma manuscrita, firma electronica
o firma digital.

El oferente debera formular su oferta econémica conforme lo indicado en el Anexo7A-Oferta econémica.

El valor de la Oferta Econdmica debe presentarse en pesos colombianos e incluir todos los costos directos e indirectos
para la completa y adecuada ejecucion del objeto de la presente Invitacion Abierta.

Al formular la oferta, el Oferente acepta que estaran a su cargo todos los impuestos, tasas y contribuciones establecidos
por las diferentes autoridades nacionales, departamentales o municipales y dentro de estos mismos niveles territoriales,
los impuestos, tasas y contribuciones establecidos por las diferentes autoridades.

Los estimativos técnicos que hagan los Oferentes para la presentacion de sus ofertas deberan tener en cuenta que la
ejecucion del Contrato se regira integramente por lo previsto en los Documentos del Proceso y que en sus calculos
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econémicos deben incluir todos los aspectos y requerimientos necesarios para cumplir con todas y cada una de las
obligaciones contractuales como asumir los riesgos previstos en dichos documentos.

Para la formulacion de la oferta econdmica los oferentes deberan tener en cuenta las tarifas de remuneracion del personal,
las cuales incluye el sueldo, cargas sociales, gastos generales, bono por concepto de utilidades y cualquier prima o
bonificacién por trabajo fuera de la sede.

NOTA 1: Las Ofertas econdmicas, en ninguna circunstancia, podran superar el presupuesto oficial establecido para el
proceso de seleccion, al cual presenta oferta, so pena de ser rechazada.

NOTA 2: El valor total de la oferta no podra ser superior al 100% de POE establecido por la Entidad

Los Oferentes deberan presentar su Oferta Econémica, de acuerdo con lo descrito en el presente numeral y segun el
Anexo7A-Oferta econémica.

Los oferentes deberan diligenciar en la pregunta tipo lista de precio en la plataforma SECOP Il un VALOR igual a
1, el valor real de su oferta econémica debera diligenciarlo en el Anexo7A-Oferta econémica.

El Oferente debe formular su oferta econdmica en el Anexo7A-Oferta econdémica, dicho documento debera ser cargado
como documento en formato Excel individual debidamente suscrito por el oferente representante legal de la persona
juridica, persona natural o representante legal de la figura asociativa (consorcio/unién temporal) segln corresponda,
adjunto a su oferta y debera estar encriptado con una contrasefia o proteccion, la cual solo debera ser conocida por el
oferente. Dicha contrasefia debera ser suministrada a través de mensaje en la plataforma SECOP |l maximo en la fecha
y hora definida en el cronograma del proceso.

Nota 1: El oferente asumira por su cuenta y riesqo la presentacién del documento Anexo7A-Oferta econdmica sin
contrasefia o proteccion.

Nota 2: En el evento que el archivo Anexo7A-Oferta econémica no se pueda abrir para verificar la oferta econoémica o
la contrasefia no funcione, la oferta se entendera por no presentada, incurriendo en causal de rechazo.

Nota 3: En el evento que el archivo Excel del Anexo7A-Oferta econdmica no se encuentre firmado, la oferta se
entendera por no presentada, incurriendo en causal de rechazo.

El Oferente debe presentar su oferta econdmica unicamente el Anexo7A-Oferta econdmica encriptado el archivo de
acuerdo con los siguientes pasos:

l Guarde la informacion.

Il.  De click en la pestaia “Archivo”

—
&l

- Inicio Insertar Dibujar Disposicion de pagina  Férmulas  Datos Revisar Vista  Ayuda Q :Qué deseat

< X Cortar

Calibri 1 AN EE= P 2B Ajustar texto General
[[3 copiar ~
S c
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5
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NOTA: EL OFERENTE DEBE PRESENTAR SU OFERTA ECONOMICA EN EL ANEXO7A-OFERTA ECONOMICA EN
FORMATO EXCEL.

6.2. GESTION AMBIENTAL EN LA OPERACION (MAXIMO 10 PUNTOS)
Se asignara un puntaje de DIEZ (10) PUNTOS:

GESTION AMBIENTAL EN LA OPERATIVIDAD
VEHICULOS (AUTOMOVIL, CAMPERO O CAMIONETA ELECTRICO)
La incorporacion de vehiculos eléctricos representa una accidn coherente con las politicas ambientales y las disposiciones legales vigentes
en Colombia, orientadas al desarrollo sostenible y a la transicion hacia fuentes de energia mas limpias. Normas como la Ley 1964 de 2019
fomentan el uso de tecnologias ecoldgicas y la disminucién de gases contaminantes.

De esta manera, la utilizacién de un vehiculo eléctrico evidencia el compromiso del contratista con la proteccién del medio ambiente, al
contribuir de forma directa a la reduccion de la huella de carbono, favorecer la pureza del aire y promover una movilidad moderna, eficiente
y ambientalmente responsable.

Por lo tanto, el proponente ofrecera un (1) vehiculo destinado a realizar rondas perimetrales y de patrullaje nocturnos en entornos sensibles|
y ante emergencias que requieran un desplazamiento seguro en situaciones de crisis y en actividades relacionadas con la operatividad
del servicio de acuerdo con la necesidad de Enterritorio.

El proponente que demuestre que realiza actividades limpias mediante la utilizacion de vehiculos no contaminantes
de CO2, mediante el ofrecimiento de un vehiculo (automévil, campero o camioneta) de propiedad del proponente
con capacidad maxima para cinco (5) pasajeros, eléctrico modelo 2024 en adelante. 10 puntos

El proponente que demuestre que realiza actividades limpias mediante la utilizacién de vehiculos hibridos poco
contaminantes de CO2, mediante el ofrecimiento de un vehiculo (automévil, campero o camioneta) de
propiedad del proponente con capacidad maxima para cinco (5) pasajeros, hibrido modelo 2024 en adelante. 5 puntos

Nota: Para la obtencion del puntaje el proponente deberéa presentar la tarjeta de propiedad del vehiculo, SOAT, y registro en
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el RENOVA junto con la ficha técnica y ofrecimiento del mismo a través de una carta firmada por el representante legal.
6.3. SOPORTE OPERACIONAL E INFRAESTRUCTURA (MAXIMO 10 PUNTOS)
Los oferentes empezaran a sumar puntaje asi:
6.3.1. COMUNICACIONES (MAXIMO 6 PUNTOS)

El proponente que adicional al requisito minimo establecido en el numeral 5.3. Capacidad Técnica, inciso d. LICENCIA
DEL MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS COMUNICACIONES cuente con permiso para el
uso del espectro radioeléctrico vigente a la fecha de cierre del presente proceso, expedida por el Ministerio de
Comunicaciones, hoy Ministerio de Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones, con cobertura en cada uno de
los departamentos donde se prestara el servicio a nivel nacional y debera contar con autorizacién y registro de radio base
y repetidora para lo cual debera demostrar dicha cobertura en la licencia de comunicaciones asi:

Estaciones Base y Repetidora. PUNTAJE
Una (1) Estacién Base y (1) Repetidora en cada uno de los | 3 puntos
departamentos (Cundinamarca, Bolivar y Tolima. )
Una (1) Estaciones Base y Dos (2) Repetidoras en cada uno de | 6 puntos
los departamentos (Cundinamarca, Bolivar y Tolima)

EL PROPONENTE por recomendacién del analisis de riesgos debe garantizar un radio de comunicacién por cada puesto
de trabajo el cual deberé allegar con la propuesta la relacion de equipos de comunicacion radial que pondra a disposicidn
para la prestacion del servicio objeto del presente proceso de acuerdo con el requerimiento, indicando la marca, referencia,
descripcidn y demas especificaciones técnicas.

NOTA: NO se aceptara la sumatoria de cobertura en estaciones base o repetidoras entre integrantes del consorcio o unién
temporal, serd acreedor del puntaje quien demuestre en su licencia de comunicaciones la cantidad requerida para la
asignacion del puntaje.

6.3.2. COBERTURA ADICIONAL EN LA POLIZA DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL (MAXIMO
5 PUNTOS)

El proponente que ofrezca una pdliza de seguro de Responsabilidad Civil Extracontractual vigente adicional a la
establecida el articulo 18 del Decreto No 356 de 1994, cuya cobertura se encuentre los dafios o lesiones a terceros o a
sus bienes durante la prestacién del servicio por el uso indebido de armas de fuego u otros elementos de vigilancia y
seguridad privada, errores de punteria, no inferior a dos mil (2000) Salarios Minimos Legales Mensuales Vigentes con su
respectivo soporte de pago, expedida por una compafiia de seguros legalmente autorizada.

En ofertas conjuntas cada uno de los integrantes del consorcio y/o unién temporal deberan anexar fotocopia de la péliza
mencionada.

6.4. EQUIPO DE TRABAJO OFERTADO (MAXIMO 42 PUNTOS)

Los oferentes empezaran a sumar puntaje con la formacién adicional a la minima exigida en los requisitos habilitantes
cuando aporten el perfil requerido o con el personal ofrecido para la ejecucion del contrato se establece a continuacion:

6.4.1. PERFIL ADICIONAL DEL COORDINADOR NACIONAL (MAXIMO 8 PUNTOS)

El Coordinador Nacional obtendra puntaje adicional cuando cumpla con los requisitos exigidos en la siguiente tabla:
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PERFIL DEL COORDINADOR NACIONAL

El Coordinador Nacional elaborara los informes mensuales sobre la ejecucion del contrato y mantendra disponibilidad permanente para
latender los requerimientos que se hagan por parte del supervisor del contrato designado por Enterritorio S.A.

REQUISITO PUNTAJE

Postgrado en Administracién de la Seguridad y /o seguridad Integral 3 puntos
Postgrado en Talento o Recursos Humanos. 3 puntos
Formacion en autenticidad de documentos (grafologia, firmas, sellos y huellas) dictado por una 2 puntos
institucion de educacidn superior o un ente certificador avalado por la ONAC.

TOTAL 8 puntos

Nota 1: Este cargo no podra ser acreditado por los socios, ni los representantes legales del oferente. Para la acreditacién
de la formacién académica del profesional propuesto, el oferente debe:

Adjuntar copia del titulo de postrado y acta, y de la tarjeta profesional o de la matricula profesional (segin aplique). Para
extranjeros copia del documento equivalente a la matricula profesional o carta que sustente que no se requiere y copia del
pasaporte.

No obstante, el oferente que ofrezca personal con titulos académicos otorgados en el exterior debera presentar la
convalidacién del titulo académico y la autorizacion para ejercer del profesional ofertado de conformidad con lo establecido
en la Resolucion 10687 de 2019 “Por medio de la cual se regula la convalidacion de titulos de educacion superior otorgados
en el exterior y se deroga la Resolucion 6950 de 2015”, proferida por el Ministerio de Educacién Nacional.

Deben aportarse con los soportes correspondientes para que tengan validez en el territorio colombiano, de acuerdo con
la normatividad vigente establecida para ello. En todo caso, la convalidacién del titulo académico serd un requisito
habilitante para el oferente y el profesional ofertado.

6.4.2. CONSULTOR ADICIONAL EN SEGURIDAD PRIVADA (MAXIMO 4 PUNTOS)

El proponente que ofrezca como parte de su oferta un consultor adicional, que cuente con vinculacién laboral minimo de
un afio y que cuente con los siguientes requisitos:

REQUISITO. PUNTAJE
Profesional con Titulo en la modalidad de postgrado en administracién 2 puntos
de la seguridad y/o en seguridad integral otorgado por una institucion
de educacién superior reconocida por el Ministerio de Educacion
Nacional.
Resolucién como Consultor en Seguridad Privada expedida por la 2 puntos.
Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada, con diez afios de
experiencia relacionada como consultor.
TOTAL PUNTOS 4 PUNTOS

Nota: El coordinador debe ser diferente al supervisor nacional.

6.4.3. PERSONAL DE SUPERVISION OFRECIDO ZONAL PARA LOTES UBICADOS EN PLAYA BLANCA - BARU

(MAXIMO 10 PUNTOS)
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FACTORES PUNTUABLES PUNTAJE

Tres (03) supervisores con las condiciones anteriormente establecidas

Competencia laboral NSCL 260401038 en version 2 en Supervisar servicios de seguridad de
acuerdo con normativa.

Competencia laboral NSCL 260401041 version 2 en Estructurar esquemas 2

Competencia laboral NSCL 260401037 version 2 en Disefiar planes de riesgos de acuerdo 2
PERFIL ADICIONAL con metodologias y normativa de seguridad privada

Competencia laboral NSCL 210601020 Version 2 en Atender clientes de acuerdo con
procedimiento de servicio y normativa.

Capacitacion de Primer Respondiente (Protocolo PAS, expedido por la Agencia Nacional de 1
Seguridad Vial

Supervisores con experiencia de 4 afios en el ejercicio de su labor, acreditado con

VINVULACION D . ) f o ~ ’
certificaciones de experiencia y pagos a seguridad social de minimo un (1) afio anteriores a | 1

LABORAL 8 -

la fecha de cierre del presente proceso de seleccion.

Nota 1: Las competencias laborales podran certificarse por el SENA o un ente certificador aprobado por la ONAC las
normas requeridas

6.4.4. VIGILANTES (MAXIMO 20 PUNTOS)

Se otorgaran 20 puntos al proponente que cuente con 46 vigilantes con las competencias debidamente certificadas de la
siguiente manera:

TOTAL
CURSOS ACREDITADO
NSCL 210601020 - SENA - Version 2 - Atender clientes de acuerdo con
procedimiento de servicio y normativa.
NSCL 260401040 — SENA - Versién 2 — Controlar accesos de acuerdo con
normativa de seguridad privada
20 PUNTOS

* Se aceptaran entidades certificadoras avaladas por el Organismo Nacional de Acreditacién de Colombia — ONAC,
incluido el SENA.

* El personal a evaluar debera estar acreditado por la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada como Vigilante
en el APO y contar con seis (6) meses de vinculacion laboral con el proponente, aportando los pagos a seguridad social

Para ser acreedor de la totalidad de puntos, debera aportar junto con la propuesta los documentos que se relacionan en
la tabla anterior.

6.5. APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL Y RECIPROCIDAD (10 puntos)

De conformidad con lo previsto en la Ley 816 de 2003, en concordancia con lo dispuesto en el articulo 51 del Decreto Ley
019 de 2012 y segun lo establecido en el Decreto 680 de 2021, con el fin de apoyar la industria colombiana se otorgara
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un puntaje maximo de DIEZ (10) PUNTOS a los oferentes que incluyan en su oferta la promocién de servicios nacionales
0 con trato nacional, y la incorporacién de componente nacional en servicios extranjeros.

Los Oferentes pueden obtener puntaje de apoyo a la industria nacional por:

(i) Servicios Nacionales o con trato nacional, o por
(i) Laincorporacion de servicios colombianos.

ENTerritorio en ningun caso otorgara simultaneamente el puntaje por:

(iii) Servicio Nacional o con Trato Nacional y por
(iv) incorporacion de servicios colombianos.

Los puntajes para estimular a la industria nacional se relacionan en la siguiente tabla:

Concepto Puntaje
Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional 10
Incorporacion de componente nacional en servicios extranjeros 5

Nota: Los puntajes establecidos en la tabla anterior son disyuntivos, en ningun caso un Oferente podra obtener puntaje
por ambas circunstancias.

6.3.1 OFERTA DE ORIGEN NACIONAL (10 PUINTOS)

Se otorgaran veinte (10) puntos al oferente que acredite el origen nacional de la oferta, teniendo en cuenta las siguientes
consideraciones:

Se otorgaré el puntaje de apoyo a la industria nacional a los oferentes que se comprometan a vincular durante el desarrollo
del objeto contractual un porcentaje de empleados o contratistas por prestacion de servicios colombianos, de al menos el
NOVENTA POR CIENTO (90%) del personal requerido para el cumplimiento del contrato, de conformidad con el Decreto
680 de 2021, asignandole veinte (10) puntos a la oferta.

En el caso de Oferentes Plurales cualquiera de sus integrantes podra vincular el NOVENTA POR CIENTO (90%) del
personal requerido para el cumplimiento del contrato.

Para que el oferente obtenga puntaje por Servicios Nacionales debe presentar, ademas de la certificacion de compromiso
de vinculacion de personal, el documento que le corresponda:

A. Personas Naturales Colombianas: Acreditaran su nacionalidad a través de la cédula de ciudadania
correspondiente, la cual se debera aportar con la oferta en copia simple.

B. Personas Naturales extranjeras con residencia en Colombia: Podrén acreditar la residencia, mediante la visa
correspondiente que le permita ejecutar el objeto contractual de conformidad con la Ley, la cual se deberd aportar
con la oferta en copia simple.
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C. Personas Juridicas Colombianas: Acreditaran su nacionalidad mediante el certificado de existencia y
representacion legal.

D. Personas Naturales o Juridicas Extranjeras con derecho a trato nacional: De acuerdo con el articulo 2.2.1.2.4.1.3.
del Decreto 1082 de 2015, las personas juridicas extranjeras recibiran trato nacional cuando se cumpla alguna de las
siguientes tres condiciones, para lo cual se verificara por la Entidad en el orden que se relaciona y de manera
excluyente: 1) que la persona juridica extranjera provenga de un pais con el cual exista algun Acuerdo Comercial de
los sefialados en el presente documento; 2) que exista certificado de Trato Nacional por Reciprocidad expedido por
el Ministerio de Relaciones Exteriores de Colombia con el pais del cual es originario la persona juridica extranjera; o
3) que la persona juridica extranjera provenga de un pais miembro de la Comunidad Andina.

El origen de la Persona Juridica Extranjera se verificara del Certificado de Existencia y Representacion Legal expedido
por la autoridad competente o de los documentos que hagan sus veces.

Para el caso de los Consorcios 0 Uniones Temporales, se otorgaran los veinte (20) puntos cuando todos los miembros
hayan acreditado el origen nacional de la oferta o el derecho a Trato Nacional de conformidad con lo dispuesto en el pliego
de condiciones.

En el caso de Consorcios o Uniones Temporales conformados por integrantes nacionales y extranjeros sin derecho a trato
nacional, el puntaje se asignara en proporcién al porcentaje de participacion del integrante nacional. (En este caso s6lo
se tendra en cuenta el primer decimal).

6.3.2 INCENTIVO A LA INCORPORACION DE COMPONENTE NACIONAL (5PUNTOS)
Cuando se presenten ofertas de origen extranjero sin derecho a trato nacional, que ofrezcan servicios profesionales de

origen colombiano, se le otorgara puntaje de conformidad con la tabla de componente nacional que se establece a
continuacién. En caso de no efectuar ningun ofrecimiento, el puntaje por este factor sera de cero (0) puntos:

item Criterio de Evaluacion Puntajes

Que la totalidad del recurso humano requerido para la prestacion del servicio sea de origen nacional

Cuando el recurso humano requerido para la prestacion del servicio incluye personal extranjero

Para efectos del criterio Incentivo a la Incorporacién de Componente Nacional, los oferentes extranjeros sin derecho a
trato nacional deberan sefialar, en el Anexo respectivo de las propuestas técnicas, el oferente no podra modificar el
personal ofrecido para puntuar el factor incentivo a la incorporacién de componente nacional.

6.6. VINCULACION DE PERSONAL CON DISCAPACIDAD (1 PUNTO)

ENTerritorio S.A. asignara un (1) punto al oferente que acredite el nimero minimo de personas con discapacidad de
acuerdo con el numero total de trabajadores de la planta de su personal en los términos sefialados en el articulo
2.2.1.2.4.2.6. del Decreto 1082 de 2015 (adicionado por el Decreto 392 de 2018), o la norma que lo modifique, adicione,
complemente o sustituya.
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Para esto debe presentar: i) el Formato 11. Vinculacién de personas con discapacidad suscrito por la persona natural,
el representante legal o el revisor fiscal, segun corresponda, en el cual certifique el nimero total de trabajadores vinculados
a la planta de personal del Oferente o sus integrantes a la fecha de cierre del Proceso de Seleccion, ii) acreditar el nimero
minimo de personas con discapacidad en su planta de personal, de conformidad con lo sefialado en el certificado expedido
por el Ministerio de Trabajo, el cual debera estar vigente a la fecha de cierre del Proceso de Seleccion.

Para los Oferentes Plurales, la Entidad tendra en cuenta la planta de personal del integrante del Oferente Plural que aporte
como minimo el cuarenta por ciento (40%) de la experiencia requerida para el Proceso de Seleccion. Este porcentaje de
experiencia se tomara sobre el “valor minimo a certificar (como % del Presupuesto Oficial Estimado de obra expresado en
SMMLV)”, sin importar si la experiencia es general o especifica.

Tratandose de oferentes plurales, el Formato debe suscribirlo el integrante del Oferente Plural, ya sea la persona natural
o si el integrante es una persona juridica, por el representante legal o revisor fiscal, segin corresponda, que aporte como
minimo el cuarenta por ciento (40 %) de la experiencia requerida para el Proceso de Seleccion, y que ademas vincule el
minimo de trabajadores con discapacidad exigido en el Decreto 392 de 2018.

6.7. EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES (0,25 PUNTOS)

La Entidad asignard un puntaje de cero puntos veinticinco (0.25) puntos al oferente que acredite la calidad de
emprendimientos y empresas de mujeres con domicilio en el territorio nacional de conformidad con lo previsto en el articulo
2.2.1.2.4.2.14. del Decreto 1082 de 2015 o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

Para que el oferente obtenga este puntaje debe diligenciar el Formato 14. Acreditacion de emprendimientos y
empresas de mujeres y aportar la documentacién requerida. Si el oferente debié subsanar la entrega de dicho formato
ylo los documentos exigidos para probar esta condicion sera valido para el criterio diferencial en cuanto al requisito
habilitante relacionado con el nimero de contratos aportados para demostrar la experiencia solicitada. Sin embargo, no
se tendran en cuenta para la asignacion de puntaje, por lo que obtendra cero (0) puntos por este factor de evaluacion.

Tratdndose de oferentes Plurales este puntaje solo se otorgara si por o menos uno de los integrantes acredita la calidad
de emprendimientos y empresas de mujeres y tiene una participacion igual o superior al diez por ciento (10 %) en el
Consorcio 0 en la Unién Temporal.

La asignacion de este puntaje no excluye la aplicacion del puntaje para Mipyme.

6.3.3 ACUERDOS COMERCIALES

El Proceso de Seleccion que se derive del presente documento, esta sujeto a los Acuerdos Comerciales que se relacionan
a continuacion.

En consecuencia, las ofertas de bienes y servicios de paises con los cuales Colombia tiene Acuerdos Comerciales vigentes
que cubren el Proceso de Seleccion mencionado, seran tratadas como Ofertas de bienes y servicios colombianos y tendran
derecho al puntaje para estimular la industria nacional de que trata el presente numeral:

Pagina 93 de 120
Calle 26 # 13-19, Bogota D.C., Colombia. ('@) (@) (@) (@) ('@)
Tel: +57 (601) 915 6282 Ico:;ec Ico\r;ec Ico\rﬁec lco‘r-\;ec Ico:;ec

Linea de Transparencia: +57 01 8000 914 502
www.enterritorio.gov.co

1SO / IEC 1SO 45001 1SO 14001
27001

150 9001 150 37301




SUPERINTENDENCIA FINANCIERA
DE COLOMBIA

VIGILADO

eterritorio

Empresa Nacional Promotora del Desarrollo Territorial S.A.

ENTerritorio Presupuesto del Presente Proceso de
SA. (antes | proceso de Excepcion seleccion cubierto
Acuerdo Comercial FONADE) seleccion superior al aplicable al por el Acuerdo
Incluido en el valordel Acuerdo | Proceso  de Comercial
Acuerdo Comercial Comerclal seleccion

Alianza C'hi'le Sl Sl N/A Sl
Pacifico México S S| N/A S
Pert Sl Sl N/A Sl
Canada S S N/A Sl
Chile Sl Sl N/A Sl
Corea S S N/A Sl
CostaRica S S N/A Sl
Estados Unidos S S| N/A S
Estados AELC S S N/A Sl

Cobertura Acuerdos Comerciales!

NOTA: En consecuencia, recibiran trato nacional las propuestas recibidas que, dentro de la tabla anterior, sean cubiertas
por el acuerdo comercial. La Entidad debe dar a los bienes y servicios de los Estados con quienes Colombia ha suscrito
un Acuerdo Comercial los cuales deberan estar debidamente ratificados de conformidad con el Articulo 93 de nuestra
carta politica, el mismo trato que da a los bienes y servicios colombianos, cuando un Acuerdo Comercial es aplicable a un
Proceso de Seleccion. La Entidad debe dar a los servicios prestados por oferentes de la Comunidad Andina de Naciones
— CAN, (Bolivia, Ecuador y Pert) el mismo trato que da a los servicios colombianos. La Unica excepcion a los servicios de
oferentes de la CAN es el servicio de transporte aéreo para el cual no hay trato nacional. La Decisién 439 de 1998 de la
Secretaria de la CAN es aplicable a todos los Procesos de Seleccion de las Entidades Estatales de nivel nacional,
independientemente del valor del Proceso de Contratacién.

La Entidad debe dar a los bienes y servicios de los Estados con quienes Colombia ha suscrito un Acuerdo Comercial, el
mismo trato que da a los bienes y servicios colombianos, cuando un Acuerdo Comercial es aplicable a un Proceso de
Seleccion.

La Entidad debe dar a los servicios prestados por oferentes de la Comunidad Andina de Naciones — CAN, (Bolivia, Ecuador
y Per) el mismo trato que da a los servicios colombianos. La Unica excepcion a los servicios de oferentes de la CAN es
el servicio de transporte aéreo para el cual no hay trato nacional. La Decision 439 de 1998 de la Secretaria de la CAN es
aplicable a todos los Procesos de Seleccidn de las Entidades Estatales de nivel nacional, independientemente del valor
del Proceso de Seleccion.

6.8. RECIPROCIDAD

Se debe conceder el mismo trato que se da a los bienes y servicios colombianos a aquellos bienes y servicios de Estados
con los cuales, a pesar de no existir un Acuerdo Comercial, el Gobierno Nacional ha certificado reciprocidad.

Es decir, cuando el Gobierno Nacional con base en la revision y comparacion de la normativa en materia de compra
publica de dicho Estado, ha certificado que en ese Estado los bienes y servicios colombianos gozan del mismo trato que
los bienes y servicios de dicho Estado o que no existe en dicho Estado ninguna medida que fomente el desarrollo local o

! Fuente: Colombia Compra Eficiente con base en los Acuerdos Comerciales y Manual para el manejo de los Acuerdos Comerciales
en Procesos de Contratacién M-MACPC-14 publicado por Colombia Compra Eficiente
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mejore las cuentas de la balanza de pagos.

Las certificaciones expedidas por el Ministerio de Relaciones Exteriores estan publicadas en la pagina web de Colombia
Compra Eficiente (https://www.colombiacompra.gov.co/compradores/secop-i/certificados-de-trato-nacional-por-
reciprocidad), y su contenido debe ser verificado pues no en todos los casos la Entidad debe conceder dicho trato.

La existencia de un Acuerdo Comercial que prevea trato nacional en materia de contratacion publica excluye la
posibilidad de que el Gobierno Nacional certifique trato nacional por reciprocidad.

La reciprocidad aplica para aquellos Oferentes extranjeros, que participen individualmente o como integrantes de
estructuras plurales, que deseen el tratamiento de Oferente colombiano, para lo cual se aplicaran las siguientes reglas:

En los términos sefialados en el Articulo 51 del Decreto Ley 019 de 2012 en concordancia con el articulo 2.2.1.2.4.1.3 del
Decreto 1082 de 2015, la Entidad otorgaré trato nacional a:

a. Los oferentes, bienes y servicios provenientes de Estados con los cuales Colombia tenga Acuerdos Comerciales, en
los términos establecidos en tales Acuerdos Comerciales;

b. Alos bienes y servicios provenientes de Estados con los cuales no exista un Acuerdo Comercial, pero respecto de los
cuales el Gobierno Nacional haya certificado que los oferentes de bienes y servicios nacionales gozan de trato nacional
con base en la revisién y comparacién de la normativa en materia de compras y contratacién publica de dicho Estado;
y

c. A los servicios prestados por oferentes miembros de la Comunidad Andina de Naciones teniendo en cuenta la
regulacién andina aplicable a la materia.

El Ministerio de Relaciones Exteriores debe expedir el certificado por medio del cual se acredite la situacion mencionada
en el literal b) anterior en relacién con un Estado en particular.

Los certificados para acreditar la condicion a la que se refiere el literal (b) anterior deben ser publicados en la forma y
oportunidad que para el efecto disponga Colombia Compra Eficiente.

La vigencia de los certificados sera de dos (2) afios contados a partir de la fecha de su expedicién, sin perjuicio de
que el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo o Colombia Compra Eficiente soliciten al Ministerio de Relaciones
Exteriores su revision con ocasion de la expedicién de nueva normativa en el Estado sobre el cual se expide el certificado.

Colombia Compra Eficiente puede determinar via circular la forma como el Ministerio de Relaciones Exteriores debe
constatar que los oferentes de Bienes y Servicios Nacionales gozan de trato nacional y de revisar y comparar la normativa
en materia de compras y contratacion publica para la expedicién del certificado.

Nota 1: Tanto las certificaciones como la informacion sobre los Acuerdos Comerciales suscritos por Colombia estan
disponibles en la pagina web de Colombia Compra Eficiente. El oferente podra presentar las respectivas consultas de la
pagina web de Colombia Compra Eficiente y en una carta indicara que su oferta cumple con los requisitos para que se le
otorgue trato nacional pese a ser de origen extranjero, en virtud del Principio de Reciprocidad. La entidad verificara dicha
informacion.

Nota 2: En todo caso, la inexistencia de Acuerdo Comercial o certificacion de reciprocidad mencionados no restringe la
participacion de sociedades 0 personas extranjeras, ni constituye causal de rechazo de su oferta.
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Nota 3: La informacion para acreditar reciprocidad, sera la que corresponda a la publicada en la pagina web de Colombia
Compra Eficiente.

6.9. CRITERIOS DE DESEMPATE.

En caso de empate en el puntaje total de dos o més ofertas ENTerritorio S.A., aplicara las siguientes reglas (Adicionado
por el articulo 3 del Decreto 1860 del 24 de diciembre de 2021) de acuerdo con cada uno de los numerales, de forma
sucesiva y excluyente, para seleccionar al proponente favorecido, respetando en todo caso las obligaciones contenidas
en los Acuerdos Comerciales vigentes, especialmente en materia de trato nacional.

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios extranjeros.

Para acreditar este factor de desempate se tendran en cuenta las definiciones de que trata el articulo 2.2.1.1.1.3.1,, en
concordancia con el articulo 2.2.1.2.4.2.9. del Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de
Planeacion Nacional, que trata del puntaje para la promocion de la industria nacional en los Procesos de Contratacion de
servicios. Para estos efectos, incluso se aplicara el inciso tercero de la definicién de Servicios Nacionales establecida en
el articulo 2.2.1.1.1.3.1., citado anteriormente.

En este sentido, en los procesos en los que aplique el puntaje previsto en el inciso 1 del articulo 2 de la Ley 816 de 2003,
el requisito se cumplira en los mismos términos establecidos en los articulos indicados en el inciso anterior. Por tanto, este
criterio de desempate se acreditara con los mismos documentos que se presenten para obtener dicho puntaje.

En similares términos, en los procesos en que no aplique el referido puntaje, se acreditara de la siguiente manera:

El proponente acreditara el origen de los servicios con los documentos sefialados en las secciones 4.1.3.1 y 4.1.3.2. del
Documento de Invitacion. Para el caso de los proponentes plurales, todos los integrantes deberan acreditar el origen
nacional de la oferta en las condiciones sefialadas en la ley.

En todo caso, deberan cumplir con los elementos de la nocion de Servicio Nacional establecida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1
del Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacién Nacional y observando los
mismos lineamientos prescritos en el articulo 2.2.1.2.4.2.9, solo que el efecto de acreditar dichas circunstancias consistira
en beneficiarse de este criterio de desempate en lugar de obtener puntaje.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia.

Su acreditacion se realizara en los términos del paragrafo del articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1
de la Ley 1232 de 2008, o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya. Es decir, la condicién de mujer cabeza
de familia y la cesacion de esta se otorgara desde el momento en que ocurra el respectivo evento y se declare ante un
notario. En la declaracion que se presente para acreditar la calidad de mujer cabeza de familia debera verificarse que la
misma dé cuenta del cumplimiento de los requisitos establecidos en el articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el
articulo 1 de la Ley 1232 de 2008.

Igualmente, se preferird la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar, la cual acreditaré dicha condicién de
conformidad con el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008, esto es, cuando se profiera una medida de proteccion expedida
por la autoridad competente. En virtud del articulo 16 de la Ley 1257 de 2008, la medida de proteccién la debe impartir el
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comisario de familia del lugar donde ocurrieron los hechos y, a falta de este, del juez civil municipal o promiscuo municipal,
o la autoridad indigena en los casos de violencia intrafamiliar en las comunidades de esta naturaleza.

En el caso de las personas juridicas se preferira a aquellas en las que participen mayoritariamente mujeres cabeza de
familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, segun
corresponda, diligenciara el ‘Formato 13A - Participacion mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o mujeres
victimas de violencia intrafamiliar (persona juridica)”, mediante el cual acredita, bajo la gravedad de juramento, que
mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria o cuota parte de la persona juridica esta constituida por
mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar. Ademas, debera acreditar la condicién indicada
de cada una de las mujeres que participen en la sociedad, aportando los documentos de cada una de ellas, de acuerdo
con los dos incisos anteriores.

Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite
alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral.

De acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, el titular de la informacion de estos datos sensibles, como es el caso
de las muijeres victimas de violencia intrafamiliar, debera autorizar a través del “Formato 7 — Autorizacion tratamiento de
datos”, de manera previa y expresa el tratamiento de esta informacién, en los términos del literal a) del articulo 6 de la
precitada Ley, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

3. Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las condiciones establecidas en la ley que
por lo menos el diez por ciento (10%) de su némina esta en condicion de discapacidad, de acuerdo con el
articulo 24 de la Ley 361 de 1997

Debidamente certificadas por la oficina del Ministerio del Trabajo de la respectiva zona, que hayan sido contratados con
por lo menos un (1) afio de anterioridad a la fecha de cierre del Proceso de Contratacién o desde el momento de la
constitucién de la persona juridica cuando esta es inferior a un (1) afio y que manifieste adicionalmente que mantendra
dicho personal por un lapso igual al término de ejecucion del contrato. Para lo cual debera diligenciar el “Formato 13B -
Vinculacion de personas en condicion de discapacidad”.

Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante que acredite que el diez por ciento (10%) de su némina
esta en condicidn de discapacidad, en los términos del presente numeral, debe tener una participacion de por lo menos el
veinticinco por ciento (25%) en la estructura plural y aportar como minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia
acreditada en la oferta.

El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata este numeral se acreditara con el certificado de aportes a
seguridad social del ultimo afio o del tiempo de su constitucion cuando su conformacion es inferior a un (1) afio, en el que
se demuestren los pagos realizados por el empleador.

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacién en mayor proporcion de personas
mayores que no sean beneficiarias de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el
requisito de edad de pension establecido en la ley.

Para ello, la persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segun corresponda,
diligenciara el ‘Formato 13C - Vinculacion de personas mayores y no beneficiarias de la pension de vejez, familiar
o sobrevivencia - (Empleador — proponente)”, en el que se acredite, bajo la gravedad de juramento, las personas
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vinculadas en su némina y el nimero de trabajadores que no son beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de
sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de pensién. Solo se tendra en cuenta la vinculaciéon de aquellas
personas que se encuentren en las condiciones descritas y que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o
mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitucion inferior a un (1) afio,
se tendra en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de la constitucidn de la persona juridica.

El tiempo de vinculacion en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara con el certificado de aportes a
seguridad social del Ultimo afio o del tiempo de constitucién de la persona juridica, cuando su conformacion es inferior a
un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal diligenciara el “‘Formato 13C - Vinculacién de personas
mayores y no beneficiarias de la pension de vejez, familiar o sobrevivencia — (Empleador — proponente)” mediante
el cual certifique el nimero de trabajadores vinculados que son personas mayores no beneficiarias de la pensién de vejez,
familiar o de sobrevivencia, y que cumplieron el requisito de edad de pension establecido en la ley, de todos los integrantes
del proponente. Las personas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate, cada uno de los
trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley, diligenciara el ‘Formato 13D - Vinculacién de personas
mayores y no beneficiaria de la pension de vejez, familiar o sobrevivencia (Trabajador)”, mediante el cual acredita,
bajo la gravedad de juramento, que no es beneficiario de pension de vejez, familiar o sobrevivencia, y cumple la edad de
pensién; ademas, se debera allegar el documento de identificacién del trabajador que lo firma.

La mayor proporcion se definira en relacion con el nimero total de trabajadores vinculados en la planta de personal, por
lo que se preferira al oferente que acredite un porcentaje mayor. En el caso de proponentes plurales, la mayor proporcion
se definira con la sumatoria de trabajadores vinculados en la planta de personal de cada uno de sus integrantes.

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo menos el diez por ciento (10%) de su
némina pertenece a poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana.

Paralo cual, la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, segun corresponda, bajo la gravedad de juramento
diligenciara el “Formato 13E - Vinculacién de poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom
o gitanas” mediante el cual certifica que las personas vinculadas a su némina, y el nimero de identificacion y nombre de
las personas que pertenecen a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Solo se
tendra en cuenta la vinculacion de aquellas personas que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a
un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitucion inferior a un (1) afio, se tendré
en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de constitucién de la persona juridica.

El tiempo de vinculacion en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara con el certificado de aportes a
seguridad social del Ultimo afio o del tiempo de su constitucion cuando su conformacion es inferior a un (1) afio, en el que
se demuestren los pagos realizados por el empleador.

Ademas, debera aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior, en la cual acredite que el
trabajador pertenece a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, en los términos
del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.
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En el caso de los proponentes plurales, su representante legal diligenciara el “Formato 13E - Vinculacién de poblacion
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitanas”, mediante el cual acredita que por lo menos diez
por ciento (10%) del total de la némina de sus integrantes pertenece a poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palanquera, Rrom o gitana. Este porcentaje se definira de acuerdo con la sumatoria de la némina de cada uno de los
integrantes del proponente plural. Las personas enunciadas anteriormente podrén estar vinculadas a cualquiera de sus
integrantes. En todo caso, debera aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior, en la cual
acredite que el trabajador pertenece a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en
los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos sensibles,
de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la informacion de estos, como es el caso
de las personas que pertenece a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana autoricen
de manera previa y expresa el tratamiento de la informacion por medio del “Formato 7 — Autorizacion tratamiento de datos”,
en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito para el otorgamiento del criterio de
desempate.

6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegracion o reincorporacion.

Para lo cual presentara copia de alguno de los siguientes documentos: i) la certificacion en las desmovilizaciones colectivas
que expida la Oficina de Alto Comisionado para la Paz, ii) el certificado que emita el Comité Operativo para la Dejacién de
las Armas respecto de las personas desmovilizadas en forma individual, iii) el certificado que emita la Agencia para la
Reincorporacion y la Normalizacion que acredite que la persona se encuentra en proceso de reincorporacion o
reintegracion o iv) cualquier otro certificado que para el efecto determine la Ley. Ademas, se entregara copia del
documento de identificacion de la persona en proceso de reintegracién o reincorporacion.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, diligenciaran el
‘Formato 13F- Participacion mayoritaria de personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion (personas
juridicas)”, por medio del cual certificaran bajo la gravedad de juramento que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la
composicion accionaria o cuotas partes de la persona juridica esta constituida por personas en proceso de reintegracion
o reincorporacion. Ademas, debera aportar alguno de los certificados del inciso anterior, junto con los documentos de
identificacion de cada una de las personas que esta en proceso de reincorporacion o reintegracion.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando todos los integrantes sean personas en proceso de
reincorporacién, para lo cual se entregara alguno de los certificados del inciso primero de este numeral, y/o personas
juridicas donde mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria o cuotas parte esté constituida por
personas en proceso de reincorporacion, para lo cual el representante legal, o el revisor fiscal, si esta obligado a tenerlo,
diligenciarén, bajo la gravedad de juramento el ‘Formato 13G - Participacion mayoritaria de personas en proceso de
reincorporacion (persona juridica integrante del proponente plural)”, junto con los documentos de identificacion de
cada una de las personas en proceso de reincorporacion.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos sensibles,
de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la informacién de estos, como son las
personas en proceso de reincorporacion o reintegracién, diligencien el “Formato 7 — Autorizacion tratamiento de datos”,
como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate a la entidad de manera previa y expresa el manejo de esta
informacién, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012 como requisito para el otorgamiento de
este criterio de desempate.
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7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que se cumplan las condiciones de los siguientes
numerales:

7.1. Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de reincorporacién o
reintegracion, para lo cual se acreditaran estas condiciones de acuerdo con lo previsto en el inciso 1 del numeral 2 y/o el
inciso 1 del numeral 6 del presente articulo; o por una persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente
madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, para lo cual el representante legal
o el revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, diligenciaréa el ‘Formato 13H - Participacion mayoritaria de mujeres
cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracion (personas juridicas)”, mediante el
cual certifica, bajo la gravedad de juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria o
cuota parte de la persona juridica esta constituida por madres cabeza de familia y/o personas en proceso de
reincorporacién o reintegracion. Ademas, deberd acreditar la condicién indicada de cada una de las personas que
participen en la sociedad que sean mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracion,
aportando los documentos de cada uno de ellos, de acuerdo con lo previsto en este numeral. Este integrante debe tener
una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el proponente plural.

7.2. Elintegrante del proponente plural de que trata el anterior numeral debe aportar minimo el veinticinco por ciento (25%)
de la experiencia acreditada en la oferta.

7.3. Enrelacion con el integrante del numeral 7.1. ni la madre cabeza de familia o la persona en proceso de reincorporacion
o reintegracion, ni la persona juridica, ni sus accionistas, socios o representantes legales podran ser empleados, socios 0
accionistas de otro de los integrantes del proponente plural, para lo cual el integrante del que trata el numeral 7.1. lo
manifestara diligenciando el ‘Formato 13H - Participacion mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o personas en
proceso de reincorporacion y/o reintegracion” suscrito por la persona natural o el representante legal de la persona
juridica.

7.4. Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos
sensibles, de acuerdo el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la informacién de estos, como es
el caso de las personas en proceso de reincorporacion ylo reintegracion autoricen de manera previa y expresa el
tratamiento de esta informacion a través del “Formato 7 — Autorizacion tratamiento de datos”, en los términos del literal a)
del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificara en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del
presente Decreto, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015.

En este sentido, la acreditacion del tamafio empresarial se efectuara diligenciando el “Formato 13I- Acreditacion
Mipyme”, mediante el cual se certifique, bajo la gravedad de juramento, que la Mipyme tiene el tamafio empresarial
establecido de conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan
0 complementen.

Asimismo, se preferira la oferta presentada por una cooperativa 0 asociaciones mutuales, para lo cual se aportara el
certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio o la autoridad respectiva. En el caso
especifico en que el empate se presente entre cooperativas 0 asociaciones mutuales que tengan el tamafio empresarial
de grandes empresas junto con micro, pequefias 0 medianas, se preferird la oferta las cooperativas o asociaciones
mutuales que cumplan con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean
micro, pequefias 0 medianas.
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Tratdndose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite alguna de las
condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral. En el evento en que el empate se presente entre
proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que
tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o
medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una
cooperativa o asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074
de 2015, que sean micro, pequefias 0 medianas.

9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido en su totalidad por micro y/o pequefas
empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.

La condicién de micro o pequefia empresa se verificara en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del presente Decreto, en
concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015.

La acreditacién del tamafio empresarial se efectuara diligenciando el “‘Formato 13I- Acreditaciéon Mipyme”, mediante el
cual bajo la gravedad de juramento certifica la condicién de micro o pequefia empresa de conformidad con la Ley 590 de
2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen.

La condicién de cooperativa 0 asociacion mutual se acreditara con el certificado de existencia y representacion legal
expedido por la Camara de Comercio o la autoridad respectiva. En el evento en que el empate se presente entre
proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que
tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefas o
medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una
cooperativa o asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074
de 2015, que sean micro, pequefias 0 medianas.

10. Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus estados financieros o
informacion contable con corte al 31 de diciembre del afio anterior, que por lo menos el veinticinco por ciento (25
%) del total de sus pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales por concepto de
proveeduria del oferente, efectuados durante el afio anterior.

Para lo cual el proponente persona natural y contador publico; o el representante legal de la persona juridica y revisor
fiscal para las personas obligadas por ley; o del representante legal de la persona juridica y contador publico, segun
corresponda, diligenciara el ‘Formato 13J- Pagos realizados a Mipymes, cooperativas o asociaciones mutuales”
expedido bajo la gravedad de juramento, en el que conste que por lo menos el veinticinco por ciento (25%) del total de
pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales.

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se preferira a este siempre que:

10.1. Este conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociacion mutual que tenga una participacién de por lo
menos el veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural, para lo cual se presentara el documento de conformacion
del proponente plural y, ademas, ese integrante acredite la condicion de Mipyme, cooperativa o asociacion mutual en los
términos del numeral 8 del presente articulo;

10.2. La Mipyme, cooperativa o asociacién mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia
acreditada en la oferta; y
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10.3. Ni la Mipyme, cooperativa 0 asociacion mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales sean empleados,
socios 0 accionistas de los otros integrantes del proponente plural, para lo cual el integrante respectivo lo manifestara
diligenciando el “Formato 13I- Acreditacién Mipyme” suscrito por la persona natural o el representante legal de la persona
juridica.

En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que cumplan con los requisitos de los incisos
anteriores, cuyos integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la
calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o medianas,
se preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa
0 asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que
sean micro, pequefias 0 medianas.

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo o Sociedad
BIC, del segmento Mipymes.

Para lo cual se presentara el certificado de existencia y representacion legal en el que conste el cumplimiento a los
requisitos del articulo 2 de la Ley 1901 de 2018, o la norma que la modifique o la sustituya. Asimismo, acreditara la
condicion de Mipyme en los términos del numeral 8 del presente articulo.

Tratdndose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite las condiciones
sefialadas en el inciso anterior de este numeral.

12. Si persiste el empate, ENTerritorio S.A. debe utilizar las siguientes reglas de forma sucesiva y excluyente para
seleccionar el Oferente favorecido, respetando los compromisos adquiridos por Acuerdos Comerciales.

Si persiste el empate, ENTerritorio S.A. debe utilizar las siguientes reglas de forma sucesiva y excluyente para seleccionar
el Oferente favorecido, respetando los compromisos adquiridos por Acuerdos Comerciales.

12. 1. Método aleatorio. Si subsiste aun el empate, se procedera a elegir el ganador mediante el sorteo por centavos de
la Tasa de Cambio Representativa del Mercado (TRM) asi:

12.2. El orden de presentacion de las ofertas en la Plataforma SECOP 11 (01, 02, 03, y asi sucesivamente) sera conforme
a las presentadas en el orden cronolégico registrado en la plataforma.

12.3. Para determinar el desempate se verificara orden de presentaciéon de la oferta de los oferentes empatados, y
ENTerritorio S.A. tomara los centavos de la Tasa de Cambio Representativa del Mercado (TRM) (certificada por la
Superintendencia Financiera de Colombia en su sitio web: https://www.superfinanciera.gov.co/publicacion/60819) que rija
el dia del plazo para presentar ofertas términos previstos en el Cronograma Del Proceso.

Cuando los centavos terminen en un numero PAR, se determinard un orden con todos los oferentes empatados
organizandolos de MAYOR a MENOR.

Cuando los centavos terminen en un nimero IMPAR, se determinara un orden con todos los oferentes empatados
organizandolos de MENOR a MAYOR.

NOTA 1: PARA EFECTOS DE LO DESCRITO CON ANTERIORIDAD EL PROPONENTE DEBERA ALLEGAR LOS
DOCUMENTOS SOPORTE CON SU PROPUESTA Y NO SERAN SUBSANABLES POR SER CRITERIO DESEMPATE,
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EN TODO CASO, LA NO PRESENTACION DE LA INFORMACION REQUERIDA NO RESTRINGE LA PARTICIPACION
DEL PROPONENTE, NI ES CAUSAL DE RECHAZO DE LA OFERTA.

NOTA 2: Los factores de desempate seran aplicables en el caso de las cooperativas y asociaciones mutuales que cumplan
con los criterios de clasificacion empresarial, definidos por el Decreto 957 de 2019, priorizando aquellas que sean micro,
pequefias 0 medianas.

NOTA 3: Para los criterios enunciados que involucren la vinculacion de capital humano, el oferente debera acreditar una
antigiiedad igual o mayor a un afo. Para los casos de constitucion inferior a un afio se tendra en cuenta a aquellos
trabajadores que hayan estado vinculados desde el momento de constitucion de la misma.

NOTA 4: LA ENTIDAD SE RESERVA EL DERECHO DE VERIFICAR LA INFORMACION APORTADA MEDIANTE LA
CUAL SE ACREDITARON CADA UNO DE LOS NUMERALES PARA LOS CRITERIOS DE DESEMPATE.

NOTA 5: Para efectos de la acreditacién de los criterios de desempate, los oferentes deberan diligenciar el FORMATO 13
con el lleno de los requisitos acorde con lo establecido en el Documento de Términos y Condiciones.

NOTA 6: Si el empate entre las propuestas se presenta con un proponente extranjero, cuyo pais de origen tenga
Acuerdo Comercial con Colombia o trato nacional por reciprocidad, no se aplicaran los criterios de desempate de los
numerales 8, 9, 10 y 11.

6.10. PROTOCOLO DE INDISPONIBILIDAD

Una indisponibilidad es aquella que afecta la presentacién de las ofertas; la elaboracion o aplicacion de Adendas en el
SECOP I, cuando la indisponibilidad se presenta dentro de las cuatro (4) ultimas horas previstas para el evento
correspondiente.

Los Certificados de Indisponibilidad son publicados en la pagina web de Colombia Compra Eficiente en un plazo
maximo de 24 horas en: https:https://www.colombiacompra.gov.co/soporte

En caso de presentarse una indisponibilidad ENTerritorio S.A. se regird por las instrucciones para compradores y
proveedores sefialados en la “GUIA PARA ACTUAR EN CASO DE UNA INDISPONIBILIDAD DEL SECORP II".

En cumplimiento de lo establecido en la Guia el correo dispuesto por ENTerritorio S.A. para eventos de indisponibilidad
es procesosdeseleccion@enterritorio.gov.co.
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CAPITULO VII. OFERTA ECONOMICA.

7. PRESENTACION DE LA OFERTA ECONOMICA.

Los Oferentes deberan presentar su Oferta Econdmica, de acuerdo con lo descrito en el presente numeral, teniendo en
cuenta que los oferentes deberan diligenciar la pregunta tipo lista de precio en la plataforma SECOP I, ademas de realizar
el diligenciamiento de anexo de oferta economica.

La oferta econodmica no podra superar el valor total de los precios unitarios de cada item establecido en el PRESUPUESTO
OFICIAL ESTIMADO (POE) del Formato de Documento de Condiciones Adicionales F-PR-27.

El valor de la Oferta econémica debe ser presentado en pesos colombianos y contemplar todos los costos directos e
indirectos para la completa y adecuada ejecucidén del objeto contractual del presente proceso, los riesgos y la
administracion de estos.

Al formular la oferta, el Oferente acepta que estaran a su cargo todos los impuestos, tasas y contribuciones establecidos
por las diferentes autoridades nacionales, departamentales o municipales y dentro de estos mismos niveles territoriales,
los impuestos, tasas y contribuciones establecidos por las diferentes autoridades.

Los estimativos técnicos que hagan los Oferentes para la presentacion de sus ofertas deberan tener en cuenta que la
ejecucion del Contrato se regira integramente por lo previsto en los Documentos del Proceso y que en sus calculos
econémicos deben incluir todos los aspectos y requerimientos necesarios para cumplir con todas y cada una de las
obligaciones contractuales como asumir los riesgos previstos en dichos documentos.

Por ser relevantes, a continuacion, se relacionan algunos de los aspectos que el Oferente debe tener en cuenta para
determinar el precio de la oferta:

= Todos los valores deben estar expresados en pesos colombianos.

= Elplazo de ejecucidn sera sefialado en el Documento de Caracterizacion F-PR-26.

= Laformay el sistema de pago seran los sefialados en el Documento de Caracterizacion F-PR-26.

= Las variables econdmicas que estime pertinentes, teniendo en cuenta la totalidad de las condiciones previstas
en el presente documento. Las variables deben tener en cuenta, asi como las proyecciones que de ellas se
realicen, para efectos de la formulacion de la oferta econémica, son de responsabilidad exclusiva del oferente y,
por tanto, seran por su cuenta y riesgo las diferencias que puedan presentarse entre dichas proyecciones y el
ACUERDO

= Lainformacion contenida en la descripcidn general del presente documento.

= La totalidad de los tributos, independientemente de la denominacién que asuman o del nivel territorial del que
provengan, que se causen o llegaren a causar por la celebracion, ejecucién y liquidacion del contrato objeto del
presente proceso de seleccidn, seran de su cargo exclusivo.

= Que el valor unitario de cada item de la oferta econdmica no puede ser superior al 100% del valor unitario de
cada item establecido en el PRESUPUESTO OFICIAL ESTIMADO -POE, sefialado en el Formato de Condiciones
Adicionales F-PR-27.

= ElFactor Multiplicador (F.M.) podra variar Gnicamente entre el 90% vy el 110% del valor sefialado para el presente
proceso de seleccion.
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= El valor “SUELDO MES BASICQ’, podré variar Unicamente entre el 90% y el 110% del valor sefialado en el
presupuesto oficial estimado en este documento.

= El valor total no podra ser superior al 100% del valor del Presupuesto Oficial Estimado definido para el presente
proceso de seleccion.

7.1 VERIFICACION DE LA OFERTA ECONOMICA.

ENTerritorio S.A. procedera a verificar la OFERTA ECONOMICA con el objeto de determinar el cumplimiento de las
siguientes condiciones:

Para la verificacion de la Oferta economica se tendra en cuenta el valor unitario de cada item indicado por el oferente en
la Pregunta Tipo Lista de Precios en la Plataforma SECOP II.

Los Oferentes deberan presentar la Oferta Econdmica, a través de pregunta tipo lista de precios del SECOP |, la cual
debe coincidir con lo consignando en el anexo de oferta Economica.

Durante la etapa de evaluacién de la Oferta Econémica, el Comité Evaluador procedera a revisar la oferta presentada por
el Oferente, con el objeto de determinar el cumplimiento de las siguientes condiciones:

- Se verificara que todos los valores estén expresados en pesos colombianos.

- Se verificard que, en la oferta econdmica los items alli relacionados cuenten con un valor mayor a cero pesos
($0).

- Realizadas las verificaciones y de ser el caso, aplicados los procedimientos sefialados en el presente documento
para obtener el valor de la oferta corregida o verificada aritméticamente, se dejaré constancia del VALOR
UNITARIO Y TOTAL DE LA OFERTA ECONOMICA, de cada una de las ofertas habilitadas.

- Si el oferente por su naturaleza juridica (mas no por el régimen tributario al que pertenezca), no es responsable
del IVA, su oferta econémica no debera incluirlo. Para este caso, ni ENTerritorio S.A. ni el oferente a quien se le
haya aceptado su oferta estaran obligados a efectuar este tributo.

- Que el Factor Multiplicador (F.M.) podra variar unicamente entre el 90% y el 110% del valor sefialado para el
presente proceso de seleccion.

- Que el valor “SUELDO MES BASICO’, podra variar Gnicamente entre el 90% y el 110% del valor sefialado en el
presupuesto oficial estimado en este documento.

- Que el valor total no podra ser superior al 100% del valor del Presupuesto Oficial Estimado definido para el
presente proceso de seleccion.

Se verificard que el VALOR TOTAL resultante de la verificacion aritmética no supere el valor del presupuesto oficial POE.
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CAPITULO VIII RIESGOS ASOCIADOS AL CONTRATO, FORMA DE MITIGARLOS Y ASIGNACION DE RIESGOS

8. RIESGOS ASOCIADOS AL CONTRATO, FORMA DE MITIGARLOS Y ASIGNACION DE RIESGOS

El documento F-PR-32 Incluye los riesgos que se pueden presentar durante la ejecucién del Contrato. Esta matriz describe
cada uno de los riesgos, la consecuencia de su ocurrencia, a quien se le asigna, cual es el tratamiento en caso de
ocurrencia y quien es el responsable del tratamiento entre otros aspectos.

Conocer los riesgos que afectarian este proyecto, tanto en aspectos favorables como adversos, contribuye a asegurar los
fines que el Estado persigue con la contratacién. Con este propdésito se prepard el estudio definido en este numeral, el
cual permite revelar aspectos que deben ser considerados en la adecuada estructuracién de ofertas, planes de
contingencia y continuidad del presente proceso.

Cuando el interesado requiera precisar el contenido y alcance de la Matriz de Riesgos establecidas en el Proceso de
Seleccion, podra presentar las observaciones que estime pertinentes sobre la estimacion, asignacién vy tipificacion de
riesgos durante el plazo establecido en el Cronograma del proceso.

Los Oferentes deberan realizar todas las observaciones que estimen necesarias para presentar su Oferta sobre la base
de un examen cuidadoso de sus caracteristicas, incluyendo los estudios, disefios, evaluaciones y verificaciones que
consideren necesarios para formular la Oferta con base en su propia informacién, de manera tal que el Oferente debera
tener en cuenta el calculo de los aspectos econdmicos del proyecto, los cuales deben incluir todas las obligaciones y
asuncion de Riesgos que emanan del Contrato.

Si el Oferente que resulte Oferente Seleccionado ha evaluado incorrectamente o no ha considerado toda la informacién
que pueda influir en la determinacion de los costos, no se eximira de su responsabilidad por la ejecucion completa de las
obras de conformidad con el contrato ni le dara derecho a rembolso de costos ni a indemnizacion alguna adicional a lo
sefialado en los documentos precontractuales y la comunicacion de aceptacién de oferta.
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CAPITULO IX GARANTIAS

9. GARANTIAS GRUPO |

9.1 GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA

El oferente debera anexar a su oferta, a favor de la Empresa Nacional Promotora del Desarrollo Territorial ENTerritorio
S.A, una garantia que ampare la seriedad de su oferta, por un valor equivalente, como minimo, al diez por ciento (10%)
del valor del presupuesto oficial estimado del grupo para el cual presenta oferta y su término serd desde el dia de
presentacion de la oferta y por TRES (03) meses. Este plazo sera prorrogable como maximo por TRES (3) meses mas.
La garantia que podra consistir en una péliza de seguro expedida por una compafiia de seguros legalmente establecida
en Colombia, correspondiente a la péliza de cumplimiento ANTE ENTIDADES PUBLICAS CON REGIMEN PRIVADO DE
CONTRATACION o garantia bancaria expedida por un banco local.

Nota: En caso de que la garantia sea una pdliza de seguro, el oferente debera anexar el respectivo recibo de pago. Asi
mismo la péliza debera presentar el siguiente texto de modificacion de las condiciones generales de la misma:

Queda convenido, acordado y entendido que, para efectos de la acreditacion de la ocurrencia del siniestro
y la cuantia de la reclamacion, Enterritorio S.A. dara aplicacion a lo normado en el articulo 1077 del Cédigo
de Comercio, sin aplicar procedimiento alguno que pueda encontrarse estipulado en las condiciones
generales de la pdliza."

El anterior texto debe estar incluido EXPRESAMENTE en la caratula de la pdliza.

9.2 GARANTIA DE CUMPLIMIENTO.

El contratista debera constituir a favor de ENTerritorio S.A. en calidad de asegurado y beneficiario, en los términos
establecidos en la normatividad vigente, una garantia que podréa consistir en una péliza de seguro expedida por una
compafia de seguros legalmente establecida en Colombia, correspondiente a la pdliza de cumplimiento ANTE
ENTIDADES PUBLICAS CON REGIMEN PRIVADO DE CONTRATACION o garantia bancaria expedida por un banco
local que incluya los siguientes amparos:

TIPIFICACION DEL RIESGO % DE AMPARO VIGENCIA RESPONSABLE

Cumplimiento 30% del valor del contrato Vigente por el plazo de
ejecucién del contrato y ocho
(8) meses mas.

Pago de salarios y prestaciones | 5% del valor del contrato Vigente por el plazo de

sociales ejecucion del contrato y tres (3) Contratista
afios mas.

Calidad de los Bienes y | 20% del valor del contrato Vigente por dos (2) afios

Elementos que entregue el contados a partir del recibo a

contratista. satisfaccion de los bienes
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Calidad del servicio

30% del valor del contrato

Vigente por dos (2) afios
contados a partir de |la
suscripcion del acta de recibo
final.

Nota 1: En caso de que la garantia sea una pdliza de seguro, el contratista debera anexar el respectivo recibo de pago
de prima. Asi mismo la poliza debera presentar el siguiente texto de modificacion de las condiciones generales de la

misma:

“Queda convenido, acordado y entendido que, para efectos de la acreditacion de la ocurrencia del

siniestro y la cuantia de la reclamacién, Enterritorio S.A. dara aplicacion a lo normado en el articulo

1077 del Cédigo de Comercio, sin aplicar procedimiento alguno que pueda encontrarse estipulado en

las condiciones generales de la péliza."

El anterior texto debe estar incluido EXPRESAMENTE en Ila caratula de la pdliza.

Nota 2: EL CONTRATISTA se obliga a ampliar, modificar o prorrogar las garantias, en el evento que se aumente el valor
del contrato o se prorrogue o suspenda su vigencia y hasta la liquidacion del mismo.

9.3 CLAUSULA PENAL DE APREMIO Y CLAUSULA PENAL PECUNIARIA

De acuerdo con la estimacidén de los posibles perjuicios que pueda causar el contratista en caso de un posible
incumplimiento se recomienda establecer en la clausula penal de apremio y clausula penal pecuniaria del contrato los

siguientes valores:

e Clausula penal de apremio: Se aplicaran apremios de conformidad con la siguiente tabla de criterios de
calificacion de desempefio, sin exceder el 10% del valor total del contrato.

Tabla de criterios de calificacion de desempeiio:
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Criterios de

Frecuencia

En cada corte se hace la suma simple de las calificaciones de desempefio de cada uno de los criterios asi:

Puntaje 0

T ttereT {':,‘:::] v';':;":c‘::n et R (Cala i i S TrmrEhT
Desempeiio wverificacion
Actividades ejecutadas Actividades ejecutadas
sin atraso: Puntaje 4 con atraso menor o igual a
Actividades ejecutadas una (1) semana: Primera
con atraso menor o igual Comunicacion de
a una (1) semana: advertencia.
Puntaje 3 Actividades ejecutadas
Actividades ejecutadas con atraso mayor a una
con atraso mayor a una (1) semana y menor o
(1) semana y menor o igual a dos (2) semanas:
Ejecucion de igual a dos (2) semanas: Segunda Comunicacion
A Informe: H .
actividades vs. B Puntaje 2 Semanal de advertencia.
4 de _ : >
Programado en S Actividades ejecutadas Presentacion plan de
Cronograma Supenision. con atraso mayor a dos choque en 2 dias habiles a
(2) semana y menor o SUI:-"_BfViSién- .
igual a tres (3) semanas: Actividades ejecutadas
Puntaje 1 con atraso mayor a dos (2)
semana y menor o igual a
- . tres (3) semanas: informe
Actividades ejecutadas con alerta por presunto
cgn atrase m.agorfl treg incumplimiento por parte
(3) semanas: Puntaje de la supervision en 3 dias
habiles.
Informe Presentado Subsanacion de atraso en
oportunamente y 3 dias.
Entrega de informes completo: Puntaje 2 Segun Incumplimiento reiterado
periodicos (semana- 2 Presentacion Informe Presentado tiempos de | en segundo requernimiento:
les/imensuales/por de informes. tardiamente o entrega de | informe con alerta por
solicitud) incompleto: Puntaje 1 Informes. presunto incumplimiento
Informe no Presentado: por parte de la supervision
Puntaje 0 en b dias.
Conformidad tetal: Subsanacién de
Puntaje 4 observaciones o no
conformidades.
. Reiteracion de
Calidad de - - .
X Presentacion Observaciones observacion en segundo
materiales y 4 - i . mensual. . .
N de informes. | subsanables: Puntaje 2 periodo de entrega:
productos/bienes !
informe con alerta por
presunto incumplimiento
Mo conformidad: por parte de la
Puntaje 0 supervision.
Conformidad total: Subsanacion de calidad.
ici Puntaje 2 imi -
Condiciones de i Incumplimiento re|tfer9do
. Observaciones en segundo requenmiento
seguridad (Seguros, Informe: i .
L 2 subsanables: mensual entrega: informe con alerta
Orden y limpieza, mensual. X
L Puntaje 1 por presunto
cumplimiento SST) . . : .
No conformidad: Puntaje incumplimiento por parte
0 de la supervision.
i 100% del personal L .
Registros de presente: Vinculacion inmediata del
Cumplimiento de asistencia y Puntaje 2 personal faltante.
personal minimo 2 vetjlﬁmcnor_l de [Eaia i persona: Puntaje mensual En falta, paralizacion del
requerido y hojas de vida. 1 proyecto, hasta que se
dedicacion Informe . incorpore el personal
! Falta mas del persona: PO p
mensual] requerndo.
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Puntaje Calificacién de Calificacion
Desempeino Desempeiio
De 12 a 14 puntos Excelente
De 9 a 11 puntos Bueno
De 6 a 8 puntos Regular
De 3 a 5 puntos Malo
De 0 a 2 puntos Deficiente
Tabla de aplicacién de apremios segun calificacidén de desempefio:
Puntaje Calificacion de % de Apremio

Desempeio sobre el valor
total del contrato
De 12 a 14 puntos 0%
De 9 a 11 puntos 0,25%
De & a 8 puntos 0,5%
De 3 a 5 puntos 1%
De 0 a 2 puntos 2%

e Clausula penal pecuniaria: 30 % del valor del contrato.

9.4 SEGUROS DE DANOS

Desde el inicio del contrato y hasta la culminacién del plazo de ejecucién, se deben contemplar seguros de responsabilidad

civil y dafios, segun se explica a continuacion.

9.4.1 SEGURO DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRA-CONTRACTUAL

El Contratista debera presentar para aprobacion de la ENTIDAD, adicional a la Garantia de Cumplimiento, como amparo
auténomo y en pdliza anexa, bajo la modalidad de ocurrencia, una garantia para cubrir los dafios que el Contratista, en el
desarrollo de las labores relacionadas con el contrato, cause a terceros en sus personas o en sus bienes.

Amparo Limite asegurado

Dafios patrimoniales y extrapatrimoniales Sin Sublimite
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Uso de maquinaria y equipos

Sin Sublimite

Actividades de movilizacion de cargas

Sin Sublimite

Uso de vehiculos propios y no propios

Sublimite 50%

Responsabilidad civil patronal por accidentes
de trabajo

Sublimite 50%

Toda responsabilidad causada por
contratistas y subcontratistas

Sublimite 50%

Responsabilidad civil cruzada

Sublimite 50%

Esta pdliza tendra un valor asegurado correspondiente al 20% del valor del contrato y debera permanecer vigente desde
el acta de inicio, hasta la fecha de terminacién del contrato. Debe figurar como asegurado, en lo que se relacione con este
contrato, ENTerritorio S.A. En caso de prorrogarse el plazo de ejecucion, debera ampliarse la vigencia del amparo por el
mismo término. Ocurrido cualquier siniestro el Contratista esta obligado a restablecer la cobertura completa. De la vigencia

de este amparo se dejara constancia en el acto de liquidacion.

El maximo deducible permitido es del 10%.

Calle 26 # 13-19, Bogota D.C., Colombia.

Tel: +57 (601) 915 6282

Linea de Transparencia: +57 01 8000 914 502
www.enterritorio.gov.co

@ | @

icontec Il icontec

150 9001 150 37301

Pagina 111 de 120

GH KGR K&

icontec il icontec icontec

I1SO / IEC 1SO 45001 150 14001
27001




SUPERINTENDENCIA FINANCIERA
DE COLOMBIA

VIGILADO

eterritorio

Empresa Nacional Promotora del Desarrollo Territorial S.A.

CAPITULO X. DOCUMENTOS REQUERIDOS ALOS §ELECCIONADOS COMO REQUISITO PREVIO PARA LA
SUSCRIPCION DEL CONTRATO

10. DECLARACION DE BIENES Y RENTAS Y REGISTRO DE INTERES Y DECLARACION DEL IMPUESTO SOBRE
LA RENTA Y COMPLEMENTARIOS: EI OFERENTE a quien se le acepte su oferta para el presente proceso de
seleccion, debera realizar la Publicacion y Divulgacion Proactiva de Informacion segun Ley 2013/2019: Declaracién
de bienes y renta y Conflictos de interés, haciendo uso de los medios que para esto determine el Departamento
Administrativo de la Funcion Publica - DAFP.

10.1.  FORMATO DE VINCULACION F-RI-01 (Version para diligenciar en linea)

ENTerritorio S.A. de acuerdo con el Decreto 495 del 20 de marzo 2019, es una Empresa Industrial y Comercial del Estado,
de caracter financiero, dotada de personeria juridica, patrimonio propio, autonomia administrativa, vinculada al Ministerio
de Hacienda y Crédito Publico y vigilado por la Superintendencia Financiera de Colombia. En consecuencia,
ENTerritorio S.A. debe dar cumplimiento a lo establecido en la Ley 1121 de 2006 y a las disposiciones establecidas por la
Superintendencia Financiera de Colombia.

El numeral 4.2.2.2.1.1.1.1. de la Circular Externa 027 de 2020 de la Superintendencia Financiera de Colombia establece:
“Identificacion del cliente. Las entidades vigiladas deben contar con politicas y procedimientos que les permitan
identificar y verificar la identidad del potencial cliente, sea persona natural o persona juridica, al momento de su
vinculacién en ambientes presenciales y no presenciales. Para el caso de personas naturales, dichas politicas y
procedimientos deben consistir en verificar el documento de identidad expedido por la autoridad competente, y para el
caso de las personas juridicas, el documento actualizado que certifique la existencia y representacion de la misma
expedido por la autoridad competente.

Adicionalmente, dichas politicas y procedimientos deben prever la verificacion efectiva de la identidad de los
potenciales clientes al momento de su vinculacién utilizando datos e informacidn de fuentes confiables e
independientes. Para el efecto, las entidades vigiladas pueden utilizar: (i) certificados de firma digital, de acuerdo a lo
establecido en la Ley 527 de 1999 y sus decretos reglamentarios, o las normas que la modifiquen, deroguen o subroguen;
(i) biometria, conforme a las instrucciones impartidas por esta Superintendencia en el Capitulo | del Titulo Il de la Parte |
de esta CBJ; (iii) mecanismos fuertes de autenticacion, conforme a las instrucciones impartidas por esta Superintendencia
en el Capitulo | del Titulo Il de la Parte | de esta CBJ; (iv) la informacion disponible en los bancos de datos administrados
por operadores de informacion (vr.gr. centrales de riesgo) en los términos previstos en la Ley 1266 de 2008 y sus decretos
reglamentarios, o las normas que la modifiquen, deroguen o subroguen; y/o (v) cualquier otro mecanismo tecnoldgico que
garantice la realizacion de una verificacién efectiva de la identidad del potencial cliente conforme a lo establecido en el
Capitulo | del Titulo Il de la Parte | de esta CBJ.” (Negrilla y Subrayado fuera de texto).

En tal sentido ENTerritorio S.A. tiene dispuesto unas politicas y procedimientos encaminadas a dar cumplimiento a las
normas citadas anteriormente, razén por la cual, dispone actualmente del FORMATO DE VINCULACION F-RI-01 en su
versidn para diligenciar en linea, el cual, debe ser diligenciado por TODAS las personas o figuras asociativas (Consorcios
0 uniones temporales y cada uno sus integrantes) que manifiesten intencion de tener vinculos contractuales con la Entidad,
tal como lo establece el numeral 15 del MANUAL PARA EL CONTROL Y PREVENCION DEL LAVADO DE ACTIVOS Y
LA FINANCIACION DEL TERRORISMO vigente de la Entidad. Asi mismo, el numeral 5 del Procedimiento P-RI-01
CONOCIMIENTO DE CLIENTES E IDENTIFICACION DE TERCEROS vigente, establece: “(...) ENTerritorio S.A. no debe
iniciar relaciones contractuales o legales con el potencial cliente, contratista y/o funcionario mientras no se haya
diligenciado en su integridad el F- RI-01 Solicitud de vinculacion, adjuntado los soportes exigidos, verificando la informacion
y realizado los demas procedimientos establecidos en el Manual de Contratacién o documento que lo modifique, actualice
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o sustituya, y las contenidas en el Manual para el control y prevencion del lavado de activos y la financiacion del terrorismo
(...)” (Negrilla y subrayado fuera de texto).

De acuerdo con lo anterior, como requisito previo e indispensable para la suscripcién del contrato, el oferente a quien se
le acepte la oferta persona natural, juridica nacional o extranjera, el oferente plural (Consorcio 0 Unién Temporal) y cada
uno de sus integrantes deberan presentar debidamente diligenciado el Formato de Vinculacién F-RI-01.

Con el fin de dar cumplimiento a la verificacion de la informacién contenida en el formato de vinculacion F-RI-01,
ENTerritorio S.A. se reserva la facultad de revisar la suficiencia y calidad de la informacion reportada en el formato de
vinculacién F-RI-01 con los documentos soporte suministrados en el marco del proceso de seleccion, como lo son los
datos basicos (identidad ubicacion), actividad econdmica (identificacién como Personas Politicamente Expuestas cuando
aplique, identificacion de socios 0 accionistas), representacion legal, informacion financiera, informacion tributaria,
informacién de desembolso; adicionalmente el oferente seleccionado y cada uno de los integrantes en el caso de oferente
plural seleccionado, (consorcio o unién temporal u otro tipo de figura asociativa),

Con base en lo anterior, el oferente seleccionado en el proceso debe aportar la siguiente documentacion:

EN EL CASO DE PERSONAS NATURALES ES NECESARIO ADJUNTAR LOS SIGUIENTES DOCUMENTOS:

o FORMATO DE VINCULACION (Version para diligenciar en linea): Ultima version, completamente diligenciado
y en debida forma.

o Certificacion Bancaria: El oferente seleccionado debera remitir la cuenta bancaria relacionada en el formato de
Vinculacion F-RI-01, con una expedicion no mayor a 30 dias calendario contados a partir de la publicacién del
Acta de Seleccion.

o Registro Unico Tributario - RUT actualizado: El oferente seleccionado debera remitir fotocopia del Registro
Unico Tributario RUT, el cual, debera estar debidamente actualizado de acuerdo con la normatividad vigente. De
otra parte, la (s) actividad (des) del cédigo CIIU que se registran en el FORMATO DE VINCULACION F-RI-01
deben corresponder con las actividades contenidas en el RUT. CON FECHA DE IMPRESION NO MAYOR A 30
DIAS.

o Fotocopia de la libreta militar (cuando aplique).

EN CASO DE PERSONA JURIDICA, ES NECESARIO ADJUNTAR LOS SIGUIENTES DOCUMENTOS:

o FORMATO DE VINCULACION (Version para diligenciar en linea): Gltima version, completamente diligenciado
y en debida forma.

e REGISTRO UNICO TRIBUTARIO - RUT actualizado: El oferente seleccionado debera remitir fotocopia del
Registro Unico Tributario RUT, el cual, debera estar debidamente actualizado de acuerdo con la normatividad
vigente. De otra parte, la (s) actividad (des) del codigo ClIU que se registran en el FORMATO DE VINCULACION
F-RI-01 deben corresponder con las actividades contenidas en el RUT

o Certificacion Bancaria: El oferente seleccionado debera remitir certificacion de la cuenta bancaria relacionada
en el formato de Vinculacion F-RI-01, con una expedicién no mayor a 30 dias calendario contados a partir de la
publicacién del Acta de Seleccion
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Balance General y Estado de Resultados, firmados por el Representante Legal y contador o Revisor Fiscal
segun corresponda. (Debera aportarse fotocopia de la Cédula de Ciudadania, de la tarjeta profesional de contador
y certificado vigente de antecedentes disciplinarios expedido por la Junta Central de Contadores)

NOTA 1: Cuando el oferente seleccionado sea un Consorcio, Unién Temporal u otra figura asociativa, este y cada uno de
sus integrantes debera aportar los documentos sefialados en el presente numeral.

NOTA 2: ENTerritorio S.A., en el marco de la verificacion del formato de vinculacion F-RI-01 podra solicitar aclaracion o
informacién adicional atendiendo al deber de verificar la idoneidad del oferente en cuanto a su identificacién y exposicion

al riesgo en materia de Lavado de Activos y Financiacion del Terrorismo.

NOTA 3 Se requiere que tanto el formato de vinculacion F-RI-01, como la Certificacion Bancaria, el Balance General y
el Estado de Resultados sean cargados al SECOPII en archivos independientes, con el fin que la Entidad pueda mantener
el caracter de reservados que ostentan estos documentos, en atencion a lo estipulado en el Marco Normativo de HABEAS

DATAy las politicas de seguridad de la informacién de ENTerritorio S.A.

NOTA 4 La Entidad hace la salvedad que en caso que el oferente haga caso omiso a lo sefialado en la NOTA 3,
ENTerritorio S.A., no podra mantener la reserva de dichos documentos siendo responsabilidad del oferente seleccionado.

FORMATO DE VINCULACION (VERSION PARA DILIGENCIAR EN LINEA)

EI FORMATO de vinculacién debera diligenciarse desde la pagina Web de la entidad: para lo cual debe seguir los
siguientes pasos:

Abra el navegador (Mozilla Firefox, Google Chrome, Internet Explorer).

Desde su navegador ingrese a la siguiente direccion: https://www.enterritorio.gov.co/web/

Deslice hacia abajo en la pagina hasta llegar a la opcion Contratistas e Interventores y seleccione la opcién Formato de
Solicitud de Vinculacién (F-RI-01). (Ver Imagen 1.)

Baje por la pagina hasta encontrar esta opcion

Contratistas e Para clientes

interventores
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Seleccione este enlace para acceder al formato ‘L

Enlaces de interés

Imagen 1
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Al seleccionar el enlace se desplegara una ventana donde se mostrara el aviso de privacidad para la recoleccion de datos
personales de acuerdo con la ley 1581 de 2012 Proteccion de datos personales. (Ver imagen 2).

£ Ley 1581 de 2012 erritorio

“ Proteccion de datos personales

AWVISO DE PRIVACIDAD

La Empresa Nacional Promotora del Desarrollo Territorial - ENTerritorio, con domicilio en la ciudad de Bogota D.G.. g
informa que es el Responsable del Tratamiento de los datos Dersunalas summuslradns por Usted. lus cuales seran

incorporados a nuestras bases de datos y archivos
=

Ia cual pedra consultar en nuesira pagina web www enteritorio gov

Le recordamos que Usted no se i a uar a Ias aue se | \e

de
r Usted y descritas en r‘luEstra politica u& tratarmiento de informacion personal,

sobre datos

personales de cardcter sensible o a el articulo 2.2.2.25.3.3
del Decreto 1074 de 2015. Por tal motivo, ENTeritorio 5610 reallzara el lralamlsmc G los Gatos personales gue usted

autorice

Usted podrd hacer uso de sus derechos de acceso, & & i6n de sus datos personales, asi
como la revocatoria de su autorizacion. cuandn sea procedente, a través de una escrita, de
una copia de su de i el formulario de r

de C ¥
femin ARAnIATA an nHACin nAcing wak Al (CAnrn 45 Senicn A1 O dadann de 1n Calla 36 Mo 12 16 an Banots 1 [
q

* Némero de Documento [ ]=*TipoD [Selsceion Campos < |
* Primer Nombre/Razén Social | SegundoNombre |
Primer Apellido T JSemundoApelido [ ]

B Entiendo y acepto lo establecido en el presente Aviso de Privacidad y la Politica de

Tratamiento de la Informacién

Imagen 2

Para poder ingresar debera marcar la opcion “entiendo y acepto” y seleccionar el boton, "Ingresar”; si no se encuentra
de acuerdo con la ley de proteccion de datos seleccione la opcion “Cancelar” para salir del aplicativo.

Después de seleccionar la opcion de “entiendo, acepto” y seleccionar el botdn "Ingresar” en la pantalla de privacidad
para la recoleccion de datos personales, se visualizara la pagina de inicio del aplicativo. (Ver imagen 3.)

Informacin Relacionada con el Navegador x

Imagen 3

En ella aparece un mensaje en una pantalla emergente donde se recomienda el uso de navegador (Mozilla Firefox, Google
Chrome) y si usa Internet Explorer realizar una validacién (Ver imagen 4) después esto puede cerrar la plantilla emergente

presionado la X.
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Informacion Relacionada con el Navegador X

* Se recomienda el uso de los navegadores Chrome y Mozilla Firefox para esta aplicacion.

En caso de usar Intemnet Explorer por favor validar:
En herramientas del navegador —-= configuracion de vista compatible (el no tener agregada la URL www.enterritorio.gov.co ya que esto impide el
buen funcionamiento de la aplicacion).

Imagen 4
Al cerrar la pantalla emergente quedara en la pagina de acceso a la aplicacién, la cual, previo al ingreso, en la parte

superior puede consultar los videos aclaratorios de como se valida la identidad de la persona natural o del representante
legal, segun el caso (Ver Imagen 5).

eterritorio  apicativo

Formato Solicitud de Vinc

Login Ayuda

Login

Importante!
Por favor revise los videos aclaratorios sobre la validacion de identidad que se hace en el
diligenciamiento del formato de vinculacion

Persona natural
Persona juridica

= Comeo | |Este campo es requerido

* Contrasefia :| |

Crear Cuenia
Recordar Contrasefia
Cambio y/o Actualizacion de Contrasefia

ENTERRITORIO | Calle 26 No 13 -19 Bogota D.C., Colombia Teléfono: 57(1)5940407 Linea Transparente: 57(1)01 8000 914 502

Horario de atencién: Lunes a viemes | 8200 am a 5:00 pm Contictenos | Politica de Privacidad | Politica de tratamiento de la informacion personal

Imagen 5

Enla opcién Ayuda se encuentran detallados los pasos para realizar el registro de la informacion de las personas naturales
y juridicas que pretendan vincularse o se encuentren vinculadas con la EMPRESA NACIONAL PROMOTORA DEL
DESARROLLO TERRITORIAL S.A. — ENTerritorio S.A. mediante el aplicativo “Formulario Solicitud de Vinculacion” (Ver
imagen 6).
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eterritorio  aicaivo

Formato Solicitud de Vinc

Login W& Seleccione esta opcion para obtener ayuda sobre como
- diligenciar el formato

Login

Importante!
Por favor revis los videos aclaralorios sobre la validacion de identidad que se hace en el
diligenciamienta del formato de vinculacion

Persona natural
Persana juridica

*** Coreo | 1

* Confrasefia |

Crear Cuenta
Recardar Contrasefia
Cambio ylo Actualizacion de Contrasena

ENTERRITORIO | Calle 26 No 13 -19 Bogota D.C_, Colombia Teléfono: 57(1)5940407 Linea Transparente: 57(1)01 8000 914 502

Horario de atencion: Lunes a viemes | 3:00 am a 5:00 pm Contactenos | Politica de Privacidad | Politica de tratamiento de la informacion personal

Imagen 6
Siingresa por primera vez, debera seleccionar la opcién “Crea Cuenta”. (Ver imagen 7)

* Corren

* Contrasefa |

| Entrar ]

Crear Cuenta
Recordar Contrasefia
Cambio y/o Actuzlizacion de Contrasefia

Imagen 7

Después de seleccionar la opcion “Crear Cuenta”, se despliega una nueva ventana en la cual se ingresan los datos basicos
para la creacidn de la cuenta, segun se trate de persona natural o juridica.
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Persona Natural Persona Juridica
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o TIPO DE PERSONA: Seleccione (natural o juridica), segun corresponda.

o TIPO DE VINCULACION: Seleccione (cliente, contratista, funcionario), dependiendo del tipo de vinculacion que
va a tener con ENTerritorio S.A.

e TIPO DE IDENTIFICACION: Marque, (NIT) para nimero de identificacion tributaria, (C.C.) cédula de ciudadania,
(C.E) cédula de extranjeria, (PA) pasaporte, (T) tarjeta de identidad, (NUIP) numero Gnico de identificacion
personal, (DNI) documento nacional de identidad, segin corresponda para persona natural o juridica.

o NUMERO DE IDENTIFICACION: Escriba el nimero tal como aparece en el documento o RUT, segln sea el
caso, sin puntos ni espacios.

o RAZON SOCIAL/ NOMBRES / APELLIDOS: Se debe consignar la razén social o los nombres y apellidos de
quien suscribio el convenio/contrato con ENTerritorio S.A. Para persona juridica escriba la razon social (sin
abreviaturas), de acuerdo con la informacion consignada en el Certificado de Existencia y Representacion legal,
RUT o documento equivalente. Para persona natural, se registre los nombres y apellidos, tal como aparecen en
el documento de identificacion.

e CORREO: Es importante sefalar que es necesario contar con una cuenta de correo electronico para la
creacion de cada usuario, el cual se utilizara para acceso al aplicativo. La direccion de correo electrénico no
debe contener espacios en blanco ni puntos o signos que no correspondan.

e CONTRASENA: Debe contener minimo ocho (8) caracteres compuestos por niimeros, simbolos y letras
mayusculas y minGsculas. Para el campo Contrasefia no se permite el ingreso de letras f, N, o letras con tildes.

La aplicacién valida si el tipo de persona es juridica debe seleccionar como tipo de documento NIT, de lo contrario generara
el mensaje de error. Si el NIT ingresado inicia por 8 0 9, la aplicacién valida que la longitud sea de 9 sin digito de
verificacion. Cuando el tipo de identificacion es NIT la aplicacion validara que solo registren nimeros en este campo.

Después de ingresar la informacion solicitada, seleccione el boton “Crear Cuenta”

En la pagina principal se visualizaran los campos para iniciar sesion en el sistema. (Ver imagen 8)
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Imagen 8
Una vez creada la cuenta:

o Ingrese el correo electrdnico con el cual se registrd en el sistema.
e Ingrese la contrasena.
e Seleccione en el boton “Entrar”

El aplicativo mostrara la informacion a diligenciar mediante pestafias, las cuales debera ir desplegando en la medida que
se registre la informacidn requerida.

El oferente seleccionado deberé diligenciar completamente y en debida forma el formato de vinculacion y guardar en el
Aplicativo, la firma del documento se registrara a nombre de la persona natural o del representante legal segun sea el
caso, una vez se dé respuesta a las preguntas de validacion de identidad de quien lo diligencie. Luego de haber
descargado de forma exitosa el Formato Solicitud Vinculacién F-RI-01, éste quedarad con informacién automatica del
nombre, numero de identificacién, fecha de firma y con el codigo de firma digital.

10.2 SEGURIDAD SOCIAL PARA LA SUSCRIPCION DEL CONTRATO

El oferente Seleccionado debe presentar en la plataforma SECOP I, para la suscripcion del respectivo Contrato, la
declaracion donde acredite el pago correspondiente a seguridad social y aportes legales cuando a ello haya lugar.

En caso de que el Oferente Seleccionado, persona natural o juridica, no tenga o haya tenido dentro de los seis (6) meses
anteriores a la fecha de firma del Contrato personal a cargo y por ende no esté obligado a efectuar el pago de aportes
parafiscales y seguridad social debe, bajo la gravedad de juramento, indicar esta circunstancia en la mencionada
certificacion
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CAPITULO XI LISTA DE ANEXOS, FORMATOS, MATRICES Y FORMULARIOS

11.1 ANEXOS

Anexo 1. Pacto de Transparencia

Anexo 2. Comunicacién de la aceptacion de la oferta
Anexo 3. Glosario Procesos de Seleccidn

Anexo 7A. Oferta Econdmica

11.2 FORMATOS

Formato 1 — Carta de presentacion de la oferta

Formato 2 — Conformacién de Oferente plural (Formato 2A- Consorcios) (Formato 2B- UT)

Formato 3 — Experiencia habilitante del Oferente

Formato 4 - Capacidad Financiera y Organizacional para extranjeros
Formato 6 - Pagos de seguridad social y aportes legales

Formato 7 — Autorizacion tratamiento de datos

Formato 8 — Puntaje de Industria Nacional

Formato 9 — Manifestacion de no incursién en practicas anticompetitivas
Formato 10 — Experiencia Habilitante del equipo de trabajo Ofertado
Formato 11 — Vinculacién de personas con discapacidad

Formato 12 - Participacion de asociados o accionistas

Formato 13 — Factores desempate

Formato 14 — Acreditacion de emprendimientos y empresas de mujeres

11.3 OTROS DOCUMENTOS

Caracterizacion de la Necesidad F-PR-26
Condiciones Adicionales F-PR-27
Estudio del Sector

Anélisis de Riesgos-F-PR-32

Esquema de Garantias F-PR-33
CDP2025-004906
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