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EMPRESA NACIONAL PROMOTORA DE DESARROLLO TERRITORIAL S.A. – ENTERRITORIO S.A. 
 

Cliente: 
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO PARA LA PROSPERIDAD SOCIAL 

FONDO DE INVERSIÓN PARA LA PAZ 
Contrato Interadministrativo No. 224015 

 
OBJETO: 

“GRUPO 1: ESTUDIOS, DISEÑOS Y CONSTRUCCIÓN DE LA PLAZA DE MERCADO DEL CORREGIMIENTO 
DEL PLATEADO, EN EL MUNICIPIO DE ARGELIA, CAUCA” 

“GRUPO 2: ESTUDIOS, DISEÑOS Y CONSTRUCCIÓN DE LA PLAZA DE MERCADO DE TUMACO, NARIÑO” 
“GRUPO 3: ESTUDIOS, DISEÑOS Y CONSTRUCCIÓN DE LA PLAZA DE MERCADO DE PUERTO TEJADA, 

CAUCA” 
 

INVITACIÓN ABIERTA 
INA-057-2025 

 
Dentro del término establecido en el Cronograma del Documento de Términos y Condiciones del proceso de Invitación Abierta 
INA-053-2025, se formularon observaciones por parte de los interesados en el proceso, a las cuales en cumplimiento del deber de 
dar respuesta a las observaciones que se formulen en el proceso la ENTerritorio SA procede a resolver en los siguientes términos: 
 

 
OBSERVACIÓN 1 
 

 
 
RESPUESTA: 
 
Dando respuesta a su observación la ENTerritorio SA aclara que el criterio establecido obedece a la posibilidad excepcional de 
ser seleccionado para más de un grupo. En ese sentido, con el requisito establecido se busca que el posible oferente cumpla con 
la doble exigencia de ser seleccionado para ejecutar más de un contrato cargados mediante un mismo proceso definido por grupos.  
 
OBSERVACIÓN 2: 
 

 
 
RESPUESTA: 
 
En atención a su observación se aclara que el requisito definido por la ENTerritorio SA no menciona que se requieren DOS (2) 
CONTRATOS como consultor. El requisito definido menciona que de los CUATRO (4) CONTRATOS presentados para el director 
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como experiencia específica, DOS (2) de estos deberán contar con etapa de estudios y diseños; por lo cual, definir un periodo 
mínimo laborado de SEIS (6) MESES, no es restrictivo para el presente proceso de selección. Así mismo se aclara que los 
porcentajes de dedicación de los profesionales que componen el equipo mínimo de trabajo se encuentran descritos en el 
documento F-PR-26 Caracterización de la Necesidad. 
 
OBSERVACIÓN 3 
 

 
 
RESPUESTA: 
 
Dando respuesta a su observación la ENTerritorio SA aclara que el criterio establecido obedece a la posibilidad excepcional de 
ser seleccionado para más de un grupo. En ese sentido, con el requisito establecido se busca que el posible oferente cumpla con 
la doble exigencia de ser seleccionado para ejecutar más de un contrato cargados mediante un mismo proceso definido por grupos.  
 
OBSERVACIÓN 4 
 

 
 
RESPUESTA: 
 
Dando respuesta a su observación la ENTerritorio SA informa que se acoge parcialmente el requerimiento con el fin de garantizar 
mayor participación de oferentes y este ser verá reflejado en el documento definitivo de Términos y Condiciones. 
 
OBSERVACIÓN 5 
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RESPUESTA: 
 
En atención a su observación se aclara que el requisito definido por la ENTerritorio SA no menciona que se requieren DOS (2) 
CONTRATOS como consultor. El requisito definido menciona que de los CUATRO (4) CONTRATOS presentados para el director 
como experiencia específica, DOS (2) de estos deberán contar con etapa de estudios y diseños; por lo cual, definir un periodo 
mínimo laborado de SEIS (6) MESES, no es restrictivo para el presente proceso de selección. 
 
OBSERVACIÓN 6 
 

 
 
RESPUESTA: 
 
En atención a su observación se aclara que el requisito definido por la ENTerritorio SA no menciona que se requieren DOS (2) 
CONTRATOS como consultor. El requisito definido menciona que de los CUATRO (4) CONTRATOS presentados para el director 
como experiencia específica, DOS (2) de estos deberán contar con etapa de estudios y diseños; por lo cual, definir un periodo 
mínimo laborado de SEIS (6) MESES, no es restrictivo para el presente proceso de selección. 
 
OBSERVACIÓN 7 
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RESPUESTA: 
 
En atención a su observación se aclara que el requisito definido por la ENTerritorio SA que la experiencia se evaluará conforme 
lo dispuesto en el Documento de términos y Condiciones, permitiendo el traslapo de la experiencia habilitante siempre que el 
profesional ofertado no supere en dichos traslapos una dedicación mayor al 100%, por lo que las certificaciones deberán indicar 
el porcentaje de dedicación que dedicó el profesional en cada uno de sus contratos. 
 
Respecto a la experiencia acreditada en calidad de contratista siempre que acredite en debida forma su porcentaje de dedicación 
y cargo ejercido en el proyecto que pretende hacer valer como experiencia y cada caso será evaluado conforme la información 
presentada. 
 
OBSERVACIÓN 8 
 

 
 
RESPUESTA: 
 
Dando respuesta a su observación la ENTerritorio SA aclara que el criterio establecido obedece a la posibilidad excepcional de 
ser seleccionado para más de un grupo. En ese sentido, con el requisito establecido se busca que el posible oferente cumpla con 
la doble exigencia de ser seleccionado para ejecutar más de un contrato cargados mediante un mismo proceso definido por grupos.  
 
OBSERVACIÓN 9 
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RESPUESTA (TÉCNICA) 
 
Se aclara al observante que el % de dedicación del director y del resto del equipo de trabajo que se requiere para la ejecución del 
contrato se encuentra descrito en el documento F-PR-26 CARACTERIZACIÓN DE LA NECESIDAD y la presentación del 
profesional para cada grupo debe corresponder con el análisis que realicé el oferente del Documento de Términos y Condiciones 
y los demás documentos del proceso. 
 
OBSERVANTE 10 
 

 
 
RESPUESTA: 
 
Dando respuesta a su observación la ENTerritorio SA aclara que el criterio establecido obedece a la posibilidad excepcional de 
ser seleccionado para más de un grupo. En ese sentido, con el requisito establecido se busca que el posible oferente cumpla con 
la doble exigencia de ser seleccionado para ejecutar más de un contrato cargados mediante un mismo proceso definido por grupos.  
 
OBSERVACIÓN 11 
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RESPUESTA: 
 
Dando respuesta a su observación la ENTerritorio SA informa que se acoge parcialmente el requerimiento con el fin de garantizar 
mayor participación de oferentes y este ser verá reflejado en el documento definitivo de Términos y Condiciones. 
 
OBSERVACIÓN 12 
 

 
 
RESPUESTA: 
 
Dando respuesta a su observación la ENTerritorio SA aclara que el criterio establecido obedece a la posibilidad excepcional de 
ser seleccionado para más de un grupo. En ese sentido, con el requisito establecido se busca que el posible oferente cumpla con 
la doble exigencia de ser seleccionado para ejecutar más de un contrato cargados mediante un mismo proceso definido por grupos.  
 
OBSERVACIÓN 13 
 

 
 
RESPUESTA: 
 
Se aclara al observante que él porcentaje (%) de dedicación del director y del resto del equipo de trabajo que se requiere para la 
ejecución del contrato se encuentra descrito en el documento F-PR-26 CARACTERIZACIÓN DE LA NECESIDAD. 
 
OBSERVACIÓN 14 
 

 
 
RESPUESTA: 
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Dando respuesta a su observación la ENTerritorio SA aclara que el criterio establecido obedece a la posibilidad excepcional de 
ser seleccionado para más de un grupo. En ese sentido, con el requisito establecido se busca que el posible oferente cumpla con 
la doble exigencia de ser seleccionado para ejecutar más de un contrato cargados mediante un mismo proceso definido por grupos.  
 
OBSERVACIÓN 15 
 

 
 
RESPUESTA: 
 
Dando respuesta a su observación la ENTerritorio SA aclara que el criterio establecido obedece a la posibilidad excepcional de 
ser seleccionado para más de un grupo. En ese sentido, con el requisito establecido se busca que el posible oferente cumpla con 
la doble exigencia de ser seleccionado para ejecutar más de un contrato cargados mediante un mismo proceso definido por grupos.  
 
OBSERVACIÓN 16 
 

 
 
RESPUESTA: 
 
En atención a su observación se aclara que el requisito definido por la ENTerritorio SA no menciona que se requieren DOS (2) 
CONTRATOS como consultor. El requisito definido menciona que de los CUATRO (4) CONTRATOS presentados para el director 
como experiencia específica, DOS (2) de estos deberán contar con etapa de estudios y diseños; por lo cual, definir un periodo 
mínimo laborado de SEIS (6) MESES, no es restrictivo para el presente proceso de selección. 
 
OBSERVACIÓN 17 
 

 
RESPUESTA: 
 
En atención a su observación se aclara que el requisito definido por la ENTerritorio SA que la experiencia se evaluará conforme 
lo dispuesto en el Documento de términos y Condiciones, permitiendo el traslapo de la experiencia habilitante siempre que el 
profesional ofertado no supere en dichos traslapos una dedicación mayor al 100%, por lo que las certificaciones deberán indicar 
el porcentaje de dedicación que dedicó el profesional en cada uno de sus contratos. 
 
Respecto a la experiencia acreditada en calidad de contratista siempre que acredite en debida forma su porcentaje de dedicación 
y cargo ejercido en el proyecto que pretende hacer valer como experiencia y cada caso será evaluado conforme la información 
presentada. 
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RESPUESTA: 
 
Se aclara al observante que él porcentaje (%) de dedicación del director y del resto del equipo de trabajo que se requiere para la 
ejecución del contrato se encuentra descrito en el documento F-PR-26 CARACTERIZACIÓN DE LA NECESIDAD. 
 
Dado en Bogotá D.C., el día catorce (14) del mes de agosto de 2025 

 
 
 
JAIME VANEGAS BERNAL 
Profesional Jurídico Grupo Procesos de Selección 

 
 
 
IVAN CAMILO ALARCON LUNA 
Profesional Técnico Grupo Procesos de Selección 

 
 
 
 
 
ARMANDO JAVIER CALVO ALONSO 
Profesional Técnico Grupo Planeación Contractual 

 

 


