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FORMATO 7A — FACTOR DE CALIDAD POR IMPLEMENTACION DE PROGRAMA DE
GERENCIA DE PROYECTOS

Sefores

EMPRESA NACIONAL PROMOTORA DEL DESARROLLO TERRITORIAL
ENTerritorio

Calle 26 No 13 -19.

Bogota D.C.

Colombia

REFERENCIA: Proceso de Seleccion No.INA-009-2022

OBJETO: TERMINACION DE LA CONSTRUCCION DE LA PRIMERA ETAPA Y
EJECUCION DE LA SEGUNDA ETAPA, DE LA SEDE TERRITORIAL DE LA
ESAP EN LA CIUDAD DE NEIVA, HUILA EN MARCO DE LOS CONTRATOS
INTERADMINISTRATIVOS NO. 221004 Y CONTRATO INTERADMINISTRATIVO
NO. 221017

Estimados Sefiores:

(Nombre del Representante legal del Oferente) en mi calidad de Representante Legal de
(Nombre del Oferente) o (Nombre del Oferente — Persona natural) en adelante el “Oferente”
manifiesto expresamente bajo la gravedad de juramento, el compromiso de implementar y
presentar un programa de Gerencia de Proyectos por parte del representante legal, a mi
(nuestro) costo y riesgo, con el fin de garantizar la ejecucion efectiva y eficaz del proyecto objeto
de la referencia. Entiendo que para efectos del presente proceso de seleccion, la Gerencia de
proyectos es la aplicacion de conocimientos, habilidades, herramientas y técnicas a las
actividades del proyecto para cumplir con los requisitos de este, lo cual se logra mediante la
aplicacion de procesos de gerencia de proyectos en las fases de inicio, planificacién, ejecucion,
monitoreo, control y cierre del proyecto. Por otra parte, disponemos de un profesional en las
areas de la Ingenieria o la Arquitectura que cumple con el perfil requerido por la entidad, a
saber, y del cual se anexan la hoja de vida y demas documentos solicitados:

PUNTAJE POR GERENCIA DE PROYECTOS
Concepto Condicion general Condicién especifica Puntaje

Minimo un (1) afio de experiencia
como Coordinador, Gerente, Lider o
director de Proyectos de:

Maestria o Doctorado en

Profesional tiempo completo en las ) )
P p Gerencia de Proyectos o afines

areas de la Ingenieria Civil o la

Opcion 1 : ) . con certificado o credencial - Sy 7
IArquitectura, con matricula profesional - Construccién o Ampliacion o
) PMP (Project Management " .
igente. Professional) Repotenciacion o Reforzamiento de
) Edificaciones.
Minimo un (1) afio de experiencia
Profesional tiempo completo en las R, . lcomo coordinador, gerente, lider o
L areas de la Ingenieria Civil o la Especializacion, Maegtrla 0 director de Proyectos de:
Opcién 2 Doctorado en Gerencia de 4

JArquitectura, con matricula profesional
igente.

Construccién o Ampliacién o
Repotenciacion o Reforzamiento de
Edificaciones.

Proyectos o afines.
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Para tal efecto se asignaran los recursos técnicos y humanos necesarios.
Atentamente,

Nombre del Oferente

Nombre del Representante Legal [Personas juridicas y personas naturales con representante
legal]

C. C. No. de

Direccion de correo

Correo electrénico

Ciudad

[Firma del Oferente o de su Representante Legal]
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