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RECOMENDACIONES IMPORTANTES PARA LOS OFERENTES

1. Lea cuidadosamente el contenido de los Términos y Condiciones, y los documentos
que hacen parte del mismo, sus formatos y anexos y las normas que regulan la
Contratacion de Enterritorio, asi como la estimacion, tipificacion y asignacion de
riesgos establecidos.

2. Verifique, antes que nada, que no esté incurso en ninguna causal de inhabilidad e
incompatibilidad general ni especial o prohibiciones para contratar establecidas en
el articulo 8° de la Ley 80 de 1993.

3. Cercidrese de cumplir con las condiciones y requisitos sefialados en las Términos y
Condiciones y sus anexos.

4. Proceda a reunir toda la informacién y documentacion exigida y verifique la vigencia
de aquellos que la requiera.

5. Adelante oportunamente los tramites tendientes a la obtencién de los documentos
que deben allegar con la Oferta y verifique que contiene la informacién completa
que acredite el cumplimiento de los requisitos exigidos en la ley y en el presente
documento.

6. Verifique que las fechas de expedicion de los documentos se encuentren dentro de
los plazos exigidos en las Términos y Condiciones.

7. Suministre toda la informacién requerida a través de las Términos y Condiciones y
SUS anexos.

8. Tenga en cuenta el Presupuesto Oficial Estimado establecido.

9. Siga y cumpla las instrucciones que se imparten en este documento para la
elaboracion de su Oferta.

10. Tenga presente la fecha y hora limite prevista para presentar la oferta en la
plataforma electrénica habilitada para tal fin, asi como los plazos establecidos para
subsanar y presentar documentos.

11. Tenga en cuenta que toda consulta debera formularse por escrito dentro de la
plataforma SECOP Il; no se atenderan consultas personales ni telefénicas.
Ningun convenio verbal con funcionarios o contratistas de Enterritorio, antes,
durante o después de la entrega de las ofertas, podra afectar o modificar ninguno
de los términos y obligaciones aqui estipuladas.

12. Recuerde que, en su condicion de oferente, con la sola presentacion de su oferta,
autoriza a ENTERRITORIO a verificar toda la informacion que en ella se encuentre.
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13. La presentacion de la oferta, por parte del interesado, constituye evidencia de que
se estudiaron completamente las especificaciones, formatos y demas documentos;
gue recibio las aclaraciones necesarias sobre las inquietudes o dudas previamente
consultadas y que ha aceptado que las Términos y Condiciones estan
completas, compatible y adecuado para identificar el alcance de lo requerido
por ENTERRITORIO, y que ha tenido en cuenta todo lo anterior para definir las
obligaciones que se adquieran en virtud del futuro y eventual contrato que se
celebre.

14. Revise la garantia de seriedad de la Oferta, en especial el tipo de garantia solicitada,
nombre del tomador, objeto asegurado, la vigencia y el valor asegurado, revise el
esquema de garantias, de acuerdo a lo exigido en el presente documento.

15. Cuando la Oferta contenga informaciéon o documentos que tengan el caracter de
reservados, de acuerdo con la Ley Colombiana, el Oferente debera hacer
manifestacion expresa de tal circunstancia en la carta de presentacion de la oferta
soportandolo legalmente. En caso de no hacerlo se entenderd que toda la
informacién alli contenida es publica.

16. Todos los documentos del proceso de seleccion deben tramitarse en la plataforma
electrénica del SECOP IlI. Los documentos que se alleguen a la Entidad via correo
electrénico o en fisico NO SERAN TENIDOS COMO VALIDOS EN EL MARCO DEL
PROCESO.

17. La oferta debe ser presentada en la plataforma del SECOP Il. En consecuencia, es
responsabilidad del oferente el conocimiento, manejo y uso de la Plataforma.

18. En caso de indisponibilidad del sistema SECOP Il que pueda afectar alguna de las
etapas del proceso, ENTERRITORIO procederd a analizar la viabilidad de
suspender el proceso hasta el funcionamiento adecuado del portal. Esta
circunstancia se informara a los oferentes mediante la pagina web de ENTerritorio:
http:// lwww.enterritorio.gov.co. En tal caso, la entidad podra a disposicion de los
interesados el correo electronico procesosdeseleccion@enterritorio.qov.co

19. De conformidad con el numeral 4° del articulo 6° de la Ley 1437 de 2011 “Deberes
de las personas”, el cual sefiala: Correlativamente con los derechos que les asisten,
las personas tienen, en las actuaciones ante las autoridades, los siguientes deberes:
“Observar un trato respetuoso con los servidores publicos”. Igualmente, el articulo 7
ibidem menciona que “Las autoridades tendran, frente a las personas que ante ellas
acudan y en relacion con los asuntos que tramiten, los siguientes deberes: 1. Dar
trato respetuoso, considerado y diligente a todas las personas sin distincién. (...)”
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CAPITULO | INTRODUCCION

1.1. ANTECEDENTES

La Empresa Nacional Promotora del Desarrollo Territorial —-ENTERRITORIO es una
Empresa Industrial y Comercial del Estado de caracter financiero, dotada de personeria
juridica, patrimonio propio, autonomia administrativa, vinculada al Ministerio de Hacienda y
Crédito Puablico (En virtud del Decreto 492 de 2020) y vigilada por la Superintendencia
Financiera, cuyo objeto de conformidad con el Decreto 496 de 2019 es “Ser agente en
cualquiera de las etapas del ciclo de proyectos de desarrollo, mediante la financiacion y
administracién de estudios, y la coordinacién y financiacién de la fase de preparacion de
proyectos de desarrollo, mediante la preparacion, financiacion y administracion de estudios,
y la preparacion, financiacion, administracion y ejecucion de proyectos de desarrollo en
cualquiera de sus etapas’.

Asi las cosas, ENTERRITORIO es una empresa comprometida con el impulso real del
desarrollo socioeconémico del pais a través de la preparacién, evaluacion, financiacion,
estructuracion, promocion y ejecucion de proyectos, principalmente aquellos incluidos en
los objetivos del Plan de Desarrollo, convirtiéndose en el principal estructurador de los
procesos que requieran los entes territoriales sobre proyectos elegibles a ser financiados
con recursos provenientes del Sistema General de Regalias.

De conformidad con lo establecido en los Articulos 13 y 15 de la Ley 1150 de 2007, el
régimen juridico de contratacion de ENTERRITORIO es el del derecho privado. Por lo tanto,
las normas que regulan sus contratos seran el Cédigo Civil, el Cédigo de Comercio, las
disposiciones del Estatuto Organico del Sistema Financiero y las demas disposiciones
especiales que le sean aplicables en consideracion a su naturaleza juridica.

En ese orden de ideas, el derecho comun o privado es el régimen juridico que gobierna,
por regla general, las relaciones contractuales de ENTERRITORIO, el cual debe ser
ejercido con sujecion a los principios de la funcién administrativa y la gestiéon fiscal
dispuestos en los articulos 209 y 267 de la Constitucion Politica, respectivamente, asi como
al régimen de inhabilidades e incompatibilidades dispuesto en la Ley para la contratacion
publica, tal y como lo preceptla el articulo 13 de la ley 1150 de 2007.

Asi las cosas, la actividad que desarrolla ENTERRITORIO se encuentra en competencia
con el sector privado de manera que sus operaciones contractuales se rigen por el derecho
privado, lo cual implicaria que lo establecido en el Decreto 342 de 2019, esto es la adopcién
del pliego tipo, no aplicaria de forma imperativa para ENTERRITORIO. Sin perjuicio de ello,
en la aplicacion del régimen especial de contratacion de ENTERRITORIO, deben
observarse principios propios de la actividad contractual del Estado, como lo son la
seleccidén objetiva, responsabilidad, transparencia, planeacion, economia, eficiencia y
eficacia, presentes en todas las etapas que rigen el proceso contractual.
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ENTERRITORIO, en cumplimiento de sus fines misionales, contrata bienes, servicios y obra
publica, no solamente invierte los recursos publicos, sino que genera empleo y desarrollo
en todos los niveles y sectores de la economia. De alli la importancia que esta actividad
contractual sea el fruto de la planeacién, el control y el seguimiento.

En consideracion a todo lo anterior, es conveniente que ENTerritorio en ejercicio del
principio de transparencia y en la busqueda del cumplimiento de los fines del Estado,
adecue su gestion precontractual hacia la formulacién y estandarizacion de documentos
base para desarrollar procesos de seleccidon en los que se contraten obras publicas,
consultorias e interventoria bajo criterios prestablecidos, conocidos y uniformes que
impulsen la pluralidad de ofertas, la seleccién objetiva, la competitividad, y que representen
practicas eficientes de gobierno corporativo.

A continuacién, se pone a disposicion de los interesados los Términos y condiciones para
la seleccién del Contratista encargado de ejecutar el contrato de interventoria para la
“INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, SOCIAL, AMBIENTAL, JURIDICA Y DE
CONTROL PRESUPUESTAL PARA LA ELABORACION DE LOS DISENOS DE LAS
MEDIDAS DE SEGURIDAD VIAL DENTRO DEL PROGRAMA PEQUENAS GRANDES
OBRAS PGO III"., en adelante el “Contrato”.

Los Documentos del Proceso que incluyen el Documento de Planeacion, los presentes
Términos y Condiciones, asi como cualquiera de sus anexos, estan a disposicién del
publico en el Sistema Electronico de Contratacion Publica — SECOP —.

La seleccion del Contratista se realizar4 a través del Proceso de Seleccién No INA-007-
2021 La evaluacion de las ofertas se realizara con base en las reglas establecidas en este
documento y en la normativa aplicable.

Todas las personas y organizaciones interesadas en hacer control social al presente
Proceso de Seleccion, en cualquiera de sus fases o etapas pueden presentar las
recomendaciones que consideren convenientes, y consultar los documentos del proceso
en los términos previstos en Sistema Electronico de Contratacion Publica —-SECOP—.

ANTECEDENTES

Contrato

- . 219143 del 30 de diciembre de 2019
Interadministrativo No.

GERENCIA INTEGRAL DE PROYECTO PARA EL
DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS DE INTERVENCION DE

Objeto MEDIDAS PARA LA SEGURIDAD VIAL, EN EL TERRITORIO
NACIONAL

Cliente AGENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD VIAL

Version: 1 Vigencia: 2021-01-07

TERMINOS Y CONDICIONES INA-007-2021 PAGINA 9 DE 115



% eterritorio

Empresa Macional Promotora del Desarrollo Territorial

Fecha de vencimiento del

27/06/2021 segun Acta de Inicio
contrato

ENTerritorio (antes FONADE), al tenor de lo sefialado en los Decretos 2168 de 1992, 288
de 2004 y los articulos 288 y siguientes del Estatuto Organico del Sistema Financiero y el
articulo 1.2.2.1. del Decreto 1082 de 2015, es una Empresa Industrial y Comercial del
Estado de caracter financiero dotada de per-soneria juridica, patrimonio propio, autonomia
administrativa vinculada al Departamento Nacional de Planeacion cuyo objeto principal es
“(...) ser Agente en cualquiera de las etapas del ciclo de proyectos de desarrollo, mediante
la financiacién y administracién de estudios, y la coordinacion y financiacion de la fase de
preparacion de proyectos de desarrollo, en cualquiera de sus etapas”, razén por la cual
ENTerritorio (antes FONADE), es una Entidad que aporta asistencia técnica y los medios
necesarios para la preparacion y ejecucion de proyectos de inversion.

Asimismo, el régimen aplicable a la contratacion de ENTerritorio (antes FONADE), es el del
derecho privado, el cual se desarrolla mediante el Estatuto de Contratacién MDI720 Versién
10.

Por su parte, la ONU establecidé 12 objetivos mundiales a 2030 para reducir los siniestros
viales a nivel mundial, para la década de accién, siendo los aplicables para este objeto
contractual los siguientes:

- Meta 3: Para el 2030 todos los nuevos proyectos viales alcanzaran estandares
técnicos para to-dos los usuarios de la carretera que tienen en cuenta la seguridad vial, o
cumplen con una califi-cacion de tres estrellas 0 mas.

- Meta 4: Para 2030, mas del 75% de los viajes en las carreteras existentes se realizan
en carrete-ras que cumplen con los estandares técnicos para todos los usuarios de la
carretera que tienen en cuenta la seguridad vial.

- Meta 6: Para 2030, reducir a la mitad la proporcion de vehiculos que superan el
limite de veloci-dad establecido y lograr una reduccion en las lesiones y muertes
relacionadas con la velocidad.

En concordancia con lo anterior, la Politica de Visién Cero establece que ninguna muerte
en el transito es aceptable y todas son evitables. La Vision Cero se lleva a la practica a
través de la generacion de un sistema seguro, que consiste en: proveer una infraestructura
disefiada para perdonar el error humano, ejercer control a comportamientos de riesgo, tener
usuarios competentes en la via, contar con una institucionalidad fortalecida y un sistema de
atencion a victimas diligente. Esta politica comprende que los seres humanos cometemos
errores, pero por ello no debemos perder la vida, actia en el marco de la corresponsabilidad
entendiendo que los siniestros viales ocurren cuando varios eslabones de una cadena se
rompen, lo que quiere decir que las causas de un siniestro pueden identificarse y tratarse.
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Dicho enfoque establece que realizar inversiones en infraestructura redunda en el costo -
efectividad para el pais, ahorrando cargas hospitalarias, desarrollando el capital de salud y
contribuyendo a la acumulacién de capital humano, siendo todos estos beneficios para el
bienestar social para el pais y todos los colombianos.

Colombia, acatando el llamado mundial para la disminucion de cifras de lesionados y
muertos con causa en los accidentes de transito, ha abordado la Seguridad Vial como una
politica publica de Estado desde su inclusion como tema prioritario en la agenda de
Gobierno desde la Ley 1450 de 2011, que en su momento consagro el “Plan Nacional de
Desarrollo: “Prosperidad para todos” y la Ley 1753 de 2015 por la cual se expide el Plan
Nacional de Desarrollo 2014-2018 “Todos por un Nuevo Pais”, en virtud de lo cual se
evidencian hasta el momento avances significativos tendientes a garantizar a los
conciudadanos el ejercicio del derecho a la movilidad segura. Ilgualmente, la Ley 1955 de
2019 por la cual se promulga el Plan Nacional de Desarrollo 2018-2022 “Pacto por
Colombia, Pacto por la equidad”, establece los Pactos del Plan Nacional de Desarrollo,
entre los cuales se desarrolla el “Pacto por el transporte y la logistica para la competitividad
y la integracion regional”’, que enmarca la politica de la Seguridad Vial.

En consonancia con lo anterior, la Ley 1682 de 2013 “por la cual se adoptan medidas y
disposiciones para los proyectos de infraestructura de transporte y se conceden facultades
extraordinarias” (Ley de Infraestructura) establece en su articulo 8°, que “(...) Seguridad. La
infraestructura de transporte que se construya en el pais debera atender a criterios y
estandares de calidad, oportunidad, seguridad y la vision de cero muertes en accidentes,
para cualquier modo de transporte. Esta seguridad involucra las acciones de prevencion o
minimizacion de accidentes de transito y las encaminadas a proveer la informacién de las
medidas que deben adoptarse para minimizar las consecuencias de un accidente al
momento de su ocurrencia. (...)".

En aras de continuar con el cumplimiento de los objetivos misionales en cuanto a la
reduccion de la tasa de siniestralidad vial en el territorio nacional, la ANSV estableci6 en los
Pilares de Coordinacion Interinstitucional y de Infraestructura y vehiculos, las actividades
de Ejecucion de Medidas de Infraestructura Vial, Fortalecimiento de la sefializacion para la
seguridad vial en los entes territoriales y asistencia en la implementacién de medidas de
seguridad vial en las entidades territoriales.

De esta forma, la Agencia Nacional de Seguridad Vial - ANSV ha decidido llevar a cabo la
implementacion de medidas para la seguridad vial, programa Pequefias Grandes Obras
PGO lll, en el territorio nacional, dando continuidad al programa Pequefias Grandes Obras
desarrollado en la vigencia 2018 y comienzos del afio 2019, con el fin de coadyuvar a
orientar la tendencia a la baja en la disminucién de la siniestralidad vial y las victimas
mortales y no mortales asociada a los accidentes de transito.
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Los antecedentes de estos programas PGO Il, se pueden situar en los generales de
contexto y ordenamiento juridico, similares a los definidos en el primer programa de
Pequefias Grandes Obras, y los antecedentes particulares que se pueden situar justamente
en la ejecucion y los resultados mismos de dicho primer programa de implementacion de
medidas de seguridad vial en el territorio nacional.

Siguiendo esta linea de revision general del contexto y ordenamiento juridico, y segin se
ha presentado en los propios antecedentes del primer programa de Pequefias Grandes
Obras de la ANSV, se tiene que la Seguridad Vial se ha venido posicionando en las agendas
gubernamentales a nivel mundial como prioridad de politica de estado, en vista de que afio
tras afio la siniestralidad vial permanece ubicada entre las primeras causas de muerte por
causa externa. Partiendo de la premisa de ser una causa evitable mediante la
estructuracion de planes y programas estatales, son muchas las autoridades mundiales que
vienen trabajando en la estructuracién y el mejoramiento de medidas eficaces para la
reduccién de este tipo de muertes. Prueba de ello fue la proclamacién por parte de las
Naciones Unidas en el afno 2010 de la “Década de Accién para la Seguridad Vial”, con
acciones claras en el &mbito mundial para salvar vidas.

Por otra parte, los Municipios y Departamentos del pais presentan frecuentemente
postulaciones de proyectos de cofinanciacion y solicitudes de recursos, para el desarrollo
de programas de medidas de seguridad vial y mejoramiento de infraestructura, ante las
carencias técnicas y financieras en la mayoria de los territorios.

Por todo lo anterior, con el fin de fortalecer los esfuerzos regionales en materia de seguridad
vial y de atender falencias manifiestas en los territorios, la ANSV ejecut6 una primera fase
de intervenciones en seguridad vial, mediante la suscripcion de 80 Convenios
Interadministrativos con diferentes municipios y Departamentos, con una inversion de
$74.749 millones de pesos aproximadamente, durante los afios 2015, 2016 y 2017.
Programa Pequefias Grandes Obras:

Dando continuidad a los esfuerzos técnicos y financieros en la reduccion de las tasas de
mortalidad y el trabajo en las regiones con los mandatarios locales, la ANSV llevé a cabo el
programa de Pequefias Grandes Obras, como un programa de intervencion de medidas
para la seguridad vial con acciones inmediatas para la prevencién y mitigacion de la
siniestralidad vial, dentro de una estrategia de gestion de participacion multiple de actores
viales y agentes responsables publicos. Este programa incluyé medidas de intervenciones
rapidas de sefalizacion vial, construccion de medidas de tréfico calmado y urbanismo
tactico, suministro e instalacion de sistemas de contencion vehicular y actividades de
persuasion y socializacion a los actores viales sobre los proyectos de intervencion.

En primer lugar, a partir de la informacion de la siniestralidad en los territorios, la ANSV
invitd a los Municipios a presentar una postulacion que fundamentara las intervenciones en

las zonas de alta concentracién de accidentes o tramos en riesgo del mismo. De igual
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manera se definieron tramos criticos de accidentalidad con el INVIAS, los cuales hicieron
parte del programa en el marco del convenio 021 de 2018. Asi, se alcanzaron a tener 525
puntos y tramos, siendo postulados 353 por los Entes Territoriales y 172 por el INVIAS, para
ser priorizados en la elaboracion de los disefiados con medidas de seguridad vial,
abarcando 115 municipios.

Para la ejecucion de las intervenciones en seguridad vial, se adelant6 el programa
denominado Pequefias Grandes Obras (el cual se llamara para efectos del presente
documento PGO ), este programa estaba compuesto de las siguientes medidas generales
de intervencion:

1. Intervenciones rapidas de sefalizacion vial.

2. Construccion de medidas de trafico calmado y urbanismo tactico.

3. Suministro e instalacion de sistemas de contencion vehicular.

4. Actividades de persuasion y socializacién a los actores viales.

Para llevar a cabo el programa, la ANSV suscribi6 el Contrato Interadministrativo de
asistencia técnica 025 de 2018 entre FINDETER y la ANSV, cuyo objeto fue: “Prestar a la
AGENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD VIAL los servicios de Asistencia Técnica para el
desarrollo de un programa de intervencion de medidas para la seguridad vial”.

El programa PGO | se desarroll6 en 2 etapas. En la etapa 1 se hicieron visitas de
verificacién, inspecciones de seguridad vial, y los estudios y disefios de las medidas para
la seguridad vial para 421 puntos de intervencién con accidentalidad critica, luego de un
proceso de priorizacion. De los disefios mencionados, 321 correspondieron a puntos de los
municipios y 101 disefios eran de tramos a cargo del INVIAS. La inversion final en la etapa
1 de diagndésticos y disefios, alcanzé la suma de $1.671 millones.

En la etapa 2 del Contrato Interadministrativo se ejecutaron las intervenciones de las
medidas de seguridad vial disefiadas durante la etapa 1. De los 421 sitios con disefios, se
priorizaron y se implementaron 278 proyectos de medidas de seguridad vial, distribuidas en
77 obras para INVIAS y 201 obras para los municipios, quedando pendientes de
implementacion 24 proyectos en tramos INVIAS y 105 proyectos en zonas de concentracion
de siniestros o riesgo de los municipios. Los 14 proyectos restantes se clasificaron como
no viables de implementar, por diversas razones de orden técnico y construccion de
infraestructura municipal. El costo final de la inversion en las obras fue de $23.691millones.
Asi las cosas, la ANSV enfocada en la disminucién de las cifras de siniestralidad vial y el
buen resultado de indicadores del programa Pequefias Grandes Obras PGO |, resalt6 los
siguientes beneficios:

» Institucional
. Reduccion de victimas por siniestros viales, velocidades y respeto cebra.
. Cumplimiento del Plan Nacional de Seguridad Vial PNSV 2011 — 2021.
. Reconocimiento y visibilidad de la ANSV y posicionamiento de su imagen en los

territo-rios.
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. Fortalecimiento del trabajo conjunto entre el orden nacional y local.
. Apoyo en la reduccién de la carga administrativa para las entidades territoriales.
» Técnico
. Fortalecimiento técnico para la ANSV, las entidades territoriales y los contratistas:
tra-fico calmado / urbanismo t4ctico y sistemas de contencién vehicular.
. Mayor control a la inversién directa, con énfasis en la infraestructura vial.
. Evaluacion de las intervenciones.
. Revision de las variables para el SISCOL.
» Comunidad
. Reconocimiento comunitario de las intervenciones para la seguridad vial.
. Inicio de un proceso de reflexion, debate y critica sobre las intervenciones del

programa pequefias grandes obras en las entidades territoriales, frente a la velocidad y los
pasos seguros.

Los beneficios mencionados soportan la decision de dar continuidad al programa,
aprovechar los disefios existentes y la disponibilidad presupuestal de la ANSV para el rubro
de recursos de inversion de las vigencias de 2017, 2018 y 2019.

Por lo tanto, en el marco del proyecto de inversion - Prevencion, control y disminucién del
riesgo de accidentalidad vial, se decidi6 llevar a cabo la implementacién de puntos de
intervencion y ejecutar las medidas para la seguridad vial priorizadas de acuerdo con el
programa denominado “Pequefas Grandes Obras Il - PGO III".

Es necesario mencionar que el programa denominado “Pequefias Grandes Obras”, no es
un proyecto de sefializacién, se debe entender entonces que los municipios llamados a
participar son aquellos que experimentan problematicas de riesgo de siniestralidad vial, las
cuales pueden ser mitigadas con la implementacion de estrategias sobre el equipamiento
vial, en algunos casos, por ejemplo, valiéndose del uso de elementos de sefalizacion. Por
lo cual el programa se orienta a sectores criticos de siniestralidad en donde sea posible
adelantar intervenciones mediante diferentes estrategias que mejoren las condiciones de
seguridad vial y prevenir asi la pérdida de vidas en incidentes viales.

Con base en lo anterior, se suscribié el Contrato Interadministrativo No. ANSV 104-2019
numeracion de la ANSV y/o 219143 numeracion de ENTerritorio entre la Agencia Nacional
de Seguridad Vial y La Em-presa Nacional Promotora del Desarrollo Territorial
ENTerritorio, en cuyo objeto se establece la Ge-rencia Integral de Proyecto para el
Desarrollo de los Programas de Intervencién de Medidas para la Se-guridad Vial, en el
Territorio Nacional.

Entre las obligaciones de ENTerritorio, en dicho contrato estéa la de adelantar las actividades

de planificacion, coordinacion, la gestion social, la verificacién de la viabilidad técnica y
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social de los disefios, la elaboracién de documentos precontractuales y contractuales, los
procesos de contratacion derivada para la elaboracion de los disefios previstos y su
interventoria, la supervision en la implementacion de las obras y sus interventorias, la
entrega a satisfaccion de los proyectos a la ANSV y a cada uno de los municipios, segun
corresponda al PGO Il y al PGO |II.

A la fecha, el Contrato Interadministrativo de Gerencia Integral de Proyectos No. ANSV 104
y/o 219143 ENTerritorio de 2019 se encuentra vigente, dado que su fecha de vencimiento
es el 27 de junio de 2021.

ANSV-104 -2019 y/o 219143 ENTerritorio de 2019 se encuentra vigente, dado que su fecha
de venci-miento es el 27 de junio de 2021.

El presente proceso se encuentra incluido en el Plan Anual de Adquisiciones con el nimero
1317.

1.2. NECESIDAD DE LA CONTRATACION

El articulo 113 de la Constitucién Politica sefiala que: “Los diferentes 6rganos del Estado
tienen funciones separadas, pero colaboran arménicamente para la realizacibn de sus
fines”, en su articulo 209, parrafo 2, establece que “Las autoridades administrativas deben
coordinar sus actuaciones para el adecuado cumplimiento de los fines del Estado”.

Por otro lado, el articulo 95 de la Ley 489 de 1998, sefiala que “Las entidades publicas
podran asociarse con el fin de cooperar en el cumplimiento de funciones administrativas o
de prestar conjuntamente servicios que se hallen a su cargo, mediante la celebracién de
convenios interadministrativos (...)".

Bajo ese entendido, ENTERRITORIO celebr6 con LA AGENCIA NACIONAL DE
SEGURIDAD VIAL el contrato interadministrativo No. 219143 del 30 de diciembre de 2019,
cuyo objeto es la “GERENCIA INTEGRAL DE PROYECTO PARA EL DESARRO-LLO DE
LOS PROGRAMAS DE INTERVENCION DE MEDIDAS PARA LA SEGURIDAD VIAL, EN
EL TERRITORIO NACIONAL”, en virtud del cual ENTERRITORIO se compromete a
estructurar, gestionar y ejecutar el proyecto denominado “INTERVENTORIA TECNICA,
ADMINISTRATIVA, SOCIAL, AMBIENTAL, JURIDICA Y DE CONTROL PRESUPUESTAL
PARA LA ELABORACION DE LOS DISENOS DE LAS MEDIDAS DE SEGURIDAD VIAL
DENTRO DEL PROGRAMA PEQUENAS GRANDES OBRAS PGO III”, cuyo plazo de
ejecucion vence en Cuatro meses (4) o hasta agotar recursos, lo primero que ocurra,
contados a partir de la suscripcion del acta de inicio previa aprobacion de la garantia Gnica
por parte de ENTerritorio y la expedicion del registro presupuestal.

Teniendo en cuenta que en el Contrato 2019143 de 2019, se pacté dentro de las
obligaciones a cargo de ENTerritorio: Elaborar los estudios de mercado, anexo técnico,
estudios previos y/o las reglas de participacion para la contratacion derivada de los disefios
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y de las interventorias para la ejecucion de las medidas de seguridad vial y todas aquellas
actividades necesarias para adelantar los procesos de contratacion para el desarrollo del
objeto de la presente contratacion y adelantar los procesos de seleccion y adjudicacion de
la contratacion derivada que demande la ejecucion de los recursos del presente convenio,
se exponen las actuaciones y situaciones en que se fundamenta la solicitud de este estudio:

El desarrollo de un proyecto de “Intervencion de Medidas de Seguridad Vial’, comprende
diversas medidas de gestion vial para el mejoramiento de los tramos y/o intersecciones
viales que presentan ya sea un riesgo potencial para generar un siniestro vial y/o que
presenta una alta concentracion de siniestros. El programa se desarrollard en diversas
zonas del territorio nacional, mediante proyectos de intervencién “Pequefias Grandes
Obras” que incluye varias medidas, a saber:

Medida 1. Intervenciones rapidas de sefializacion vial. Esta medida busca solucionar de
manera efectiva y répida diversos tramos o intersecciones (entornos urbanos, rurales y de
la red vial nacional) que tienen falencias en sefalizacion vial (horizontal y vertical) de
pequefa escala y que pueden ser intervenidas por disefios tipo orientados a proveer
seguridad vial a los actores viales. Entre estas medidas a realizar se tienen las zonas
escolares, los pasos y senderos peatonales, lineas de parada, e intersecciones con
dispositivos de control tipo “PARE” y se implementaran con base en los lineamientos
proporcionados por el Manual de Sefalizacién, 2015.

Medida 2. Construccién de medidas de trafico calmado y urbanismo tactico. Se entiende
como urbanismo tactico el mejoramiento de las condiciones de uso y aprovechamiento del
espacio publico, su movilidad y seguridad vial, con intervenciones espaciales y temporales,
con potencial de escalabilidad para catalizar el cambio a largo plazo, y realizadas con la
participacion de los sectores que se veran involucrados. La construccion de las medidas de
trafico calmado y/o urbanismo tactico estara sujeta a los dispositivos de sefializacion
horizontal y vertical mencionados en la Medida 1, con base en los lineamientos dados en el
Manual de Sefializacion, 2015. No obstante, en caso de presentarse la necesidad de incluir
un dispositivo distinto a los ya mencionados, se hard una revision por parte de la Agencia
Nacional de Seguridad Vial para su aprobacion.

Medida 3. Disefio, suministro e instalacion de sistemas de contencién vehicular. Este punto
comprende el suministro e instalacién de diversos sistemas de contencidn vehicular tales
como: barreras de contencién metélicas, terminales, transiciones entre barreras rigidas y
semirrigidas, amortiguadores de impacto y otros dispositivos de contencion (dispositivos
para motociclistas, dispositivos para arboles y postes). Es imprescindible instalar los
sistemas de contencion vial en las mejores condiciones de seguridad: continuidad, longitud,
ancho de deformacion y terminales.
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Medida 4. Actividades de persuasion y socializacion a los actores viales sobre los proyectos
de intervencién en relacion a los puntos criticos. Esta medida incluye actividades
informativas, comunicacionales y, de persuasion y socializacién, que buscan el desarrollo
de acciones informativas y comunicacionales para la entrega de las intervenciones en las
entidades territoriales sobre seguridad vial. Estas acciones estan enfocadas a informar
sobre conocimientos, actitudes y practicas mas seguros en el sistema de movilidad,
relacionadas con las intervenciones desarrolladas en las medidas 1, 2 y 3, y pretenden
involucrar “in situ” a los actores viales.

Dado lo anteriormente expuesto y en virtud de la necesidad de hacer el control de la
consultoria de la elaboracion de los disefios de las medidas de seguridad vial con miras a
disminuir la siniestralidad vial, se plantea la necesidad de la presente contratacion.

Con relacién a los contratos de consultoria objeto de supervisién, se aclara que, durante la
ejecucion de los contratos, ENTerritorio podr4d aumentar, disminuir o suprimir total o
parcialmente los puntos de intervencién en cada zona de acuerdo a las necesidades que
se generen en el desarrollo del mismo. Adicionalmente y en el evento de que una o las dos
zonas (3 y 4) que son objeto de un proceso de seleccion sean declaradas fallidas o
desiertas, la Entidad podra reducir el alcance a las zonas seleccionadas, con los debidos
efectos presupuestales.

Las actividades a desarrollar corresponden a la realizacién del disefio integral de cada uno
de los puntos asignados a fin de mejorar las condiciones de movilidad y seguridad vial, el
disefio contendrd, sefalizacién horizontal, vertical, dispositivos de sefalizacién, sefales
elevadas, sistemas de contencidn entre otros; para ello, la consultoria llevara a cabo las
siguientes actividades a fin de obtener el disefio integral.

1. Verificar los antecedentes para atender la necesidad planteada por el Municipio y/o
Departamento y definir el area de influencia a disefiar

Realizar la visita técnica de inspeccion y obtener el inventario existente.

Realizar el disefio integral

Realizar inspeccién de seguridad vial en cada punto

Realizar el informe ejecutivo y elaborar el presupuesto de obra.

Entregar planos fisicos y magnéticos conforme los estandares propuestos.
Suscripcion de las actas de aprobacién de disefios

Noohkwd

Sera funcion de la interventoria acompafiar todas y cada una de las actividades que se
desarrollen en el proceso contractual principal objeto de supervisién; dicho esto, la
interventoria debe conocer y apropiar todos los documentos que surgieren dentro del
desarrollo del proceso del cual hara interventoria, tales como Estudios previos, reglas de
participacion, anexo técnico, apéndice de dibujo y todos aquellos que surgieren dentro del
desarrollo del proceso principal.
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El interventor desempefard las funciones previstas en el MMIO02 Manual de Supervision e
Interventoria de ENTERRITORIO, que se encuentra vigente, las Reglas de Participacién
del proceso de seleccion y el Contrato

1.3. PROGRAMA PRESIDENCIAL DE LUCHA CONTRA LA CORRUPCION

Toda persona que llegue a conocer casos de corrupcién en las Entidades del Estado debe
reportar el hecho a la Secretaria de Transparencia de la Presidencia de la Republica, a
través de los teléfonos: (57 1) 562 9300 Ext. 3633 o a la linea gratuita nacional 01 8000 913
666; al sitio de denuncias del programa en la pagina de Internet www.anticorrupcion.gov.co
o al correo electrénico: transparencia@presidencia.gov.co de ENTERRITORIO; por
correspondencia o personalmente en la Calle 7 No. 6 — 54 de Bogota D.C.

También puede reportar el hecho a las paginas www.contratos.gov.co o0
https://www.enterritorio.gov.co/ y al E-mail: buzonl@presidencia.qov.co.

1.4. INVITACION A VEEDURIAS CIUDADANAS

ENTERRITORIO se permite invitar a todas las Veedurias Ciudadanas establecidas en la
ley, a que participen con recomendaciones escritas y oportunas en las etapas
precontractual, contractual y post contractual de la presente seleccién. Para tal fin, se les
proporcionara toda la informacién y documentacion requerida.

1.5. PUBLICIDAD DEL PROCESO

Todos documentos, procedimiento y actos asociados, que se produzcan en el desarrollo
del presente proceso de seleccion seran publicados en el SECOP Il y en la pagina web de
ENTERRITORIO, los cuales se podran consultar en la pagina web del SECOP Il y en la
pagina web de ENTERRITORIO, filtrando la bisqueda seleccionando como contratante a
ENTERRITORIO, o bien por el numero del proceso detallado anteriormente.

Las comunicaciones y solicitudes referentes al presente proceso de seleccién efectuadas
por canales distintos al mencionado no serén tenidas en cuenta por la Entidad.

1.6. TERMINOS GENERALES APLICABLES A LOS PROCESOS DE
ENTERRITORIO.

Para todos los efectos del presente proceso se tendran en cuenta los términos generales
contenidos en el Glosario — Capitulo | numeral 4 del Manual de Contratacion — M-PR-01
VERSION 1, las definiciones establecidas en el Anexo 3 - Glosario segun se indica en el
numeral 2.12, el Documento de Planeacion, el cual hace parte integral del presente
documento.
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CAPITULO Il INFORMACION GENERAL

2.1. OBJETO, PRESUPUESTO OFICIAL, PLAZO Y UBICACION

El objeto, Presupuesto Oficial Estimado, plazo y ubicacion del proyecto objeto del presente
Proceso de Seleccion se identifican en la siguiente tabla:

Val
Plazo del =08 Lugar(es) de
. presupuesto . .
Objeto del proyecto  contrato o ejecucion del
(UENES) oficial (pesos contrato
incluido IVA)
INTERVENTORIA
TECNICA,
ADMINISTRATIVA, 5;:;22”0"061:;9 IO;
SOCIAL, AMBIENTAL, 10s = P
JURIDICA v DE presente  proceso
o
PRESUPUESTAL PARA (4) cuatro desarrollaran en un
LA ELABORACION DE meses $660.947.704,31 Gnico  contrato. el
LOS DISENOS DE LAS cual ’haré
MEDIDAS DE supervision a las 4
SEGURIDAD VIAL zoﬁas disefiadas
DENTRO DEL
PROGRAMA para el componente
1 *
PEQUERAS GRANDES de consultoria.
OBRAS PGO llI".

*Los Municipios donde se encuentran ubicados los puntos a disefiar se muestran en el numeral 3.2. ALCANCE DEL
OBJETO y numeral 9. “LUGAR DE EJECUCION del documento F-PR-26 CARACTERIZACION DE LA NECESIDAD.

La Interventoria tiene las especificaciones técnicas descritas en el Anexo 1 — Anexo
Técnico y el Documento de Planeacion, el cual hace parte integral del presente documento.

2.2. DOCUMENTOS DEL PROCESO

Los Documentos del Proceso son los sefialados en el Capitulo XllI del presente documento,
todos los soportes y documentos sefialados en el Manual de Contratacion — M-PR-01
VERSION 1 de ENTERRITORIO, los documentos publicados en el SECOP I, y los
sefialados a continuacion:

1) Proyecto de Términos y condiciones.

2) Acta de Apertura del Proceso.

3) Términos y condiciones.

4) Certificado(s) de Disponibilidad Presupuestal.

5) Documento de Planeacion y anexos.

6) Especificaciones técnicas, planos, estudios, disefios, licencias.
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7) Las respuestas a las observaciones realizadas a los Términos y condiciones y
aclaraciones emitidas por ENTERRITORIO, las cuales solo podran realizarse a
través del SECOP II.

8) Adendas a las Términos y condiciones y/o modificaciones al Documento de
Planeacion.

9) Cierre del Proceso de Seleccion, el cual se haré a través de la plataforma del
SECOP lI, dejando constancia de ello.

10) Las ofertas que sean presentadas.

11) Las solicitudes de aclaracion o subsanacion de requisitos habilitantes o
ponderables y sus respectivas respuestas.

12) El Informe Preliminar del Comité Evaluador y las observaciones presentadas en
relacion con este.

13) El Informe final y de recomendacion

14) Acta de Seleccién o de declaratoria de fallido, segln sea el caso.

15) Los demas documentos que se expidan en desarrollo del Proceso de Seleccion.

NOTA: Es responsabilidad del oferente su consulta y verificacion.

2.3. COMUNICACIONES Y OBSERVACIONES AL PROCESO.

ENTerritorio publicara en el SECOP Il la totalidad de los documentos relacionados en
el numeral 2.2. v tal publicacion es de obligatorio cumplimiento frente a los
interesados y oferentes.

Las respuestas que brinden los oferentes a las solicitudes de aclaracion realizadas por
ENTERRITORIO deberan hacerse unicamente en la plataforma de SECOP II, dentro
del término establecido en la solicitud de aclaracién.

En cuanto a las aclaraciones y envio de documentos requeridos con ocasién de la
verificacion y evaluacion de las ofertas, slo seran tenidas en cuenta aguellas que sean
presentadas en tiempo, es decir, en los términos previstos en el Anexo 2 — Cronograma
adjunto al presente documento.

En virtud del principio de Buena Fe, los Oferentes que presenten observaciones al proceso
0 a las ofertas y conductas de los demas oferentes deberan justificar y demostrar la
procedencia y oportunidad de estas.

Toda consulta al proceso debera formularse de acuerdo con lo establecido en el
presente numeral y a través del SECOP Il. En ningun caso ENTerritorio atendera
consultas telefénicas, personales, correo electrénico, comunicaciones o cualguier
otro medio.

Dicha solicitud debera:

A. Contener el nimero del Proceso de Seleccién
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B. Dirigirse a Procesos de seleccion.
C. Enviarse dentro del plazo establecido en el cronograma del presente proceso

Las respuestas emitidas por ENTERRITORIO a las comunicaciones recibidas seran
publicadas a través de la plataforma SECOP II.

Los interesados deberan enviar las observaciones al Proceso de Seleccién por medio
electronico a través de la plataforma SECOP II. Para ello deberan suscribirse al proceso de
contratacion en la plataforma web.

NOTA: Solo para la presentacion _de observaciones al proyecto de Terminos Vv
Coindiciones, las observaciones deberan ser remitidas al correo electrénico
procesosdeseleccion@enterritorio.gov.co Unicamente dentro del plazo establecido
para tal fin, dichas observaciones deberan indicar en el asunto del correo, el numero
del Proceso de Seleccion al cual se dirigen las observaciones.

2.4, ETAPAS DEL PROCESO DE SELECCION

El presente Proceso de Seleccion inicia a partir de la fecha de publicacién de la Acta de
Apertura y de las Términos y condiciones en el SECOP II.

El Proceso de Seleccién se encuentra dividido en las siguientes etapas:

2.4.1. PUBLICACION DEL PROYECTO DE TERMINOS Y CONDICIONES

Se publica el Proyecto de Términos y condiciones, el cual no obliga a ENTerritorio a dar
inicio a la Invitacién Abierta, con el cual se busca interactuar con los interesados en el
proceso, para conformar unas reglas claras, concisas, precisas que permitan el desarrollo
de un proceso eficaz, eficiente, transparente, atendiendo a los principios constitucionales,
de la funcién administrativa y de la gestion fiscal, asi como los de la contratacién publica.

Este proyecto se publicara en la pagina web de ENTerritorio, por el término establecido en
el cronograma del proceso, término dentro del cual los interesados tienen la oportunidad de
presentar observaciones o solicitar aclaraciones, las cuales son respondidas dentro del
término establecido en el cronograma del proceso.

2.4.2. APERTURA DEL PROCESO

La apertura del proceso se llevara a cabo a partir de la expedicion del Acta respectiva,
suscrita por el Ordenador del Gasto o su delegado, en la que se establecera el cronograma
del Proceso de Seleccion, la cual sera publicada junto con las Términos y condiciones en
el SECOP II.
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2.4.3. OBSERVACIONES A LAS TERMINOS Y CONDICIONES

Las observaciones a los Términos y condiciones se realizaran en los términos establecidos
en el Anexo 2 - Cronograma del presente documento, y solo se daran respuesta a las
formuladas dentro de la plataforma SECOP II.

Las respuestas de aclaracion emitidas por ENTerritorio en los medios dispuestos para ello,
a las preguntas formuladas por los oferentes o interesados, son de caracter exclusivamente
ilustrativo y, por consiguiente, no pueden modificar, adicionar, complementar o de manera
alguna alterar lo consignado en las Términos y condiciones, ya que estas respuestas no
forman parte del presente documento ni sustituyen estas Términos y condiciones. Las
modificaciones a las Términos y condiciones, solo se realizaran conforme lo establecido en
el numeral 2.4.4. ADENDAS del presente documento.

NOTA: ATENDIENDO LOS PRINCIPIOS DE PLANEACION, CONTRADICCION, DEBIDO
PROCESO, PUBLICIDAD, ECONOMIA, CELERIDAD, EFICACIA, EFICIENCIA Y
RESPONSABILIDAD, ENTRE OTROS, ENTerritorio DARA RESPUESTA UNICAMENTE A
LAS OBSERVACIONES RECIBIDAS A LOS TERMINOS Y CONDICIONES DENTRO DEL
TERMINO ESTABLECIDO EN EL ANEXO 2 - CRONOGRAMA DEL PRESENTE
PROCESO DE SELECCION.

2.4.4. ADENDAS

Siempre que lo considere conveniente o necesario, ENTERRITORIO podréa realizar
Adendas a los Documentos del Proceso de Seleccién, para lo cual debera cumplir con los
principios de publicidad y transparencia.

ENTerritorio puede modificar los Términos y condiciones Unicamente a través de Adendas
expedidas antes del vencimiento del plazo para la recepcion de ofertas, previa motivaciéon
de la dependencia solicitante o la Subgerencia de Operaciones, las cuales seran
comunicadas en el SECOP Il a todos los interesados. Estas se podran expedir hasta DOS
(2) dias habiles antes del cierre, evento en el cual podré prorrogarse la fecha del cierre.

Adicionalmente se podran expedir adendas posteriores al cierre solamente para modificar
el cronograma del proceso.

Nota: La publicacion de estas adendas sélo se podra realizar en dias habiles.

2.4.5. PLAZO DEL PROCESO DE SELECCION

El plazo del presente Proceso de Seleccion sera aquel término que transcurrira entre la
fecha de publicacién de las Términos y condiciones y la publicacion del Acta de Seleccién
de Oferente.
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NOTA: ATENDIENDO LOS PRINCIPIOS DE PLANEACION, CONTRADICCION, DEBIDO
PROCESO, PUBLICIDAD, ECONOMIA, CELERIDAD, EFICACIA, EFICIENCIA Y
RESPONSABILIDAD, ENTRE OTROS, ENTERRITORIO DARA TRAMITE A LAS
OBSERVACIONES RECIBIDAS AL PROYECTO DE TERMINOS Y CONDICIONES
DENTRO DEL TERMINO ESTABLECIDO EN EL CRONOGRAMA DEL PRESENTE
PROCESO DE SELECCION.

LAS OBSERVACIONES PRESENTADAS POR UN OFERENTE - INTERESADO
DESPUES DEL TERMINO FIJADO POR ENTERRITORIO SE CONSIDERAN
EXTEMPORANEAS; SIN EMBARGO, ENTERRITORIO LE DARA TRATAMIENTO DE
DERECHO DE PETICION Y RESPONDERA LA MISMA POR ESCRITO EN LOS
TERMINOS LEGALES ESTABLECIDOS EN EL ART 23 DE LA CONSTITUCION POLITICA
Y DEMAS NORMAS REGLAMENTARIAS.

2.4.6. PLAZO PARA PRESENTAR OFERTAS

Dentro de las fechas y horas establecidas en el cronograma del proceso, los interesados
podran presentar sus ofertas, de acuerdo con las siguientes reglas:

El oferente es el Unico y exclusivo responsable de la presentacion de la oferta.

Las ofertas deberan ser presentadas y registradas por los oferentes por medio de la
plataforma de contratacién SECOP Il, para ello deberan registrarse a la plataforma y buscar
el proceso de contratacion filtrando la busqueda a ENTERRITORIO, bajo el proceso de
contratacion con namero INA-007-2021

Para presentar sus ofertas, los oferentes deberan seguir la Guia para presentar ofertas en
el SECOP Il expedida por Colombia Compra Eficiente, o en su defecto, seguir las siguientes
instrucciones establecidas en la pagina web:

https://community.secop.gov.co/STS/Users/Login/Index?SkinName=CCE&currentLanguag
e=es-CO&Page=login&Country=CO:

Las ofertas se entenderan recibidas oportunamente siempre que la fecha y hora de
recepcion no sean anteriores a la fecha y hora establecidas para el inicio del término para
presentar ofertas, ni posteriores a la fecha y hora previstas para la finalizacion del término
para presentar ofertas, de acuerdo con el cronograma del proceso.

2.4.7. CIERRE DE RECEPCION DE OFERTAS

Una vez llegado el plazo sefialado para presentar ofertas, ENTerritorio verificara por medio
de la plataforma del SECOP I, en la fecha y hora establecida en el cronograma del proceso,
el numero total de ofertas recibidas al momento de la finalizacion del término para su
presentacion. La plataforma SECOP Il serd la constancia de ello. ENTERRITORIO

Version: 1 Vigencia: 2021-01-07

TERMINOS Y CONDICIONES INA-007-2021 PAGINA 23 DE 115


https://community.secop.gov.co/STS/Users/Login/Index?SkinName=CCE&currentLanguage=es-CO&Page=login&Country=CO
https://community.secop.gov.co/STS/Users/Login/Index?SkinName=CCE&currentLanguage=es-CO&Page=login&Country=CO

] L]
Gl 2., (55 eterritorio
Ll e todos | REEAATENS, cacien

Empresa Macional Promotora del Desarrollo Territorial

verificara la garantia de seriedad de la oferta el nUmero de la garantia, el objeto o nimero
del proceso.

2.5. CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS DE NACIONES UNIDAS
(UNSPSC)

La interventoria objeto del presente Proceso de Seleccion esta codificada en el Clasificador
de Bienes y Servicios de Naciones Unidas (UNSPSC) bajo el segmento 81 con el nivel,
como se indica en la siguiente tabla:

Segmento | Familia | Clase Producto Cdédigo UNSPSC Descripcion
81 10 15 00 81101500 INGENIERIA CIVIL Y
ARQUITECTURA
81 10 15 10 81101510 INGENIERIA DE CARRETERAS
80 10 16 04 80101604 PLANIFICACION O
ADMINISTRACION DE
PROYECTOS
81 10 22 00 81102200 INGENIERIA DE TRANSPORTE
81 10 22 01 81102201 INGENIERIA DE TRAFICO
81 10 15 12 81101512 SERVICIOS DE SISTEMAS DE
INFORMACION GEOGRAFICA

2.6. RECURSOS QUE RESPALDAN LA PRESENTE CONTRATACION Y PLAN
ANUAL DE ADQUISICIONES.

ENTERRITORIO, para poder respaldar el compromiso derivado del presente Proceso de
Seleccion, cuenta con el siguiente certificado de disponibilidad presupuestal:

NUumero Fecha Valor
certificado certificado Cdédigo Descripcién  certificado de  Centro de
disponibilidad disponibilidad Presupuestal del Rubro disponibilidad Costo
presupuestal. presupuestal. presupuestal

Honorarios

04 de enero de | 2-1-7-1-01- | Consultoria -
3129 2021 07-00-01 Vigencia $660,947,704.31 219143

Actual

La necesidad descrita en el presente documento se encuentra incluida en el Plan Anual de
Adquisiciones de ENTERRITORIO, publicado en el SECOP I, con el Codigo 1317.

2.7. REGLAS DE SUBSANACION

El Oferente tiene la responsabilidad y carga de presentar su oferta en forma completa e
integra, esto es, respondiendo todos los puntos de los Términos y condiciones y adjuntando
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todos los documentos de soporte o prueba de las condiciones que pretenda hacer valer en
el proceso.

En caso de ser necesario, ENTERRITORIO deberd solicitar a los Oferentes, las
aclaraciones, precisiones o solicitud de documentos que puedan ser subsanables. No
obstante, los Oferentes no podran completar, adicionar, modificar o mejorar sus Ofertas.

Los oferentes podran allegar las aclaraciones o informaciones requeridas para subsanar
dentro del término de traslado del Informe preliminar del Comité Evaluador, conforme
a lo establecido en el presente documento.

En el evento en que ENTERRITORIO no advierta la ausencia de requisitos o la falta de
documentos referentes a la futura contratacion o al Oferente, no necesarios para la
comparacion de las Ofertas y no los haya requerido, podra requerir al Oferente en el Informe
preliminar del Comité Evaluador, otorgandole termino razonable con el fin de que los
allegue. En caso que sea necesario, ENTERRITORIO ajustara el cronograma.

Todos aquellos requisitos de la oferta que afecten la asignacién de puntaje, no son
subsanables, por lo que los mismos deben ser aportados por los Oferentes desde la
presentacion de la oferta. Por el contrario, si el oferente omite presentar algunos de los
documentos habilitantes esto no sera titulo suficiente para el rechazo de los ofrecimientos
hechos y podran ser subsanados.

Nota: Los requisitos no necesarios para comparar las ofertas seran todos aquellos que no
sean susceptibles de asignaciéon de puntaje.

2.8. EVALUACION DE OFERTAS

Superada la etapa de evaluacion de las ofertas, se emitird el INFORME PRELIMINAR DEL
COMITE EVALUADOR publicandolo en el SECOP II, del cual se dara traslado por término
establecido en el cronograma para que los interesados presenten observaciones a este
Informe.

El Comité Evaluador presentara el INFORME FINAL Y DE RECOMENDACION DEL
COMITE EVALUADOR con la recomendacion al ordenador del gasto o su delegado sobre
la mejor oferta para la entidad, el cual, sera publicado en SECOP II.

NOTA: Luego de la publicacién del INFORME PRELIMINAR DEL COMITE EVALUADOR,
ENTERRITORIO publicara las ofertas de todos los oferentes para que todos los interesados
puedan revisarlas. Se excluiran de publicacion aquellos documentos que estén sometidos
areserva legal en virtud de la Ley 1755 de 2012 y demé&s normas complementarias, en todo
caso, sera responsabilidad del Oferente cargar los documentos de manera independiente
en la Plataforma SECOP Il para que la Entidad pueda proceder a dar confidencialidad a los
documentos en el momento de la publicacion de las ofertas.
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2.9. CRONOGRAMA DEL PROCESO

El cronograma del proceso ha sido elaborado por ENTERRITORIO teniendo en cuenta los
términos establecidos en el Manual de Contratacion para cada una de las etapas de proceso
y se encuentra descrito en el Anexo 2 — Cronograma.

2.10. IDIOMA

Los documentos y las comunicaciones entregadas, enviadas o expedidas por los Oferentes
0 por terceros para efectos del Proceso de Seleccion, o para ser tenidos en cuenta en el
mismo, deben ser allegados en castellano. Los documentos y comunicaciones en un idioma
distinto deben ser presentados en su lengua original junto con la traduccién al castellano.

El Oferente puede presentar con la oferta documentos con una traduccién simple al
castellano y entregar la traduccién oficial al castellano cuando resulte seleccionado. La
traduccion oficial debe ser del mismo texto presentado y estar acorde a los presupuestos
establecidos en el articulo 251 del Cédigo General del Proceso.

2.11. DOCUMENTOS OTORGADOS EN EL EXTERIOR

Los oferentes que alleguen con su oferta documentos otorgados en el exterior deben ser
apostillados o legalizados por la entidad competente desde el pais de origen, para que
puedan surtir efectos legales en Colombia. Para tales efectos, el tramite de apostilla debe
adoptar los lineamientos establecidos en la Resolucion No. 10547 del 14 de diciembre de
2018, “Por la cual se adopta el procedimiento para apostillar y/o legalizar documentos”,
expedida por el Ministerio de Relaciones Exteriores de la Republica de Colombia.

Para efectos del trdmite de Apostilla o Legalizacién de documentos otorgados en el exterior
y la acreditacion de la formacion académica obtenida en el exterior, ENTERRITORIO
deberd aplicar los pardmetros establecidos en las normas que regulen la materia y la
Circular Externa Unica de Colombia Compra Eficiente y del Ministerio de Relaciones
Exteriores.

De igual forma, los oferentes que alleguen con su oferta los documentos otorgados en el
exterior deben acreditarse y/o certificarse de acuerdo con las normas aplicables para la
validez del documento en Colombia, teniendo en cuenta lo siguiente:

e APOSTILLA:
Para que un documento emitido por un pais que hace parte de la Convencion de La

Haya del 5 de octubre de 1961 y de conformidad con lo previsto en la Ley 455 de
1998, tenga validez en el territorio colombiano, debe estar apostillado por la entidad
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competente en el pais en el que fue expedido.

Una vez se haya realizado el tramite de apostilla ante la entidad competente del pais en el
cual se expidi6 el documento, se podra presentar ante la entidad que lo requiera en
Colombia.

Si el documento a apostillar requiere presentarse en otro idioma diferente al castellano,
podrd ser presentado en traduccion simple; no obstante, el oferente que resulte
seleccionado debera presentar traduccién oficial del mismo, para lo cual debera validarse
la firma del traductor oficial en la entidad competente para este tramite.

NOTA: El tramite de Apostilla es el certificado mediante el cual se avala la autenticidad de
la firma y el titulo a que ha actuado la persona firmante del documento y que se surte ante
la autoridad competente en el pais de origen.

e LEGALIZACION DOCUMENTOS:

Para que un documento emitido por un pais que NO hace parte de la “Convencion de la
Haya” tenga validez en el territorio colombiano, debe cumplir con la cadena de legalizacién
de documentos; la cual se debe realizar de la siguiente manera:

a. Realizar la Legalizacion de los documentos ante la autoridad competente en el pais
de origen. (donde fueron emitidos los documentos).

b. Presentar los documentos, previamente legalizados, en el consulado de Colombia
ubicado en el pais en el cual se emiti6 el documento, para que el Cdénsul
colombiano reconozca la firma de la autoridad que lo legalizé.

c. Legalizar lafirma del Cénsul Colombiano ante el Ministerio de Relaciones Exteriores
de Colombia (Oficina de apostilla y legalizacion).

e CONSULARIZACION:

De conformidad con lo previsto en el articulo 480 del Cédigo de Comercio, los documentos
otorgados en el exterior se autenticaran por los funcionarios competentes para ello en el
respectivo pais y la firma de tales funcionarios sera autenticada a su vez por el consul
colombiano o, a falta de éste, por el de una nacién amiga, sin perjuicio de lo establecido en
convenios internacionales sobre el régimen de los poderes. Tratandose de sociedades, al
autenticar los documentos a que se refiere el mencionado articulo los cénsules haran
constar que existe la sociedad y ejerce su objeto conforme a las leyes del respectivo pais.

Surtido el trdmite sefialado en el presente numeral, estos documentos deben ser
presentados ante el Ministerio de Relaciones Exteriores de Colombia (Oficina de apostilla
y legalizacion) para la correspondiente legalizacion de la firma del consul y demés tramites
pertinentes.
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e LOS TITULOS DE PREGRADO Y/O POSGRADO OTORGADOS EN EL
EXTERIOR:

Si el documento a presentarse es un titulo de pregrado y/o posgrado otorgado en el exterior,
el Oferente deberd presentar la convalidacion del titulo académico y la autorizacion para
ejercer del profesional ofertado con su Oferta, ello de conformidad con lo establecido en la
Resolucion 20797 de 2017 “Por medio de la cual se regula la convalidacion de titulos de
educacién superior otorgados en el exterior y se deroga la Resoluciéon 6950 de 2015”,
proferida por el Ministerio de Educacién Nacional.

Deben aportarse con los soportes correspondientes para que tengan validez en el territorio
colombiano, de acuerdo con la normatividad vigente establecida para ello.

NOTA: En todo caso, la convalidacién del titulo académico sera un requisito habilitante
para el Oferente y el profesional ofertado.

e EXCEPCIONES DE CONSULARIZACION Y APOSTILLE:

Cuando se trate de documentos otorgados en el exterior, de conformidad con lo previsto en
la Ley 455 de 1998, no se requerira del tramite de Consularizacion sefialado en el numeral
anterior, siempre que provengan de uno de los paises signatarios de la Convencién de La
Haya del 5 de octubre de 1961, sobre abolicion del requisito de legalizacion para
documentos publicos extranjeros, aprobada por la citada Ley 455 de 1998. En este caso
sélo seréa exigible la apostille, tramite que consiste en el certificado mediante el cual se avala
la autenticidad de la firma y el titulo en que ha actuado la persona firmante del documento
y que se surte ante la autoridad competente en el pais de origen.

Tampoco se exigird apostilla y/o legalizacibn de documentos cuando estos tengan el
caracter de privados, pues estos se presumiran auténticos.

2.12. GLOSARIO

Para los fines de estos Términos y condiciones, a menos que expresamente se estipule de
otra manera, los términos en mayuscula inicial deben ser entendidos de acuerdo con la
definicién contenida en el Anexo 3 — Glosario.

Los términos no definidos deben entenderse de acuerdo con su significado natural y obvio.

2.13. INFORMACION INEXACTA

ENTERRITORIO se reserva el derecho de verificar integralmente la informacion aportada
por el Oferente. Para esto, puede acudir a las autoridades, personas, empresas o entidades
respectivas.
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Cuando exista inconsistencia entre la informacion suministrada por el Oferente y la
efectivamente verificada por ENTERRITORIO, la informacién que pretende demostrar el
Oferente se tendra por no acreditada.

ENTERRITORIO compulsara copias a las autoridades competentes en aquellos eventos en
los cuales la informacién aportada tenga inconsistencias sobre las cuales pueda existir una
presunta falsedad, sin que el Oferente haya demostrado lo contrario.

2.14. INFORMACION RESERVADA

Si el oferente incluye en su oferta informacion que conforme a la ley colombiana tiene el
caracter de informacion reservada, debera ser manifestada tal circunstancia por el Oferente
con absoluta claridad y precision, identificando el documento o informacidén que tiene el
caracter de reserva y la disposicion legal que lo ampara como tal. Sin perjuicio de lo anterior
y para efectos de la evaluacion de las Ofertas, ENTERRITORIO se reserva el derecho de
dar a conocer la mencionada informacién a sus funcionarios, empleados, contratistas,
agentes o0 asesores que designe para el efecto.

En todo caso, ENTERRITORIO, sus funcionarios, sus empleados, contratistas, agentes y
asesores estan obligados a mantener la reserva de la informacién que, por disposicion
legal, tenga dicha calidad y que haya sido debidamente identificada por el Oferente. Por tal
razon, se exluiran de publicacion aquellos documentos que estén sometidos a reserva legal
en virtud del articulo 24 de la Ley 1755 de 2012 y demas normas complementarias.

El Oferente debe solicitar la confidencialidad y adjuntar la justificacién correspondiente al
momento de presentar la Oferta. Seréa responsabilidad del Oferente cargar los documentos
de manera independiente en la Plataforma SECOP Il para que la Entidad pueda proceder
a dar confidencialidad a los documentos en el momento de la publicacion de las ofertas.

El formulario FRI — 01 y la informacién en él contenida sélo tendran tratamiento de
documento reservado si se presenta en documento exclusivo para ello y no compilado,
mezclado o digitalizado con otros documentos.

2.15. MONEDAS Y REGLAS DE CONVERSION

A. Monedas Extranjeras

Los valores de los documentos aportados en la Oferta deberan ser presentados en pesos
colombianos. Cuando un valor esté expresado en monedas extranjeras este debera
convertirse a pesos colombianos, teniendo en cuenta lo siguiente:

I.  Si los valores de un contrato estdn expresados originalmente en DOlares de los
Estados Unidos de Ameérica, los valores se convertirdn a pesos colombianos,
utilizando para ello el valor correspondiente al promedio de la TRM del afio de
terminacion del contrato. Para esto el Oferente deberd indicar la tasa representativa
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del mercado utilizada para la conversién de cada contrato en el Formato 3 —
Experiencia habilitante del Oferente; la TRM utilizada debera ser la certificada por
el Banco de la Republica de Colombia.

II.  Silos valores del contrato estan expresados originalmente en una moneda diferente
a Délares de los Estados Unidos de América, estos deberan convertirse inicialmente
a esta moneda, utilizando para ello el valor correspondiente al promedio de la TRM
del afio de terminacién del contrato. Para tales efectos se debera utilizar la pagina
web https://www.banrep.gov.co/es/estadisticas/trm. Hecho esto, se procedera en la
forma sefialada en el numeral anterior.

[ll.  Silos valores de los estados financieros estan expresados originalmente en Délares
de los Estados Unidos de América, el Oferente y ENTERRITORIO tendran en
cuenta la tasa representativa del mercado vigente certificada por el Banco de la
Republica de Colombia de la fecha promedio del periodo en que fueron presentados
los estados financieros.

IV. Silos valores de los Estados Financieros estan expresados originalmente en una
moneda diferente a US$, estos deberan convertirse inicialmente a Ddlares de los
Estados Unidos de América utilizando para ello el valor correspondiente al promedio
del periodo en que fueron presentados los estados financieros. Para verificar la tasa
de cambio entre la moneda y el US$, el Oferente debera utilizar la pagina web
https://www.banrep.gov.co/es/estadisticas/trm. Hecho esto se procedera en la forma
sefialada en el numeral 111,

B. Conversion a Salarios Minimos Mensuales Legales Vigentes (SMMLV):

Cuando los Documentos del Proceso sefialen que un valor debe expresarse en Salarios
Minimos Mensuales Legales Vigentes (SMMLV) debera seguirse el siguiente
procedimiento:

I.  Los valores convertidos a Pesos colombianos, aplicando el procedimiento descrito
anteriormente, o cuya moneda de origen sea el peso deberan ser convertidos a
SMMLYV, para lo cual se deberan emplear los valores histéricos de SMMLV
establecidos en la péagina http://www.banrep.gov.co/es/mercado-laboral/salarios,
del afio correspondiente a la fecha de terminacion del contrato.

II.  Para efectos de la aproximacién de los valores ya convertidos a SMMLYV, se debera
aproximar a la unidad mas préxima de la siguiente forma: hacia arriba para valores
mayores o0 iguales a cero puntos cinco (0.5) y hacia abajo para valores menores
estrictamente a cero puntos cinco (0.5).

[lI.  NOTA: Las Unicas y exclusivas excepciones a la aplicacion de esta regla, se
presentaran en los siguientes casos:

2. En el calculo de los indicadores de caracter financiero y de organizacion.
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3. Para el calculo del Factor Multiplicador cuyos resultados se redondearan
hasta dos decimales. (Cuando aplique).

IV.  Cuando se requiera realizar conversiones y falte informacion de conformidad con lo
aportado por el Oferente, se procedera de la siguiente manera:

En caso de que el Oferente aporte certificaciones en las que no se indique el dia,
sino solamente el mes y el afio se procedera asi:

Fecha (mes, afio) de suscripcion y/o inicio del contrato: Se tendra en cuenta
el ultimo dia del mes que se encuentre sefialado en la certificacion.

Fecha (mes, afio) de terminacién del contrato: Se tendra en cuenta el primer
dia del mes que se encuentre sefialado en la certificacion.

C. DIFERENCIAS ENTRE NUMEROS Y LETRAS

Prevalencia de letras sobre nimeros en los valores y cantidades: En el evento de que
se presenten en las ofertas correspondientes a este proceso discrepancias entre cantidades
expresadas en letras y nimeros, prevaleceran las expresadas en letras.

2.16. CONFLICTO DE INTERES

No podran participar en el presente Proceso de Seleccion y por tanto no seran objeto de
evaluacién, ni podran ser Oferente Seleccionados quienes bajo cualquier circunstancia se
encuentren en situaciones de Conflicto de Interés con ENTERRITORIO, que afecten o
pongan en riesgo los principios de la contratacion publica.

Se entenderd por Conflicto de Interés toda situacion que impida a ENTERRITORIO vy al
Oferente tomar una decision imparcial en relacién con las etapas del Proceso de Seleccién
y el Contrato. Existira conflicto de interés en aquellos eventos en que un servidor publico,
contratista, o potencial proveedor u oferente de ENTERRITORIO tenga un interés directo
que pueda afectar los principios de imparcialidad o igualdad que se derivan del articulo 209
de la Constitucion Politica.

Tampoco podran participar en el presente proceso quienes directamente 0 cuyos
integrantes o sus socios, de sociedades distintas a las anénimas abiertas, se encuentren
en una situacion de Conflicto de Interés con ENTERRITORIO.

Entre otros casos, y sin limitarse a ellos, se entendera que se presenta Conflicto de Interés
con la concurrencia de cualquier tipo de intereses antaglnicos que pudieran afectar la
transparencia de las decisiones en el ejercicio del Contrato de Interventoria y llevarlo a
adoptar determinaciones de aprovechamiento personal, familiar o particular, en detrimento
del interés publico.
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En consecuencia, el Oferente deberd manifestar que él, sus directivos, socios de
sociedades distintas a las andnimas abiertas, asesores y el equipo de trabajo con capacidad
de toma de decision en la ejecucion de los servicios a contratar, no se encuentran incursos
en ningun conflicto de interés. Esta manifestacion se entenderd indicada en la presentacion
de la oferta.

Sin perjuicio de lo anterior, hasta antes del acta de seleccion del Oferente, la entidad podra
solicitar al Oferente la informacién pertinente y conducente para determinar que el mismo
no se encuentra inmerso en ninguna causal de Conflicto de interés.

De conformidad con el articulo 9 del Manual de Contratacion de ENTerritorio, se tendran en
cuenta las siguientes reglas para efectos del Conflicto de Interés:

(1) Si el conflicto se presenta durante el Proceso de Seleccion, ENTERRITORIO
procedera al rechazo de la oferta.

(i) Si el conflicto se presenta entre la seleccidn del contratista y la suscripcion del
contrato, ENTERRITORIO procedera a suscribir el contrato con quien haya
quedado en el segundo orden de elegibilidad siempre que cumpla con los
requisitos habilitantes establecidos en los Términos y Condiciones. En caso de
que no exista un Oferente en segundo lugar, el proceso sera declarado fallido.

(iii) Si el conflicto se materializa durante la ejecucién del contrato, el contratista de
la Entidad debera ceder el contrato a un tercero que cuente o cumpla con las
mismas caracteristicas y requisitos de experiencia e idoneidad con la que fue
escogido el cedente. Si no es posible ceder el contrato, la Entidad podra darlo
por terminado, sin perjuicio de la responsabilidad contractual y demas
consecuencias juridicas que puedan atribuirsele al contratista derivadas de la
ejecucion del respectivo contrato.

De igual forma, se endenteran constitutivas de conflicto de interés las siguientes
circunstancias:

(iv) Los Oferentes que tengan entre el equipo de trabajo personas que hayan tenido
dentro de los dos afios anteriores a la fecha de apertura del presente Proceso
de Seleccion, vinculacion laboral o contractual con ENTERRITORIO.

2.17. POTESTAD VERIFICATORIA

ENTERRITORIO se reserva el derecho de verificar integralmente la totalidad de la
informacion aportada por el oferente, pudiendo acudir para ello a las fuentes, personas,
empresas, entidades estatales o aquellos medios que considere necesarios para el
cumplimiento de dicha verificacion.

De igual forma, ENTERRITORIO se reserva el derecho de verificar y solicitar
complementar, subsanar o aclarar la informacién presentada por el oferente para la

Version: 1 Vigencia: 2021-01-07

TERMINOS Y CONDICIONES INA-007-2021 PAGINA 32 DE 115



. eterritorio

Empresa Macional Promotora del Desarrollo Territorial

acreditacion de las exigencias establecidas en el presente documento, en cualquier estado
en gue se encuentre el proceso de seleccion hasta antes del acta de seleccion.

2.18. CAUSALES DE RECHAZO

Son causales de rechazo las siguientes:

A. Que el Oferente o alguno de los integrantes del Oferente Plural esté incurso en
causal de inhabilidad, incompatibilidad o prohibicion previstas en la legislacion
colombiana para contratar.

B. Cuando una persona natural o juridica participe en mas de una oferta, bien sea
como oferente individual o como integrante de un consorcio o unién temporal, en
este caso, se rechazaran todas las ofertas que incurran en la situacion descrita; o
cuando participe a través de una sociedad filial, o a través de su matriz, de personas
0 compafias que tengan la condicién de beneficiario real del Oferente, de sus
integrantes, asociados, socios 0 beneficiarios reales; o a través de terceras
personas con las cuales tenga una relaciéon de consanguinidad hasta el segundo
grado de afinidad o primero civil si los Oferentes o sus miembros fuesen personas
naturales.

C. Que la persona juridica Oferente individual o integrante del Oferente Plural esté
incursa en la situacion descrita en el articulo 38 de la ley 1116 de 2006, es decir, no
presentar o no confirmar el acuerdo de reorganizacién empresarial, materializado
en alguno de los siguientes efectos: (i) Disoluciébn de la persona juridica, (ii)
separacion de los administradores, (iii) culminacién de los contratos de tracto
sucesivo, de cumplimiento diferido o de ejecucion instantanea, y (iv) finalizacion de
pleno derecho de los encargos fiduciarios y los contratos de fiducia mercantil.

D. Cuando el Comité Evaluador haya solicitado presentar algiin documento o subsanar
0 aclarar alguna informacion necesaria para el cumplimiento de los requisitos
minimos habilitantes y el oferente NO aporte, subsane o aclare lo pertinente, en el
término definido por el Comité Evaluador.

E. Cuando el Comité Evaluador haya solicitado explicar o aclarar alguna informacion
necesaria para el cumplimiento de los requisitos que otorgan puntaje y el oferente
NO aclare lo pertinente, en los plazos y condiciones sefialados por el Comité
Evaluador.

F. Cuando la oferta sea presentada luego de la fecha y hora exactas sefialadas para
la finalizacion del término para presentar ofertas o cuando sea radicada en un lugar
diferente al establecido en el presente documento.

G. Que el Oferente aporte informacién inexacta en los términos de la seccion 2.11.

H. Que el Oferente se encuentre inmerso en conflicto de interés insuperable.

I. Cuando el oferente no presente la garantia de seriedad de la oferta o cuando
habiéndola presentado, ni el nimero ni el objeto del proceso correspondan con el
del presente Proceso de Seleccion.
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J. Cuando el oferente no subsane o aclare la garantia de seriedad de la oferta, de
acuerdo con lo solicitado por parte del Comité Evaluador. (vigencia, monto, pago,
tomador, firma, beneficiario, etc.).

K. Cuando el oferente no efectle el pago de la prima de la garantia de seriedad de la
oferta (Art.81 Ley 45 de 1990) o cuando habiéndose solicitado su acreditacion, el
Oferente no presente la documentacion respectiva.

L. Que el objeto social del Oferente o el de sus integrantes no le permita ejecutar el
objeto del Contrato, con excepcion de lo previsto para las sociedades de objeto
indeterminado.

M. Cuando en relacion con los comerciantes, la(s) actividad(es) econdmica(s)
contenida(s) en el registro mercantil, no permitan adelantar las actividades del
presente Proceso de Seleccion.

N. Que el oferente o alguno de los integrantes de la estructura plural modifique o altere
el contenido sustancial de la informacion de la identificacion de cada uno de los
integrantes de la estructura plural, de su representante legal, o de la participacion
accionaria de cada uno de los integrantes.

O. Que el valor total de la oferta exceda el Presupuesto Oficial Estimado para el
Proceso de Seleccion.

P. Cuando no se presente la OFERTA ECONOMICA de acuerdo con los requisitos
establecidos en el presente documento.

Q. Cuando el oferente, en la OFERTA ECONOMICA, no diligencie o consigne cero
pesos ($0) en la casilla correspondiente al valor de uno o varios items cuya cantidad
diferente de cero esté indicada en la Pregunta Tipo Lista de Precios en la Plataforma
SECORP II.

R. Cuando en la OFERTA ECONOMICA se presente algin valor en moneda
extranjera.

S. Cuando en la OFERTA ECONOMICA o en la resultante de la verificacién aritmética,
el oferente presente un VALOR TOTAL DE LA OFERTA superior al 100% del valor
total del presupuesto oficial estimado — POE.

T. Que el Oferente adicione, suprima, cambie, o modifique los items, la descripcién,
las unidades o cantidades sefialadas en el Presupuesto Oficial Estimado - POE.

U. Cuando el contratista haya sido objeto de cinco (5) o mas multas durante la
ejecucion de uno (1) o varios contratos durante una misma vigencia fiscal con una
0 varias entidades estatales; o cuando este incurra el cualquiera de los supuestos
de hecho contemplados en el articulo 90 de la Ley 1474 de 2011.

V. Cuando el oferente o alguno de los integrantes del Consorcio o Unién Temporal o,
alguno de sus representantes legales haya sido objeto de aplicacién de clausula
penal de apremio o clausula penal pecuniaria por parte de ENTERRITORIO, dentro
del afio en curso y las dos vigencias fiscales anteriores a la presentacion de la oferta.

W. Cuando el oferente, persona natural o juridica, o uno de los integrantes del
Consorcio o Union Temporal, sus colnyuges, compafieros 0 comparferas
permanentes, parientes hasta el segundo grado de consanguinidad, segundo de

afinidad o primero civil, 0 sus socios en sociedades distintas de las anonimas
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abiertas, hayan celebrado un contrato estatal de obra publica, de concesion, y de
suministro con ENTERRITORIO que se encuentre dentro del plazo de ejecucion o
liguidacion.

X. Cuando el proveedor que presente la oferta NO sea el mismo que se encuentra
registrado en el SECOP II.

Y. Elincumplimiento del Compromiso de Transparencia, contemplado en el Anexo 4 —
Pacto de Transparencia, es causal suficiente para el rechazo de la oferta sin
perjuicio de que tal incumplimiento tenga consecuencias adicionales.

Z. Las demas previstas en la Ley.

2.19. CAUSALES PARA LA DECLARATORIA DE FALLIDO DEL PROCESO DE
SELECCION

Durante el término del presente Proceso de Seleccion, sin perjuicio de la facultad
discrecional de ENTERRITORIO para cancelar el proceso de seleccion, el proceso podra
ser declarado fallido, entre otras, por las siguientes circunstancias, cuando:

A. No se presenten ofertas.

B. Ninguna de las ofertas resulte habil en los factores juridicos, técnicos, financieros o
de experiencia previstos en las Términos y condiciones.

C. Habiéndose presentado Unicamente una oferta, ésta incurra en alguna causal de

rechazo.

Existan causas o0 motivos que impidan la escogencia objetiva del Oferente.

E. EI Ordenador del Gasto de ENTERRITORIO o su delegado no acoja la
recomendacion del Comité Evaluador y opte por la declaratoria de fallido del
proceso, caso en el cual debera motivar su decision.

F. En caso de que ninguno de los oferentes haya ampliado la vigencia de la garantia
de seriedad de su oferta, en el evento en que el Proceso de Seleccion supere el
término de vigencia inicial de las ofertas.

G. Lo demés que contemple la Ley.

©

2.20. NORMAS DE INTERPRETACION DE LOS TERMINOS Y CONDICIONES

Sin perjuicio de lo establecido en el CAPITULO I, numeral 4 del Manual de Contratacion de
ENTerritorio, estos Términos y condiciones deben ser interpretadas como un todo y sus
disposiciones no deben ser entendidas de manera separada de lo que indica su contexto
general. Por lo tanto, se entiende integrada a este la informacion incluida en los
Documentos del Proceso que lo acompafian y las Adendas que posteriormente se expidan.

Ademas, se seguiran los siguientes criterios para la interpretacion y entendimiento de los
Términos y condiciones:

A. El orden de los numerales, capitulos y clausulas de estos Términos y condiciones
no deben ser interpretados como un grado de prelacion entre las mismas.
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B. Los titulos de los numerales y capitulos utilizados en estos Términos y condiciones
sirven sélo como referencia y no afectaran la interpretacion de su texto.

C. Las palabras en singular se entenderan también en plural y viceversa, cuando lo
exija el contexto; y las palabras en género femenino, se entenderan en género
masculino y viceversa, cuando el contexto lo requiera.

D. Los plazos en dias establecidos en estos Términos y condiciones se entienden
como dias habiles, salvo que de manera expresa ENTERRITORIO indique que se
trata de dias calendario o meses. Cuando el vencimiento de un plazo corresponda
a un dia no habil o no laboral para ENTERRITORIO este se trasladara al dia habil
siguiente.

E. Las palabras expresamente definidas en estos Términos y condiciones deben ser
entendidas Unicamente en el sentido que a las mismas se les conceda segun su
definicion.

F. Las referencias a normas juridicas incluyen las disposiciones que las modifiquen,
adicionen, sustituyan o complementen.

2.21. RETIRO DE LA OFERTA
La oferta solo podra ser retirada hasta antes de la fecha limite para presentar ofertas.

Después del cierre del Proceso de Seleccidn la oferta no podra ser retirada y, en caso de
hacerlo, ENTERRITORIO la entendera presentada y surtira el proceso de evaluacion. En
caso que el oferente exprese su voluntad de retirar su oferta con posterioridad al cierre, la
entidad podra hacer exigible la Garantia de Seriedad de la Oferta.
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CAPITULO Ill MODALIDAD DE SELECCION Y SU JUSTIFICACION

El presente proceso de seleccién se adelanta mediante la modalidad prevista en la version
1 del Manual de Contratacion —M-PR-01 de ENTERRITORIO, esto es, bajo la modalidad
de:

e INVITACION ABIERTA

La seleccién del contratista se efectuara de conformidad con lo previsto en el numeral 28
“INVITACION ABIERTA”, del Manual de Contratacion de ENTerritorio, Cddigo M-PR-01,
version 1, aprobado mediante Acuerdo de la Junta Directiva de la entidad No. 292 del 16
de octubre de 2020.

Se acude a esta modalidad, en razén a que de conformidad con el numeral 28.1 del Nuevo
Manual de Contratacion, se podra acudir a la modalidad de invitacién abierta siempre que
se considere conveniente por su impacto e importancia para la Entidad y el pais; por lo
anterior, en razén al impacto e importancia que tiene para el pais y en aras de continuar
con el cumplimiento de los objetivos misionales en cuanto a la reduccién de la tasa de
siniestralidad vial en el territorio nacional, la Agencia Nacional de Seguridad Vial establecid
en los Pilares de Coordinaciéon Interinstitucional y de Infraestructura y vehiculos, las
actividades de Ejecucion de Medidas de Infraestructura Vial, Fortalecimiento de la
sefalizaciobn para la seguridad vial en los entes territoriales y asistencia en la
implementacion de medidas de seguridad vial en las entidades territoriales.

Teniendo en cuenta la necesidad de dar cumplimiento al objeto y obligaciones del Contrato
Interadministrativo, No. 219143 del 30 de diciembre de 2019, asi como la persistencia de
cubrir las necesidades de contratacion, se hace necesario adoptar las medidas
contractuales y administrativas correspondientes en los procesos de seleccion, en
cumplimiento y proteccion de los principios constitucionales, funcién administrativa y
gestion fiscal, tales como seleccion objetiva, responsabilidad, transparencia, planeacion,
economia, eficiencia y eficacia.

Asimismo, ENTERRITORIO podra suspender el Proceso de Seleccion en cualquiera de sus
etapas, cuando aparezcan circunstancias técnicas, econémicas, de fuerza mayor, orden de
autoridad, razones de utilidad o conveniencia que puedan justificar esta decision. La
decision de suspender el proceso serd motivada o informada a los interesados u oferentes
a través del(os) medio(s) electrénico(s) de publicidad. De igual forma, en caso de existir
razones que lo justifiquen el Proceso de Seleccion podra ser cancelado. Esta decision
requiere de la respectiva motivacion la cual sera informada por los medios de la plataforma
de contratacion SECOP Il. La decision serd informada a los interesados y no dara lugar al
reconocimiento de efectos econémicos a favor de los Oferentes.
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CAPITULO IV ELABORACION Y PRESENTACION DE LA OFERTA

4.1. CARTA DE PRESENTACION DE LA OFERTA

El Oferente debe presentar el Formato 1 — Carta de presentacion de la oferta el cual
debe ir firmado por la persona natural Oferente o por el representante legal del Oferente
individual o Plural, de conformidad con lo establecido en la seccién 5.1.1.

4.2. APODERADO

Los Oferentes podran presentar ofertas directamente o por intermedio de apoderado de
conformidad con lo establecido en el numeral 5.1.2.

4.3. ELABORACION Y PRESENTACION DE LA OFERTA

Podran presentar oferta personas naturales, personas juridicas, consorcios, uniones
temporales o cualquier otra modalidad de asociacion prevista en la ley.

Las condiciones de participacion previstas en el presente documento para los consorcios o
uniones temporales se haran extensivas a cualquier modalidad de asociacion prevista en
la Ley escogida por los oferentes.

Para poder presentar oferta para el presente proceso, es necesario estar previamente
registrado en el SECOP Il. Los oferentes singulares en su correspondiente calidad de
persona natural o juridica y los plurales, como consorcio o unién temporal, segun
seael caso. En consecuencia, es obligatorio que el nombre con el cual participan sea
el mismo con el cual estan registrados en el SECOP Il.

4.3.1. RESPONSABILIDAD EN LA ELABORACION DE LA OFERTA

Los oferentes deberan elaborar por su cuenta y riesgo la oferta, de acuerdo con lo solicitado
en el presente documento, las cuales haran parte integral del contrato. Se consideran como
documentos oficiales del proceso de seleccion, los Términos y Condiciones, y sus anexos,
publicados en el SECOP II.

La presentacion de la oferta lleva implicitos el conocimiento y la aceptacion por parte del
oferente, de todas las condiciones conforme a las cuales se ejecutard el contrato,
incluyendo las propias del sitio de trabajo, tales como la informacion social, cultural, técnica,
hidrolégica, geoldégica, geomorfoldégica y sismoldgica, geotécnica, topografica vy
cartogréfica, estudios de impacto ambiental, las leyes y normas que rigen para la region,
entre otras, de tal manera que la oferta presentada debera reflejar la totalidad de los costos
en que se incurrird para alcanzar la realizacion del objeto del contrato derivado de este
proceso de seleccion. Asi mismo, debera tener en cuenta la movilizacién y permanencia en
el sitio de los trabajos, tanto del personal como de los insumos, la situacién de orden
publico, el factor climatico y ambiental, asi como los demas aspectos que puedan incidir en
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la ejecucién del contrato. Por lo anterior es obligacion del interesado, para elaborar su
oferta, realizar las inspecciones necesarias al sitio donde se adelantara el proyecto objeto
del contrato derivado del presente proceso y conocer las condiciones de suministro de
materiales, mano de obra, transporte de personal y materiales, condiciones técnicas del
sitio especifico y sus alrededores, aspectos sociales, de orden publico, climéticos,
ambientales y las demas en las que se ejecutara el proyecto objeto del contrato derivado
del presente proceso.

Igualmente deberd considerar los aspectos relacionados en la Descripcion y Aspectos
Generales del Proyecto.

4.3.2. VIGENCIA DE LA OFERTA

La oferta debera permanecer vigente por un periodo minimo de tres (3) meses contados a
partir de la fecha prevista para la finalizacion del término para presentar ofertas.

ENTerritorio podra solicitar, si ello fuere necesario, la ampliacién de la vigencia de la oferta
y, por ende, la ampliacién de la Garantia de Seriedad de la misma por el término que se
requiera. En cualquier caso, la ampliacién del término de vigencia de la oferta sera
obligatoria hasta por 90 dias. En el evento en que el requerimiento de ENTerritorio exceda
de este término, el oferente y su garante podran decidir si amplian la vigencia de la oferta
o0 si la retiran, sin que la Entidad pueda hacer efectiva la garantia de seriedad de la oferta.

Durante el periodo de su vigencia, la oferta sera irrevocable, de tal manera que el oferente
no podra retirarla, ni modificar los términos o condiciones de la misma, so pena que
ENTerritorio haga efectiva la garantia de seriedad de la oferta, de acuerdo con lo
establecido en el presente documento.

4.4. CIERRE DEL PROCESO Y APERTURA DE OFERTAS

Se entenderan recibidas por ENTERRITORIO las ofertas que al cierre del proceso en la
plataforma SECOP Il y lo establecido en el Anexo 2 — Cronograma hayan sido adjuntadas
y presentadas.

Se daran por no presentadas todas las Ofertas que no hayan sido presentadas en la fecha
y hora establecido en la plataforma SECOP Il. De igual forma, se entenderan no
presentadas las ofertas que se presenten por otros medios distintos a la plataforma del
SECOP II.

Una vez vencido el término para presentar ofertas, ENTERRITORIO debera revisar las
ofertas que se hayan presentado por la plataforma SECOP Il, validando si la carta de
presentacion fue incluida y esta firmada; el numero y el comprobante de pago de la garantia
de seriedad de la oferta que la acompafia; las observaciones correspondientes, asi como
los demas aspectos relevantes que considere ENTERRITORIO.
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4.5. SOLICITUD DE ACLARACION O SUBSANACION DE ASPECTOS DISTINTOS
A LA OFERTA ECONOMICA

En la fecha establecida en el Anexo 2 - Cronograma, ENTERRITORIO publicara el Informe
Preliminar del Comité Evaluador en el que conste la solicitud de aclaracion o subsanacion
de requisitos habilitantes y documentos a los que no se les asigne puntaje.

El Informe Preliminar del Comité Evaluador permanecera publicado en el SECOP Il y a
disposicién de los interesados en los tiempos indicados en el Anexo 2 — Cronograma,
término hasta el cual los Oferentes podran hacer las observaciones que consideren y
entregar los documentos vy la informacién solicitada por ENTERRITORIO en los términos
sefialados en la seccién 2.2.

Al finalizar este plazo, ENTERRITORIO debera publicar el Informe Final del Comité
evaluador.

El Oferente podra presentar observaciones al Informe Preliminar del Comité Evaluador,
pero no podra subsanar durante esta etapa ninguna falencia de su oferta.

4.6. EVALUACION DE LA OFERTA ECONOMICA

En la fecha establecida en el Anexo 2 — Cronograma, ENTERRITORIO procederéa a la
evaluacion de la Oferta Econdémica.

Esta no podra entenderse como una oportunidad adicional para aportar documentos o
elementos que no hayan sido incorporados en el plazo definido en el Anexo 2 - Cronograma.
Lo anterior, sin perjuicio de la potestad de ENTERRITORIO de realizar las verificaciones
gue considere pertinentes para la adecuada seleccion del contratista.

El oferente debe formular su oferta econémica Unicamente en la Pregunta Tipo Lista de
Precios en la Plataforma SECORP II.

4.7. OFERTAS PARCIALES

No se admitird la presentacién de ofertas parciales, esto es, las presentadas por una parte
del objeto o del alcance del Contrato.

4.8. OFERTAS ALTERNATIVAS

Los Oferentes pueden presentar alternativas técnicas y econdmicas siempre y cuando ellas
no signifiquen condicionamientos para la adjudicacién del Contrato y cumplan con los
siguientes requisitos:
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A. Que el Oferente haya presentado una oferta basica que se adecule a las exigencias
fijadas en los Términos y Condiciones, de forma que pueda ser evaluada la oferta
inicial con base en las reglas de seleccion objetiva alli contenidas.

B. Que la oferta alternativa, o las excepciones técnicas y econdémicas, se enmarquen
en el Principio de Seleccion Objetiva, de tal manera que no se afecten los
parametros neutrales de escogencia del Contratista y no se resquebraje el principio
de igualdad.

Cuando un Oferente presente una alternativa debera adjuntar toda la informacion necesaria
para su analisis y una descripcion detallada del procedimiento y metodologia a implementar,
asi como el andlisis de sus costos. Todos los costos necesarios para desarrollar la
alternativa, incluso los de transferencia tecnolégica, deberan estar incluidos en los
respectivos items de la oferta. Sélo seran consideradas las Ofertas alternativas del Oferente
seleccionado y la seleccion de la alternativa sera potestad de ENTERRITORIO.

Las Ofertas alternativas se deben presentar en SECOP Il como “otros anexos”, el Oferente
en el documento debe hacer la claridad de su intencion de presentar una Oferta alternativa.
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CAPITULO V REQUISITOS HABILITANTES Y SU VERIFICACION

ENTERRITORIO realizara la verificacion de los Requisitos Habilitantes dentro del término
sefialado en el cronograma de los presentes Términos y condiciones, de acuerdo con los
soportes documentales que acompafian la Oferta presentada.

El Comité Evaluador designado por ENTERRITORIO para el presente proceso sera el
organo responsable de la verificacion del cumplimiento de los requisitos habilitantes y de la
evaluacion de las ofertas presentadas y de la determinacion del orden de las mismas, con
sujecion a lo establecido en el presente documento.

Los requisitos habilitantes son aguellos que se refieren a la capacidad juridica, financiera 'y
de organizacién, residual y técnica de los oferentes y son objeto de verificacion de
cumplimiento para la participacién en el Proceso de Seleccion. Los Requisitos Habilitantes
seran objeto de verificacidn, por lo tanto, si la Oferta cumple todos los aspectos se evaluaran
como “habilitado”. En caso contrario, se evaluara como “no habilitado”.

De conformidad con la normativa aplicable, ENTERRITORIO realizara la verificacién de
Requisitos Habilitantes de los Oferentes (personas naturales o juridicas nacionales o
extranjeras domiciliadas o con sucursal enColombia) con base en la informacion contenida
en el Registro Unico de Proponentes —RUP-, documentacion adicional para acreditacion de
experiencia, y los documentos sefalados en este escrito.

CRITERIO VERIFICACION CALIFICACION
Juridico Cumple/No cumple Habilitado/No habilitado
Financiero y de | Cumple/No cumple Habilitado/No habilitado
organizacién
Capacidad Cumple/No cumple Habilitado/No habilitado
técnica

Nota 1: Unicamente se consideraran habilitados aquellos Oferentes que acrediten el
cumplimiento de la totalidad de los Requisitos Habilitantes, segun lo sefialado en los
presentes Términos y Condiciones.

Nota 2: En el caso de Oferentes Plurales, los Requisitos Habilitantes serén acreditados por
cada uno de los integrantes de la figura asociativa de acuerdo con los Términos y
Condiciones.

Nota 3: Todos los Oferentes deben diligenciar el Formato 3 — Experiencia habilitante del
Oferente y los Oferentes extranjeros sin domicilio o sin sucursal en Colombia deberan
diligenciar adicionalmente el Formato 4 — Capacidad financiera y organizacional para
extranjeros y adjuntar los soportes que ahi se definen.
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5.1. CAPACIDAD JURIDICA

Los interesados podran presentar su documentacion habilitante bajo alguna de las
siguientes modalidades siempre y cuando cumplan los requisitos exigidos en el Términos y
Condiciones:

A. Individualmente: como: (a) personas naturales nacionales o extranjeras, (b)
personas juridicas nacionales o extranjeras.

B. Conjuntamente, como Oferentes Plurales en cualquiera de las formas de asociacion
previstas en el articulo 7 de la Ley 80 de 1993.

Los Interesados deben:
A. Tener capacidad juridica para la presentacion de la oferta.
B. Tener capacidad juridica para la celebracion y ejecucién del contrato.

C. No estar incursos en ninguna de las circunstancias de inhabilidad, incompatibilidad,
conflicto de interés o prohibicién previstas en la legislacion colombiana para
contratar previstas en la Constitucion y en la Ley.

D. No estar reportados en el tltimo Boletin de Responsables Fiscales vigente publicado
por la Contraloria General de la Republica. Esta disposicién aplica para el Oferente
e integrantes de un Oferente Plural con domicilio en Colombia. Tratandose de
Oferentes extranjeros sin domicilio o sin sucursal en Colombia, deberan declarar
que no son responsables fiscales por actividades ejercidas en Colombia en el
pasado y que no tienen sanciones vigentes en Colombia que implique inhabilidad
para contratar con el Estado. La verificacion de antecedentes contenida en el
presente literal se extiende tanto a los representantes legales de las personas
juridicas o Oferente plurales, como a los accionistas o0 socios de las mismas que
tengan una participaciéon superior al 5%, de tal manera, que los Oferentes deberan
acreditar tal situacion.

E. No estar sancionados por practicas anticompetitivas o de colusién ante la
Superintendencia de Industria y Comercio durante los cinco (5) afios anteriores al
presente proceso de seleccion.

F. En caso de personas juridicas, si el Representante Legal de la sociedad tiene
restricciones para contraer obligaciones en nombre de la misma, deber& acreditar
su capacidad a través de una autorizacion suficiente otorgada por parte del érgano
social competente respectivo para cada caso. En caso de no tener restricciones,
bastara con la presentacion del certificado de existencia y representacion legal.
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NOTA: El no cumplimiento de alguno de los requisitos establecidos en el presente numeral
respecto a la capacidad juridica de los Oferentes tendrd como consecuencia la declaratoria
de la Oferta como no habil para participar en el Proceso de Seleccion.

ENTERRITORIO debera consultar los Antecedentes Judiciales en linea en los registros de
las bases de datos, al igual que el Certificado de Antecedentes Disciplinarios conforme el
articulo 1 de la Ley 1238 de 2008 y consultar en el Registro Nacional de Medidas
Correctivas del Ministerio de Defensa Nacional — Policia Nacional de acuerdo con lo
dispuesto en el articulo 183 de la Ley 1801 de 2016 — Cddigo Nacional de Policia y
Convivencia —.

5.1.1. CARTA DE PRESENTACION DE LA OFERTA

El Oferente debe presentar el Formato 1 — Carta de presentacion de la oferta el cual
debe ir firmado por la persona natural Oferente o por el representante legal del Oferente
individual o Plural.

En virtud de lo previsto en la Ley 842 de 2003 y con el fin de no permitir el ejercicio ilegal
de la Ingenieria, la persona natural (Oferente individual o integrante de la estructura plural)
que pretenda participar en el presente proceso, deberd acreditar que posee titulo como
Ingeniero, para lo cual deberd adjuntar copia del certificado de vigencia de matricula
profesional expedida por el COPNIA o Consejo Profesional de Ingenieria de Transportes y
Vias de Colombia en la respectiva rama de la ingenieria segun corresponda, vigente a la
fecha de cierre de este Proceso de Seleccion.

De acuerdo con en el articulo 20 de la Ley 842 de 2003, si el representante legal o
apoderado del Oferente individual persona juridica o el representante legal o apoderado de
la estructura plural, no posee titulo de una de las profesiones catalogadas como ejercicio
de la ingenieria, la oferta debera ser avalada por un ingeniero, para lo cual debera
adjuntar copia del certificado de vigencia de matricula profesional expedida por el COPNIA
0 Consejo Profesional de Ingenieria de Transportes y Vias de Colombia en la respectiva
rama de la ingenieria segun corresponda, vigente a la fecha de cierre de este Proceso de
Seleccion.

El aval del ingeniero del que trata el articulo 20 de la Ley 842 de 2003 hace parte integral
del Formato 1 — Carta de presentacion de la oferta cuando el Oferente deba presentarlo.

La carta de presentacion debera estar suscrita a través de Firma Manuscrita, Firma
Electrénica o Firma Digital.

El Oferente debe diligenciar los Formatos que correspondan. Todos los espacios en blanco
deberan diligenciarse con la informacion solicitada.
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Cuando el oferente o su representante tengan la condicion de Ingeniero Civil, no sera
necesario el aval de otra persona con igual profesion.

En los siguientes eventos, quien suscriba la Carta de Presentacion de la oferta debe
acreditar:

A. Personajuridica: Tener la calidad de representante legal o apoderado del oferente,
con facultad expresa de actuar en nombre y representacion del mismo. En este
ultimo caso, la facultad de representacion debe comprender las de presentar la
oferta, celebrar el contrato (en caso de resultar aceptada su oferta) y liquidarlo. Si la
presentacion de la oferta implica la trasgresion del deber establecido en el numeral
7° del articulo 23 de la Ley 222 de 1995 reglamentado parcialmente por el Decreto
Nacional 1925 de 2009 o si el representante legal tiene limitaciones derivadas de
los estatutos sociales el oferente individual o el integrante de la oferta conjunta
debera, ademas, allegar autorizacion de la junta de socios o asamblea general de
accionistas, segun corresponda.

B. Consorcio o unién temporal: Tener la calidad de representante del consorcio o
union temporal, con facultad expresa de actuar en nombre y representacion del
mismo. Tal facultad de representacién debe comprender las de presentar la oferta,
celebrar el contrato (en caso de resultar aceptada su oferta) y liquidarlo.

5.1.2. APODERADO

Los Oferentes podran presentar ofertas directamente o por intermedio de apoderado,
evento en el cual deberan anexar el poder, otorgado en legal forma, en el que se confiera
al apoderado de manera clara y expresa facultades amplias y suficientes para actuar,
obligar y responsabilizar a quien(es) representa en el tramite del presente proceso y en la
suscripcién del Contrato.

El apoderado podra ser una persona natural o juridica que en todo caso debera tener
domicilio permanente, para efectos de este proceso, en la Republica de Colombia, y debera
estar facultado para representar al Oferente y/o a todos los integrantes del Oferente Plural,
a efectos de adelantar en su nombre de manera especifica las siguientes actividades:

(1) presentar oferta para el Proceso de Seleccion que trata estos Términos y
condiciones;

(ii) dar respuesta a los requerimientos y aclaraciones que solicite ENTERRITORIO
en el curso del presente proceso;

(i) recibir las notificaciones a que haya lugar dentro del proceso;
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(iv) suscribir el contrato en nombre y representacion del Oferente Seleccionado, asi
como el acta de terminacion y liquidacién, si a ello hubiere lugar.

(V) Suscribir el acta de inicio y cualquier modificacion del contrato, si a ello hubiere
lugar.

Las personas extranjeras que participen mediante un Oferente Plural podran constituir un
s6lo apoderado comun y, en tal caso, bastard para todos los efectos la presentacion del
poder comdn otorgado por todos los integrantes con los requisitos de autenticacion,
legalizacion o apostilla y traduccion exigidos en el Cédigo de Comercio de Colombia
incluyendo los sefialados en el Términos y Condiciones. El poder a que se refiere este
parrafo podra otorgarse en el mismo acto de constitucién del Oferente Plural.

La persona natural extranjera sin domicilio en Colombia debera actuar y comunicarse en el
proceso a través de un apoderado en Colombia.

5.1.3. EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

La existencia y representacion legal de los Oferentes individuales o miembros de los
Oferentes Plurales se acreditara de acuerdo con las siguientes reglas:

5.1.3.1. PERSONAS NATURALES

Deben presentar los siguientes documentos en copia simple:

A. Persona natural de nacionalidad colombiana: cédula de ciudadania.

B. Persona natural extranjera con residencia en Colombia: cédula de extranjeria
vigente expedida por la autoridad competente.

C. Persona natural extranjera sin domicilio en Colombia: pasaporte.

D. Persona natural comerciante: Cédula y Registro Mercantil expedido a mas tardar
dentro de los 30 dias anteriores a la fecha sefalada para el cierre.

5.1.3.2. PERSONAS JURIDICAS
Deben presentar los siguientes documentos:

A. Personajuridica nacional o extranjera con sucursal en Colombia:

I.  Certificado de existenciay representacién legal expedido por la Camara
de Comercio o autoridad competente en el que se verificara:

a. Fecha de expedicion del certificado no mayor a treinta (30) dias
anteriores a la fecha de cierre del Proceso de Selecciéon. En caso de
modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendr4 como referencia
para establecer el plazo de vigencia del certificado de existencia y
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representacion legal la fecha originalmente establecida en el
Términos y Condiciones definitivo.

b. Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades
descritas en el objeto del presente Proceso de Seleccién.

c. Que la vigencia de la persona juridica nacional o extranjera no sea
inferior al del plazo del contrato y minimo 30 meses adicionales.

d. En caso que el Oferente actue por medio de apoderado, debera
mantener al apoderado por una vigencia no inferior al término del
contrato y minimo seis (6) meses adicionales.

e. Si el Representante Legal de la sociedad tiene restricciones para
contraer obligaciones en nombre de la misma, debera acreditar su
capacidad a través de una autorizacién suficiente otorgada por parte
del 6rgano social competente respectivo para cada caso. En caso de
no tener restricciones, bastara con la presentacion del certificado de
existencia y representacion legal.

f.  El nombramiento del revisor fiscal en los casos que determine la ley.

g. Que las personas juridicas extranjeras con actividades permanentes
en la Republica de Colombia deberan estar legalmente establecidas
en el territorio nacional de acuerdo con los articulos 471 y 474 del
Cdbdigo de Comercio.

Nota 1: En el caso de las Sucursales de las personas juridicas extranjeras y como
guiera que la Sucursal en Colombia no es una persona juridica diferente a la matriz,
se tendré en cuenta la fecha de constitucién de esta ultima.

Nota 2: Si la Oferta es suscrita por una persona juridica extranjera a través de la
sucursal debidamente constituida en Colombia, debera acreditar la existencia de la
sucursal y la capacidad juridica de su representante o apoderado, mediante la
presentacion del Certificado del Registro Unico de Oferentes y Certificado de
existencia y representacion legal con fecha de expedicion maximo de 30 dias antes
de la fecha de cierre del presente proceso de seleccion por la Camara de Comercio.
Cuando el representante legal de la sucursal tenga restricciones para contraer
obligaciones, debera acreditar autorizacion suficiente del 6rgano competente social
respectivo para contraer obligaciones en nombre de la sociedad. La ausencia
definitiva de autorizacion suficiente o el no aporte de dicho documento una vez
solicitado por ENTERRITORIO, determinara la falta de capacidad juridica para
presentar la oferta
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Il Certificacion del Revisor Fiscal en caso de ser sociedad anonima
colombiana, en la que conste si es abierta o cerrada.

B. Personajuridica extranjera sin sucursal o domicilio en Colombia:

Documentos que acrediten la existencia y representacion legal de la sociedad
extranjera, legalizados de conformidad con lo establecido en el presente
Términos y Condiciones, en el que debe constar, como minimo los siguientes
aspectos:

I.  Nombre o raz6n social completa.

II.  Nombre del Representante Legal o de la persona facultada para
comprometer a la persona juridica.

lll.  Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en el
objeto del presente Proceso de Seleccion.

IV. Facultades del representante legal o de la persona facultada para
comprometer a la persona juridica, en la que se sefiale expresamente que
el representante no tiene limitaciones para contraer obligaciones en nombre
de la misma o aportando la autorizacion o documento correspondiente del
6rgano social competente respectivo para cada caso.

V.  Tipo, numero y fecha del documento de constitucion o creacion.
VI.  Fechay clase de documento por el cual se reconoce la personeria juridica.

VIl.  Vigencia de la persona juridica no inferior al plazo del contrato y minimo 30
meses adicionales contados a partir de la fecha del cierre del Proceso de
Seleccion.

Si en la jurisdiccidn de incorporacién no existiese ninguna autoridad o entidad que
certifiqgue la totalidad de la informacién de existencia y representacion legal, el
Oferente o miembro extranjero del Oferente Plural debera presentar una declaraciéon
juramentada de una persona con capacidad juridica para vincular y representar a la
sociedad en la que conste que: (i) no existe autoridad u organismo que certifique lo
solicitado en el presente numeral; (ii) la informaciéon requerida en el presente
numeral, y (iii) la capacidad juridica para vincular y representar a la sociedad de la
persona que efectla la declaracion, asi como de las demés personas que puedan
representar y vincular a la sociedad, si las hay.

C. Entidades Estatales:

Deben presentar los siguientes documentos para acreditar su existencia:
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I.  Ultimo acto de estructura y organizacion de la entidad. Este puede ser Ley,
Decreto, Ordenanza, Acuerdo o certificado de existencia y representacion
legal no anterior a 30 dias a la fecha de cierre o documento equivalente que
permita conocer la naturaleza juridica, funciones, érganos de direccion,
régimen juridico de contratacion de la entidad.

5.1.3.3. OFERENTES PLURALES

El documento de conformaciéon de Oferentes Plurales debe:

A. Acreditar la existencia del Oferente Plural y clasificarlo de forma clara en
Union Temporal o Consorcio. En este documento los integrantes deben
expresar claramente su intencion de conformar el Oferente Plural. En el caso
en gue no exista claridad sobre el tipo de asociacion se asumira que se trata
de un Consorcio. Los Oferentes deberan incluir como minimo la informacion
requerida en el Formato 2 — Conformacion de Oferente plural (Formato 2A-
Consorcios) (Formato 2B- UT) . Los Oferentes podran incluir informacién
adicional que no contradiga lo dispuesto en los Documentos del Proceso.

B. Acreditar el nombramiento de un representante y un suplente, de todas las
personas naturales y/o juridicas asociadas, con facultades suficientes para
la representacioén sin limitaciones de todos y cada uno de los integrantes, en
todos los aspectos que se requieran para la presentacion de la oferta, para
la suscripcién y ejecucion del contrato, asi como también la facultad para
firmar el acta de terminacion y liquidacion.

C. Aportar fotocopia de la cedula de ciudadania del representante y de cada
uno de los integrantes de la estructura plural. En caso de que uno de los
miembros de la estructura plural sea una persona juridica, se debera aportar
la fotocopia de la cédula de ciudadania del Representante Legal de esta.

D. Acreditar que la vigencia de la estructura plural no sea inferior al del plazo
del contrato y minimo 30 meses adicionales contados a partir de la contados
a partir del acta de entrega. De igual forma, se debera establecer en el
documento de Constitucion del Oferente Plural que en caso que el plazo del
contrato se prorrogue por un término superior a el plazo del Oferente Plural,
se entenderd que el Plazo de vigencia del Oferente Plural serd hasta la
liqguidacion del contrato.

E. El Oferente Plural debe sefialar expresamente cual es el porcentaje de
participacion de cada uno de sus miembros. La sumatoria del porcentaje de
participacién no podra ser diferente al 100%.

Version: 1 Vigencia: 2021-01-07

TERMINOS Y CONDICIONES INA-007-2021 PAGINA 49 DE 115



] o eterritorio

Empresa Macional Promotora del Desarrollo Territorial

F. Desde la presentacion de la oferta, y en desarrollo de la etapa contractual,
no podrdn ser modificados los porcentajes de participacion sin el
consentimiento previo de ENTERRITORIO.

Dicho documento debe estar firmado por todos y cada uno de los integrantes del Oferente
Plural y en el caso del integrante persona juridica, por el Representante Legal de dicha
persona a través de Firma Manuscrita, Electronica o Digital, o por el apoderado de
cualquiera de los anteriores.

El oferente, con la oferta, deberd anexar un documento suscrito por todos los integrantes
de la forma asociativa escogida, o por sus apoderados debidamente facultados, asi como
también por el representante designado de la figura asociativa debidamente identificado,
en el gue conste la constitucién de la unién temporal o el consorcio, segin corresponda, en
el cual se exprese lo siguiente:

Identificacion de cada uno de sus integrantes: Nombre o razén social, tipo y nimero
del documento de identificacién y domicilio.

Designacion del representante: Deberd allegarse su identificacion.

Indicacion de los términos y extension de la participacion en la oferta y en la
ejecucion del contrato de cada uno de los integrantes de la forma asociativa, para el
caso de union temporal, asi como las reglas basicas que regularan sus relaciones, para
cualquier forma de oferente plural.

Debera constar que la duracién de la figura asociativa no es inferior a la duracién
del contrato objeto del presente Proceso de Seleccién y minimo 30 meses adicionales.

Indicacion de la participacion porcentual de cada uno de los integrantes en la
forma asociativa correspondiente. La sumatoria de los porcentajes de participacién no
podra exceder ni ser menor del 100%.

Con la suscripcion del documento de constitucion del consorcio o unién temporal, se
entenderd para todos los efectos legales y contractuales que el representante del consorcio
0 union temporal tiene las siguientes facultades referentes a la etapa precontractual,
contractual y post contractual:

e Presentacion de la oferta y representacion del consorcio o union temporal en todas
las diligencias del Proceso de Seleccion.

e Suscribir el contrato y sus modificaciones.

e Suscribir el acta de terminacién, liquidacion o cierre y notificarse del acta de
liguidacion unilateral.
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Con la suscripcién del documento de constitucion del consorcio o unién temporal, se debe
establecer que la duracion de la forma de asociacién escogida no sera inferior al lapso
comprendido entre la fecha de entrega de la oferta y la liquidacién del contrato objeto del
presente Proceso de Seleccion.

El documento debera ir acompafiado de aquellos otros que acrediten que quienes lo
suscriben tienen la representacion y capacidad necesarias para dicha constitucién y para
adquirir las obligaciones solidarias derivadas de la oferta y del contrato resultante.

Cualquier modificacion al documento de constitucion del consorcio o uniéon temporal debera
ser suscrita por la totalidad de integrantes del consorcio o union temporal, y debera tener la
aprobacioén previa de ENTERRITORIO.

Sin perjuicio de lo anterior, el oferente debera tener en cuenta que después de la
presentaciéon de la oferta, no podr4d modificar o alterar el contenido sustancial de la
informacion de los literales i, ii, y v del presente numeral, ni tampoco alguno de los
integrantes podra desistir o ser excluido en la participacion.

5.1.3.4. PROMESA DE SOCIEDAD FUTURA

Para todos los efectos, el oferente que desee presentarse al proceso de seleccion bajo la
figura de Promesa de Sociedad, deberd ajustarse a las mismas reglas contempladas en el
numeral 5.1.3.3. de los Términos y Condiciones, es decir, ajustarse a las normas de
presentacion de los Oferentes Plurales.

Nota: En caso de resultar adjudicatario, el oferente debera registrar el acta de constitucion
y los Estatutos de la Promesa de Sociedad Futura en la respectiva Camara de Comercio
dentro del plazo establecido en el Anexo 2- Cronograma.

El incumplimiento de esta disposicion facultara a ENTERRITORIO para hacer efectiva la
Garantia de Seriedad de la Oferta.

5.1.4. CERTIFICACION DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES
LEGALES

5.1.4.1. PERSONAS JURIDICAS

El Oferente persona juridica debe presentar el Formato 6 — Pago de Seguridad Social y
aportes legales suscrito por el Revisor Fiscal, de acuerdo con los requerimientos de Ley, o
por el Representante Legal, bajo la gravedad del juramento, cuando no se requiera Revisor
Fiscal, en la que conste el pago de los aportes de sus empleados a los sistemas de salud,
riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, Instituto
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Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, cuando a ello haya
lugar.

Cuando el Formato 6 — Pagos de seguridad social y aportes legales sea suscrito por el
Revisor Fiscal, se deberd acompafar de fotocopia de la cédula de ciudadania del mismo,
copia de tarjeta profesional y certificado de antecedentes de la profesion del mismo.

Cuando la persona juridica esta exonerada en los términos previstos en el articulo 65 de la
Ley 1819 de 2016 debe indicarlo en el Formato 6 — Pago de Seguridad Social y aportes
legales.

Esta misma prevision aplica para las personas juridicas extranjeras con domicilio o sucursal
en Colombia las cuales deberan acreditar este requisito respecto del personal vinculado en
Colombia.

Nota: Sin perjuicio de lo mencionado en este acapite, ENTERRITORIO podra solicitar al
oferente cualquier informacion adicional mas alla de la certificacién aqui mencionada para
la verificacion del pago de seguridad social y aportes legales.

5.1.4.2. PERSONAS NATURALES

El Oferente persona natural debera presentar el Formato 6 — Pago de Seguridad Social y
aportes legales, en la que conste el pago de sus aportes y el de sus empleados a los
sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de
Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de
Aprendizaje, cuando a ello haya lugar, junto con las planillas de pago respectivas.

Cuando el Oferente sea una persona natural sin personal, debera acreditar el pago de sus
aportes descritos cuando a ello haya lugar de acuerdo con la normativa aplicable.

Esta misma prevision aplica para las personas naturales extranjeras con domicilio en
Colombia las cuales deberan acreditar este requisito respecto del personal vinculado en
Colombia.

5.1.4.3. OFERENTES PLURALES

Cada uno de los integrantes del Oferente Plural debe suscribir por separado la declaracion
de la que tratan los anteriores numerales.

5.1.5. SEGURIDAD SOCIAL PARA LA SUSCRIPCION DEL CONTRATO

El Oferente Seleccionado debe presentar en la plataforma SECOP I, para la suscripcion
del respectivo Contrato, la declaracién donde acredite el pago correspondiente a seguridad
social y aportes legales cuando a ello haya lugar.

En caso de que el Oferente Seleccionado, persona natural o juridica, no tenga o haya tenido
dentro de los seis (6) meses anteriores a la fecha de firma del Contrato personal a cargo y
por ende no esté obligado a efectuar el pago de aportes parafiscales y seguridad social
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debe, bajo la gravedad de juramento, indicar esta circunstancia en la mencionada
certificacion.

5.1.6. VERIFICACION DE NO INCLUSION EN EL BOLETIN DE RESPONSABLES
FISCALES

El Articulo 60 de la Ley 610 de 2000, por medio del cual se establece el tramite de los
procesos de responsabilidad fiscal de competencia de las contralorias, exige como requisito
indispensable para nombrar, dar posesién o celebrar cualquier tipo de contrato con el
Estado, verificar que la correspondiente persona natural o juridica segun se trate, no se
encuentra reportada en el boletin de responsables fiscales que publica la Contraloria
General de la Republica con periodicidad trimestral.

Con el fin de acreditar el cumplimiento de la anterior obligacién, ENTERRITORIO verificara
en el Ultimo boletin de responsables fiscales expedido por la Contraloria General de la
Republica que el oferente y cada uno de sus integrantes cuando el mismo sea un consorcio
0 una union temporal, no se encuentre(n) reportado(s) en dicho boletin., asi como, el
Representante de cada uno de los Consorciados y de la figura asociativa. La verificacion
de antecedentes contenida en el presente literal se extiende tanto a los representantes
legales de las personas juridicas o Oferente plurales, como a los accionistas o0 socios de
las mismas que tengan una participacion superior al 5%, de tal manera, que los Oferentes
deberan acreditar tal situacion.

5.1.7. VERIFICACION DEL SISTEMA DE INFORMACION DE REGISTRO DE
SANCIONES Y CAUSAS DE INHABILIDAD (SIRI) DE LA PROCURADURIA
GENERAL DE LA NACION

De conformidad con lo previsto en el articulo 1 de la Ley 1238 de 2008 y con el fin de
verificar los antecedentes disciplinarios del oferente y cada uno de sus integrantes cuando
el mismo sea un consorcio 0 una uniéon temporal, toda vez que de las sanciones
disciplinarias también se desprenden inhabilidades, ENTERRITORIO verificara la consulta
de los antecedentes disciplinarios realizada a través de la pagina web de la Procuraduria
General de la Nacion.

La verificacion de antecedentes contenida en el presente literal se extiende tanto a los
representantes legales de las personas juridicas o Oferente plurales, como a los accionistas
0 socios de las mismas que tengan una participacion superior al 5%, de tal manera, que los
Oferentes deberan acreditar tal situacion.

5.1.8. VERIFICACION DE ANTECEDENTES JUDICIALES DEL MINISTERIO DE
DEFENSA NACIONAL — POLICIA NACIONAL

De conformidad con lo previsto en el articulo 94 del Decreto 0019 de 2012 y con el fin de
verificar los antecedentes judiciales del oferente (persona natural o representante legal de
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persona juridica o consorcio o unién temporal), ENTERRITORIO verificara la consulta de
los antecedentes judiciales realizada a través de la pagina web de la Policia Nacional.

En caso de que el oferente persona natural o representante legal de la persona juridica o
del consorcio o union temporal, segun el caso, registre antecedentes judiciales consistentes
en sentencia judicial condenatoria con pena accesoria de interdiccion de derechos y
funciones publicas, se considerard no habil para participar en el proceso de seleccién.

5.1.9. VERIFICACION DE MEDIDAS CORRECTIVAS

De conformidad con lo previsto en el articulo 183 de la Ley 1801 de 2016 Cddigo Nacional
de Policia y Convivencia y con el fin de verificar que el oferente (persona natural o
representante legal de persona juridica o consorcio o unién temporal) se encuentra al dia
en el pago de las multas establecidas en el Cédigo Nacional de Policiay Convivencia,
ENTERRITORIO verificara la consulta realizada a través de la pagina web de la Policia
Nacional.

En caso de que el oferente persona natural o representante legal de la persona juridica o
del consorcio o unién temporal, registre multas en el Registro Nacional de Medidas
Correctivas y que las mismas no hayan sido canceladas en el plazo previsto para ello, no
se considerara habil para participar en el proceso de seleccién.

https://srvpsi.policia.gov.co/PSC/frm cnp consulta.aspx

5.1.10. MANIFESTACION DE NO INCURSION EN PRACTICAS ANTICOMPETITIVAS

El oferente persona natural, juridica nacional o extranjera y cada uno de sus integrantes
cuando se trate de Consorcio o Unién Temporal, no puede(n) encontrarse incurso(s) en
practicas de colusion o en acuerdos restrictivos de la competencia con otras empresas 0
con el mercado. Para ello el oferente manifestara bajo la gravedad de juramento ésta
circunstancia y debera diligenciar el Formato 9 — Manifestacion de no incursion en practicas
anticompetitivas, adjunto al presente documento, el cual debera ser suscrito en documento
individual por el oferente persona natural o por el representante legal segun sea el caso
debidamente facultado para tal fin y por todos los miembros en caso de ser oferente plural.

5.1.11. CONSENTIMIENTO PARA LA RECOLECCION Y TRATAMIENTO DE DATOS
PERSONALES

El oferente persona natural, juridica nacional o extranjera y cada uno de los integrantes
cuando se trate de Consorcio o Union Temporal, deberan presentar debidamente
diligenciado el Formato 7 — Autorizacion tratamiento de Datos Personales. Dicho formato
debera estar suscrito por la persona natural o por el representante legal de la persona
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juridica, o por el representante designado por los miembros del consorcio o de la union
temporal.

Se precisa que el citado formato debe ser diligenciado tanto por el oferente persona natural,
juridica o, figura asociativa (Consorcio o Unién Temporal) y cada uno de los integrantes de
dicha figura asociativa.

5.1.12. FORMATO DE VINCULACION F-RI-01 (Version para diligenciar en linea)

ENTerritorio de acuerdo con el Decreto 495 del 20 de marzo 2019, es una Empresa
Industrial y Comercial del Estado, de carécter financiero, dotada de personeria juridica,
patrimonio propio, autonomia administrativa, vinculada al Ministerio de Hacienda y Crédito
Publico y vigilado por la Superintendencia Financiera de Colombia. En consecuencia,
ENTerritorio debe dar cumplimiento a lo establecido en la Ley 1121 de 2006 y a las
disposiciones establecidas por la Superintendencia Financiera de Colombia.

El numeral 4.2.2.2.1.3. Formularios de la Circular Externa Basica Juridica 055 de 2016 de
la Superintendencia Financiera de Colombia establece: “Para efectos del conocimiento del
cliente, las entidades deben disefiar y adoptar formularios de solicitud de vinculacion de
clientes que contengan cuando menos la informacion que mas adelante se indica, los
cuales deben diligenciarse de acuerdo con las instrucciones sefaladas en el presente
instructivo. Salvo en los casos expresamente exceptuados en el presente Capitulo, las
entidades deben obtener _de los potenciales clientes, el diligenciamiento de los
formularios de solicitud de vinculacién para el suministro de productos o prestacién
de servicios. Dicho formulario debe también ser diligenciado por toda persona que se
encuentre facultada o autorizada para disponer de los recursos o bienes objeto del contrato,
caso en el cual la entidad debe verificar el documento que acredita dicha facultad o
autorizacion. La recoleccion de la firma y la huella del potencial cliente pueden contratarse
con terceros” (Negrilla y subrayado fuera de texto)

En tal sentido ENTerritorio tiene dispuesto unas politicas y procedimientos encaminadas a
dar cumplimiento a las normas citadas anteriormente, razén por la cual, dispone
actualmente del FORMATO DE VINCULACION F-RI-01 en su version para diligenciar en
linea, el cual, debe ser diligenciado por TODAS las personas que manifiesten intencién de
tener vinculos contractuales con la Entidad, tal como lo establece el numeral 15 del
MANUAL PARA EL CONTROL Y PREVENCION DEL LAVADO DE ACTIVOS Y LA
FINANCIACION DEL TERRORISMO vigente de la Entidad. Asi mismo, el numeral 5 del
Procedimiento PAP802 CONOCIMIENTO DE CLIENTES E IDENTIFICACION DE
TERCEROS vigente, establece: “(...) ENTerritorio no debe iniciar relaciones contractuales
0 legales con el potencial cliente, contratista y/o funcionario mientras no se haya
diligenciado en su integridad el FAP801 Solicitud de vinculacion, adjuntado los soportes
exigidos, verificado la informacion y realizado los demas procedimientos establecidos en el
MDI720 Manual de Contratacion o documento que lo modifique, actualice o sustituya, y las
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contenidas en el MAP803 Manual para el control y prevencion del lavado de activos y la
financiacién del terrorismo (...)” (Negrilla y subrayado fuera de texto)

De acuerdo con lo anterior, el oferente debera adjuntar a su oferta el formato de vinculacion
F-RI-01 y sus documentos anexos, asi:

En el caso de personas naturales es necesario adjuntar los siguientes documentos:

e FORMATO DE VINCULACION (Version para diligenciar en linea): ultima version,
completamente diligenciado y en debida forma.

e Certificacion Bancaria: El oferente debera anexar a la oferta la certificacion de la
cuenta bancaria relacionada en el formato de Vinculacion F-RI-01, con una
expedicion no mayor a 30 dias calendario.

e Registro Unico Tributario — RUT actualizado: El oferente debera anexar a la
oferta fotocopia del Registro Unico Tributario RUT, el cual, debera estar
debidamente actualizado de acuerdo con la normatividad vigente.

e Fotocopiade lalibreta militar (cuando aplique).

En caso de persona juridica, es necesario adjuntar los siguientes documentos:

e FORMATO DE VINCULACION (Version para diligenciar en linea): Gltima version,
completamente diligenciado y en debida forma

e Registro Unico Tributario — RUT actualizado: El oferente debera anexar a la
oferta fotocopia del Registro Unico Tributario RUT, el cual, deberd estar
debidamente actualizado de acuerdo con la normatividad vigente.

e Certificacién Bancaria: El oferente debera anexar a la oferta la certificacion de la
cuenta bancaria relacionada en el formato de Vinculacion F-RI-01, con una
expedicion no mayor a 30 dias calendario.

e Balance General y Estado de Resultados, firmados por el Representante Legal y
contador o Revisor Fiscal segin corresponda. (Debera aportarse fotocopia de la
Cédula de Ciudadania, de la tarjeta profesional de contador y certificado vigente de
antecedentes disciplinarios expedido por la Junta Central de Contadores.)

e Formato 12 - Participacion de asociados o0 accionistas para la vinculacién de
personas juridicas.

NOTA 1: Cuando se trate de Consorcios o Uniones Temporales, cada uno de sus miembros
integrantes, deberan aportar cada uno de los documentos sefalados en el presente
numeral.

NOTA 2: En caso de ser aceptada la oferta a un Consorcio o Unién Temporal, los
documentos sefialados en el presente numeral a nombre del oferente plural deberan ser
aportados para efectos de la suscripcion del contrato.
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FORMATO de Vinculacion (Version para diligenciar en linea)

El FORMATO de vinculacion deberé diligenciarse desde la pagina Web de la entidad:
http://www.enterritorio.gov.co, para lo cual, se debe seleccionar del Menu Principal
la opcién “Contratistas e interventores”, luego seleccionar la opcion “Pagos vy
desembolsos” y en la lista:

& 3> @ (Y @& enteritoriogov.co/web/ * OF @ :

f vw o @ TRANSPARENCIA E INFORMACION PUBLICA CONTACTENOS PRECUNTAS FRECUENTES NOTIFICACIONES JUDICIALES 0

T i Portafolio Proyectos Contratistas e Para clientes Quiénes
erricorio Sala de prensa
ooes e romoors o Dwabs e ENTerritorio interventores somos

Procesos de

coptiatacian
Pagos y desembolsos

Ofertas de empleo

peticiones, Quejas,
Reclamos y Denuncias

UNA LJEB PENSADA POR ¥ PARA 10S MAS PEQUENOS

HAZ CLIC AQUI PARA CONOCERLA

Al seleccionar PAGOS Y DESEMBOLSOS aparece el link “Formato de Solicitud de

Vinculacién (Versién para diligenciar en linea)” asi:

« > C 0 a iterio.g ‘web/contrati Pag: quisitos-para-el-pag w OF 6
f v o @© TRANSPARENCIA E INFORMACION PUBLICA CONTACTENOS PREGUNTAS FRECUENTES NOTIFICACIONES JUDICIALES o
H H Portafolio Proyectos Contratistas e Para clientes Quiénes
errl orlo Sala de prensa
i e D s e ENTerritorio interventores somos

Requisitos para el pago

Inicio » Contratistas e interventores » Pagos y desembolsos

Procesos de contratacion Aspectos generales

Pagos y desembolsos
gosy -+ Aspectos Generales

Consultas de desembolsos

. Solicitud de Vinculaci
Requisitos para el pago
Certificaciones - Formato de solicitud de vinculacidn (versién para diligenciar en linea) ’

Ofertas de empleo Formatos

Peticiones, Quejas, N -

: . FAP022 - Certificacién de cumplimiento para pago
Reclamos y Denuncias o para pag
- FAP027 - Comprobante de Pago (Documento Equivalente)

- FAP028 - Relacion Para La Legalizacién y/o Reintegro De Gastos

-+ FAP030 - Modelo Cuenta de Cobro

—+ GAP0O04 - Reglamentacién para el Tramite de Pagos Derivados de Convenios Fondo de Ejecucién de
Proyectos

-+ Aspectos Generales Legalizacién de Contratos

-+ Pacto de Transparencia

\ -+ Modelo de certificacidn de ingresos

e — s — g e - =
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Al seleccionar el link se muestra el siguiente cuadro, el cual debera diligenciar para
poder acceder al Aplicativo Formato Solicitud de Vinculacion.

Ley 1581 de 2012 erritorio

Proteccién de datos personales

AVISO DE PRIVACIDAD

La Empresa Nacional Promotora del Desarrollo Territorial - ENTerritorio, con domicilio en la ciudad de Bogotd D.C.,
informa que es el Responsable del Tratamiento de los datos personales suministrados por Usted, los cuales seran
incorporados a nuestras bases de datos y archives automatizados y/o manuales, para ser tratados en cumplimiento de
las finalidades debidamente consentidas por Usted y descrifas en nuesira politica de tratamiento de informacion personal,
la cual podré consultar en nuestra pagina web www enterritorio gov.co

Le recordamos que Usted no se encuentra obligado a dar respuesta a las preguntas que se le formulen sobre datos

persenales de cardcter sensible o a autorizar su tratamiento, de conformidad con lo establecido en el articulo 532
del Decreto 1074 de 2015 Por tal motivo, ENTerritorie sélo realizard el tratamiento de los datos personales que usted
autorice

Usted podrd hacer uso de sus derechos de acceso, actualizacion, rectificacién o supresion de sus datos personales, asf
como Ia revocatoria de su autorizacién, cuando sea procedente, a través de una comunicacidn escrita, acompafada de
una copia de su documento de identificacion mediante el formulario de radicacién de Consultas, Peticiones y Reclamos _
(fI1A ANFANTrara AN MRSt NAnina wahl &l Centra da Servicin al Cindadann de 1a Dalle 26 Mo 13 — 18 An Baaatd N O

4 3

* Nimero de Documento I:l * Tipo Documento | Seleccion Campos ¥
* Primer Nombre Razon Social l:l Segundo Nombre l:l
prmer Apeldo Y —

B Entiendo y acepto lo establecido en el presente Aviso de Privacidad y la Politica de

Tratamiento de la Informacion
= e

Tener en cuenta la informacion relacionada con el Navegador:
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Informacion Relacionada con el Navegador X

* Se recomienda el uso de los navegadores Chrome y Mozilla Firefox para esta aplicacion

En caso de usar Internet Explorer por favor validar:
En herramientas del navegador —> configuracion de vista compatible (el no tener agregada la URL www.enterritorio.gov.co ya que esto impide el
buen funcionamiento de fa aplicacion).

Formato Solicitud de Vinc

gin Ayuda

Login

* Correo | }Esle campo es requerido.

* Contrasefia

| Entrar |

Crear Cuenta
Recordar Contrasefia
Cambio y/o Actualizacion de Contrasefia

ENTERRITORIO | Calle 26 No 1 aD.C 57(1)5940407 Linea Transparente: 57(1)01 8000 914 502

rario de atencion: Lunes a viemes | 8:00 am a 5:00 pm Contactenos | Politica de Privacidad | Politica de tratamiento de la informacion personal
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En el mend Ayuda se encuentran detallados los pasos para realizar el registro de la
informacién de las personas naturales y juridicas que pretendan vincularse o se encuentren
vinculadas con la EMPRESA NACIONAL PROMOTORA DEL DESARROLLO
TERRITORIAL — ENTerritorio, mediante el aplicativo “Formulario Solicitud de Vinculacion”.

Formato Solicitud de Vinc ""T'giy

= N
—) Logn | Ay
|

Login

* Correo Este campo es requerido.

* Contrasefia
Entrar

Crear Cuenta
Recordar Contrasefia
Cambio y/o Actualizacion de Contrasefia

ENTERRITORIO | Calle 26 No 13 -19 Bogota D.C., Colombia Teléfono: 57(1)5940407 Linea Transparente: 57(1)01 8000 914 502

Horario de atencion: Lunes a viemes | 8:00 am a 5:00 pm Contactenos | Politica de Privacidad | Politica de tratamiento de la informacion personal

El oferente debera diligenciar completamente y en debida forma el formato de
vinculaciéon y guardar en el Aplicativo. Adicionalmente, lo deberdimprimir y presentar
con firma y huella de quien lo suscribe. A _este documento sélo_se le dard el
tratamiento de informacion confidencial si el mismo viene en un archivo individual y
no incorporado a otros documentos, situacién que desde su diligenciamiento y con
su remisién se entiende conocida y aceptada por el oferente.

5.2. CAPACIDAD FINANCIERA Y DE ORGANIZACION

El Oferente o cada uno de los integrantes del Oferente (en caso de que éste sea un
Consorcio o una Unién Temporal) debera(n) demostrar que cuenta(n) con la capacidad
financiera y la capacidad organizacional adecuada para ejecutar el Contrato, dicha
informacion se verificara de conformidad con los parametros que se describen en el
presente numeral.

Existe una variedad de empresas que pueden desarrollar el objeto social de la presente
contratacion; desde universidades sin animo de lucro, hasta grandes empresas privadas
con &nimo de lucro; motivo por el cual se ha tomado como base la informacién financiera
del sector interventoria, en virtud del principio constitucional de igualdad y a los principios
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de contratacién estatal, buscando una mayor pluralidad de oferentes; para ello se brinda la
oportunidad de crear los contratos de colaboracién empresarial, donde dos 0 mas personas
0 empresas se unen para ejecutar un contrato o desarrollar una actividad especifica,
ademas del apalancamiento financiero necesario para cumplir con los requisitos que
ENTerritorio exige.

La capacidad financiera del interesado, como requisito minimo, se verificara, con base en
los factores financieros denominados: a) capital de trabajo, b) indice de liquidez, c) nivel
de endeudamiento y d) cobertura de intereses.

Toda persona natural o juridica deberd informar su condicién de responsable del impuesto
a las ventas mediante el suministro de una copia o fotocopia del Registro Unico Tributario
RUT, en donde debera constar su régimen. En caso de tratarse de consorcio o Union
Temporal cada uno de sus integrantes debera presentar este documento.

La capacidad de organizacién se verificara con base en los indicadores: a) Rentabilidad
del Activo y b) Rentabilidad del Patrimonio.

Para ello el oferente o cada uno de los integrantes del Oferente (en caso de que éste sea
un Consorcio o una Unién Temporal), debe(n) presentar el Registro Unico de Oferentes
RUP expedido por la Camara de Comercio con una antelaciéon no superior a treinta (30)
dias calendario a la fecha de cierre del presente proceso, documento que debera
encontrarse vigente, actualizado y en firme conforme a la normatividad vigente, salvo las
excepciones previstas de forma taxativa en la ley.

En consecuencia, para la verificacibn de los requisitos habilitantes financieros y
organizacionales, el oferente debera acreditar mediante Certificado de Registro Unico de
Oferentes RUP la informacion financiera con corte a 31 de diciembre de 2019, documento
gue debera encontrarse de conformidad con lo establecido en las presentes Términos y
Condiciones.

5.2.1. CAPACIDAD FINANCIERA

Los indices financieros requeridos en el presente proceso son calculados con base al
objeto, condiciones, complejidad y valor del proyecto, permitiendo asi, contar con un futuro
contratista que refleje la Capacidad Financiera adecuada para desarrollar eficazmente el
objeto del contrato.

La Capacidad Financiera se verificara con base en los factores financieros denominados:
a) capital de trabajo, b) indice de liquidez, c) nivel de endeudamiento y d) cobertura de
intereses. Los siguientes indices financieros que seran calculados de acuerdo con la
informacion financiera reportada con corte a 31 de diciembre de 2019 en el Certificado de
Registro Unico de Oferentes — RUP:
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a) Capital de trabajo: Este indicador representa la liquidez operativa del oferente, es
decir luego de liguidar sus activos corrientes (convertirlos en efectivo) y pagar el pasivo
de corto plazo. Un capital de trabajo positivo contribuye con el desarrollo eficiente de
la actividad econdmica del oferente. Es recomendable su uso cuando ENTERRITORIO
requiere analizar el nivel de liquidez en términos absolutos.

b) indice de liquidez: Determina la capacidad que tiene un oferente para cumplir con
sus obligaciones de corto plazo. A mayor indice de liquidez, menor es la probabilidad
de que el oferente incumpla sus obligaciones de corto plazo.

¢) Nivel de Endeudamiento: Determina el grado de endeudamiento en la estructura
de financiacion (pasivos y patrimonio) del oferente. A mayor indice de endeudamiento,
mayor es la probabilidad del oferente de no poder cumplir con sus pasivos.

d) Razén de cobertura de intereses: Refleja la capacidad del oferente de cumplir con
sus obligaciones financieras. A mayor cobertura de intereses, menor es la probabilidad
de que el oferente incumpla sus obligaciones financieras.

Los Oferentes deberan acreditar los siguientes indicadores en los términos sefialados en el
siguiente cuadro y bajo las condiciones sefialadas en el numeral 5.2.3.

| Indicador [ Formula [ Parametros minimos exigidos |

. . Activo corriente — Pasivo CT= 45% del POE
Capital de trabajo .
corriente
L. Activo Corriente >12
Liquidez : : ’
Pasivo Corriente
<0.70
Nivel de Pasivo Total
Endeudamiento Activo Total
. >1.2
Razé6n de ’
Cobertura de Util(i;dad O]I)eracional
Intereses astos Interes

Cuando se trate de Oferentes NO plurales, los indicadores de capacidad financiera se
verificaran directamente en el Registro Unico de Oferentes, RUP, con informacion financiera
con corte a 31 de diciembre de 2019; y se habilitaran las ofertas cuyos indicadores cumplan
con las condiciones solicitadas.

Cuando se trate de Oferentes plurales, el Oferente es Plural cada indicador debe calcularse
asi:
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(i, Componente 1 del indicador; X Porcentaje de participacion;)

Indicador =
ndicador (2iL; Componente 2 del indicador; X Porcentaje de participacion;)

Donde n es el numero de integrantes del Oferente Plural (unién temporal o consorcio).
El Oferente que no tiene pasivos corrientes esta habilitado respecto del indice de liquidez.

El Oferente que no tiene gastos de intereses esta habilitado respecto de la razén de
cobertura de intereses, siempre y cuando la utilidad operacional sea igual o mayor a cero

(0).

NOTA 1: Las cifras correspondientes a la capacidad financiera y capacidad organizacional
se podran expresar hasta con un maximo de dos decimales, sin aproximaciones.

Respecto al indice financiero de Capital de trabajo, los Oferentes deberan acreditar:

CT=AC-PC=z=CTd
Donde,
CT = Capital de trabajo
AC = Activo corriente
PC = Pasivo corriente
CTd = Capital de Trabajo demandado para el proceso que presenta Oferta

El capital de trabajo (CT) del oferente debera ser mayor o igual al capital de trabajo
demandado (CTd):

CT=CTd

El Capital de Trabajo demandado para el proceso sera el siguiente:

Activo corriente - Pasivo corriente
CT = 45% del POE

Donde,
CTd = Capital de Trabajo demandado del proceso al cual presenta Oferta
PO = Presupuesto oficial del proceso al cual presenta Oferta.

Si el Oferente es plural el indicador debe calcularse asi:

n
CTOferente plural = Z CT;
i=1
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Donde n es el numero de integrantes del Oferente Plural (unién temporal o consorcio).
5.2.2. CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

La capacidad organizacional es la aptitud de un Oferente para cumplir oportuna y
cabalmente el objeto del contrato en funcién de su organizacion interna. Teniendo en cuenta
el objeto del proyecto, la complejidad y el valor del mismo, se considera conveniente que el
futuro contratista cuente con la capacidad organizacional adecuada para desarrollar
eficazmente el objeto del contrato.

La capacidad organizacional del oferente se verificara con la informacion financiera
reportada en el Certificado de Registro Unico de Oferentes - RUP los siguientes indices de
CAPACIDAD ORGANIZACIONAL:

e Rentabilidad sobre patrimonio: determina la rentabilidad del patrimonio del
oferente, es decir, la capacidad de generacién de utilidad operacional por cada peso
invertido en el patrimonio. A mayor rentabilidad sobre el patrimonio, mayor es la
rentabilidad de los accionistas y mejor la capacidad organizacional del oferente.

e Rentabilidad sobre activos: Determina la rentabilidad de los activos del oferente,
es decir, la capacidad de generacion de utilidad operacional por cada peso invertido
en el activo. A mayor rentabilidad sobre activos, mayor es la rentabilidad del negocio
y mejor la capacidad organizacional del oferente. Este indicador debe ser siempre
menor o igual que el de rentabilidad sobre patrimonio.

Los Oferentes deberan acreditar los siguientes indicadores en los términos sefialados en la
siguiente tabla:

L T Pt

Rentabilidad sobre Utilidad Operacional
. . : : =>0.03
Patrimonio (Roe) Patrimonio
Rentabilidad del Activo Unidad Operacional > 0.02
(Roa) Activo Total o

Si el Oferente es Plural cada indicador debe calcularse asi:

(XiL, Componente 1 del indicador; X Porcentaje de participacion;)
(2iL, Componente 2 del indicador; X Porcentaje de participaciéon;)

Indicador =

Donde n es el numero de integrantes del Oferente Plural (unién temporal o consorcio).

5.2.3. ACREDITACION DE LA CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL

5.2.3.1. PERSONAS NATURALES O JURIDICAS NACIONALES Y

EXTRANJERAS CON DOMICILIO O SUCURSAL EN COLOMBIA
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La evaluacién financiera y organizacional de las Ofertas se efectuard a partir de la
informacién contenida en el RUP vigente y en firme, con informacion financiera de fecha de
corte a 31 de diciembre de 2019. Para personas juridicas constituidas en el afio en que se
adelanta el Proceso de Seleccion, la evaluacion financiera y organizacional de las Ofertas,
se efectuara a partir de la informacion contenida en el Registro Unico de Oferentes (RUP)
vigente y en firme. Las personas juridicas extranjeras con domicilio o sucursal en Colombia
deberan justificar y acreditar que la legislacion propia del pais de origen establece una fecha
de corte diferente a la prevista en estos Términos y Condiciones.

Cuando, de acuerdo con las normas aplicables, los oferentes aprueben sus estados
financieros auditados con corte a 31 de diciembre en una fecha posterior al quinto dia habil
del mes de abril, pueden presentar sus estados financieros a 31 de diciembre suscritos por
el representante legal junto con un pre informe de auditoria en el cual el auditor o el revisor
fiscal certifique que:

(@) la informacién financiera presentada a la Entidad Estatal es la entregada al
auditor o revisor fiscal para cumplir su funcién de auditoria; y

(b) el Oferente en forma regular y para ejercicios contables anteriores ha adoptado
normas y principios de contabilidad generalmente aceptados para preparar su
informacién y estados financieros.

Los Oferentes extranjeros sin domicilio o sucursal en Colombia no estan obligados a tener
RUP y por tanto la verificacién de esta informacion procedera en los términos definidos en
el 5.2.3.2.

5.2.3.2. PERSONAS NATURALES O JURIDICAS EXTRANJERAS SIN DOMICILIO
O SUCURSAL EN COLOMBIA

Los Oferentes extranjeros deberdn presentar la siguiente informacion financiera de
conformidad con la legislacion propia del pais de origen. Los valores deben: (i) presentarse
en pesos colombianos; (ii) convertirse a la tasa de cambio de la fecha de corte de los
mismos, y (iii) estar avalados con la firma de quien se encuentre en obligacion de hacerlo
de acuerdo con la normativa del pais de origen.

A. El estado de situacidn financiera (balance general) y estado de resultado integral
(estado de resultados), acompafnados por el informe de auditoria (si aplica de
acuerdo con la legislacion de origen) con traduccion simple, sin embargo, en caso
de resultar como Oferente Seleccionado debera presentar traduccion oficial al
castellano de acuerdo con las normas NIIF.

B. Copia de la tarjeta profesional del Contador Publico o Revisor Fiscal y certificado de
antecedentes disciplinarios vigente expedido por la Junta Central de Contadores de
quien realiza la conversion.
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C. ElFormato 4 — Capacidad financiera y organizacional para extranjeros diligenciado.
En caso de presentarse discrepancias entre la informacién consignada en el
Formato 4 — Capacidad financiera y organizacional para extranjeros y los
documentos sefialados en el Literal A, prevalecera la informacion consignada en los
estados financieros incluidos en la oferta.

La fecha de corte de los documentos sefialados en el Literal A sera a 31 de diciembre de
2019, acompanado del Informe de Auditoria salvo que se acredite en debida forma que la
legislacion propia del pais de origen establece una fecha de corte diferente a la prevista en
estos Términos y Condiciones.

Si alguno de estos requerimientos no aplica en el pais del domicilio del Oferente extranjero,
el Representante Legal o el apoderado en Colombia deberan hacerlo constar bajo la
gravedad de juramento en el Formato 4 — Capacidad financiera y organizacional para
extranjeros. El Oferente podrd acreditar este requisito con un documento que asi lo
certifique emitido por una firma de auditoria externa.

Si los valores de los Estados Financieros estan expresados originalmente en una moneda
diferente a US$, estos deberan convertirse a pesos en los términos definidos en la secciéon
2.15.

5.3. CAPACIDAD TECNICA

Para efectos del Presente Proceso de Seleccidn, los requisitos de Capacidad técnica seran
los siguientes:

| REQUISTOSHABILITANTES |

CRITERIO VERIFICACION CALIFICACION
Experiencia Especifica del Cumple/No cumple | Habilitado/No habilitado
Oferente
Experiencia Especifica del Cumple/No cumple Habilitado/No habilitado
Equipo de trabajo

5.3.1. EXPERIENCIA ESPECIFICA DEL OFERENTE

Los Oferentes deben acreditar su experiencia a través de: (i) la informacion consignada en
el RUP para aquellos que estén obligados a tenerlo y (ii) la presentacién el Formato 3 —
Experiencia habilitante del Oferente habilitante del Oferente.

Los Oferentes podran acreditar experiencia proveniente de contratos celebrados con
particulares o Entidades Estatales. El oferente debe acreditar en su oferta, que cuenta con
experiencia especifica contenida en el Formato 3 — Experiencia habilitante del Oferente:
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INTERVENTORIA A ELABORACION DE ESTUDIOS O DISENOS DE VIAS
VEHICULARES QUE DENTRO DE SU ALCANCE CONTENGA ACTIVIDADES DE
SENALIZACION HORIZONTAL Y VERTICAL,

O

INTERVENTORIA A ELABORACION DE ESTUDIOS O DISENOS DE SENALIZACION
HORIZONTAL Y VERTICAL DE VIAS VEHICULARES.

Los contratos aportados deberan cumplir con los siguientes criterios:

v" Minimo dos (2) de los contratos con los que se pretenda acreditar la experiencia,
debera ser INTERVENTORIA A ELABORACION DE ESTUDIOS O DISENOS DE
SENALIZACION HORIZONTAL Y VERTICAL.

5.3.1.1. RELACION DE LOS CONTRATOS FRENTE AL PRESUPUESTO
OFICIAL

La verificacion del nimero de contratos para la acreditacién de experiencia se realizara de la
siguiente manera:

Ndmero de contratos con

Valor minimo a certificar
los cuales el Oferente

(como % del Presupuesto Oficial
expresado en SMMLYV)

cumple la experiencia

acreditada
2 75%
De 3 hasta 4 120%
De 5 hasta 7 150%
De 8 hasta 10 175%

La verificaciéon se hara con base en la sumatoria de los valores totales ejecutados (incluido
IVA) en SMMLV de los contratos que cumplan con los requisitos establecidos en este
Términos y Condiciones.

El Interesado cumple el requisito de experiencia si la sumatoria de los valores totales
ejecutados (incluido IVA) de los contratos expresados en SMMLYV es mayor o igual al valor
minimo a certificar establecido en la tabla anterior.

En caso que el numero de contratos con los cuales el Oferente acredita la experiencia no

satisfaga el porcentaje minimo a certificar establecido en la anterior tabla, se calificara la
Oferta como no habil.
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5.3.1.2. CARACTERISTICAS DE LOS CONTRATOS PRESENTADOS PARA
ACREDITAR LA EXPERIENCIA EXIGIDA

Los contratos por acreditar deberdn cumplir las siguientes caracteristicas:

A. Estar relacionados en el Formato 3 — Experiencia habilitante del Oferente con el
numero consecutivo del contrato en el RUP. Los Oferentes Plurales deberan indicar
que integrante aporta cada uno de los contratos sefialados en el Formato 3 —
Experiencia habilitante del Oferente. Este documento debera ser presentado por el
Oferente Plural y no por cada integrante.

B. El Interesado podra acreditar la experiencia con minimo uno (1) y maximo diez (10)
contratos los cuales seran evaluados teniendo en cuenta la tabla establecida en el
numeral 5.3.1 de los presentes Términos y Condiciones.

C. Deben haber terminado antes de la fecha de cierre de recepcion de ofertas del
presente Proceso de Seleccion.

D. ENTerritorio tendra en cuenta la experiencia individual de los accionistas, socios o
constituyentes de las sociedades con menos de tres (3) afios de constituidas.
Pasado este tiempo, la sociedad conservara esta experiencia, tal y como haya
guedado registrada en el RUP. En este caso, los oferentes deben adjuntar un
documento suscrito por el Representante Legal y el Revisor Fiscal o Contador
Publico (segun corresponda) donde se indigque la conformacion de la empresa. No
se tendra en cuenta la experiencia aportada cuando los socios se encuentren
inhabilitados.

E. Para efectos de la acreditacion de la experiencia a la que se refiere el presente
numeral esta podra ser validada mediante los documentos establecidos en el
Términos y Condiciones.

5.3.1.3. CONSIDERACIONES PARA LA VALIDEZ DE LA EXPERIENCIA
REQUERIDA

ENTERRITORIO tendra en cuenta los siguientes aspectos para analizar la experiencia
acreditada y que la misma sea valida como experiencia requerida:

A. En el Clasificador de Bienes y servicios, el segmento correspondiente para la
clasificacion de la experiencia son los segmentos 80 y 81.

B. ENTERRITORIO como entidad contratante Unicamente podra exigir para la
verificacion de la experiencia los contratos celebrados por el interesado,
identificados con el Clasificador de Bienes y Servicios hasta el tercer nivel.
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C. El Oferente debera aportar completamente diligenciado el Formato 3 — Experiencia
habilitante del Oferente, de acuerdo con lo indicado en el cuadro descriptivo del
numeral 5.3.1.1.; para efectos de evaluacién de la experiencia, se procedera a
verificar estrictamente el nimero maximo de contratos segun el rango establecido
en dicha tabla.

D. El numero maximo de contratos segun el rango establecido en dicha tabla. Para los
Oferentes Plurales, uno de los integrantes del Oferente debera aportar minimo el
40% de la experiencia exigida en los Términos y Condiciones. El oferente que aporte
la mayor experiencia debera ser el que ostente una participacidbn mayoritaria en la
conformacion de la estructura plural.

E. Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido ejecutado
en Consorcio o Unién Temporal, el porcentaje de participacion del integrante sera
el registrado en el RUP de este o en alguno de los documentos validos para la
acreditacion de experiencia en caso que el integrante no esté obligado a tener RUP.

F. Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido ejecutado
en Consorcio o Unién Temporal, el valor a considerar sera el registrado en el RUP,
o documento valido en caso que el integrante no esté obligado a RUP, para la
acreditacion de la experiencia, el valor sera multiplicado por el porcentaje de
participacién que tuvo el integrante o los integrantes.

G. Si el contrato aportado para acreditar la experiencia se ejecuté bajo la modalidad de
Consorcio o Unién Temporal, el plazo a considerar serd el plazo total ejecutado, sin
afectarse por el porcentaje de participacion que tuvo el integrante que pretenda
hacer valer la experiencia.

H. Cuando el contrato que se aporte para la experiencia haya sido ejecutado por un
Consorcio o Unién Temporal, y dos (2) o mas de sus integrantes conformen un
Oferente Plural para participar en el presente proceso, dicho contrato se entendera
aportado como un (1) solo contrato y se tendrd en cuenta para el aporte de la
experiencia la sumatoria de los porcentajes de los integrantes del Consorcio o Unién
Temporal que ejecutaron el contrato y que estan participando en el presente
proceso, siempre y cuando en el Formato 3 se indique que integrantes y que
porcentajes de participacion se ofrecen como experiencia.

En el evento en que no todos los integrantes que conforman la estructura plural
indiquen su participacion en el contrato que se aporta como experiencia en el
Formato 3, se tendré en cuenta Unicamente la participacion del o los integrantes que
la indican. ENTerritorio hara la evaluacion basado en el Formato 3.

5.3.1.4. CLASIFICACION DE LA EXPERIENCIA EN EL “CLASIFICADOR DE
BIENES, OBRAS Y SERVICIOS DE LAS NACIONES UNIDAS”
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Los contratos aportados para efectos de acreditacion de la experiencia requerida deben
estar clasificados en alguno de los siguientes codigos:

Segmento | Familia | Clase Producto Codigo UNSPSC Descripcion

81 10 15 00 81101500 INGENIERIA CIVIL Y ARQUITECTURA

81 10 15 10 81101510 INGENIERIA DE CARRETERAS

80 10 16 04 80101604 PLANIFICACION O ADMINISTRACION

DE PROYECTOS

81 10 22 00 81102200 INGENIERIA DE TRANSPORTE

81 10 22 01 81102201 INGENIERIA DE TRAFICO

81 10 15 12 81101512 SERVICIOS DE SISTEMAS DE
INFORMACION GEOGRAFICA

Las personas naturales o juridicas extranjeras sin domicilio o sucursal en Colombia deberan
indicar los codigos de clasificacion relacionados con los bienes, obras o servicios
ejecutados con alguno de los documentos validos establecidos en el Términos y
Condiciones para cada uno de los contratos aportados para la acreditacion de la
experiencia requerida. En el evento en el que dichos documentos no incluyan los codigos
de clasificacién, el representante legal del Oferente debera incluirlos en el Formato 3 —
Experiencia habilitante del Oferente Habilitante del Oferente.

5.3.1.5. ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA

Los Interesados acreditaran para cada uno de los contratos aportados la siguiente
informacion mediante alguno de los documentos sefialados en el numeral 5.3.1.5. de los
Términos y Condiciones:

Nombre del Contratante

Nombre del Contratista

Objeto del contrato

Valor Total del contrato

Principales actividades ejecutadas

mmo o w»

La fecha de iniciacion de la ejecucion del contrato, la cual debe indicar el dia, mes
y afo.

G. Lafecha de terminacién de la ejecucién del contrato, la cual debe indicar el dia, mes
y afio.

H. Nombre y cargo de la persona que expide la certificacion.

I. El porcentaje de participacion en el valor ejecutado en el caso de contratistas
plurales.
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5.3.1.6. DOCUMENTOS VALIDOS PARA LA ACREDITACION DE LA
EXPERIENCIA REQUERIDA

En aquellos casos en que por las caracteristicas del objeto a contratar se requiera verificar
informacién adicional a la contenida en el RUP, o tratandose de personas naturales o
juridicas extranjeras sin domicilio o sucursal en Colombia el Oferente podra aportar uno o
algunos de los documentos que se establecen a continuacién, para que la entidad realice
la verificacion en forma directa. El Interesado podrd aportar uno o algunos de los
documentos que se establecen a continuacion con el fin de complementar la informacién
solicitada. Los mismos deberdn estar debidamente diligenciados y suscritos por el
contratante. En caso de existir discrepancias entre dos (2) o mas documentos aportados
por el Oferente para la acreditacion de experiencia, se tendrd en cuenta el orden de
prevalencia establecido a continuacion:

A. Acta de Liquidacion, del contrato de interventoria y/o del contrato al cual se le realizé
la interventoria.

B. Acta de entrega, terminacion, final o de recibo definitivo; en los cuales se pueda
verificar la participacion del oferente como interventor.

C. Certificacion de experiencia. Expedida con posterioridad a la fecha de terminacién
del contrato en la que conste el recibo a satisfaccion del producto o servicio
contratado debidamente suscrita por quien esté en capacidad u obligacién de
hacerlo.

D. Acta de inicio o la orden de inicio. La misma so6lo serd valida para efectos de
acreditar la fecha de inicio.

E. Para los contratos que hayan sido objeto de cesién, el contrato debera encontrarse
debidamente inscrito y clasificado en el RUP o en uno o alguno de los documentos
considerados como vdlidos para la acreditacibn de experiencia de la empresa
cesionaria, segun aplique. La experiencia se admitird para el cesionario y no se
reconocera experiencia alguna al cedente.

Para efectos de acreditacion de experiencia entre particulares, el Oferente debera aportar
adicionalmente a lo establecido en el Registro Unico de Proponentes —RUP- alguno de los
documentos que se describen a continuacion:

A. Certificaciéon de facturacion expedida con posterioridad a la fecha de terminacion del
contrato emitida por el revisor fiscal o contador publico del Oferente que acredita la
experiencia, segun corresponda con la copia de la tarjeta profesional del contador
publico o revisor fiscal (segun corresponda) y certificado de antecedentes
disciplinarios vigente, expedido por la Junta Central de Contadores, o los
documentos equivalentes que hagan sus veces en el pais donde se expide el
documento del profesional.
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B. Copia de la declaracién del impuesto a las ventas (IVA) del Oferente o alguno de
sus integrantes correspondiente al periodo de ejecucién del contrato.

5.3.1.7. SUBCONTRATOS

Para la acreditacion de experiencia no se aceptaran subcontratos.

5.3.1.8. INVOCACION DE MERITOS DE EXPERIENCIA

El Interesado podré invocar méritos, es decir aportar la experiencia de que trata el presente
numeral, a través de su empresa matriz y/o de su(s) subordinada(s) o controlada(s) o
filial(es). Las compafiias de las cuales se invoquen méritos, asumen la responsabilidad
solidaria con el Oferente, por las obligaciones derivadas de la oferta y del eventual contrato
a suscribir, para tal fin el Interesado debe obtener por parte del Representante Legal de
dichas compafias una manifestacion expresa en la que se haga constar que en el evento
en que le sea adjudicado el contrato, éste se compromete a ejecutar y a suscribir el contrato
en calidad de obligadas solidarias y a constituir un apoderado en Colombia con facultades
para notificarse de actuaciones administrativas y judiciales. El Oferente debera obtener de
dichas comparfias manifestacién expresa de que se ha proferido la autorizacion respectiva
de su maximo érgano directivo.

Para que la invocacién de méritos de experiencia sea valida, ademas de lo anterior, el
Oferente debera demostrar que la casa matriz, cuenta con una participacién accionaria en
la filial de minimo el treinta por ciento (30%). El cual se verificar4 en el Certificado de
Existencia y Representacion Legal de la Camara de Comercio.

Nota: Lo anterior NO APLICA en el caso de las sucursales, las cuales a la luz del articulo
263 del Cddigo de Comercio Colombiano, no son mas que establecimientos de comercio
establecidos para el desarrollo total o parcial de los negocios sociales dentro o fuera del
domicilio de una sociedad, razén por la cual, no son entes autbnomos distintos de la
sociedad comercial dado que no gozan de personeria juridica independiente vy, por el
contrario, surgen como una prolongacién de la misma.

5.3.2. EXPERIENCIA ESPECIFICA DEL EQUIPO DE TRABAJO

El Oferente debera presentar en su Oferta los correspondientes soportes académicos y
laborales que acrediten el cumplimiento del Perfil Profesional y experiencia del Equipo de
Trabajo, de acuerdo con las siguientes condiciones:

5.3.2.1. EQUIPO MINIMO DE TRABAJO A EVALUAR
Para que la Oferta pueda ser considerada como “habil”, resulta necesario que cada uno de

los profesionales presentados por EL OFERENTE, cumpla con los requisitos minimos de
formacion académica y experiencia requeridos, como se indica a continuacion:
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es de todos

., L Experiencia Especifica
. Cargo por Formacion | Experiencia = —
Cantidad ~ P . Nimero de | Requerimiento
Desempefiar | Académica General Como / En: .
Proyectos Particular
Ingeniero civil
o Ingeniero de
Transporte y
Vias o
Ingeniero
Topografico,
con posgrado
en:
Transporte 0 Experiencia como
Infraestructura Director o
Vialy de Gerente Técnico
Transportes o o
TTrénsitot y Especialista de
ransporte o Transito en
Disefio de Proyectos de:
Vias Urbanas, o
Transito y disefio de
Transporte o sefializacion vial
Ingenieria de 0
Vias . .
Terrestres o |mplerI1e.ntac.|9n
de sefializacion
Gerencia de vial 0 Experiencia
Proyectos o ) Especifica
Director de i6 Infraestructura Minimo de 4
1 - Gestion de 6 afios vial 0 Minimo 2 o .
Interventoria Proyectos o afos en el area
. - Ansi 0 cargo
Direccién de Transito. solicitzagdo
empresas o '
Seguridad o
Vial 0 Experiencia como
) funcionario
Pavimentos o pablico o
Sistemas de contratista del
Informacion sector publico,
Geografica o desempefiandose
Gerencia de como asesoro
Obra o directivo o
profesional
Desarrolloy especializado en
gerencia . .
integral de el area de:
proyectos o Sefializacion vial
Disefio, 0
Construccion _ )
y Seguridad vial o
Conservacion
de vias o Infraestructura
vial.
Planificacion
del Transito y
Transporte o
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Experiencia Especifica
Numero de | Requerimiento
Proyectos Particular

Cargo por Formacion |Experiencia

Ul Desempefiar | Académica General Como / En:

Viasy
Transportes o

Movilidad y
Transporte o

Trénsito,

Disefio y

Seguridad
Vial.

El personal clave ofrecido sera quien debera ejecutar el contrato, este solo se podra cambiar
de manera excepcional cuando ENTERRITORIO autorice por eventos justificados y
debidamente acreditados. En este evento, que requerirA de la demostracion
correspondiente, y cuya valoracion constara en un informe elaborado por el supervisor que
estudie la circunstancia, el interventor presentara las hojas de vida del aspirante, con sus
respectivos soportes para evaluacion de la entidad, en un plazo no mayor a tres (3) dias
hébiles. La persona que reemplazara al profesional del personal clave evaluable debe
cumplir con los requisitos minimos descritos en los presentes Términos y Condiciones y
tener las mismas o mejores condiciones de experiencia y formacién académica que tenia
el profesional que se evalué y asigné puntaje durante el Proceso de Seleccion. En todo
caso, ENTERRITORIO se reserva el derecho de aceptarlos o no.

Nota 1: La experiencia especifica o requerimiento particular, en el cargo se contabilizara a partir del
titulo de postgrado, independiente a la fecha de obtencién del titulo de pregrado requerido para el
perfil.

Nota 2: Para efectos de acreditar la experiencia del profesional propuesto el oferente Debe presentar
el Formato 5. Experiencia habilitante del equipo de trabajo.

5.3.2.2. FORMA DE DETERMINAR LA CATEGORIZACION DE LA EXPERIENCIA
DEL PROFESIONAL

ENTerritorio establecera las condiciones de Experiencia General y Especifica del equipo de
trabajo habilitante de acuerdo con las siguientes relaciones o categorias:

(Nota interna aclaratoria: El Documento de Planeacion deberd sefialar la categoria
exigible al personal del equipo de trabajo solicitado teniendo en cuenta las especificaciones
técnicas del contrato, la complejidad del mismo, su cuantia, entre otros factores

determinantes

Una vez determinada la categoria, se debera exigir la Experiencia General y Especifica
aplicable, las cuales estan determinadas en el cuadro sefialado a continuacion)
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. | Experiencia | Experiencia

No. | Categoria General! | Especifica?
1 | Categoria 1l 12 afios 10 afos
2 | Categoria2| 10 afios 7 afios
3 | Categoria 3 8 afios 5 afios
4 | Categoria 4 6 afios 4 afios
5 | Categoria 5 4 afos 2 afios
6 | Categoria 6 2 afios 1 afos
7 | Categoria 7 2 afios 0 afios

Nota 1: NO se podran establecer valores de experiencia distintos a los establecidos en la
tabla anterior para cada categoria.

Nota 2: Las condiciones de Experiencia General y Experiencia Especifica se establecen de
forma lineal y no se podra hacer combinaciones entre categorias.

Nota 3: Tenga en cuenta que la Experiencia General no se suma con la Experiencia
Especifica, es decir, la Experiencia General hace relacién al desempefio de su actividad
profesional, y la Experiencia Especifica corresponde a la asociada directamente con el
cargo a desempefiar; en ese orden de ideas, la especifica esta contenida dentro del plazo
de ejercicio profesional, por lo cual nunca sera mayor la experiencia especifica a la general.
Nota 4: Para la contabilizacion de la experiencia el tiempo traslapado sera contado una
sola vez

5.3.2.3. ACREDITACION DE LA FORMACION ACADEMICA:

De conformidad con lo indicado en el Documento de Condiciones Adicionales, para la
acreditacion de la formacién académica de cada uno de los profesionales propuestos, el
oferente debe:

Adjuntar copia del acta de grado, o el diploma de grado, y de la tarjeta profesional o de la
matricula profesional (segun aplique). Para extranjeros copia del documento equivalente a
la matricula profesional o carta que sustente que no se requiere y copia del pasaporte.

Nota: En caso de que la tarjeta o matricula profesional no indique la fecha de expedicion,
debera aportar el certificado de vigencia de la tarjeta 0 matricula profesional, expedida por
el Consejo Profesional que corresponda. Dicho certificado debe estar vigente para la fecha
de cierre del presente proceso.

No obstante, el oferente que ofrezca personal con titulos académicos otorgados en el

1 Afios minimos exigibles
2 Afios minimos exigibles
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exterior, deberd presentar la convalidacion del titulo académico y la autorizacién para
ejercer del profesional ofertado de conformidad con lo establecido en la Resolucion 20797
de 2017 “Por medio de la cual se regula la convalidacion de titulos de educacion superior
otorgados en el exterior y se deroga la Resolucion 6950 de 2015”, proferida por el Ministerio
de Educacion Nacional.

Deben aportarse con los soportes correspondientes para que tengan validez en el territorio
colombiano, de acuerdo con la normatividad vigente establecida para ello. En todo caso, la
convalidacion del titulo académico sera un requisito habilitante para el oferente y el
profesional ofertado.

Nota: De igual forma, para la totalidad del personal minimo requerido para la ejecucién del
contrato, relacionado en el Numeral 5 del documento de Caracterizacion de la Necesidad,
el oferente debera presentar en relacion con el personal, la autorizacion para el ejercicio
temporal de la profesiébn en Colombia expedida por el Consejo Profesional Nacional de
Ingenieria y sus Profesiones Auxiliares para el caso de Ingenieros y profesionales afines.

5.3.2.4. ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA PROFESIONAL Y
PROFESIONAL RELACIONADA

Para la acreditacion de experiencia profesional relacionada de cada miembro del Equipo
Minimo de Trabajo, el Oferente debe:

a) Debera presentar certificaciones de los contratos ejecutados o cualquier otro
documento expedido por la Entidad Contratante, que permitan en conjunto la
verificaciéon de la siguiente informacion:

e Nombre de la entidad contratante o empleador

¢ Nombre del contratista 0 empleado

e Objeto del contrato y/o proyecto y/o cargo desempefiado y/o Descripcion
de las actividades o tareas desarrolladas

¢ Valor del contrato y/o proyecto

¢ Fecha de inicio y terminacién del contrato y/o proyecto (dd/mm/aa)

¢ Nombre, cargo y firma de quien expide la certificacion.

Entiendase por entidad contratante aquella entidad de derecho publico o privado
que realizo la contratacion del proyecto.

b) Debera presentar certificaciones, constancias o cualquier otro documento expedido
por el contratante del profesional, que permitan en conjunto la verificacion de la
siguiente informacioén:
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o Nombre de la entidad contratante o empleador

e Nombre del contratista 0 empleado

e Obijeto del contrato y/o proyecto y/o cargo desempefado y/o Descripcidon
de las actividades o tareas desarrolladas

e Valor del contrato y/o proyecto

¢ Fecha de inicio y terminacién del contrato y/o proyecto (dd/mm/aa)

¢ Nombre, cargo y firma de quien expide la certificacion.

Dicha certificacion debera venir acompafiada de la certificacibn del contrato
ejecutado o cualquier otro documento debidamente firmado por la entidad
contratante, donde se evidencie que el contratante del profesional fue el contratista
del proyecto.

Entiendase por entidad contratante aquella entidad de derecho publico o privado
que realizo la contratacion del proyecto.

Entiéndase por Contratante del profesional aquella persona natural o juridica o
Consorcio o Unién Temporal que contratdé al profesional para la ejecucién del
contrato y quien a su vez suscribié el contrato con la Entidad Contratante para la
ejecucion del contrato.

NOTA: En el caso en que el oferente o alguno de los miembros del Consorcio o Union
Temporal sea quien certifique la experiencia de alguno de los profesionales por haber sido
su Contratante, deberd adjuntarse adicional a lo anteriormente indicado, el respectivo
contrato o la debida acta de terminacién o liquidacibn o pago de parafiscales como
empleado del mismo. ENTerritorio se reserva la facultad de solicitar documentacion
adicional para verificar los requisitos de los profesionales.

Si la certificacion no contiene la totalidad de la informacion, el Oferente podra aportar
ademas de la certificacién y junto con su Oferta, otro tipo de documentos que complementen
la informacién requerida para acreditar la experiencia profesional relacionada, tales como
copia del contrato, o copia de las resoluciones de nombramiento y actas de posesion, o
actas de liquidacion actas de terminacion.

También es aceptado equivalente a la certificacion de cumplimiento de los contratos
ejecutados, copia de la respectiva acta de liquidacion suscrita por las partes y de ella se
extracte la informacion requerida del presente numeral.
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5.3.2.5. DISPOSICIONES GENERALES PARA LA ACREDITACION DE LA
EXPERIENCIA PROFESIONAL Y RELACIONADA:

a) ENTerritorio se reserva la facultad de solicitar documentacién adicional para verificar
los requisitos de los profesionales.

b) En caso de no diligenciarse o no encontrase en los documentos aportados las fechas
de inicio o terminacién del contrato y expedicidén de la certificacion con dia, mes 'y
afo, ENTerritorio tomara el Ultimo dia de cada mes como fecha de inicio y el primer
dia de cada mes como fecha de terminacion, y el Ultimo mes del afio como mes de
inicio y el primer mes del afio como mes de finalizacion.

c) Para efectos de facilitar la labor de evaluacion del comité técnico, el OFERENTE
deberd acompafiar a su Oferta el Formato 5 — Experiencia habilitante del equipo
de trabajo, para cada uno de los integrantes del equipo de trabajo minimo requerido
debidamente diligenciado con la informacion solicitada para acreditarla.

d) La experiencia profesional relacionada se entendera contenida en la experiencia
profesional, sin embargo, cada una de ellas debera ser debidamente acreditada.®

e) Los costos y gastos asociados a la vinculacion, administracion y desvinculacion del
personal que proyecta emplearse para la ejecucion del contrato, incluidos salarios,
prestaciones sociales, aportes parafiscales y al Sistema General de Seguridad
Social, vidticos, seguros, indemnizaciones de cualquier orden, honorarios,
bonificaciones y en general, todo emolumento, compensacion y concepto asociado,
conforme al ordenamiento superior y a los correspondientes contratos, asi como
eventuales variaciones en los mismos, durante todo el término de vigencia de aquel
y hasta su liquidacion definitiva, son de su cuenta, cargo y responsabilidad exclusiva
del contratista.

f) El equipo profesional adicional al equipo de trabajo minimo requerido que el
Interventor desee incorporar para la ejecucion del proyecto, sera de responsabilidad
exclusiva del interventor y no asigna puntaje adicional ni reconocimiento monetario
a cargo de ENTerritorio.

g) En todos los casos, cualquiera sea el vinculo o titulo con que se ejerza la profesion,
la experiencia profesional se computara en los términos establecidos por el Decreto
019 de 2012; la Circular Unica de Colombia Compra Eficiente y la reglamentacion
especifica para cada profesion en Colombia, asi: “El Decreto — Ley 019 de 2012,
establece que, para el ejercicio de diferentes profesiones acreditadas por el
Ministerio de Educacién Nacional, la experiencia profesional se computara a partir
de la terminacion y aprobaciéon del pensum académico de educacién superior;
exceptuando de esta condicion las profesiones relacionadas con el sistema de

3 De conformidad con el Decreto 1785 de 2014, entiéndase por experiencia profesional, “Es la adquirida a partir de la
terminacién y aprobacion del pensum académico de la respectiva formacion profesional, en el ejercicio de las actividades
propias de la profesién o disciplina académica exigida para el desempefio del empleo. (...)” Entiéndase por experiencia
relacionada, “Es la adquirida en el ejercicio de empleos o actividades que tengan funciones similares a las del cargo a proveer”.
Adicionalmente se debera tener en cuenta lo dispuesto en las normas especiales que reglamenten cada profesion. Para
el caso de los administradores de empresas e ingenieros, la experiencia profesional solo empezara a contar a partir de la
fecha de expedicién de la tarjeta 0 matricula profesional segun corresponda.
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seguridad social en salud en las cuales la experiencia profesional se computa a
partir de la inscripcion o registro profesional.

Sin perjuicio de lo anterior, en los casos en los que el objeto del contrato requiera el
ejercicio de profesiones sujetas a regulacion especial en razén a la alta
responsabilidad y riesgo social que implica su ejercicio para la sociedad, como es el
caso de las profesiones relacionadas con la ingenieria o de alguna de sus
profesiones afines o auxiliares, la Entidad Estatal debe remitirse a lo establecido en
la regulacion especifica acerca del computo de la experiencia”.

h) La experiencia minima de los miembros del equipo minimo de trabajo requerido, no
podré ser utilizada como experiencia relacionada adicional para la asignacion de
puntaje.

i) En virtud de las normas del Cédigo de Comercio, no se aceptaran cambios en el
equipo minimo de trabajo (salvo casos de fuerza mayor o caso fortuito debidamente
documentado); teniendo en cuenta que los mismos son un elemento de la esencia
del respectivo contrato y modificarlos implica una modificacién o mejora de la oferta.

j) Sise podran aclarar o explicar los documentos que se estiman indispensables para
el cumplimiento del requisito “FORMACION ACADEMICA Y EXPERIENCIA DEL
EQUIPO DE TRABAJO”, siempre que estén debidamente cargados a la Oferta,
acrediten circunstancias ocurridas con anterioridad al cierre del proceso y la
aclaracién requerida no impligue una mejora o complementacién de la misma.

k) En el caso en que el oferente o alguno de los miembros del consorcio o unién
temporal sea quien certifique la experiencia de alguno de los profesionales que
presenta en la oferta por haber sido su contratante, debera adjuntarse adicional a lo
anteriormente indicado, el respectivo contrato o la debida acta de terminacién o
liguidaciéon o pago de parafiscales como empleado del mismo. Asi mismo,
ENTERRITORIO se reserva la facultad de solicitar documentacion adicional para
verificar los requisitos de los profesionales.

) En caso de que se presente(n) certificacién(es) o constancia(s) que
contenga(n) més de un proyecto, el oferente debe sefialar claramente en su
oferta, cudl o cuéles de ellos aporta al proceso.

m) En caso de existir acuerdos de confidencialidad que no permiten la publicacion de
la informacién requerida para acreditar experiencia profesional o relacionada, las
certificaciones laborales podran ser suscritas por el revisor fiscal o auditor externo
del oferente, siempre y cuando se trate de tiempo laborado al interior de la empresa
gue funge como Oferente. Dichas certificaciones deberan contener la manifestacion,
gue se entiende bajo la gravedad del juramento, segun la cual existe un acuerdo de
confidencialidad al respecto. Ademas, deberan indicar de manera clara, por lo
menos, el pais de ejecucion, el titulo del proyecto, el objeto y las actividades
desarrolladas por el miembro del equipo correspondiente, ademas de las indicadas
en el numeral 5.3.2.5

n) Se deberan adjuntar los soportes en el mismo orden en que fueron relacionados al
momento de diligenciar cada anexo.
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NOTA 1: Si con posterioridad a la Selecciéon del Contratista o a la suscripcién del
contrato sobrevinieren circunstancias de caso fortuito o fuerza mayor, que
inexorablemente den lugar a la sustitucion de alguno de sus miembros; el contratista
deberad reemplazar a dicho integrante por una persona de iguales o0 mejores
condiciones profesionales y de experiencia, so pena de la terminacion del contrato
por parte de ENTerritorio. En todo caso, el cambio del miembro del equipo debera ser
aprobado previamente por ENTerritorio, por escrito.

NOTA 2: Los costos y gastos asociados a la vinculacion, administracion vy
desvinculacion del personal que proyecta emplearse para la ejecucién del contrato,
incluidos salarios, prestaciones sociales, aportes parafiscales y al Sistema General
de Seguridad Social, viaticos, seguros, indemnizaciones de cualquier orden,
honorarios, bonificaciones y en general, todo emolumento, compensacion y concepto
asociado, conforme al ordenamiento superior y a los correspondientes contratos, asi
como eventuales variaciones en los mismos, durante todo el término de vigencia de
aquel y hasta su liquidacién definitiva, son de su cuenta, cargo y responsabilidad
exclusiva del contratista.

NOTA 3: Se debe tener en cuenta que la contratacién del equipo de trabajo debe
realizarse dentro de los primeros quince (15) dias calendario siguientes a la fecha de
suscripciéon del acta de inicio, sin embargo, los cargos directivos deberan ser
vinculados desde la suscripcion del contrato.

NOTA 4: Ningun profesional presentado como parte del equipo de trabajo de un
Oferente, puede ser presentado en dos o mas Ofertas de este proceso. En caso
de suceder serarechazado en todas las postulaciones.

La relacién del personal objeto de evaluacion habilitante debera ser presentada por el
oferente utilizando exclusivamente el Formato 5 — Experiencia habilitante del equipo

de trabajo, incluyendo la informacion alli requerida, la cual debera ser soportada de
conformidad con los criterios y condiciones establecidas en el presente numeral.
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CAPITULO VI CRITERIOS DE EVALUACION, ASIGNACION DE PUNTAJE Y
CRITERIOS DE DESEMPATE

El Comité Evaluador designado por ENTERRITORIO para el presente proceso sera el
organo responsable de la evaluacién de las ofertas presentadas y de la determinacion del
orden de las mismas. Este procedera a otorgarle a las ofertas el correspondiente puntaje
de conformidad a la evaluacion de los factores ponderables que a continuacion se
establecen:

ENTERRITORIO calificara las ofertas que hayan cumplido con los requisitos habilitantes
con los siguientes puntajes:

CONCEPTO PUNTAJE MAXIMO
Experiencia especifica adicional del Oferente 45
Experiencia profesional relacionada adicional 45
del equipo de trabajo propuesto
Apoyo Industria Nacional 10
PUNTAJE TOTAL 100

6.1. EXPERIENCIA ESPECIFICA ADICIONAL DEL OFERENTE (MAXIMO 45
PUNTOS)

Los Oferentes obtendran puntaje por cada contrato adicional a los minimos requeridos
para la habilitacion. Se evaluara la experiencia acreditada adicionalmente por el Oferente
en el area especifica de los servicios requeridos en la presente convocatoria.

Para el presente proceso de seleccion se asignard puntaje maximo de CUARENTA Y
CINCO (45) PUNTOS en funcién de la presentacion de contratos ADICIONALES a los
exigidos dentro del capitulo V del presente documento.

.Los Oferentes deben acreditar su experiencia especifica adicional a través de: (i) la
informacién consignada en el RUP para aquellos que estén obligados a tenerlo vy (ii) la
presentacion el Formato 10 — Experiencia ponderable adicional del Oferente.

Los Oferentes podran acreditar experiencia proveniente de contratos celebrados con
particulares o Entidades Estatales. El oferente debe acreditar en su oferta, que cuenta con
experiencia especifica adicional contenida en el Formato 10 — Experiencia ponderable del
Oferente, de la siguiente manera:

INTERVENTORIA A ELABORACION DE ESTUDIOS O DISENOS DE VIAS
VEHICULARES QUE DENTRO DE SU ALCANCE CONTENGA ACTIVIDADES DE
SENALIZACION HORIZONTAL Y VERTICAL,

O
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INTERVENTORIA A ELABORACION DE ESTUDIOS O DISENOS DE SENALIZACION
HORIZONTAL Y VERTICAL DE VIAS VEHICULARES

Los contratos aportados deberan cumplir con los siguientes criterios:

v El Interesado podra acreditar la experiencia especifica adicional con minimo uno (1) y
maximo cinco (5) contratos.

v Los contratos con los que se pretenda acreditar la experiencia especifica adicional
deberan estar terminados y recibidos a satisfaccion previamente a la fecha de cierre del
proceso. “

Para efectos de la asignacién de puntaje, no se tendran en cuenta los contratos presentados
para acreditar la experiencia minima del Oferente a que se refiere el capitulo de requisitos
habilitantes, pues se requiere que los contratos presentados para acreditar experiencia
especifica adicional del Oferente, sean distintos a aquellos utilizados para habilitar su oferta.

Para acreditar la experiencia especifica adicional del Oferente, este deberd presentar
certificaciones que contengan la misma informacién requerida en el numeral 5.3.1. de los
presentes Términos y Condiciones. Dicha informacion debera ser resumida en el Formato
10 — Experiencia ponderable del Oferente.

Solo en el caso en el que sea imposible que la certificacion contenga toda la informacion
requerida, el Oferente podra adjuntar copia del respectivo contrato, acta de terminacién o
liquidacion, sefialando de manera precisa dénde se puede verificar la informacion faltante,
sefialando de manera exacta la ubicacién de la informacién dentro del texto aportado.

El Oferente podra acreditar la experiencia del oferente a través de contratos celebrados por
su sociedad matriz o la red global a la que pertenezca, siempre y cuando se cumplan todos
los requisitos exigidos en el presente numeral en cuanto al objeto y el valor de los contratos
requeridos. paratal fin el oferente debe obtener por parte del Representante Legal de dichas
compafias una manifestacién expresa en la que se haga constar que en el evento en que
le sea adjudicado el contrato, éste se compromete a ejecutar y a suscribir el contrato en
calidad de obligadas solidarias y a constituir un apoderado en Colombia con facultades para
notificarse de actuaciones administrativas y judiciales. El Oferente debera obtener de dichas
compafias manifestacién expresa de que se ha proferido la autorizacion respectiva de su
méximo érgano directivo.

Para que la invocacion de méritos de experiencia sea valida, ademés de lo anterior, el
Oferente debera demostrar que la casa matriz, cuenta con una participacion accionaria en
la filial de minimo el treinta por ciento (30%). El cual se verificara en el certificado de
existencia y representacion legal de la cAmara de comercio.
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NOTA 1: Lo anterior NO APLICA en el caso de las sucursales, las cuales a la luz del articulo
263 del Cédigo de Comercio Colombiano, no son mas que establecimientos de comercio
establecidos para el desarrollo total o parcial de los negocios sociales dentro o fuera del
domicilio de una sociedad, razéon por la cual, no son entes autbnomos distintos de la
sociedad comercial dado que no gozan de personeria juridica independiente vy, por el
contrario, surgen como una prolongacion de la misma.

NOTA 2: El oferente deberé relacionar claramente y por separado los contratos y
certificaciones que se presentan con el fin de acreditar experiencia para la calificacion, para
lo cual deberd diligenciar los formatos correspondientes.

NOTA 3: Para la acreditacion de la experiencia especifica adicional del oferente se
evaluaran hasta MAXIMO CINCO CONTRATOS en el orden en el cual sean presentados
en el Formato 10 — Experiencia ponderable adicional del Oferente en orden ascendente
iniciando con el nimero 1.

NOTA 4: En los casos en que el contrato o los contratos hayan sido celebrados con oferta
plural o bajo cualquier otra forma de participacion conjunta, sera tenida en cuenta la
experiencia especifica en su totalidad; es decir, que la entidad no entrara a diferenciar las
actividades especificas ejecutadas por cada uno de los integrantes del contratista plural y
el valor del respectivo contrato serd tenido en cuenta de acuerdo al porcentaje de
participacion que el oferente tuviese en dicho oferente plural.

NOTA 5: Cuando la experiencia aportada sea presentada en dias se hara la conversion a
meses de acuerdo con lo siguiente: nimero de dias/30.

NOTA 6: Para la determinacion del puntaje se tendran en cuenta hasta dos decimales.

NOTA 7: Para la evaluacion de la oferta econémica se excluye el presupuesto de bolsas
por monto agotable.

6.2. CALIFICACION EXPERIENCIA ESPECIFICA ADICIONAL

La experiencia especifica adicional tenida en cuenta para otorgar puntaje en estos Términos
y Condiciones se calculara de la siguiente forma:

6.2.1. CALCULO DEL PRESUPUESTO OFICIAL MENSUAL.
El presupuesto oficial mensual se calculara con la siguiente formula:

i
N;
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Donde,

POMI = Presupuesto oficial mensual del proceso (i), al cual presente Oferta, segun
sea el caso, expresado en SMMLV/mes.

POIi = Presupuesto oficial del proceso (i), al cual presente Oferta, expresado en
salarios minimos mensuales legales vigentes (SMMLYV) a la fecha de cierre del plazo
de la presente seleccion.

Ni = Plazo de ejecucion del proceso (i), al cual presente Oferta, previsto en el
presente proceso, expresado en meses.

Nota: El Presupuesto Oficial del Proceso (POi), se establece como el Valor Global Fijo de
la Interventoria.

6.2.2. CALCULO VALOR DE FACTURACION MENSUAL, APLICA PARA INTEGRANTE
PERSONA NATURAL O JURIDICA E INTEGRANTE PLURAL (CONSORCIO O
UNION TEMPORAL)

Para obtener el valor correspondiente al promedio de facturaciébn mensual por concepto de
contrato ejecutado (PFM), se determinara de la siguiente manera:

A partir del valor facturado por concepto de cada contrato terminado, indicado en el
Formato 10 — Experiencia ponderable adicional del Oferente, se determina el valor
facturado actualizado (VFA) de cada contrato expresando el valor facturado en salarios
minimos mensuales legales vigentes, asi:

Se tomara el valor en SMMLYV correspondiente a la fecha de terminacién del contrato.

VF, x
VFA; = vt *pp
sm)

Donde:
VFA]j = Valor facturado actualizado de cada contrato, expresado en SMML.
VFj = Valor facturado total de cada contrato, expresado en pesos.

pp = Porcentaje de participacion en el contrato que presenta para la acreditacion de
la experiencia adicional del Oferente. (Si el contrato que es presentado para
acreditar la experiencia se ejecuté en su totalidad se tomara el 100% de
participacion)

sm= Valor en pesos del SMMLV correspondiente a la fecha de terminacion del
contrato

El calculo del valor de facturacion mensual (Pfmj) se efectuara de conformidad con la
siguiente férmula:
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VFA;

pfm; = y

Donde,
pfmj = valor de facturacion mensual de cada contrato, expresado en SMMLV/mes.

VFA; = Valor facturado actualizado de cada contrato, expresado en SMML
correspondiente al afio de terminacién del contrato

Nj= Plazo contractual durante el cual se ejecutd y facturé el contrato que se acredita
como experiencia, expresado en meses y contabilizado asi:

i) entre la fecha de iniciacion y la fecha de terminacion del contrato
i) Se debe tener en cuenta que si el contrato presenta periodos de suspension se
descontara dicho plazo.

El valor de facturacibn mensual total PFMT se determinara de la siguiente forma:
u
PEFMT = Z pfm;
j=1

Donde,

PFMT = Valor de facturacibn mensual total correspondiente a los contratos
relacionados en el formulario de experiencia, expresado en SMMLV/mes.

Pfmj = Valor de facturaciobn mensual (j) correspondiente a cada contrato relacionado
en el Formato 10 — Experiencia ponderable adicional del Oferente, expresado en
SMMLV/mes.

U = Valor de facturacion mensual (j) correspondiente a cada contrato relacionado en
el Formato 10 — Experiencia ponderable adicional del Oferente, expresado en
SMMLV/mes.

Nota 1: Para el célculo del Pfmj de los Consorcios 0 Uniones Temporales se tomaran
MAXIMO CINCO (5) CONTRATOS, los cuales deberan estar debidamente relacionados en
el Formato 10 — Experiencia ponderable adicional del Oferente, indicando de manera clara
cual o cuales de los integrantes del Consorcio o la Union Temporal aportan dicha
experiencia. Este formulario debera ser presentado por el Consorcio o Uniébn Temporal y
no por cada integrante.

Nota 2: La informacion deberd ser presentada en moneda legal colombiana, en
consecuencia, cuando el valor de los contratos este expresado en monedas extranjeras
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éste debera convertirse en Pesos Colombianos, siguiendo el procedimiento que a
continuacion se describe:

Si estd expresado originalmente en Délares de los Estados Unidos de Norte América; los
valores se convertiran a pesos colombianos, utilizando para ello el valor correspondiente al
promedio de las tasas representativas del mercado, certificadas por el Banco de la
Republica, a las fechas de inicio y de terminacién del contrato, para lo cual el Oferente
debera indicar la tasa representativa del mercado utilizada para la conversion, para tal
efecto la pagina web http://www.oanda.com/lang/es/currency/converter/ tipo de cambio
interbancario promedio compra.

Si esté expresado originalmente en una moneda o unidad de cuenta diferente a Délares de
los Estados Unidos de Norte América, deberd convertirse a esta moneda, utilizando para
ello el valor correspondiente al promedio de las tasas de cambio vigentes entre el dblar y
dicha moneda, a las fechas de inicio y de terminacion del contrato. Hecho esto se procedera
en la forma que sefala el inciso anterior.

6.2.3. ASIGNACION DE PUNTAJE POR EXPERIENCIA ESPECIFICA ADICIONAL

Una vez verificada la documentacioén presentada para acreditar la experiencia especifica
ADICIONAL de cada uno de los Oferentes, se procedera a determinar la puntuacién de
acuerdo con el siguiente procedimiento:

Se establecerd la facturacibn mensual presentada por cada uno de los Oferentes de
acuerdo con los criterios establecidos en los presentes Términos y Condiciones y se le
asignara el puntaje correspondiente, asi:

a. Los Oferentes que tengan un PFMT = 2*POMi obtendran el maximo puntaje
establecido para este criterio (45 PUNTOS).

b. Los Oferentes que tengan un PFMT < POMi obtendran cero (0) puntos
Los Oferentes que tengan un PFMT dentro del rango PFMT = POMi y PFMT <
2*POMIi, se les aplicara el siguiente procedimiento para determinar su puntaje:

Se aplicara entonces la siguiente férmula para la determinacion del puntaje de cada uno
de los Oferentes:

o, _ (PFMT — POM) + 45
L= POMi

Donde,

Pi= Puntaje otorgado al Oferente
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POMi = Presupuesto oficial mensual del proceso, al cual presente Oferta, segliin sea
el caso, expresado en SMMLV/mes.

PFMT = Valor de facturacibn mensual total correspondiente a los contratos
relacionados en el Formato 10 — Experiencia ponderable adicional del Oferente,
expresado en SMMLV/mes.

6.3. EXPERIENCIA PROFESIONAL RELACIONADA ADICIONAL DEL EQUIPO DE
TRABAJO OFERTADO (MAXIMO 45 PUNTOS)

Los Oferentes empezaran a sumar puntaje por la experiencia especifica adicional a la
minima exigida en los requisitos habilitantes diligenciando para tales efectos el Formato 11
— EXPERIENCIA PONDERABLE DEL EQUIPO DE TRABAJO de los perfiles que se
establece a continuacion:

6.3.1. EXPERIENCIA ESPECIFICA ADICIONAL DEL DIRECTOR DE INTERVENTORIA.

El Director de Interventoria obtendra puntaje adicional cuando compla con los requisitos
exigidos en la siguiente tabla:

Puntaje por experiencia del Director de la Intereventoria
(Maximo 45 puntos)

Experiencia adicional en afios

. Inferior a lo . |Dos o mas
Director del Proyecto - . Una  categoria .
exigido Igual a lo exigido . categorias
. ; superior a la .
. segun la|en la categoria . superiores a la
(Categoria 6) . exigida .
categoria exigidas
Puntaje 0 15 30 45

Para establecer la categoria exigida al profesional en la experiencia profesional relacionada
adicional se tendra en cuenta la siguiente tabla:

Experiencia Especifica
Adicional*

Categoria 1 | 10 afios

Categoria 2 | 7 aflos

Categoria 3 |5 afios

Categoria 4 |4 afos

Categoria 5 | 2 aflos

No. | Categoria

QB WIN|F

4 Se establece como el tiempo adicional en afios de la Experiencia Especifica solicitada y acreditada para cada cargo.
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Experiencia Especifica
Adicional*

6 |Categoria 6 |1 afios

7 |Categoria 7 |0 afios

No. | Categoria

Nota 1: NO se podran establecer valores de experiencia distintos a los establecidos en la
tabla anterior para cada categoria.

Nota 2: Las condiciones de Experiencia Especifica se establecen de forma lineal y no se
podré hacer combinaciones entre categorias.

Nota 3: La experiencia general no se suma con la experiencia especifica, es decir, la
experiencia general hace relacion al desempefio de su actividad profesional, y la
experiencia especifica corresponde a la asociada directamente con el cargo a desempefiar;
en ese orden de ideas, la especifica estd contenida dentro del plazo de ejercicio profesional,
por lo cual nunca sera mayor la experiencia especifica a la general.

Nota 4: la experiencia especifica adicional sera contabilizara a partir del titulo de postgrado,
independiente a la fecha de obtencién del titulo de pregrado requerido para el perfil.

6.3.2. REQUISITOS PARA LA ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA PROFESIONAL
RELACIONADA ADICIONAL DEL EQUIPO DE TRABAJO

Para la acreditacion de experiencia profesional relacionada adicional de cada miembro del
Equipo Minimo de Trabajo, el Oferente debe:

a) Debera presentar certificaciones de los contratos ejecutados o cualquier otro
documento expedido por la Entidad Contratante, que permitan en conjunto la
verificaciéon de la siguiente informacion:

¢ Nombre de la entidad contratante o empleador

¢ Nombre del contratista o0 empleado

e Objeto del contrato y/o proyecto y/o cargo desempefiado y/o Descripcion
de las actividades o tareas desarrolladas

e Valor del contrato

e Fecha de inicio y terminacién del contrato y/o proyecto (dd/mm/aa)

e Nombre, cargo y firma de quien expide la certificacion.

Entiendase por entidad contratante aquella entidad de derecho publico o privado
gue realizo la contratacion.
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b) Debera presentar certificaciones, constancias o cualquier otro documento expedido
por el contratante del profesional, que permitan en conjunto la verificacion de la
siguiente informacion:

e Nombre de la entidad contratante o empleador

e Nombre del contratista 0 empleado

e Obijeto del contrato y/o proyecto y/o cargo desempefado y/o Descripcidon
de las actividades o tareas desarrolladas

e Valor del contrato y/o proyecto

¢ Fecha de inicio y terminacién del contrato y/o proyecto (dd/mm/aa)

¢ Nombre, cargo y firma de quien expide la certificacion.

Dicha certificacién debera venir acompafiada de la certificacion del contrato
ejecutado o cualquier otro documento _debidamente firmado por la entidad
contratante, donde se evidencie que el contratante del profesional fue el
contratista del proyecto.

Entiendase por entidad contratante aquella entidad de derecho publico o privado
que realiz6 la contratacion del proyecto.

Entiéndase por Contratante del profesional aguella persona natural o juridica o
Consorcio 0o Union Temporal que contratd al profesional para la ejecucién del
contrato y quien a su vez suscribid el contrato con la Entidad Contratante para la
ejecuciéon del contrato.

NOTA 1: En el caso en que el Oferente o alguno de los miembros del Consorcio o Union
Temporal sea quien certifique la experiencia de alguno de los profesionales por haber sido
su Contratante, debera adjuntarse adicional a lo anteriormente indicado, el respectivo
contrato o la debida acta de terminacién o liquidacidon o pago de parafiscales como
empleado del mismo. ENTerritorio se reserva la facultad de solicitar documentacion
adicional para verificar los requisitos de los profesionales.

NOTA 2: Si la certificacion no contiene la totalidad de la informacion, el Oferente podra
aportar ademas de la certificacion y junto con su Oferta, otro tipo de documentos que
complementen la informacidon requerida para acreditar la experiencia profesional
relacionada, tales como copia del contrato, o copia de las resoluciones de nhombramiento y
actas de posesion, o actas de liquidacion actas de terminacion.

NOTA 3: También es aceptado equivalente a la certificacion de cumplimiento de los
contratos ejecutados, copia de la respectiva acta de liquidacion suscrita por las partes y de
ella se extracte la informacion requerida del presente numeral.
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NOTA 4: El oferente debera relacionar_claramente v por separado los contratos vy
certificaciones que se presentan con el fin de acreditar los requisitos habilitantes, de
los contratos y certificaciones que se presentan con el fin de acreditar experiencia
para la calificacion.

6.4. APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL

De conformidad con lo previsto en la Ley 816 de 2003, en concordancia con lo dispuesto
en el articulo 51 del Decreto Ley 019 de 2012, con el fin de apoyar la industria colombiana
se otorgara un puntaje maximo de DIEZ (10) PUNTOS a los oferentes que incluyan en su
oferta la promocién de servicios nacionales o con trato nacional, y la incorporacion de
componente nacional en servicios extranjeros.

Los Oferentes pueden obtener puntaje de apoyo a la industria nacional por: (i) Servicios
Nacionales o con trato nacional o por (i) la incorporacién de servicios colombianos.
ENTERRITORIO en ningln caso otorgard simultaneamente el puntaje por (i) Servicio
Nacional o con Trato Nacional y por (ii) incorporacion de servicios colombianos.

Los puntajes para estimular a la industria hacional se relacionan en la siguiente tabla:

Concepto Puntaje ‘
Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional 10
Incorporacion de componente nacional en servicios extranjeros | 5

NOTA: Los puntajes establecidos en la tabla anterior son disyuntivos, en ninglin caso un
Oferente podra obtener puntaje por ambas circunstancias.

6.4.1. Promocién Servicios Nacionales o Con Trato Nacional

ENTERRITORIO asignara hasta diez (10) puntos a la oferta de: (i) Servicios Nacionales o
(ii) con Trato Nacional.

Para que el Oferente obtenga puntaje por Servicios Nacionales debe presentar:

A. Persona natural colombiana: La cédula de ciudadania del Oferente.

B. Persona natural extranjera residente en Colombia: La visa de residencia que le
permita la ejecucion del objeto contractual de conformidad con la Ley.

C. Persona juridica constituida en Colombia: el Certificado de existencia y
representacion legal emitido por las Camaras de Comercio.

Para que el Oferente extranjero obtenga puntaje por Trato Nacional debe acreditar que los
servicios son originarios de los Estados mencionados en la Seccion de Acuerdos

Comerciales aplicables al presente Proceso de Seleccién, informacion que se acreditara
con los documentos que aporte el Oferente extranjero para acreditar su domicilio.
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ENTERRITORIO asignara diez (10) puntos a un Oferente Plural cuando todos sus
integrantes cumplan con las anteriores condiciones.

6.4.2. Incorporacién De Componente Nacional

ENTERRITORIO asignara el puntaje descrito en la siguiente tabla a los Oferentes
extranjeros sin derecho a Trato Nacional que incorporen el porcentaje de personal calificado
colombiano como se describe a continuacion.

Personal calificado del contrato Puntajes
Del 0% al 80 % del personal calificado incorporado al Contrato es 0
colombiano
Més del 80% hasta el 85% del personal calificado incorporado al 3
Contrato es colombiano
Mas el 85% hasta el 90% del personal calificado incorporado al 4
Contrato es colombiano
Mas del 90% del personal calificado incorporado al Contrato es 5
colombiano

Por personal calificado se entiende aquel que requiere de un titulo universitario otorgado
por una institucién de educacion superior, conforme a la Ley 749 de 2002, para ejercer
determinada profesion.

Para recibir el puntaje por incorporacion de componente colombiano, el representante legal
0 apoderado del Oferente debe diligenciar el Formato 8 — Puntaje de Industria Nacional. en
el cual manifieste bajo la gravedad de juramento el personal ofrecido y su compromiso de
vincular a dichas personas en caso de resultar Oferente Seleccionado del proceso.

En caso de no efectuar ningun ofrecimiento, el puntaje por este factor sera de cero (0).

ENTERRITORIO Unicamente otorgara el puntaje por promocién de la incorporacion de
componente nacional cuando el Oferente que presente el Formato 8 — Puntaje de Industria
Nacional. no haya recibido puntaje alguno por promocioén de Servicios Nacionales, Trato
Nacional.

6.5. CRITERIOS DE DESEMPATE

En caso de empate en el puntaje total de dos o mas ofertas, ENTERRITORIO aplicara
los siguientes criterios, de conformidad con lo establecido en la Ley 2069 de 2020:

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o
servicios extranjeros.
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2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia, mujeres victimas de la violencia
intrafamiliar o de la persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente;
0, la de un proponente plural constituido por mujeres cabeza de familia, mujeres
victimas de violencia intrafamiliar y/o personas juridicas en las cuales participe o
participen mayoritariamente.

Para la acreditacion de este criterio, se entendera que la condicién de Mujer Cabeza de
Familia y la cesacion de la misma, debera ser declarada ante notario. Respecto de la
condicion de mujeres victimas de la violencia intrafamiliar, las situaciones de violencia
gue dan lugar a la atenciéon de las mujeres, sus hijos e hijas, se acreditaran con la
medida de proteccién expedida por la autoridad competente, es decir, por el comisario
de familia del lugar donde ocurrieron los hechos y a falta de este el juez civil municipal
0 promiscuo municipal, o la autoridad indigena.

Cuando se trate de personas juridicas u oferentes plurales, el proponente plural debe
estar constituido i) por mujeres cabeza de familia o mujeres victimas de violencia
intrafamiliar y/o ii) por personas juridicas en las cuales tales mujeres participen
mayoritariamente. Como la norma exige que la participaciébn mayoritaria sea en la
«persona juridica», en caso de existir varias personas juridicas integrando el
proponente plural, cada una de ellas debe acreditar la participacion mayoritaria de
mujeres cabeza de familia 0 mujeres victimas de violencia intrafamiliar. Debe enterderse
como participacién, tomar parte en la sociedad o proponente plural, de acuerdo al aporte
en dinero o trabajo, la cual debe demostrarse con el certificado de existencia y
representacion (tratdndose de personas juridicas) o del documento de constitucién del
proponente plural.

3. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite en las condiciones
establecidas en la ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de su nébmina esta en
condicion de discapacidad a la que se refiere la Ley 361 de 1997. Si la oferta es
presentada por un proponente plural, el integrante del oferente que acredite que el diez
por ciento (10%) de su némina estd en condicion de discapacidad en los términos del
presente numeral, debe tener una participacién de por lo menos el veinticinco por ciento
(25%) en el consorcio, unién temporal o promesa de sociedad futura y aportar minimo
el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

El oferente que de conformidad con lo dispuesto en el articulo 24 de la Ley 361 de 1997
tenga vinculado laboralmente personal con limitaciones, como minimo del 10% de su
némina, deberd acreditar tal circunstancia mediante certificacion expedida por el
Ministerio de trabajo.

La certificacion debera permitir verificar que el personal se encuentra contratado por lo
menos con anterioridad a un afio a la finalizacion del término para la entrega de ofertas

y, en cualquier caso, el contratista debe tener presente que deberd mantener tal
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vinculacion por un lapso igual al de la contratacion, para lo cual debera aportar carta de
compromiso o certificacion suscrita por el representante legal de la persona juridica,
gue indique que mantendra dicha circunstancia por el tiempo de ejecucién, en el caso
de consorcios 0 uniones temporales la certificacion deberd ser aportada por los
representantes legales de los miembros del oferente plural que acrediten este requisito.

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacion en mayor
proporcion de personas mayores que no sean beneficiarios de la pension de vejez,
familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de pension
establecido en la Ley.

El oferente acreditara esta condicidbn con la presentacion de los documentos de
identidad de las personas a las que se hace referencia y de la prueba de vinculacién
laboral a la empresa (cuando se trate de personas juridicas).

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite, en las condiciones
establecidas en la ley, que por lo menos diez por ciento (10%) de su némina pertenece
a poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitanas.

Para acreditar este criterio, el Ministerio del Interior es la autoridad encargada de
certificar la pertenencia a las poblaciones indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rom o gitanas. En tal sentido, el proponente debera acreditar que por lo
menos el 10% de sus trabajadores pertenece a estas poblaciones. Participar debe
entenderse como tomar parte en la sociedad o proponente plural, de acuerdo al aporte
en dinero o trabajo, es decir, con la participaciébn en la persona juridica o en el
proponente plural.

6. Preferir la propuesta de personas en proceso de reintegracion o reincorporacion o de
la persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente; o, la de un
proponente plural constituido por personas en proceso de reincorporacion, y/o personas
juridicas en las cuales participe o participen mayoritariamente.

Para la acreditacion de este criterio se sefiala que la Agencia para la Reincorporaciéon y
la Normalizacion — ARN —, es la entidad adscrita a la Presidencia de la Republica, que
esta encargada de coordinar, asesorar y ejecutar — con otras entidades publicas y
privadas — la Ruta de Reintegracion de las personas desmovilizadas de los grupos
armados al margen de la ley y, por lo tanto, dicha autoridad certifica esta condicion.

7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que: (a) esté
conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de
reincorporacion o reintegracion, o una persona juridica en la cual participe o participen
mayoritariamente, y, que tenga una participacion de por lo menos el veinticinco por
ciento (25%) en el proponente plural; (b) la madre cabeza de familia, la persona en

proceso de reincorporacion o reintegracion, o la persona juridica aporte minimo el
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veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta; y (c) ni la madre
cabeza de familia o persona en proceso de reincorporacion o reintegracion, ni la
persona juridica, ni sus accionistas, socios o representantes legales sean empleados,
socios o accionistas de los miembros del proponente plural.

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme o cooperativas o asociaciones mutuales;
0 un proponente plural constituido por Mipymes, cooperativas 0 asociaciones mutuales.

El oferente que tenga la condicién de MIPYME, cooperativas 0 asociaciones mutuales
deber& acreditar tal circunstancia mediante certificacion, expedida dentro de los treinta
(30) dias anteriores al cierre del proceso, por el revisor fiscal cuando el oferente cuente
0 se encuentre obligado a tenerlo o por contador publico debidamente registrado en la
Junta Central de Contadores, en los demés casos, o mediante certificado de Registro
Unico de Proponentes del oferente o de los miembros del consorcio o unién temporal
en el que conste tal circunstancia.

Para efectos de la acreditacion de esta circunstancia por parte de oferentes individuales
0 integrantes de oferentes plurales, que ostenten la condicion de extranjeros sin
sucursal en Colombia, se dara aplicaciéon al principio de reciprocidad, para tal efecto
deberan aportar certificacion, expedida dentro de los treinta (30) dias anteriores al cierre
del proceso, firmada por representante legal y avalada por contador publico registrado
en la Junta Central de Contadores de Colombia.

La certificacion, debe acompafarse de la fotocopia de la Cédula de Ciudadania, de la
tarjeta profesional de contador y de antecedentes disciplinarios expedido por la Junta
Central de Contadores.

Adicionalmente y con independencia a que esta condicién de MIPYME, cooperativas o
asociaciones mutuales pueda constatarse mediante verificacion en el certificado de
Registro Unico de Proponentes o en el Cetificado de Existencia y Representacion Legal,
si la oferta es presentada por un consorcio, union temporal o promesa de sociedad
futura, cada uno de los miembros del consorcio o unién temporal o promesa de sociedad
futura que ostente la condiciébn de MIPYME cooperativas 0 asociaciones mutuales
deberd acreditar mediante certificacion expedida por el representante legal de la
persona juridica y por el revisor fiscal cuando el oferente cuente o se encuentre obligado
a tenerlo o por contador publico debidamente registrado en la Junta Central de
Contadores en los demés casos, que ni la MIPYME, cooperativas o asociaciones
mutuales, ni sus accionistas, socios o representantes legales son empleados, socios o
accionistas de los otros miembros del Consorcio, Union Temporal o promesa de
sociedad futura.

9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido por micro y/o

pequefias empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.
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10. Preferir al oferente que acredite de acuerdo con sus estados financieros o
informacion contable con corte a 31 de diciembre del afio anterior, por lo menos el
veinticinco por ciento (25%) del total de pagos realizados a MIPymes, cooperativas o
asociaciones mutuales por concepto de proveeduria del oferente, realizados durante el
afo anterior; o, la oferta presentada por un proponente plural siempre que: (a) esté
conformado por al menos una MIPYME, cooperativa o asociacién mutual que tenga una
participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%); (b) la MIPYME,
cooperativa 0 asociacion mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25%) de la
experiencia acreditada en la oferta; y (c) ni la MIPYME, cooperativa o asociaciéon mutual
ni sus accionistas, socios 0 representantes legales sean empleados, socios o
accionistas de los miembros del proponente plural.

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e
Interés Colectivo o Sociedad BIC, del segmento MIPYMES. Dicha situacién se acredita
con el certificado de existencia y representacion legal de la sociedad en el que conste
que reune los requisitos del articulo 2 de la Ley 1901 de 2018. Esta norma establece
que “Tendran la denominacién de sociedad BIC todas aquellas compariias que sean
constituidas de conformidad con la legislacién vigente para tales efectos, las cuales,
ademas del beneficio e interés de sus accionistas, actuaran en procura del interés de la
colectividad y del medio ambiente”.

12. Utilizar un método aleatorio para seleccionar el oferente, método que debera haber
sido previsto previamente en los Documentos del Proceso.

Si persiste el empate, ENTERRITORIO debe utilizar las siguientes reglas de forma
sucesiva y excluyente para seleccionar el Oferente favorecido, respetando los
compromisos adquiridos por Acuerdos Comerciales.

1. Método aleatorio. Si subsiste aun el empate, se procedera a elegir el ganador
mediante el sorteo por centavos de la Tasa de Cambio Representativa del Mercado
(TRM) asi:

1.1. Se asignara un numero, el cual corresponde al orden de presentacion de las
ofertas en la Plataforma SECOP Il (01, 02, 03, y asi sucesivamente) y se dejara
constancia de ello en el acta de cierre.

1.2. Paradeterminar el desempate se verificara el nimero asignado de los oferentes
empatados, y ENTERRITORIO tomara los centavos de la Tasa de Cambio
Representativa del Mercado (TRM) (certificada por la Superintendencia
Financiera de Colombia en Su sitio web:
https://www.superfinanciera.gov.co/publicacion/60819) que rija el dia del plazo
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para presentar ofertas (términos previstos en el Anexo 2 - Cronograma Del
Proceso).

Cuando los centavos terminen en un numero PAR, se determinara un orden con
todos los oferentes empatados organizdndolos de MAYOR a MENOR.

Cuando los centavos terminen en un nimero IMPAR, se determinara un orden con todos
los oferentes empatados organizandolos de MENOR a MAYOR.

NOTA: Los oferentes deberan tener en cuenta que ENTerritorio vy el oferente calificado en
el primer lugar de elegibilidad una vez abierta la oferta econémica llegaran a un acuerdo
sobre el alcance y el valor del contrato para la firma del mismo. En caso de no hacerlo
dejaran constancia de ello y ENTerritorio revisara con el oferente calificado en el segundo
lugar de elegibilidad los aspectos mencionados en este humeral.
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CAPITULO VII PRESENTACION DE LA OFERTA ECONOMICA

7.1. OFERTA ECONOMICA

Los Oferentes deberan presentar, su Oferta econémica a través de la pregunta tipo lista de
precios formulada en la plataforma SECOP Il. El valor de la Oferta Econdémica debera incluir
todos los costos directos e indirectos para la completa y adecuada ejecucion de la
Interventoria de la presente Invitacién abierta.

Por ser relevantes, a continuacion, se relacionan algunos de los aspectos que el Oferente
debe tener en cuenta para determinar el precio de la oferta:

. Costos de personal.

. Prestaciones sociales.

. Costos indirectos, costos de perfeccionamiento, impuestos y timbres del contrato.
. Honorarios.

. Costos plan de viajes

. Costos PGIO (SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO (SST) + AMBIENTAL)

. Costos Oficinas

. Costos implementacion Bioseguridad

00 ~NO O WDN P

Las Ofertas econémicas, en ninguna circunstancia, podran superar el presupuesto oficial
establecido para el proceso de seleccion, al cual presenta oferta, so pena de ser
rechazadas.

7.2.  PRESENTACION DE LA OFERTA ECONOMICA

Para la calificacion de la Oferta econdmica se tendra en cuenta el valor total indicado en la
Pregunta Tipo Lista de Precios en la Plataforma SECOP |I.

El valor de la Oferta econdémica debe ser presentado en pesos colombianos y contemplar
todos los costos directos e indirectos para la completa y adecuada ejecucion de la
Interventoria del presente proceso, los Riesgos y la administracion de estos.

Al formular la oferta, el Oferente acepta que estaran a su cargo todos los impuestos, tasas
y contribuciones establecidos por las diferentes autoridades nacionales, departamentales o
municipales y dentro de estos mismos niveles territoriales, los impuestos, tasas y
contribuciones establecidos por las diferentes autoridades.

Los estimativos técnicos que hagan los Oferentes para la presentacion de sus ofertas
deberan tener en cuenta que la ejecucion del Contrato se regira integramente por lo previsto
en los Documentos del Proceso y que en sus calculos econémicos deben incluir todos los
aspectos y requerimientos necesarios para cumplir con todas y cada una de las
obligaciones contractuales como asumir los riesgos previstos en dichos documentos.
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Para la formulacion de la oferta econdmica los oferentes deberan tener en cuenta las tarifas
de remuneracién del personal, las cuales incluye el sueldo, cargas sociales, gastos
generales, bono por concepto de utilidades y cualquier prima o bonificacion por trabajo fuera
de la sede, ademas de los siguientes aspectos:

Durante la etapa de evaluacién de la Oferta Econdmica, el Comité Evaluador procedera a
revisar la oferta presentada por el Oferente, con el objeto de determinar el cumplimiento de
las siguientes condiciones:

A. Se verificard que todos los valores estén ajustados al peso.

B. Se verificara que el VALOR TOTAL resultante de la verificacion aritmética no supere
el valor del presupuesto oficial POE.

C. En caso de no expresar un valor para el IVA, ENTerritorio daré por entendido que el
valor correspondiente, de acuerdo con las normas tributarias pertinentes, se
encuentra incluido en el valor total.

D. Si el oferente por su naturaleza juridica (mas no por el régimen tributario al que
pertenezca), no es responsable del IVA, su oferta econémica no debera incluirlo.
Para este caso, ni ENTerritorio ni el oferente a quien se le haya aceptado su oferta
estaran obligados a efectuar este tributo.

7.3.  OFERTA ECONOMICA PARA LA VERIFICACION
7.3.1. Presentacion Formulario 1

Hara parte de la oferta econdmica y debera presentarse con los documentos habilitantes
EN LA PLATAFORMA SECORP II, el FORMULARIO 1.

Al momento de diligenciar el FORMULARIO 1, el oferente debera considerar y discriminar
claramente:

a) Personal profesional minimo requerido para la ejecucién de la Interventoria.
b) Personal técnico y auxiliar minimo requerido para la ejecucion de la Interventoria.
c¢) Costos Indirectos.

d) Factor multiplicador (podra variar Unicamente entre el 90% y 110% del expresado en el
numeral 6 del Documento COMPONENTE 2 - CONDICIONES ADICIONALES)

e) IVA
f) VALOR TOTAL DE LA INTERVENTORIA

v Debe contemplarse la totalidad del personal requerido para la ejecucién de la
INTERVENTORIA, de conformidad con el PERSONAL MINIMO REQUERIDO indicado
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en el numeral 3.2.1 - DEFINICION DE LAS ESPECIFICACIONES O DESCRIPCION
TECNICA DETALLADA Y COMPLETA DEL BIEN, OBRA O SERVICIO A CONTRATAR
del Documento COMPONENTE 1 — CARACTERIZACION DE LA NECESIDAD.

v" Debe elaborarse utilizando la metodologia del factor multiplicador, para lo cual debera
tener en consideracion la descripcion contenida en el ANEXO 6 (Metodologia del factor
multiplicador).

v' El valor correspondiente a los sueldos basicos podra variar Gnicamente entre el 90% y
el 110% del valor establecido en el numeral 6 del Documento COMPONENTE 2 -
CONDICIONES ADICIONALES.

v' Los porcentajes de dedicacion sefialados para los profesionales en el numeral 6 del
Documento COMPONENTE 2 - CONDICIONES ADICIONALES NO pueden ser
modificados en la oferta.

v' Debera expresar todos los valores en pesos colombianos.

v La forma y el sistema de pago sefalados en el Documento COMPONENTE 1 -
CARACTERIZACION DE LA NECESIDAD.

v' Las variables econ6micas que estime pertinentes, teniendo en cuenta la totalidad de las
condiciones previstas en el DOCUMENTO DE PLANEACION, COMPONENTE 1 y
COMPONENTE 2. Las variables deben tener en cuenta, asi como las proyecciones que
de ellas se realicen, para efectos de la formulacion de la oferta econdmica, son de
responsabilidad exclusiva del oferente y, por tanto, seran por su cuenta y riesgo las
diferencias que puedan presentarse entre dichas proyecciones y el comportamiento real
de las variables durante la ejecucién del contrato.

v' La informacién contenida en la Descripciébn General objeto del contrato y el alcance,
establecidos en el Documento COMPONENTE 1 — CARACTERIZACION DE LA
NECESIDAD.

v' Las condiciones y especificaciones técnicas, asi como la informacion técnica,
hidrol6gica, geoldgica, geomorfolégica y sismolédgica, geotécnica, topografica y
cartografica, estudios de impacto ambiental y las leyes y normas que rigen para la regiéon
y las propias del sitio donde se desarrollara el contrato. De igual forma, todos los costos
gue se requieran para la correcta ejecucion del objeto del contrato derivado del presente
proceso de seleccion, entre ellos los generados por el transporte del personal, equipo,
materiales, etc. Del mismo modo, deberd considerar las condiciones, climaticas,
ambientales y de orden publico.
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v' La totalidad de los tributos, independientemente de la denominacion que asuman o del
nivel territorial del que provengan, que se causen o llegaren a causar por la celebracion,
ejecucion vy liquidacion (cuando aplique) del contrato objeto del presente proceso de
seleccidn, seran de su cargo exclusivo.

NOTA 1: Los valores correspondientes a la columna B “SUELDO MES BASICO”
establecidos en la(s) tabla(s) del numeral 6 del Documento COMPONENTE 2 -
CONDICIONES ADICIONALES, podra variar Unicamente entre el 90% y el 110% al
momento de la presentacion de la oferta y el oferente seleccionado debera garantizar su
pago a los profesionales presentados durante la ejecucion del contrato. Es de aclarar que
este valor corresponde a un sueldo basico y no incluye las prestaciones de ley.

NOTA 2: Los porcentajes de dedicacion sefalados para los profesionales en la(s) tabla(s)
del numeral 4 del Estudio Previo, son los requeridos y no podran ser modificados en la
oferta. No obstante, en caso de que el oferente que resulte seleccionado determine la
necesidad de incluir un personal distinto al sefialado o con una dedicacion mayor, tales
modificaciones seran asumidas por el contratista, pero no se podran reflejar en el
FORMULARIO 1.

7.3.2. Presentacion Formulario 1A

Hara parte de la oferta econdmica y debera presentarse con los documentos
habilitantes _en la PLATAFORMA SECOP I, igualmente, la estimacion del factor
multiplicador, para lo cual el oferente deberd diligenciar y presentar el FORMULARIO 1A.

Al momento de diligenciar el FORMULARIO 1A, el oferente debera considerar y discriminar
claramente:

- La estimaciébn que realice el oferente del factor multiplicador considerando la
informacion presentada en el Anexo 6 adjunto al presente documento.

- Deberé expresar todos los valores en porcentaje (%).

- La informacién contenida en el FORMULARIO 1 (Costos Indirectos), no debe incluir
gastos previamente desagregados en la discriminacién del factor multiplicador.

- Para el calculo del Factor Multiplicador, los resultados se deberan redondear hasta dos
decimales.

-NO se pueden crear items adicionales, se debe expresar en cada uno de los items
definidos, los valores discriminados que lo componen.
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7.3.3. Verificacion Formulario 1y 1A

Durante la etapa de evaluacion de requisitos minimos, el Comité Evaluador procedera a
revisar los FORMULARIO 1 y 1A, con el objeto de determinar el cumplimiento de las
siguientes condiciones:

a. Se realizara la verificacion aritmética de la totalidad de los resultados de cada una de
las operaciones aritméticas a que haya lugar. En caso que el valor resultante del
FORMULARIO 1 sea diferente al consignado en el formato, el comité evaluador
procedera a solicitar el ajuste correspondiente del FORMULARIO 1 al oferente.

b. Se verificara que el VALOR TOTAL ETAPA DE LA INTERVENTORIA resultante de la
verificacion aritmética del FORMULARIO 1 no supere el valor del presupuesto oficial
POE para esta etapa. En caso que el valor resultante del FORMULARIO 1 supere el
valor del presupuesto oficial, el comité evaluador procedera a solicitar el ajuste
correspondiente del FORMULARIO 1 al oferente.

c. Se verificard que el VALOR TOTAL DE LA INTERVENTORIA resultante de la
verificacién aritmética del FORMULARIO 1 sea igual al consignado en el formato
presentado por el oferente. En caso de que el valor resultante del FORMULARIO 1 sea
diferente al consignado, el comité evaluador procedera a solicitar el ajuste
correspondiente del FORMULARIO 1 al oferente.

d. Se verificara que el valor correspondiente a los sueldos basicos se encuentre entre el
90% y el 110% de los valores establecidos en el numeral 6 del Documento
COMPONENTE 2 - CONDICIONES ADICIONALES. En caso contrario, el comité
evaluador procedera a solicitar el ajuste correspondiente.

e. Se verificara que los porcentajes de dedicacién sefialados para los profesionales en
en el numeral 6 del Documento COMPONENTE 2 - CONDICIONES ADICIONALES. NO
sean modificados y que no se haya incluido un personal distinto al establecido en el
citado numeral del Estudio Previo. En caso contrario, el comité evaluador procedera a
solicitar el ajuste correspondiente.

f. Se verificara que el factor multiplicador no sea inferior al 90% ni superior al 110% del
factor multiplicador minimo establecido en el documento de Estudios Previos. En caso
contrario, el comité evaluador procedera a solicitar el ajuste correspondiente.

g. Se verificara que en el FORMULARIO 1 no haya aplicado el factor multiplicador a
componentes diferentes del personal ofertado. En caso contrario, el comité evaluador
procederd a solicitar el ajuste correspondiente.

h. La verificacion del FORMULARIO 1A finalizara, de conformidad con las siguientes
reglas:

Version: 1 Vigencia: 2021-01-07

TERMINOS Y CONDICIONES INA-007-2021 PAGINA 101 DE 115



@ eterritorio

Empresa Macional Promotora del Desarrollo Territorial

» En caso de no expresar un valor para el IVA, ENTerritorio dara por entendido que
el valor correspondiente, de acuerdo con las normas tributarias pertinentes, se
encuentra incluido en el valor total.

» En caso de que la oferta haya omitido la cotizacion de alguna de las personas
requeridas en el numeral 3.2.1 del documento COMPONENTE 1 -
CARACTERIZACION DE LA NECESIDA, el Comité Evaluador procedera a
solicitar el ajuste correspondiente del FORMULARIO 1 al oferente.

» En el evento en que la sumatoria de los valores de personal profesional, personal
técnico y auxiliar, costos indirectos e IVA, no corresponda al valor consignado en
la casilla “VALOR TOTAL ETAPA DE LA INTERVENTORIA” del FORMULARIO 1,
se procedera a su correccion a través de una hoja electrénica de calculo Excel. En
caso _gue el valor resultante supere el valor del presupuesto oficial 0 no
coincida con el VALOR TOTAL consignado en el FORMULARIO 1 presentado
por el oferente, el comité evaluador procederd a solicitar el ajuste
correspondiente del FORMULARIO 1 al oferente.

» El _comité evaluador verificard gque la_informacién contenida en el
FORMULARIO 1 (Costos Indirectos) no__incluya gastos previamente
desagregados en la discriminacion del factor multiplicador (FORMULARIO
1A). En caso de acaecer esta situacion, el comité evaluador procedera a solicitar
el ajuste correspondiente.

i. La verificacion del FORMULARIO 1A se realizara de conformidad con las siguientes reglas:

» Se realizara la verificacion aritmética de la totalidad de los resultados de cada una
de las operaciones aritméticas a que haya lugar. En caso que el valor resultante
del FORMULARIO 1A sea diferente al consignado en el formato adjunto, el comité
evaluador procedera a solicitar el ajuste correspondiente.

» Se verificard que el valor total resultante de la verificacion aritmética del
FORMULARIO 1Ay el FORMULARIO 1, no presenten diferencias. En caso que el
valor total resultante del FORMULARIO 1A no coincida con el valor consignado en
el FORMULARIO 1, el comité evaluador procedera a solicitar el ajuste
correspondiente.
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7.4. PRECIO ARTIFICIALMENTE BAJO

En el evento en que el Comité Evaluador considere que la oferta que se encuentre en el
primer orden de elegibilidad luego de conocido el valor de la Oferta Econémica puede ser
artificialmente baja, es decir, que el precio de no parezca suficiente para garantizar una
correcta ejecucion del contrato, de acuerdo con la informacion recogida durante la etapa de
planeacion y particularmente durante el Estudio del Sector, ENTERRITORIO debera aplicar
los parametros definidos en la Guia para el manejo de ofertas artificialmente bajas en
Procesos de Contratacion de Colombia Compra Eficiente, para ello debera cefiirse al
siguiente criterio:

Valor minimo aceptable = Mediana — Desviacion Estandar

Para calcular la mediana, se deber& ordenar los valores de mayor a menor y tomar el valor
de la oferta en la mitad de la lista. Si el nUmero de ofertas es par, debe tomar los dos valores
de la mitad, sumarlos y dividirlos en dos.

Para calcular la Desviacion Estdndar ENTERRITORIO debera implementar la siguiente
formula:

Y (Valor de la oferta — Promedio de los valores de las ofertas)?
n

Desviacién Estandar = \]

Donde n es el nimero de ofertas presentadas.

En caso que el Comité Evaluador considere que la oferta que se encuentre en el primer
orden de elegibilidad evidencie que la Oferta Econdmica del Oferente es artificalmente baja,
solicitara al Oferente las explicaciones de las condiciones particulares técnicas, financieras
y juridicas de su oferta, incluyendo informacién detallada del andlisis de los precios del
contrato, la metodologia propuesta, el cronograma y la gestién de riesgos del mismo.

Luego de evaluar la aclaracion presentada por el Oferente, el Comité Evaluador puede
recomendar aceptar las condiciones de la oferta o rechazarla si no encuentra que las
explicaciones del Oferente son satisfactorias.

7.5. ASPECTOS RELACIONADOS CON LA PRESENTACION DE LA OFERTA
7.5.1. INFORMACION PREVIA

Estudiard la informacion relacionada en este Términos y Condiciones, a efectos de
familiarizarse con las especificaciones necesarias para ejecutar el proyecto, asi como la
normatividad que regird el futuro contrato que sea celebrado en desarrollo del presente
proceso.
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7.5.2. EXAMEN DE LOS SITIOS

Antes de la presentacion de la Oferta técnica el Oferente debera verificar y examinar el sitio
y los alrededores del proyecto a fin de informarse por su cuenta sobre todas las
circunstancias que puedan afectar o influir en el calculo del valor de su Oferta Econ6mica,
sin gue este requisito se constituya como habilitante o ponderable.

7.5.3. FACTOR MULTIPLICADOR

Es el factor que el Oferente deberé calcular, contemplando entre otros aspectos, las cargas
por concepto de seguridad social, aportes parafiscales y prestacional, viaticos que no estén
establecidos como reembolsables, gastos generados por la adquisicién de herramientas,
equipos, materiales o insumos necesarios para la realizacion de la

labor, gastos de administracion, costos de financiamiento, gastos contingentes, impuestos,
tasas y contribucién, seguros y demas costos indirectos en que €l incurra por la ejecucién
del contrato. El factor multiplicador incluye los honorarios del Interventor. El factor
multiplicador incluye el exceso en la causacion de los costos rembolsables previstos en la
Oferta del Interventor. En la construccion del factor multiplicador se debera prever el
personal de némina y el personal contratado por prestacion de servicios.

En ningln caso el valor del factor multiplicador sera superior al indicado en las presentes
Términos y Condiciones, Formulario No. 1 o en el anexo técnico.

7.5.4. ASPECTOS TECNICOS

Los trabajos objeto de la presente Convocatoria Abierta deberan ejecutarse de conformidad
con el Manual de Interventoria — MMIOO2 Version 10, emanada de ENTERRITORIO, o el
que lo modifique o lo sustituya, incluidas sus adiciones y/o modificaciones. Los aspectos
que ésta no regule se ejecutaran de acuerdo con lo contemplado en las especificaciones
incluidas en el presente Términos y Condiciones.

7.5.5. PERSONAL PARA LA INTERVENTORIA

El valor de la oferta debera incluir los costos inherentes a la obligacién de disponer durante
la ejecucion de la Interventoria y hasta la entrega total de la misma a satisfaccion
ENTERRITORIO, todo el personal idéneo y calificado de directivos, profesionales, técnicos
y administrativos ofrecidos por él, en concordancia con el presente Términos y Condiciones.

La incorporacion de recursos de la Interventoria estard acorde con las necesidades que
vaya demandando el inicio de la ejecucidon de las actividades. Durante la ejecucion del
contrato, la utilizaciéon de los recursos de Interventoria sera coherente con el desarrollo de
la obra. La utilizacién de los especialistas dependera de las necesidades propias de cada
proyecto segun sus caracteristicas particulares.

La utilizacion de los recursos de Interventoria deberd programarse de acuerdo con las
disponibilidades presupuestales anuales del Contrato.
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NOTA: Dado que el personal requerido para el presente proceso contractual esta en funcion
de cada una de las zonas objeto de interventoria; en el evento de que las cuatro zonas
objeto de interventoria no inicien en forma simultanea, el personal debera ingresar de forma
escalonada conforme al inicio de actividades en cada zona objeto de interventoria. Para lo
cual se firmaran actas de inicio independientes para cada zona.

7.5.6. IMPUESTOS, TASAS Y CONTRIBUCIONES

Al formular la Oferta, el Oferente acepta que estaran a su cargo todos los impuestos, tasas
y contribuciones establecidos por las diferentes autoridades nacionales, departamentales y
municipales. Estos pagos deben soportarse con las certificaciones correspondientes
expedidas y/o validadas por las autoridades competentes.

7.5.7. GARANTIAS

El Oferente Seleccionado tendra a su cargo los costos de las garantias y seguros que se
mencionan en la minuta del contrato.

Version: 1 Vigencia: 2021-01-07

TERMINOS Y CONDICIONES INA-007-2021 PAGINA 105 DE 115



& eterritorio

Empresa Macional Promotora del Desarrollo Territorial

CAPITULO VIII RIESGOS ASOCIADOS AL CONTRATO, FORMA DE MITIGARLOS Y
ASIGNACION DE RIESGOS

La Riesgos incluye los riesgos que se pueden presentar durante la ejecucion del Contrato.
Esta matriz describe cada uno de los riesgos, la consecuencia de su ocurrencia, a quien se
le asigna, cual es el tratamiento en caso de ocurrencia y quien es el responsable del
tratamiento entre otros aspectos.

Conocer los riesgos que afectarian este proyecto, tanto en aspectos favorables como
adversos, contribuye a asegurar los fines que el Estado persigue con la contratacién. Con
este proposito se prepar6 el estudio definido en este numeral, el cual permite revelar
aspectos que deben ser considerados en la adecuada estructuracién de ofertas, planes de
contingencia y continuidad del presente proceso.

Cuando el interesado requiera precisar el contenido y alcance de la Matriz de Riesgos
establecidas en el Proceso de Seleccién, podra presentar las observaciones que estime
pertinentes sobre la estimacion, asignacion vy tipificacion de riesgos durante el plazo
establecido en el Anexo 2 — Cronograma.

Los Oferentes deberan realizar todas las observaciones que estimen necesarias para
presentar su Oferta sobre la base de un examen cuidadoso de sus caracteristicas,
incluyendo los estudios, disefios, evaluaciones y verificaciones que consideren necesarios
para formular la Oferta con base en su propia informacién, de manera tal que el Oferente
debera tener en cuenta el calculo de los aspectos econdmicos del proyecto, los cuales
deben incluir todas las obligaciones y asuncién de Riesgos que emanan del Contrato.

Si el Oferente que resulte Oferente Seleccionado ha evaluado incorrectamente o no ha
considerado toda la informacién que pueda influir en la determinacién de los costos, no se
eximira de su responsabilidad por la ejecucion completa de las obras de conformidad con
el contrato ni le daré derecho a rembolso de costos ni a reclamaciones o reconocimientos
adicionales de ninguna naturaleza.
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CAPITULO IX ACUERDOS COMERCIALES

El Proceso de Seleccion esta cubierto por los siguientes Acuerdos Comerciales y por la
Decision 439 de la Secretaria de la Comunidad Andina de Naciones (CAN):

Presupuesto PIESETIE
ENTerritorio P Proceso
del proceso C
(antes de seleccion Excepcién de
. FONADE) i aplicable al | seleccion
Acuerdo Comercial ) superior al X
Incluido en valor del proceso de cubierto
el Acuerdo seleccion por el
. Acuerdo
Comercial : Acuerdo
Comercial .
Comercial
Alianza Chile NO N/A N/A NO
Pacifico México NO N/A N/A NO
Peru NO N/A N/A NO
Canada NO N/A N/A NO
Chile NO N/A N/A NO
Corea NO N/A N/A NO
Costa Rica NO N/A N/A NO
Estados Unidos NO N/A N/A NO
Estados AELC NO N/A N/A NO
México Sl NO NO NO
El N/A
Triangulo Salvador NO N/A NO
Norte Guatemala NO N/A N/A NO
Honduras NO N/A N/A NO
Unién Europea NO N/A N/A NO
Comunidad Bolivia N/A N/A N/A Sl
Andina Ecuador N/A N/A N/A SI
Peru N/A N/A N/A Sl

En consecuencia, los bienes y servicios de México, reciben trato nacional. También
recibiran trato nacional las propuestas de nacionales de la Comunidad Andina de Naciones.

La Entidad debe dar a los bienes y servicios de los Estados con quienes Colombia ha
suscrito un Acuerdo Comercial, el mismo trato que da a los bienes y servicios colombianos,
cuando un Acuerdo Comercial es aplicable a un Proceso de Seleccion.

La Entidad debe dar a los servicios prestados por oferentes de la Comunidad Andina de
Naciones — CAN, (Bolivia, Ecuador y Per) el mismo trato que da a los servicios
colombianos. La Unica excepcion a los servicios de oferentes de la CAN es el servicio de
transporte aéreo para el cual no hay trato nacional. La Decisiébn 439 de 1998 de la
Secretaria de la CAN es aplicable a todos los Procesos de Seleccién de las Entidades
Estatales de nivel nacional, independientemente del valor del Proceso de Contratacion.
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CAPITULO X GARANTIAS

10.1. GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA

El Oferente debe presentar con la Oferta una Garantia de seriedad de la oferta que cumpla
con los pardmetros, condiciones y requisitos que se indican en este numeral.

Cualquier error o imprecision en el texto de la garantia presentada, serd susceptible de
aclaracion por el Oferente hasta el término de traslado del Informe Preliminar del Comité
evaluador. Sin embargo, en ningun caso sera subsanable presentar Garantia de Seriedad
de la Oferta que contemple informacion errénea respecto al objeto del proceso, niumero del
proceso, y porcentaje de participacion de los oferentes plurales (Consorcio y/o Uniones
Temporales), so pena de incurrir en CAUSAL DE RECHAZO, esta situacion sera verificada
por el Comité Evaluador en la Audiencia de Cierre.

El oferente debera anexar, a favor de la EMPRESA NACIONAL PROMOTORA DEL
DESARROLLO TERRITORIAL — ENTerritorio, una garantia que ampare la seriedad de su
oferta, por un valor equivalente, como minimo, al diez por ciento (10%) del valor del
presupuesto oficial total estimado para el presente proceso, con una vigencia igual a tres
(3) meses contada a partir de la fecha indicada en el cronograma general para el cierre del
proceso.

Esta garantia podra consistir en pdliza de seguro o garantia bancaria, otorgada por una
compafia de seguros o una Entidad bancaria, respectivamente, la cual debera encontrarse
legalmente establecida en Colombia y vigilada por la Superintendencia Financiera.

Si se trata de una garantia bancaria, la Entidad correspondiente debera actuar por su cuenta
incluso en calidad de corresponsal, sin que ello atenle su responsabilidad o deteriore la
calidad de la garantia, la cual debera ser irrevocable y exigible a favor de ENTerritorio a
primer requerimiento, renunciando al beneficio de excusién.

En caso de otorgar la garantia mediante péliza de seguros, la cual debera corresponder a
la Poliza de Cumplimiento ANTE ENTIDADES PUBLICAS CON REGIMEN PRIVADO DE
CONTRATACION (Esta condicion debe constar en la péliza o en una certificacion anexa)
a nombre del oferente persona natural o de la razén social que figura en el certificado de
existencia y representacion legal expedido por la cAmara de comercio o su equivalente, sin
utilizar sigla, a no ser que el certificado de existencia y representacion legal de la camara
de comercio, 0 su equivalente, establezca que la firma podra identificarse con la sigla.

Cuando se trate de consorcios o0 uniones temporales, debera tomarse la garantia a nombre
de todos y cada uno de los integrantes y debera indicarse su respectivo porcentaje de
participacion en la forma asociativa correspondiente.

La garantia debera tener la firma del tomador v se debe anexar el recibo de pago de
la prima.
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En caso de requerirse la ampliacion de la vigencia de la oferta, la vigencia de la garantia de
seriedad deberé ser igualmente, ampliada.

El oferente debe anexar el recibo de pago de la prima o documento equivalente, que
certifiqgue el pago de la misma.

Las caracteristicas de las garantias son las siguientes:

Cualquiera de las clases permitidas, a saber: (i) Contrato de seguro

Clase contenido en una pdliza, (i) Patrimonio autbnomo y (iii) Garantia
Bancaria.
Aseguradol | e reritorio, identificada con NIT 899.999.196-1
beneficiario
Amparos Los perjuicios derivados del incumplimiento del ofrecimiento.
. . 3 meses contados a partir de la fecha de cierre del Proceso de
Vigencia -
Seleccion.
Valor Diez por ciento (10%) del Presupuesto Oficial del Proceso de

Asegurado Seleccion.

e Para las personas juridicas: la Garantia debera tomarse con el
nombre o razén social y tipo societario que figura en el Certificado
de Existencia y Representacion Legal expedido por la Camara de
Comercio respectiva, y no so6lo con su sigla, a no ser que en el
referido documento se exprese que la sociedad podra

Tomador denominarse de esa manera.

e Para los Oferentes Plurales: la Garantia debera ser otorgada por
todos los integrantes del Oferente Plural, para lo cual se debera
relacionar claramente los integrantes, su identificacion y
porcentaje de participacion, quienes para todos los efectos seran
los otorgantes de la misma.

NOTA 1: La no presentacion de la garantia de seriedad de la oferta al momento del cierre
del proceso sera causal de rechazo. Igualmente, en caso de que el nimero y el objeto del
proceso no corresponda con el presente proceso de seleccion, el oferente incurrira en
causal de rechazo.

NOTA 2: En caso de otorgar la garantia mediante pdliza de seguros, la cual debera
corresponder a la Péliza de Cumplimiento ANTE ENTIDADES PUBLICAS CON REGIMEN
PRIVADO DE CONTRATACION (Esta condicion debe constar en la péliza o en una
certificacion anexa) a nombre del oferente persona natural o de la razén social que figura
en el certificado de existencia y representacion legal expedido por la camara de comercio
0 su equivalente, sin utilizar sigla, a no ser que el certificado de existencia y representacion
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legal de la camara de comercio, 0 su equivalente, establezca que la firma podra identificarse
con la sigla.

NOTA 3: Si en desarrollo del Proceso de Seleccion se modifica el cronograma, el Oferente
debera ampliar la vigencia de la Garantia de seriedad de la oferta hasta tanto no se haya
perfeccionado y cumplido los requisitos de ejecucion del respectivo contrato.

La Oferta tendrd una validez igual al término de vigencia establecido para la garantia de
seriedad de la oferta. Durante este periodo la Oferta serd irrevocable, de tal manera que el
Oferente no podra retirar ni modificar los términos o condiciones de la misma, so pena de
que ENTERRITORIO pueda hacer efectiva la garantia de seriedad de la oferta.

NOTA 4: El oferente debera anexar a la entrega de la Garantia de Seriedad de la Oferta la
certificacion, constancia o recibo de pago en caso de optar por un contrato de seguro a
través de poliza.

NOTA 5: En caso de que la garantia sea una péliza de seguro, la péliza debera contener el
siguiente texto de modificacion de las condiciones generales de la misma:

“‘SE REEMPLAZA EL NUMERAL 5.2 DE LAS CONDICIONES GENERALES DE LA
POLIZA POR EL SIGUIENTE TEXTO:

5.2 CUANTIA Y OCURRENCIA

EN CONCORDANCIA CON LO NORMADO EN EL ARTICULO 1077 DEL CODIGO
DE COMERCIO, LA ENTIDAD DEBERA ACREDITAR LA OCURRENCIA DEL
SINIESTRO Y LA CUANTIA DE LA RECLAMACION.”

10.2. GARANTIA DE CUMPLIMIENTO

El contratista debera constituir a favor de la EMPRESA NACIONAL PROMOTORA DEL
DESARROLLO TERRITORIAL — ENTERRITORIO en calidad de asegurado y beneficiario,
en los términos establecidos en la normatividad vigente, una garantia que podra consistir en
una pdliza de seguro expedida por una compafiia de seguros legalmente establecida en
Colombia, correspondiente a la péliza de cumplimiento ANTE ENTIDADES PUBLICAS CON
REGIMEN PRIVADO DE CONTRATACION o garantia bancaria expedida por un banco local
que incluya los siguientes amparos:

AMPAROS % DE AMPARO VIGENCIA JUSTIFICACION

Cumplimiento

20% del valor del
contrato

Vigente por el plazo
de ejecucion del
contrato y ocho (8)

El amparo de cumplimiento del

contrato

contratante de los perjuicios directos
derivados del incumplimiento total o

cubrira a la entidad

meses mas. parcial de las obligaciones nacidas
del contrato, asi como de su
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AMPAROS

% DE AMPARO

VIGENCIA

JUSTIFICACION

cumplimiento tardio o de su
cumplimiento defectuoso, los dafios
imputables al contratista. Ademas de
es0s riesgos este amparo
comprenderd siempre el pago del
valor de las multas y de la clausula]
penal pecuniaria pactadas.

Pago de
salarios y
prestaciones
sociales

5% del valor del
contrato

Vigente por el plazo

de ejecucion
contrato y tres
aflos mas.

del
(3

El amparo de pago de salarios,
prestaciones sociales legales e
indemnizaciones laborales cubrira a
la entidad contratante de los
perjuicios gue se le ocasionen como
consecuencia del incumplimiento de
las obligaciones laborales a que esté
obligado el contratista garantizado,
derivadas de la contratacion del
personal utilizado para la ejecucion
del contrato amparado en el territorio
nacional.

Calidad
Servicio

del

30% del valor del
contrato

Vigente por tres (3)

contados
de

anos
partir

a
la

suscripciéon del acta

de recibo final.

El amparo de calidad del servicio
cubre a la entidad de los perjuicios
imputables al consultor garantizado,
gue surjan con posterioridad a la
terminacion del contrato y que se
deriven de la mala calidad del
servicio prestado, teniendo en cuenta|
las condiciones establecidas Y
pactadas en el contrato y las
seflaladas en las especificaciones
técnicas minimas, o en los
Documento de Planeacion, 6 en |3
oferta.

Lo anterior sin perjuicio de lo
establecido en las normas legales
vigentes y en la minuta del contrato.

NOTA 1. El tiempo maximo para presentar la garantia de cumplimiento ante
ENTERRITORIO, so pena de hacer efectiva la garantia de seriedad de la oferta,
corresponderd a tres (3) dias hébiles, contados a partir de la suscripcion del contrato.
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NOTA 2: en caso de que la garantia sea una péliza de seguro, el contratista debera anexar
el respectivo recibo de pago. asi mismo, la pdliza debera contener el siguiente texto de
modificacion de las condiciones generales de la misma:

“SE REEMPLAZA EL NUMERAL 5.2 DE LAS CONDICIONES GENERALES DE LA POLIZA
POR EL SIGUIENTE TEXTO:

5.2 CUANTIA Y OCURRENCIA

EN CONCORDANCIA CON LO NORMADO EN EL ARTICULO 1077 DEL CODIGO DE
COMERCIO, LA ENTIDAD DEBERA ACREDITAR LA OCURRENCIA DEL SINIESTRO Y
LA CUANTIA DE LA RECLAMACION.”

El anterior texto debe estar incluido EXPRESAMENTE en la caratula de la pdliza.

NOTA 3: La aprobacion de las garantias por parte de ENTERRITORIO es requisito previo
para el inicio de la ejecucién del contrato.

10.2.1. CLAUSULA PENAL DE APREMIO Y CLAUSULA PENAL PECUNIARIA
De acuerdo con la estimacion de los posibles perjuicios que pueda causar el contratista en

caso de un posible incumplimiento se recomienda establecer en la clausula penal de
apremio y clausula penal pecuniaria del contrato los siguientes valores:

e Clausula penal de apremio: 1% del valor del contrato por cada semana de atraso,
sin exceder el 10% del valor total del mismo.
e Clausula penal pecuniaria: 20% del valor del contrato.

10.3. SEGUROS DE DANOS

Desde el inicio del contrato y hasta la culminacion del plazo de ejecucion, se deben
contemplar seguros de responsabilidad civil y dafios, segin se explica a continuacion:

10.3.1. SEGURO DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL

El Contratista debera presentar para aprobacién de la ENTIDAD, adicional a la Garantia de
Cumplimiento, como amparo autbnomo y en péliza anexa, bajo la modalidad de ocurrencia,
una garantia para cubrir los dafios que el Contratista, en el desarrollo de las labores
relacionadas con el contrato, cause a terceros en sus personas o en sus bienes.

AMPARO LIMITE ASEGURADO
Dan'os . patrimoniales y extra Sin Sublimite
patrimoniales
Contratistas y Subcontratistas Sin Sublimite
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AMPARO LIMITE ASEGURADO
Responsabilidad civil por contratistas y

subcontratistas Sin Sublimite
Responsabilidad civil patronal Sin Sublimite
Vehiculos propios y no propios Sin Sublimite

Esta poliza tendra un valor asegurado correspondiente a 250 SMMLV y debera permanecer
vigente desde el acta de inicio, hasta la fecha de terminacion del contrato. Debe figurar
como asegurado, en lo que se relacione con este contrato, ENTERRITORIO. En caso de
prorrogarse el plazo de ejecucion, debera ampliarse la vigencia del amparo por el mismo
término. Ocurrido cualquier siniestro el Contratista esta obligado a restablecer la cobertura
completa. De la vigencia de este amparo se dejara constancia en el acto de liquidacion
(Segun Aplique).

NOTA 1: El tiempo maximo para presentar la poliza de responsabilidad civil extracontractual
ante ENTERRITORIO, so pena de hacer efectiva la garantia de seriedad de la oferta,
correspondera a tres (3) dias habiles, contados a partir de la suscripcion del contrato.

NOTA 2: En caso de que la garantia sea una poliza de seguro, el contratista debera anexar
el respectivo recibo de pago.

NOTA 3: La aprobacion de las garantias por parte de ENTERRITORIO es requisito previo
para el inicio de la ejecucion de los contratos, razén por la cual, ningln contrato en el que
se haya previsto la existencia de garantias podra iniciar su ejecucion sin la respectiva
aprobacion de estas.
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CAPITULO XI MINUTA Y CONDICIONES DEL CONTRATO

Las condiciones de ejecucién del Contrato estan previstas en el Anexo 5 — Anexo de
Condiciones Contractuales. Dentro de estas condiciones se incluye la forma de pago,
anticipo, obligaciones y derechos generales del contratista, obligaciones de
ENTERRITORIO, garantias, clausula penal y otras condiciones particulares aplicables al
negocio juridico a celebrar.

El Oferente Seleccionado debe presentar el Registro Unico Tributario—RUT y demas
documentos necesarios para la celebracién del contrato al momento de firma.

De conformidad con el objeto a contratar, el contrato a suscribir es de INTERVENTORIA.

11.1. ACTA DE INICIO Y LIQUIDACION CONTRACTUAL

El contrato que se suscriba producto del presente proceso levantara un acta de inicio de la
siguiente manera:

» Acta de inicio del contrato: Se suscribira un acta de inicio del contrato previo
cumplimiento de los siguientes requisitos: a) Perfeccionamiento del contrato que se
da con la suscripcion de este por las partes, b) Requisitos de Ejecucion: Expedicion
de Registro Presupuestal y aprobacién de la Garantia, ¢) Concepto favorable del
Interventor.

» Acta de liquidacion contractual: Se suscribird una vez se haya surtido la
aprobacion, por parte de la Interventoria y aval de ENTERRITORIO, de las actas de
recibo definitivo y a satisfaccién de las obras objeto del contrato, asi como de la
garantia Unica en tiempos y coberturas respectivas.

11.2. AUTORIZACIONES, PERMISOS Y LICENCIAS REQUERIDOS PARA LA
EJECUCION DEL OBJETO CONTRACTUAL

Los permisos, licencias, certificaciones y autorizaciones deben ser tramitados y obtenidos
por el contratista, sera responsabilidad del Contratista realizar el tramite correspondiente
sin gue esto cause mayores costos a ENTERRITORIO.

El Interventor debe tener en cuenta que, dentro de sus obligaciones previas al inicio, en el
desarrollo de la interventoria y al final de la misma, contemplar la verificacion,
implementacién y ejecucién de los requerimientos incluidos exigidos en cada una de las
licencias, permisos o resoluciones dados por las entidades competentes para el desarrollo
del contrato.

El Interventor debera verificar que el contratista respecto al cual realiza la
interventoria, gestione a su costa, con las diferentes empresas prestadoras de
servicios publicos, las conexiones temporales y definitivas de los servicios publicos,
y realizar todos los tramites que de ello se deriven con el fin de entregar las
instalaciones funcionando correctamente.
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CAPITULO XII LISTA DE ANEXOS, FORMATOS, MATRICES Y FORMULARIOS

12.1. ANEXOS

Anexo 1 — Anexo Técnico

Anexo 2 — Cronograma

Anexo 3 — Glosario

Anexo 4 — Pacto de Transparencia

Anexo 5 — Anexo de condiciones contractuales
Anexo 6 — Metodologia factor multiplicador

o gk wnNPE

12.2. FORMATOS

1. Formato 1 — Carta de presentacion de la oferta

2. Formato 2 — Conformacion de Oferente plural (Formato 2A- Consorcios) (Formato
2B- UT)

3. Formato 3 — Experiencia habilitante del Oferente

4. Formato 4 — Capacidad financiera y organizacional para extranjeros

5. Formato 5 — Experiencia habilitante del equipo de trabajo

6. Formato 6 - Pagos de seguridad social y aportes legales

7. Formato 7 — Autorizacion tratamiento de datos.

8. Formato 8 — Puntaje de Industria Nacional.

9. Formato 9 — Manifestacion de no incursion en practicas anticompetitivas

10. Formato 10 — Experiencia ponderable del Oferente
11. Formato 11 — Experiencia ponderable del equipo de trabajo

12.3. MATRICES

1. Matriz 1 — Riesgos

12.4. FORMULARIOS

1. Formulario 1- Formulario de Oferta Econdmica
2. Formulario 1A- Calculo del Factor Multiplicador
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