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RESOLUCION No. f}§ 7 %443

"Por la cual se adopta el reglamento del Comité de Conciliacion y Defensa Judicial
del FONDO FINANCIERO DE PROYECTOS DE DESARROLLO - FONADE"

LA GERENTE GENERAL DEL FONDO FINANCIERO DE PROYECTOS DE DESARROLLO —
FONADE

En ejercicio de sus atribuciones legales, en especial de las otorgadas por el numeral
8.11 de! articulo 8 del Decreto 288 de 2004, el artfculo 75 de la Ley 446 de 1998,y en
el numeral 10 del articulo 19 del Decreto 1716 de 2009 del 16 de mayo de 2009 v

CONSIDERANDO

z Que el articulo 75 de a Ley 446 de 1998 establece que ias entfidades y organismaos
de Derecho Publico del orden nacionadl, departamental, distrifal y de los municipios
' capital de departamento y los Entes Descentradiizados de estos mismaos niveles,
a deberdn integrar un comité de conciliacidn, conformado por los funcionarios del

b nivel directivo que se designen y cumplird las funciones que se le sefalen,
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Que mediante Decreto 17146 del 14 de mayo de 2009 se reglamentd el arficulo 13 de
la Ley 1285 de 2009, el articulo 75 de la Ley 446 de 1998 v el Capituio V de la Ley 640
de 2001, estableciendo las funciones que deben cumplir dichos Comités.

Que es funcién del Comité de Conciliacion, segun lo dispuesto en el numerat 10 del
arlicula 19 del Decreto 1716 de 2009, dictar su propio reglamento.

Que el reglamento del Comiié de Conciliacidon vy Defensa Judicial del FONDO
FINANCIERO DE PROYECTOS DE DESARROLLO - FONADE el cual fue aprobado en la
sesion del Comité del 7 de mayo de 2012.

Que segin el numeral 8.11 del arficulo 8 del Decreto 288 de 2004, son funciones de
la Gerencia Generai del FONDO FINANCIERO DE PROYECTOS DE DESARROLLO -
FONADE cdoptar los reglamentos, el manual especifico de funciones y requisitos, v
los manuales de procedimiento, necesarios para el cumplimiento de las funciones
del Fondo.
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En virtud de lo anteriormente expuesio,

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO.- ADOPTAR el regiamento del Comité de Conciligcion v Defensa
Judicial del FONDO FINANCIERQ DE PROYECTOS DE DESARROLLO — FONADE e! cual
fue aprobado en la sesidn del Comité del 7 de mayo de 2012, el cual hace parte
integrante de esta resolucion.

ARTICULO SEGUNDO.- Lo presente resolucion rige a partic de la fecha de su
axpedicion.

Publiquese y cumplase.
1! [sTeuly]
Dada en Bogotd, D.C., alos £].3 AN 2
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) OTOM T —
NATALIA ARIAS ECI]"!E\."ERRYW :
Gerente General J8

Proyectd; Alfredo Aardn Rerraves
Revigd: Marg Ferraroa Pérez Voiencia
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REGLAMENTO INTERNO DEL COMITE DE CONCILIACION Y DEFENSA JUDICIAL
FONDO FINANCIERO DE PROYECTOS DE DESARROLLO ~ FONADE

CONSIDERACIONES

Que ef articulo 75 de la Ley 446 de 1998 establece que las entidades y organismos de Derecho Piblico del
orden nacional, departamental, distrital y de los municipios capital de departamento y los Entes
Descentralizados de estos mismos niveles, deberan integrar un comité de eonciliacidn, conformado por los
funcionarios del nivel directivo que se designen y cumplira las funciones que se le sefialen.

Que mediante Dacreto 1716 del 14 de mayo de 2009 se reglamento el articulo 13 de la Ley 1285 de 2009,
el articulo 75 de la Ley 446 de 1998 y el Capitulo V de la Ley 640 de 2001, estableciendo las funciones que
deben cumplir dichos Comités.

’> Que el Comité de Conciliacion y Defensa Judicial del FONDO FINANCIERO DE PROYECTOS DE
Y DESARROLLO ~ FONADE, segin lo dispuesto en el articulo segundo, de la Resolucion No. 126, del 7 de
julio de 2008, esta integrado por el Gerente General de FONADE o su delegade, el Subgerente
4w Administrativo, el Subgerente Financiero v el Asesor Juridico.

Y Que es funcian del Comité de Conciliacion, seglin lo dispuesto en el numeral 10 de! articule 19 del Decreto

Q 1716 de 2008, dictar su propio reglamento, el cual estara contenido en los siguientes terminos:
7

& CAPITULO |

> PRINCIPIOS Y DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULQO 1. OBJETO DEL REGLAMENTO. Fi objefo del presente reglamento es establecer los
procedimientos, tramites y t&rminos que deban surtirse ante el Comité de Concitiacion y Defensa Judicial
de FONADE para la proteccion efectiva de los infereses litigiosos; la prevencion de conducias antijuridicas,
¥, en consecuencia, la prevencion del dafio antjuridico en la Enfidad; el estudio y evaluacién de las
solicitudes de conciliacidon que se convoquen en contra de la Entidad; 1a formulacién de estrategias, planes
y acciones que se consideren necesarias para adoptar los mecanismos alternalivos de resolucidn de
conflictos y las demas funciones que de conformidad con la Ley vy los reglamentos, deba cumplir el Comité
de Conciliacién y Defensa Judicial de FONADE.

ARTICULO 2. PRINCIPIOS APLICABLES A LAS ACTIVIDADES DEL COMITE DE CONCILIACION. El
Comité de Concifiacion y Defensa Judicial del FONDQ FINANCIERO DE PROYECTOS DE DESARROLLD
- FONADE atendera estrictamente los posiulados contenidos en los articuios 209 de la Constitucidn
Politica y 2° y 3" del Codigo Contencioso Adminisirativo, y en las leyes y reglamentos que le sean
compatibles con las citadas disposiciones y, en especial, 1o establecido en el Decreto 1716 del 14 de mayQ,
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REGLAMENTO INTERNO DEL. COMITE DE CONCILIACION Y DEFENSA JUDICIAL
FONDO FINANCIERQ BE PROYECTOS DE DESARROLLO ~ FONADE

de 2009: asi como las disposiciones que le sean aplicables y demas normas que los sustituyan, modifiquen
o adicionen.

ARTICULO 3. ASUNTOS SUSCEPTIBLES DE CONCILIACION EXTRAJUDICIAL EN MATERIA
CONTENCIOSO ADMINISTRATIVA. Son conciliables extrajudicialmente por conducto de apoderado en
forma total o parcial los conflictos de caracter particufar y contenido economico de ios cuales pueda
conocer la jurisdiccion de lo Contencioso Administrativo, contenidos en las acciones consagradas en los
articulos 85, 86 y 87 del Cédigo Contencioso Administrativo, o en las normas que los sustituyan,

lgualmente decidira, como lo ordena el inciso segundo del articulo 16 def Decreto 1716 de 2009, en cada
caso especifico, sobre la procedencia de fa conciliacion y cualquier otro medio alternativo de solucion de
conflictos, con sujecion estricta a las normas juridicas sustantivas, procedimentales y de controt vigentes,
evitando lesionar el patrimonio pablico.

PARAGRAFO 1. Para gue proceda la congiliacion en materia contencioso administrativa, el acuerdo
debera versar sobre asuntos de que trata el inciso primero del presente articulo, no haber prescrito o
caducado las correspondientes acciones, contar con las pruebas necesarias, no ser violatorio de la ley o
lesivo para el patrimonio piblico.

ARTICULO 4, ASUNTOS NO SUSCEPTIBLES DE CONCILIACION EXTRAJUDRICIAL EN MATERIA
CONTENCIOSO ADMINISTRATIVA. Seqln lo establecido en el articulo 2° del Decreto 1716 de 2009, no
son conciliables los asuntas que versen sobre conflictos de cardcter tributario; los que deban framitarse
mediante proceso ejecutivo de que trata el articulo 75 de la Ley 80 de 1993 y en los que la correspondiente
accién haya caducado.

£n todo caso. el Comité de Conciliacion y Defensa Judicial es competente para analizar fa procedencia de
toda solicitud de conciliacion, ya sea en materia contenciosa como la que se llegare a adelantar anle
centros de conciliacion particulares, asf como también Jos casos de transaccion o cualquier ofro
mecanismo alterno de solucidn de conflictos.

ARTICULO 5. FUNCIONES DEL COMITE DE CONCILIACION Y DEFENSA JUDICIAL DEL FONDO
FINANCIERO DE PROYECTOS DE DESARRQLLO - FONADE. El Comit¢ de Congciliacién y Defensa
Judicial del FONDO EINANCIERO DE PROYECTOS DE DESARROLLO ~ FONADE ejercerd las
siguientes funciones:

1$rmu!ar y ejecutar politicas de prevencion del dafo antijuridico
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REGLAMENTQ INTERNO DEL COMITE DE GONCILIAGION Y DEFENSA JUDIGIAL
FONDO FINANGIERO DE PROYECTOS DE DESARROLLO - FONADE

2. Disefiar las politicas generales que crientarén la defensa de los intereses de fa entidad.

3. Estudiar y evaluar los proceses que cursen ¢ hayan cursado en contra del ente, para determinar las
causas generadoras de los conflictos; el indice de condenas; los tipos de dafio por los cuales resuita
demandado o condenado; y fas deficiencias en las actuaciones administrativas de las entidades, asf como
las deficiencias de las acluaciones procesales por parte de los apoderados, con el objeto de proponer
correctivos.

4. Fiiar directrices institucionales para la aplicacion de los mecanismos de arreglo directo, tales come ia
transaccion y la conciliacion, sin perjuicio de su estudio y decision en cada caso concreto.

5. Determinar, en cada caso, la procedencia o improcedencia de la conciliacion y sefialar fa posicion
institucional que fije los parametros dentro de los cuales el representante legal o ef apoderado actuara en
las audiencias de conciliacion. Para tal efecto, el Comité de Conciliacién debera analizar las pautas
jurisprudenciales consolidadas, de manera que se concilie en aquelios casos donde exista identidad de
supuestos con la jurisprudencia retterada.

6. Evaluar los procesos que hayan sido fallados en contra de la entidad con el fin de determinar la
procedencia de la accion de repeticion e informar al Coordinador de los agentes del Ministerio Piblico ante
la Jurisdiccidn en lo Contencioso Administrativo fas correspondientes decisiones anexando copia de la
providencia condenatoria, de fa prueba de su pago y sefialando el fundamento de la decision en los casos
en gue se decida no instaurar la accion de repeticion.

7. Determinar la procedencia o improcedencia del llamamiento en garantia con fines de repeticion.

8. Definir los crilerios para la seleccion de abogados externos que garanticen su idoneidad para la defensa
de los intereses publicos y realizar seguimiento sobre los procesos a ellos encomendados.

9. Designar al funcionario que ejercera la Secretaria Técnica del Comité, preferentemente un profesional
del Derecho.

10. Dictar su propio reglamento.

ARTICULO 6. PREVENCION DEL DANO ANTIJURIDICO Y ADOPCION DE POLITICAS PARA LA
DEFENSA LITIGIOSA DE LA ENTIDAD. En los meses de junio vy diciembre, y cuando asi lo estime
convenignte, el Comité de Conciliacion y Defensa Judicial def FONDO FINANCIERO DE PROYECTOS DE

DESARROLLO - FONADE, previo el analisis correspondiente, adoptard los correctivos que estim%&
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REGLAMENTO INTERNC DEL COMITE DE CONCILIAGION Y DEFENSA JUDICIAL
FONDO FINANCIERO DE PROYECTOS DE DESARROLLO - FONADE

pertinentes para prevenir la causacion de los dafios antijuridicos por los que ha sido condenada la Enlidad
o ha debido conciliar; asi como a proponer directrices que mejoren o corrijan la defensa judicial de los
intereses litiglosos de fa Entidad. Para el efecto deberd analizar y evaluar las causas que originaron fas
demandas y las sentencias en que ha sido parte. El Secretario Técnico del Comite de Conciliacion
presentara los informes correspondientes, a mas tardar dentro de los cinco (5) dias habiles anteriores al de
la convocatoria de la sesion del Comité en la cual se decidan y se adopten proponer [0s comectivos y
directrices de que trata el presente articulo.

CAPITULO I ,
SESIONES DEL COMITE DE CONCILIACION

ARTICULO 7. SESIONES. El Comité de Conciliacion y Defensa Judicial del FONDO FINANCIERO DE
PROYECTOS DE DESARROLLO - FONADE sesionara no menos de dos (2) veces al mes o cuando las
circunstancias asf fo exijan, con un minimo de tres (3} de sus miembros y adoptard sus decisiongs por
mayoria simple de los integrantes presentes en las sesiones.

ARTICULO 8. CONVOCATORIA A LAS SESIONES. La convocatoria a las sesiones del Comité de
Conciliacion v Defensa Judicial debera contener el respectivo orden del dia, los informes técnicos
juridicos de los casos que deban someterse a estudio del Comité, las personas responsables de elaborar
los informes, asi como los demas documentos requeridos para 1a sesion.

La convocatoria a las sesiones det Comité de Conciliacion podra realizarse por cualgquier medio idoneo que
garantice el recibo de la informacién por parte de los integrantes del Comitd de Conciliacion y de las
personas que deban asistir a las sesiones del mismo.

La convocatoria a sesiones ordinarias del Comité deberd remitirse con una antelacidn no mener a cuatro
(4) dias habiles anteriores a la fecha de la sesion, y debera acompafiarse de los informes técnicos y
juridicos y ios conceptos que se someteran a estudio, ast comao de los soportes legales correspondientes.

La convocatoria a sesiones extraordinarias debera remitirse con una antelacion no menor a un (1) dia habil
anterior a la fecha de la sesién, en cuyo caso, 81 las circunstancias asi lo ameritan, el Secretario podra
nrescindir de enviar junto ¢on la convocatoria ftos informes t€cnicos v juridicos y los conceptos que se
someteran a estudio Lo anterior sin perjuicio de que las personas encargadas de la elaboracion de tos
informes deban presentarios en los términos establecidos en el articulo 14 del presente reglamento.

PARAGRAFO 1. La inasistencia injustificada de las sesiones del Comité de Conciliacion por parte de ios
integrantes del mismo, censtituye un incumplimiento de las funcicnes asignadas at Comité de Conciliacién\‘}“
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REGLAMENTO iNTERNO DEL COMITE DE CONCHLIAGION Y DEFENSA JUDICIAL
FONDQ FINANCIERG DE PROYECTOS OE DESARROLLO - FONADE

contenidas en {a Ley 446 de 1998, el Decreto 1716 de 2009, la Resolucion 126 de 2008 expedida por el
Gerente General de FONADE y las demés nermas que lo modifiquen o sustituyan, y constituira falta
disciplinaria, de conformidad con las normas vigentes.

PARAGRAFO 2. En caso de no contarse con los correspondientes informes para la fecha de la
convocaloria a las sesiones del Comité de Conclliacion y Defensa Judicial, el Secratario Técnico del
Comité dejard constancia expresa de tales circunstancias en el fexio de la convocaioria a la
correspondiente sesion, v en el acla de la sesién en que deban presentarse tales informes.

ARTICULO 9. DESARROLLO DE LA SESION. Previa verificacion de! quérum y de la aprobacion del orden
del dia, se presentaran los informes técnicos vy jurfdicos, la documentacion y los conceptos
correspondientes. Se absolveran las dudas e inquietudes que se formulen.

Para el efecto haran uso de la palabra las personas a cuyo carge estén los casos correspondientes o las
personas que hayan elaborado los informes,

Una vez surlidas 1as etapas anferiores, los miembros del Comité de Conciliacién deliberaran sobre los
asuntos sometidos a su consideracidn y adoplaran las decisiones que estimen oporfunas, las cuaies seran
de obligatorio cumplimiento para los apoderados que representen a la Entidad.

PARAGRAFO 1, Para efectos del presente reglamento, entiéndase por informe técnico aquél que debe
presentar el area o dependencia a cuyo cargo esta o estuvo fa ejecucion, supervision, seguimiento, recibo
y liquidacion de un contrate o convenio; © que conozca, conocit o deba tener conocimiento de los hechos
acaecidos con causa o con ocasion de un contrato o convenio.

PARAGRAFQ 2, Para efectos del presente reglamento, entiéndase por informe juridico aquél que debe
presentar la Subgerencia de Contratacién respectc de las situaciones de hecho y de derecho, ocurridas
durante fas etapas contractuales, precontractuales, poscontractuales y de la liquidacion de un contrato o
convenio, asi como los informes gue deben ser presentados por la Asesoria Juridica, sobre temas que
sean de su competencia.

ARTICULO 10. ACTAS. F! Secretario Técnico dejara constancia de la asistencia, de las deliberaciones y

de las decisiones adoptadas por los miembros def Comité v a ella se acompafiaran las fichas de estudio
técnico y juridico, los conceplos y demas documentacion a la que se hace menci()n%
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Las actas deberan firmarse por los miembros que asistieron a la correspondiente sesion, para lo cual
contaran con un plazo maximo de tres (3) dias habiles cada uno de ellos, contades a partir de la fecha de
recibo del documento.

En el evento en que unc de los miembros no esté conforme con lo consignado en el acta, solicitara por
escrito la correspondiente correccion al Secretario Técnico, quien fa corregird y devolvera para la fima.

ARTICULO 11. PARTICIPACION DEL ASESOR DE CONTROL INTERNO. De conformidad con o
establecido en el articulo 25 del Decreto 1716 de 2009, el Asesor Inferno asistird a las sesiones para
verificar el cumplimiento de las drdenes impartidas y el acatamiento de las decisiones adoptadas por el
Comité. Ademas velaré por la debida aplicacion de este reglamento.

CAPITULO i
SECRETARIA TECNICA

ARTICULO 12. DEL SECRETARIO TECNICO DEL COMITE DE CONCILIACION. La Secretaria Técnica
del Comité de Conciliacion y Defensa Judicial del FONDO FINANCIERG DE PROYECTOS DE
DESARROLLO ~ FONADE sera ejercida, preferiblemente, por un profesional del derecho dependiente de
la Asesoria Juridica, quien sera designado por los integrantes del Comité de Conciliacidn.

PARAGRAFO 1. De la designacion o cambio del Secretario Técnico det Comité de Conciliacion debera
dejarse constancia en la respectiva acta del Comité de Conciliacion, y su designacion o cambio deberan
ser informadas inmediatamente a la Direccion de Defensa Juridica del Ministerio de Justicia y del Derecho,
0 a quien haga sus veces.

ARTICULO 13. FUNCIONES DEL SECRETARIO TECNICO DEL COMITE DE CONCILIACION Y
DEFENSA JUDICIAL. E! Secretaric Técnico del FONDC FINANCIERO DE PROYECTOS DE
DESARROQLLO - FONADE, debera;

1. Convocar a las sesiones ordinarias y extraordinarias del Comité a sus miembros e invitar a quienes
deben participar en las mismas, indicando el dia, la hora y el lugar donde se llevara a cabo fa reunion,
dando cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 8 del presente reglaments;

2. Elaborar el orden del dia para cada sesion,

3. Elaborar las actas de cada sesion del Comité, las cuales deberan suscribirse por los asistentes a la
correspondiente sesion;h
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4. Solicitar los informes que sean requeridos, con el propésito de verificar el cumplimiento de las decisiones
del Comité;

5. Informar al Asesor de Control Interno, ef cumplimiento de las decisiones del Comité, cada tres (3) meses;

6. Preparar un informe de la gestion del Comité y de la ejecucion de sus decisiones, que sera entregado al
Gerente General de FONADE y a los integrantes del Comité de Conciliacion y Defensa Judicial, cada seis
(6) meses, Una copia del mismo sera remitida a la Direccion de Defensa Juridica del Estado del Ministerio
de Justicia y del Derecho, o a quien haga sus veces;

7. Infarmar al Coordinador de Agenies del Ministerio Piblico ante la jurisdiccion de lo contencioso
administrativo acerca de las decisiones que el Comité adopte respecto de la procedencia o no de instaurar
acciones de repeticion y remitir copia de este informe a la Asesoria de Conirol Interno;

8. Expedir las copias y constancias que le soficiten, si éstas no tienen caracter reservado;

9. Coordinar el apoye que las dependencias de FONADE deben brindar al Comité para la adopcién de sus
decisiones;

10. Verificar y revisar que los informes tcnicos y juridicos y conceptos que sean llevados al Comite,
cumplan con los parametros y requisitos sefialados en la Ley y en el presente regiamento;
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11. Remitir los informes sefialados en los articulos 25 y 28 del Decreto 1716 de 2009 a la Direccion de
Defensa Juridica del Ministerio de Justicia y del Derecho o quien haga sus veces, en los términos
establecidos en las mencionadas disposiciones.

12. Las consagradas en el Decrefo 1716 de 2009 y deméas normas que lo reformen o sustituyan.
13. Las demas que le sean asignadas por el Comité de Conciliacion.

CAPITULO IV '
PROCEDIMIENTO ANTE EL COMITE DE CONCILIACION

ARTICULO 14. SOLICITUD DE INFORMES. Recibida en la Secretaria Técnica del Comité la solicitud de
conciliacion, nofificacion de audiencia de conciliacidn u oirc mecanismo altemnativo de resolucidn de
conflictos, el Secrelario Técnico del Comité de Conciliacidn, a mas tardar dentro del dia habil siguiente a su

N
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recibo, solicitara por escrito los informes a las areas, personas o dependencias de FONADE que. por su
competencia u obligacicnes, deban presentar los informes técnicos y juridicos sobre cada caso, para lo
cual el Secretario Técnico del Comité fes concedera un término de cinco (5) dias habiles. contados a partir
del recibo de la solicitud que haga el Secretario Técnico, para que presenten sus respectivos informes.
Para el efecto, el Secretario Técnico remitird una copia de la soficitud de conciliacion, nofificacion de
audiencia de conciliacion u ofro mecanismo alternativo de resolucion de conflictos, de ser &l caso, junto con
fas correspondientes fichas de estudio técnico y juridico.

PARAGRAFO 1. En caso de ser necesario prorogar el término para la presentacion de los informes, 1as
carrespondientes personas o dependencias de FONADE que deban presentar fos informes, dentro del
término para la presentacién de los mismos, solicitarén por escrito al Secretario Técnico det Comité una
ampliacion del término para rendir los informes, indicando fas razones que justifiquen tal ampliacion. E!
Secretario Técnico del Comité podré conceder una ampliacion del plazo, hasta por el término de cinco (5)
dias habiles, que se contarén a partir del vencimiento del plazo de la solicitud inicial.

PARAGRAFO 2. El Secretario Técnico podra emplear los medios electronicos para et envio de las
solicitudes de conciliacion, notificacion de audiencia de conciliacion u otro mecanismo alternative de
resolucién de conflictos, asi como las correspondientes fichas de estudio técnico y juridice. En ese caso, el
Secretario Técnico del Comité de Conciliacién anexara una copia impresa del envio de tales documentos al
escrito de solicitud.

ARTICULO 15. PRESENTACION DE LOS INFORMES. Los informes deberan estar suscritos por el
Subgerente de Confratacion o por la Asesora Juridica, cuando deban ser presentados por aquéllas
dependencias, y, para las demas éreas, por los correspondientes Gerentes de Unidad a cuyo cargo se
encuentren los respectivos casos.

ARTICULQ 16. CONTENIDC DE 1.OS INFORMES. Los informes para el Comité de Conciliacion deberan
presentarse en las fichas de informes técnico, juridico y de estudio de caso para el Comité de Conciliacion.
las cuales se anexan al presente reglamento y deberan contener, come minimo:

A) Ficha de informe técnico para el Comité de Conciliacion, ta cual debera contener, como minimo:

1. Informacion basica de ia solicitud de conciliacion o mecanismo alternativo de resolucion de conflictos. la
cual debera contener:

- Nmero de radicado:[%_
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- Fecha de presentacion de la solicitud ante FONADE.

- Asunto:

- Convocante:

- Convocado:

- Lugar:

- Fecha de presentacion;

- Contrato y/o Convenio:

- Antecedentes contractuales:

2. Analisis y recomendaciones técnicas, las cuales deberan contener:

- Pronunciamiento y valoracion técnicos sobre los hechos y argumentos gue sustentan las pretensiones del
convocante.

- Problema o problemas técnicos involucrados en 1a solicitud.

- Recomendacién de acceder o no a lo prelendide, debidamente sustentada en razones técnicas y de
hecho. En ¢aso de ser procedente la conciliacion o 1a aplicacion del mecanismo alternativo de resolucién
de conflictos, debera contener una propuesta de formuta conciliatoria o de pago, precisande el mento de la
formula, plazo y forma de pago de la misma.

B) Ficha de informe juridico para el Comité de Conciliacidn, la cual deberd contener, como minimo:
1. Informacién bésica, {a cual debera contener:

- Numero de radicado.

- Fecha de radicacion,

- Asunio.

o
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- Etapa (Extrajudicial / Judicial).

- Clase de Accion.

- Convocante.

- Convocado.

- Despacho (Procuraduria / Juzgado).
- Facha de presentacion.

- Contrato y/o Convenio.

- Antecedentes contractuales:

2. Pretensiones, la cual debera contener:
- Descripcion de las pretensiones.

- Valor o cuantia de las pretensiones.
3. Hechos.

4. Verificacion Juridica de los Requisitos establecidos en fa Ley 23/1991, Ley 64072001 y en el Decreto
1716/2008, la cual debera contener:

- Evaluacion juridica respecto de la caducidad de la accién.
- La peticién versa sobre derechos de contenido particular y economico disponibles por [as paries
- Ef convocante esta debidamente representado.

- El posible acuerdo concilialorio cuenta con pruebas necesarias, no es violatorio de la ley o no resulta
lesivo para el patrimonio pubiico >
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- La peticion cumple con los requisitos det art. 6 de! Decreto 1716/2008.
5. Andlisis y recomendaciones, la cual debera contener;
- Problema juridico.

- Valoracion juridica de los hechos motivo de la peticion de conciliacion, con los argumentos de hecho y de
derecho que sustentan dicha valoracion.

- Recomendacion sustentada en argumentos de hecho y de derecho. En caso de ser procedente la
conciliacion o la aplicacion del mecanismo alternativo de resolucion de conflictos, deberd contener una
propuesta de formula conciliatoria o de pago, precisando el monto de la férmula, plazo y forma de pago de
fa misma,

C) Ficha de estudio de proceso para el Comité de Conciliacion,

1. Informacion basica del proceso, la cual debera contener;

- Juzgado o Corporacién donde cursa el proceso.

- Clase de proceso.

- Niimero del radicado del proceso.

- Demandante.

- Demandado.

-Fecha y hora fijada para audiencia de conciliacion,

- Pretensiones principales de la demanda, indicando los valores de las pretensiones.

- Sintesis de los hechos relevantes de la demanda.

- Sintesis de los argumentos de la demanda, si aplica
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- Sintesis de los medios de defensa y de los argumentos planteados por la defensa de FONADE
{contestacion de la demanda, excepciones previas y de fondo, llamamiento en garantia, demanda de
reconvencién. ofros medios de defensa, explicando sus respectivos fundamentos de hecho y de derecho),
si aplica,

- Pruebas solicitadas por el apoderado de {a parte demandante.
- Pruebas solicitadas por el apoderado de la Entidad.
- Prughas practicadas dentro del proceso y hechos probados dentro def mismo (si aplica).

- Debilidades y fortalezas de Ja Entidad en relacion con los fundamentos facticos, juridicos y procesales de
la demanda y de las estrategias de fa defensa.

2. Andlisis y recomendaciones al Comité de Conclliacién, las cuales deberan venir sustentadas con los
respectivos fundamentos facticos, juridicos y procesales que sustenten las posiciones adoptadas.

PARAGRAFO 1. Es responsabilidad de los que elaboran y presentan los informes ante el Comite de
Conciliacién su contenido, debiendo contar los informes con un analisis pormenorizado del caso, con la
suficiente arqumentacion técnica, factica y juridica, sustentado, para el caso del informe juridico. con las
normas vigentes, |a jurisprudencia y la doctrina que le son aplicables.

PARAGRAFO 2. Para el caso de la accidn de repeticion, los informes deberan contener el material
probatorio adicional &l fallo que condena que pudiere Hlegar a demostrar la conducta dolosa o culposa del o
los funcionarios involucrados y debe contener la recomendacion concreta sobre la decision a tomar.

ARTICULO 17. DEVOLUCION DE LOS INFORMES. El Secretario Técnico devolverd los informes
presentados, cuando aquélios carezcan de alguna de los requisitos seffalados en el articulo 16 del
presente reglamento, o cuando sea presentado por personas distintas a las indicadas en el articulo 15 del
presente reglamento, En tal caso, el Secretario, por escrito, devolvera el informe presentado, indicando los
aspectos que deben ser corregidos, para que sea entregado dentro de los (3} dias habiles siguientes al
recibo de la solicitud del Secretario Tecnico.

ARTICULO 18. COMPLEMENTACION DE LLOS INFORMES. Analizados los informes, el Secretario
Técnico podra soficitar Ja complementacion o aclaracion de aguellas. En tal caso, el Secretario, por escrto.
solicitara la complementacién o aclaracion de los ‘informes, indicando los aspectos que deben ser
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complementados o aclarados, para que sea entregado dentro de los (3) dias habiles siguientes al recibo de
la solicitud del Secretario Técnico.

CAPITULOV
DE LA ACCION DE REPETICION Y DEL LLAMAMIENTO EN GARANTIA CON FINES DE REPETICION

ARTICULO 19. DE LA ACCION DE REPETICION. Es funcién del Comité de Conciliacion y Defensa
Judicial de FONADE realizar los estudios pertinentes para determinar la procedencia de la accion de
repelicion,

Para ello, el ordenador def gasto, a través del Pagador de la Entidad, al dia siguiente del pago total de una
condena, conciliacion o de cualquier otro crédite surgido por concepto de la responsabilidad patrimonial de
la Entidad, debera remitir el acto administrativo correspondiente u orden de pago y sus antecedentes al
Comite, para gue en un término no superior a seis (6) meses adopte la decision motivada de iniciar o no e
proceso de repeticion y se presente la correspondiente demanda, dentro de los fres (3) meses siguientes,
si la misma resulta procedente.

TAENANDE

_,
SECTOLOVIA

La Asesoria de Gontrol interno verificara el cumplimiento de fas obligaciones contenidas en aste articulo.

ARTICULO 20. PRESENTACION DE LOS INFORMES PARA LA ACCION DE REPETICION. Para
determinar fa procedencia de iniciar acciones de repeticion, el Comité de Conciliacion analizara en primer
lugar, si estd plenamente demostrado gue la condena pagada obedece a la reparacion de un dafio
antijuridico producido par la conducta dolosa o gravemente culposa del agente que lo causo, previa
presentacidn de los informes detallados sobre el caso.

N . =] TC._"_'J:T_\.
VIGILASC SWTERNENEL

Para los pagos derivados de procesos judiciales en los que sea parte la Entidad, el informe debera
presentarse por los apoderados que hayan representado la Entidad en los respectivos procesos; para el
caso de los pagos derivados de conciliaciones debidamente aprobadas en los que sea parte la Entidad, el
informe deberd ser presentado por el Secretario Técnico del Comité. Para el caso de cualquier ofro crédito
surgido por concepto de la responsabilidad pafrimonial de fa Entidad, la presentacién ef informe sera
responsabliidad de fa persona a cuyo cargo esté el asunto o que haya framitado el pago.

Para la presentacion de los informes de gue tratan este articuio, el Secretario Técnico del Comité padra
solicitar a las areas, dependencias o personas que por su competencia u obligaciones estén involucradas
en el caso o que deban de conocer del mismo, los informes relacionados con los hechos y fundamentos
que diercn origen al pago de la condena, conciliacion o de cualquier otro crédito surgido por concepto de la
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responsabilidad patrimonial de la Entidad. Ef procedimiento que se aplicara sera. en lo pertinente, el
dispuesto en el capitulo [V del presenie reglamento.

ARTICULO 21. DEL LLAMAMIENTO EN GARANTIA CON FINES DE REPETICION. De conformidad con
o establecido en el articulo 27 del Decreto 1716 de 2009, los apoderados de la Entidad deberan presentar
un informe al Comité de Congiliacion y Defensa Judicial para que éste pueda determinar la procedencia del
llamamignto en garantia con fines de repeticion, en [os procesos judiciales de responsabilidad patrimonial.

CAPITULO Vi
DISPOSICIONES FINALES

ARTICULO 22. PUBLICIDAD. Una vez sea aprobado el presente reglamento por 1os miembros del Comite
de Conciliacion v Defensa Judicial del FONDO FINANCIERO DE PROYECTOS DE DESARROLLO -
FONADE, este serd adoptado mediante Resolucion que para el efecto expida el Gerente General de
FONADE, y, posterior a su adopeion, serd dado a conocer a través de los distintos medios de publicidad
con que cuenta la Entidad. Esta obligacién sera cumplida por el Secretario Técnico del Comité y vigilada
por la Asesorfa de Control Interno.

ARTICULO 23. VIGENCIA. El presente reglamento rige a partir de la fecha de su adopeion que se hara
mediante Resolucién gue para el efecto expida el Gerente General de FONADE.

Publiquese en la pagina web del FONDO FINANCIERO DE PROYECTOS DE DESARRCLLO FONADE.
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