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IN PESO/
TEMA house PORCENTAJE
OCTUBRE | NOVIEMBRE | DICIEMBRE
3[4(1(2(3]|]4(1(2]3]|4
Manejo Bursatil 0.64%
Riesgos de Liquidez 0.64%
Diplomado Tesoreria 0.64%
Contratacién Estatal X 0.64% -
Derecho disciplinario X 0.64%
Auditoria Forense 0.64%
Congreso de Auditoria Interna del IIA 0.64%
Taller sobre disefio de actividades de Control en SARLAFT X 0.64%
0.64%
Charla Orientacién al Nuevo Contratista X 0.64%
Capacitacion y difusion Codigo de integridad X 0.64% -
Capacitacion SARO - Plataforma - E- learning X 0.64%
Congreso Nacional de Gestion Humana 0.64%
Tendencias secretariales 0.64%
Aspectos tributarios para personas naturales 0.64%
Capacitacion Seguridad Vial X 0.64%
Gestion Estratégica del Talento Humano y/o Liderazgo ylo
Comunicacion y/o Trabajo en Equipo y/o Cédigo de Integridad ( 0.64%
Cursos / Capacitacion Itinerante / Coaching).
Curso de Induccién y Actualizacion en Alta Gerencia del Estado 0.64%
Capacitacion Ley 1712 del 2014, transparencia, acceso a la 0.64%
informacién publica y lucha contra la corrupcién .
Capacitacion sobre Proteccion de Datos Personales 0.64%
1 Normas Interr de Informaci6n Financiera 0.64%
NIIF
Fortalecimiento en el Sisitema de Gestion Documental -
" X 0.64%
Aplicativo ORFEO
Reinduccion en Plan de Continuidad del Negocio X 0.64%
Capacitacion de Inspecciones Planeadas para el COPASST-y lo
. X 0.64%
relacionado con tema de SSST
Capacitacién para el COMITE DE CONVIVENCIA LABORAL - y| M 0.64%
lo relacionado con temas normativos .
Senslbll!zaclun de Brigada de Emergencia- Capacitaciones de M 0.64% l
formacion
Semana de la Prevenciéon del Riesgo - SARO, SARLAFT vy
RIESGO DE CORRUPCION (Congreso y/o Curso /yo Diplomado
en Lavado de Activos y Financiacion del Terrorismo y/o X 0.64%
Reinduccion presencial de SARLAFT y/o Congreso de Riesgo
Financiero)
Actualizaciones en nueva normativa en Derecho Procesal,
Administrativo, Civil, Laboral, Contractual, Resolucién Alterna de 0.64%
Conflictos (IV Congreso Nacional de Derecho Administrativo A
Laboral)
Convencién Bancaria 2019 0.64%
Fundamentos generales - Funcion Publica 0.64%
Induccién a los Gerentes Publicos de La Administracion
o 0.64%

Colombiana - Funcién Publica
Ordenamiento Territorial 0.64%




Gestion del Riesgo de Desastres X 0.64%
Proyectos de Desarrollo X 0.64%
Normas Internacionales de Informacién Financiera Sector

Piiblico NIIF SP x 0.64%
Finanzas publicas y presupuesto X 0.64%
Sistema General de Regalias X 0.64%
Liderazgo X 0.64%
Induccién y reinduccion a Servidores Plblicos X X 0.64%
Contratacién Estatal X X 0.64%
Gestion Documental y Archivo X 0.64%
Sistemas Integrados de Gestion HSEQ X 0.64%
Modelo Integrado de Planeacion y Gestion MIPG X 0.64%
Gestion del Talento Humano X 0.64%
Rendicion de Cuentas y Gobierno Abierto X 0.64%
Actualizacién Normas Internacionales de Informacion Financiera X 0.64%
Actualizacion Tributaria X 0.64%
Actualizacion en Finanzas Publicas X 0.64%
Manejo del tiempo, liderazgo y comunicacién efectiva X 0.64%
Office Avanzado X 0.64%
Gestion de Riesgos del PMI (Project Management Institute) 0.64%
Auditoria Forense 0.64%
Actualizacion Ley 1952/19 Cédigo General Disciplinario X 0.64%
Derecho procesal Administrativo - Actualizacion X 0.64%
Diplomado de Bolsa 0.64%
Curso flujo de caja y proyeccione financieras 0.64%
Seguridad de la Informacion X 0.64%
Proyectos de inversion X 0.64%
Seguridad y evacuacién eventos naturales (virtual) X 0.64%
Gobierno y politica ESAP X 0.64%
Seguridad elementos y espacios comunes X 0.64%
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