PEIGCH - PLAN DE BIENESTAR 2019

)

FONADE

ACTIVIGRD BROCRRRADA ENTREGABLE CATEGORIA PESOIPORCENTAJE META DE PARTICIPANTES Enero Febrero Marzo Abil Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre
2[3lal1]2]3 2[3lal1]2]3 23 2[3la[1[2[3 4123 2[3lal1]2]3 213 213
Por medio de apicativo digial
eviar  encuesta de|
requerimientos de bienestar a| Informe de resultados Diagnéstico de necesidades 1% 68 personas (funcionarios) X | X X[ x| x
coreos  electrtnicos de los|
funcionarios
Actvidad DIA DE NO CARRO-|  Listados de asistenca y regisro - - 30 personas (uncionarios y 2
{Fonade en Bic! fotogréfico contratistas)
a s
funcionarios que de manera|  Listados de asstenca y regisro Ty . 16 personas fncionarios) . .
voluntaria  participanen| fotogréfico
conformacién de CCL -Copasst,
Visita de Compensar: "Sacale el| ~ correos electrénicos informativos Camit s e AT e 20 personas (funcionarios
K pensar: ! y programas de Vivienda, Artes y 3% pe Y X X X X X X X X X X X
jugo a Compensar" registro fotografico " " contratistas)
artesanias, Educacién y salud.
VistaFondo Nacional - Del| - correcs lectonicos inormativos y | - Programas de promocién en vivienda y o 20 personas (uncionarios y 2 . . . . . . . . . .
Ahorro registro fotogréico educacién. contratistas)
Actividad culura Dia del| . B -
Ganers en FONADE (Eaposiy|  Lta00s de asistenciayregisito Ty o 300 personas (funcionarios y
) fotogréfico contatistas)
para mujeres y hombres)
Actvidad finerante que permita
recoger sugerencias de todos| ) -
s aosboradorss  pav|  COTTe0S elctrnics, tados de . @ 300 personas (funcionarios y .
P23l asistencia, registo fotogréfico contatistas)
actualizar nuestro propio Codigol
de Integridad.
Adelantar la soliitud - del oo g asistencia a mesas de
pracicantes @ traves del] oo 00 %R A 8 TEES Programa de Estado joven % X
programa ESTADO JOVEN oy
Actividad  de  integracién| )
seporiva Tomeo o do| | COTEOS electinics, stados de P o 80 personas (uncionarios . il 22
asistencia,registro foogréfico contratistas)
futbol femenino -mascuiino
Campaitas de mejoramiento del|  Correos elecirénicos, listados de " . 300 personas (funcionarios y
. X X X X X X X
Cima Laboral en FONADE asistencia, registro fotogréfico Brcnoschy/Rrevenciopensaid &3 contratstas)
Partspacién Juegos de Ia|  Correos elecrénicos,lstacos ce P & 100 personas (funcionarios y 2 el szl 5 2l sz 2l sz el szl 5 el szl 5 2l sz sell szl 5 sall sl 2 .
integracion piblica asistencia,registro foogréfico contatistas)
Entrega de uniformes para la|  Correos elecironicos, listados de T
participacion e juegos de| asistencia, registro fotogréfico de as Deportivos 5% & Y X | x
[ con o contratistas)
integracion Entidades Piblicas entregas
Semana Conmemoracién dia|  Correos elecironicos, listados de " . 300 personas (funcionarios y
Mundial de la SST en el trabajo | asistencia, registro fotografico Eroncclon/BievencicrbnEaid 6 contratistas) X
Crer espacio privado para las| Espacio Doladoy en unconamiend, | gy oo o - Sala adaplaca para 2 madres como
madres lactantes. registro fotogréfico minimo.
Actividad para prepensionados -| _ COTe0S electonicos, sados de | gy aiign 4 tog pensionados parael
para prepens| asistencia, registro fotografico de los P alos pensionados p: 3% 12 personas(funcionarios) x x x x x x
preparacion para el refio Tetiro del servicio
eventos realizados
Entrega de KIT Correos electronicos, 0 porsonas (uncionaros
Partcipacion Carrera Allanz listados de asistencia, registro Deportivos % g ! X
: contratistas)
folografico
Semana_conmemoracion dial - Correos elecirénicos,lstacos ce S . 300 personas (funcionarios y sell szl s
Nacional de Ia SS en el rabajo | asistencia, registr fotogréfico contatistas)
.| Entrega de KIT Correos electronicos,
Pariopacion Meda Maraton de| =120 O oo P o 30 ersons funconarios 2
Bogots : contratistas)
fologréfico
Salida Cultural funcionarios y|
[l Bt €0 Bhpsi | CrimalEai = 35 Recreativos y Vacacionales 5% 70 personas (funcionarios) X
aliededores  (vacaciones  de| asistencia, registr fotogréfico
medio afio)




_ —

FONADE

ACTIVIDAD PROGRAMADA ENTREGABLE CATEGORIA PESO/PORCENTAJE |  META DE PARTICIPANTES Eherg Febrero Lie AbHl Mayo unio dlitio Agosto Septiembre Octubre Soviembre Dciemb
23 23 23 23 23 23 23 23 23 23 213 213
Salda funcionaros y famill al (o dos e
lugar turistco para realizar allr| e Recreativos y vacacionales % 70 personas (funcionarios) X
asistencia,registro foogréfico
y concurso de cometas.
(e d INEEED | CIEmEEEE Ei Educacién en Artes y Artesanias 2% 20 personas ( funcionarios, ) x| x
manualidades asistencia,registro fofogréfico
Tomeo de la Amistad - Bolos | CCTTe0S elecénicos fstados de o % 48 personas x| x
asistencia, registro fotogréfico Deportivos
Feria d a Vivienda Coreas electronicos, lstados do. (- p 0 0 ci61) e programes de vivienda % , s X
asistencia, registro fotogréfico funcionarios, contratistas )
Vacaciones Recreativas - Vista
de los hijos disfrazados a las| correos electrénicos informativos y Recreativos @ 150 desfile de nifios .
instalaciones  de  Fonade- registro fotogréico Vacacionales 30 nifos vacaciones recreativas
Encuentro en el auditorio
Actvidad -Conmemoracisn Dia = coordinacién con COMPENSAR " - 300 personas
¢ oo correos electrdnicos informaivos y Promocin y Prevencion en salud. 2% M X
Prevencion Cancer de seno ¢ ! (funcionarios,contratistas )
registro fotogréico
Actividad de Integracien | ) ! .
Trabaloen Equpo (Caneur ga|  20Te0S eecronos nornatvas y Trabajo en equipo @ 300 personas
registro fotogréico Clima Laboral (funcionarios,contratistas )
Halloween- Fonade)
Feria del turismo - Oferta de| correos elecirénicos informativos y ' } . 30 personas
¢ ! Recreativos y Vacacionales 2% ) X
servicios con tercero registro fotogréico (funcionarios,contratistas )
Salida esparcimiento-Grupo de| oo eiecienicos informaivos y Recreativos
famiias  Funcionarios de Ia ) % 80 personas (funcionarios )
registro fotogréfico Clima Laboral
entidad.
Actividad de integracion de| correos eleclronicos informativos y Cultura Organizacional - 300 personas
Navidad registro fotogréfico Clima Laboral fos,contratistas )
Actvidad cierre de Gestion - ) -
Conteronce, . acthidages go| 0TS élecroncos nornatvas y Cultura Organizacional @ 300 personas 7l
; registro fotogréico Clima Laboral (funcionarios,contratistas )
integracien
Elabore: Waria del Piar Espinel Carmona - Confralista Grupo Talento Humano 19022018
Reviso: David Mauriclo Gonzalez Garcia - Gerenfe Unidad Taleno Humano | 2000272019
Aprob Comité Institucional de Gestion y Desemperio [ 2200272019




