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ESTRATEGIAS OPERATIVAS AREA LIDER AREA DESIGNADA NOMBRE INDICADOR
UNIDAD DE 

MEDIDA

FECHA 

MEDICION 

LINEA BASE

FECHA 

PRIMERA 

MEDICION

PERIODICIDAD META

1

Mejoramiento de la 

Eficiencia Administrativa de 

la entidad

16,0% 1

IMPLEMENTACIÓN 

NORMAS 

INTERNACIONALES DE 

INFORMACIÓN 

FINANCIERA

SUBGERENCIA 

FINANCIERA

CONTABILIDAD Y 

PRESUPUESTO

Nivel de Cumplimiento en la 

ejecución del cronograma y 

de cada una de sus fases

Porcentaje N.D 31-jul-13 Trimestral 100%

8

Integración y mejoramiento 

de la Plataforma 

Tecnológica

18,0% 9
PLAN ESTRATÉGICO 

TECNOLÓGICO
SUBGERENCIA 

ADMINISTRATIVA

TECNOLOGIA DE LA 

INFORMACIÓN

Mejora en el Nivel de 

Satisfacción de los usuarios 

sobre la Gestión Tecnológica

Porcentaje 31-mar-13 31-dic-13 Semestral 10%

9

Gestión Integral para el 

Mejoramiento del 

bienestar y el desempeño 

del Talento Humano

18,0% 10

OPTIMIZACIÓN DE LA 

ESTRUCTURA 

ORGANIZACIONAL Y 

FORTALECIMIENTO DEL 

CAPITAL HUMANO

SUBGERENCIA 

ADMINISTRATIVA
TALENTO HUMANO

Cumplimiento en el 

cronograma de implantación 

de la reorganización 

institucional

unidad ND 31-ago-13 Mensual 100%

Liquidación de contratos 

derivados
Porcentaje ND 02-ene-13 Mensual 100%

Liquidación de  convenios Porcentaje ND 02-ene-13 Mensual 100%

15,0% 14

DISEÑO DE MODELO DE 

CONTROL SOCIAL A 

PROYECTOS DE FONADE

SUBGERENCIA 

TECNICA

DESARROLLO 

TERRITORIAL

GERENTE UNIDAD 

DESARROLLO 

ORGANIZACIONAL

Porcentaje ND 01-dic-14 Anual 60%

SUBGERENCIA 

FINANCIERA

SUBGERENCIA 

FINANCIERA

Implementación de 

metodologías y 

procedimientos

Metodologías y 

procedimientos 

formalizados

ND 30-mar-13  Mensual 100%

SUBGERENCIA 

FINANCIERA

SUBGERENCIA 

FINANCIERA
Seguimiento de PyGs Porcentaje ND 30-abr-13  Trimestral 85%

Porcentaje

SUBGERENCIA DE 

CONTRATACIÓN
18,0%

FORTALECIMIENTO DEL 

PROCESO DE 

LIQUIDACIONES

5
SUBGERENCIA DE 

CONTRATACIÓN

2012: >= 90%

2013: 100%

2014:100%

NDPorcentaje

6

DISEÑO E 

IMPLEMENTACIÓN DE 

UNA ESTRUCTURA PARA 

LA GESTIÓN COMERCIAL 

DE NEGOCIOS Y LA 

ESTRUCTURACIÓN Y DE 

EVALUACIÓN DE 

PROYECTOS

715,0%
Fortalecimiento de la 

Gestión Comercial

Optimización de la gestión 

liquidación de los 

convenios y negocios 

firmados en la entidad

CUMPLIMIENTO EN 

VENTAS: Valor de 

Convenios Suscritos sin 

Adiciones / Valor de Meta

CRECIMIENTO INSTITUCIONAL

MARCO ESTRATÉGICO INSTITUCIONAL

FONDO FINANCIERO DE PROYECTOS DE DESARROLLO - FONADE -

PERIODO DE 2014 

INDICADOR DE PROYECTO

 (2o. Nivel)

INDICADOR OBJETIVO

 (1er Nivel)

DESARROLLAR CAPACIDADES 

ESTRATEGICAS

Medidos a través de 

indicadores de cada 

proyecto

MEJORAR LA SATISFACCIÓN 

DEL CLIENTE (INTERNO y 

EXTERNO)

CUMPLIMIENTO DE 

COMPROMISOS DEL 

PROYECTO: Hitos-Objetivos 

Cumplidos / Hitos-

Objetivos Programados

Según lo definido para cada proyecto

4

Valor de Convenios 

Suscritos sin Adicione por 

valor de:

2012: $ 1.2 BILLONES

2013: $ 1.0 BILLONES

2014: $0.6 BILLONES

1,2 

BILLONES


