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1. Datos generales

A. Nombre del funcionario MAYERLY CONSUELO LOPEZ MAHECHA

responsable que enfrega:
B. Cargo:

C. Elﬁidmﬁ’Ram’m Social):

. Cindad y fecha:

E. Techa de inicio de la vestién:

F. Condicion de Ia presentacion:

1a de retiro, separacion del

cargo o ratificacion:

2. Informe ejecutivo de la gestion

El presente informe contiene el resumen ejecutivo de la gestién realizada en el periodo
comprendido entre el 7 de Julic y el 8 de Noviembre de 2015, como Subgerente
Administrativa, nombrada bajo la resolucién No. 162 de 2015, dando cumplimiento a la Ley
951 de 2005 y Resolucién Orgénica 5674 de 2005.

De acuerdo al nombramiento, presento a continuacién las principales funciones de gestion
y desarrollo administrativo realizadas para el mejoramiento continuo de la entidad, siguiendo

la directriz impartida por el Gerente General,
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En virtud de lo previsto en el decreto 288 de 2004 v la resolucion 252 del 17 de Septiembre
de 2015 y para el cumplimiento de los objetivos de la entidad, la Subgerencia Administrativa
cuenta con un gran equipo humano que cumple las expectativas para la labor encomendada

en cada uno, es por esto que gracias a ellos es posible el logro de los resultados que se

muestran en el presente informe.

2.1.  Principales recomendaciones para la administracién entrante

Temas Rel

Rendicidn de Cuentas

RAS- Banco Mundial

Auditoria de Recertificacion del Sistema de

gestion de Calidad

————



:- /[07{

Informe de gestion
: Mayerly Consuelo Lopez Mahecha
F Subgerente Administrativa

Contratacion Empresa de Servicios

Temporales

rvicios Administratives: Compra de

vehiculos

Servicios Administrativos: Suministro de

tiquetes

Temas Administracion del edificio
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3. Estructura organizacional y planta de personal

La planta de personal de FONADE, se encuentra compuesta por siete (7) empleados ptblicos
y sesenta y tres (63) trabajadores oficiales, segin lo dispuesto en los Decretos 289 del 29 de
enero de 2004 y 2724 del 24 de julio de 2008.

Mediante Resolucién No. 186 del 17 de julio de 2015, se determinaron las areas de trabajo y

se esfablecieron sus funciones.

Figura 1 Estructura Organizacional FONADE
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Mediante la Resolucién No. 112 de 2012, se realizé la conformacién de la planta de cargos

b de trabajadores oficiales (*).

Tabla 1
Planta de Personal FONADE al 30 de Octubre de 2015
' NIVEL DENOMINACION DEL ™No.
C. \R(,() CARGOS

EMPLEADOS
g PUBLICOS

TRABAJADORES
OFTCIALES (%)
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El estado de la planta de personal de FONADE a la fecha de retiro, es el siguiente:

Tabla 2
Provision de cargos FONADE al 30 de Octubre de 2015
TOTAL DE {0, DI No. DE
CONCEPTO CARGOS DE DS CARGOS
VACANTES

"CARGOS DE TRABAJADOR OFICIAL

Al nicio de la gestion

Al rvetiro del cargo

Se realizaron las siguientes actividades como parte de la gestion del 4rea de Talento Humano:

Tabla 3
Programa de bienestar y plan de seguridad y salud en el trabajo.
PEIGCH ~ PROGRAMA DE BIENESTAR Y PLAN DE SEGURIDAD Y SALUD EN FL
TRABAJO ‘

10
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PEIGCH - PROGRAMA DE BIENESTAR Y PLAN DE SEGURIDAD Y SALEUD EN EL
TRABAFQ

BIENESTAR

PLAN DE
SEGURID. \D Y

" TRAB. uo

;P’osesmnes mes. de:s ptiembre:
3 Traba;aderes Ofi eral

‘. Sensibilizacién octubre mes de la fucha gqnt_:ra.l— cancer de-mamia- - -

11
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PEIGCH - PROGRAMA DE BIENESTAR Y PLAN DE SEGURIDAD Y SALUD EN 1.

Al

Fuente: Informe presentado por el drea de Talento Humano
Nota: Estas actividades se realizaron para el periodo comprendido del mes de Julio a Octubre
de 2015.

Dentro del programa de bienestar y plan de seguridad y salud en el trabajo, asi como el pian

institucional de capacitacitn, se desarrollaron las siguientes actividades:

Tabla 4
Plan Institucional de capacitaciones P.L.C. i
PEIGCH — PLAN INSTITUCIONAL DE CAPACITACION PLC

[TEM
e —

12
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14
15

PEIGCH - PLAN INSTITUCIONAL DE CAPACITACEON P.1.C

gG’emﬁ?P Q’" Grupa-.i NS

| Actualizacién Normativa PQRD'y Ejercicie del Lenguaje-Claro ~
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PEIGCH — PLAN INSTITUCIONAL DE CAPACITACION P.LC

Con relacién a la némina de la entidad, vale la pena agregar que se realizé la entrega de la
informacién correspondiente a los beneficios a empleados de los meses de julio, agosto y
septiembre de 2015 y los respectivos comprobantes de causacion del gasto mensual, ajuste
por pagos y por retiros, y adicionalmente se envio la informacién mensualizada de los saldos
contables desde el mes de enero a septiembre de 2015 con el fin de dar cumplimiento a lo

establecido en las politicas NIIF de beneficios a empleados.

g e (e

[RUEREH: DE VACACIONES RAMEABAT Y FAGARAY, - -2 5 - -y !

(INTESROP RO L VACACIONES TAMSTARAS. o 2 : @ | OCRBRE [+ 03
F&muﬁnmmmwmm N T - |acosol e SPL| OCRARE]™ 0 :
KFLALRMIEND DE VACMCIONSS gl o e Jassl e | A OCMEREF . -}
TRAMNENOMINA ADICIONAL. - - ol v F pawaselaeosol - F TS | s b 0. o . | ocuseel .
RIDRICS ERICATIVOS HUOE PAGADDS ol 4 1 mapgs ool 20| momeaer | et 7 | aassaes] oohmeel- w2
AUXRGSEDUCATIVOY FUNCIONRUCSPAGADDS - (| 4 vasar[cosm)- 3 o peteaw | ST P 1| | oCRBRE[ ¥
PAGOGURQUEMOY.- - - . = Jol: o ypusesdacomol 0 2 | aeseasd | ST | | OCTUBRE| - i a
ROMFICACIONES ¥ SRVIEIDS PAGARAY dwof: a4 seqawagosiol . 7ot wmsae] s b [ - focmeRe] o &
|QUDACIONES POR JENUNCIA  TRANIAAS ¥ paGADAS [0 =t T ausmia [AGOSTOL™ 1~ | anderame | SBL | & | Asiadet| OCBREE ¥ 1
[cos RMNA ] o - 1§ wzasead scosto] - petsmeane | SBT -1 Pasmssofocnmeelt.o s |

Figura 2 Datos cuantitativos nominas meses de Julio a Octubre de 2015

Se adelantaron diversas reuniones con el Departamento Administrativo de la funcién pablica,

con el fin de contar con asesoria permanente y lineamientos para temas de manejo de

14
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personal, revisién de pacto colectivo, organizacion interna, salarios de empleados piiblicos,

entre otros,

I Iguaimente FONADE en el mes de Septiembre de 2015, fue seleccionado por el DAFP, la
ESAP y la Universidad de los Andes, quienes desarrollaron un proyecto para realizar un
1 Piloto que lidera la Universidad de los Andes, el proyecto de investigacion para formular las
base del disefio, implementacion y evaluacién de una politica integral, que promueva la
E innovacion y la efectividad en la administracion y gestién del talento humano en el sector
publico, contd con total apoyo de la subgerencia administrativa, para el desarrollo de la

actividad en la entidad.

4. Estado recursos bienes muebles e inmuebles

A continuacion se describe la relacion de predios que se encuentran a nombre de FONADE.

| Tabla 5
Listado de los bienes muebles e inmuebles a nombre de FONADE
| MAT. Fneritars Fecha . vl avali
| Direccion Predio CHEP INSBORILT O Eserite Y | avane o malne
WRIA # N 2 catasteal Z0ES comercied 2003
Carrera {3A AAAQQ29 50C - 1449
{ i No.25-44 | Grsioy | INkC 278857 36 16,16 18 858 000 20.000.006
| Catera 13A AAAD029 50C - 1440 22550l -
t 2 ] No2s5-44 | GIS302 | UNLF 278898 36 87 13,48 18.858.000 20.000.000
Carrera 13A AAA0029 50C - 1449 224l
3 No.25-44 | GI8303 | INMR 178899 36 87 15,52 18.858.000 20.060.000
l[' Carrera 13A AAAD0Z9 50C - 1449 22-jul.-
5 4 No.25-44 | GI8304 | JNNX 278900 36 87 15,53 18.858.000 20.000.000
Carrera 13A AAAND2Y 30C - 1449 22-jul.-
3 Mo 25-44 | GIS305 | moM 278901 36 87 15,55 18.858.000 20,600.000
! Carrera 13A AAADD20 50C - 1449 22-jul -
i 6 | No.25-44 | GIS306 | JNPA 278902 36 87 15,56 18.858.000 20.000 000
Carrera 134 AAADGIS 50C - 1449 22-ul -
7 ] MNo.25-44 | GIS367 | JNRI 278903 36 87 15,57 18.858.000 20.000.000
{ Carrera 13A AAADGIS 50C - 1449 22-jul -
8 I No.25-44 | GFS308 | INSY 278904 36 87 15,59 18.858.000 20.000.090
i Carrera 134 AAAD029 30C - 1445 22-3ul -
9 | No.25-44 | GIS309 | mNTD 278905 36 87 15,46 [8.858.000 20.000.000
| Carrera 134 AAAD029 50C - 5710 19-dic.~
: 10 | No.25-44 | Gis3n | INww 278907 2 6 15,05 18.858.000 20.000.000
i Carrera [3A AAAC02S | 50C - 510 19-dic.-
11 | No.25-44 | GIS313 | INYM 278909 2 46 12,75 18.858.000 18,000,000

| 15
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Direccign

Predio

CHIP

MAT
INAEOBILLL
ARIA

Lseritura
&

Nataria

s

\wvalio
catastirnl 245

aviipe
comwercial 2003

Carrera 13A AAADG2O | 500 - 710

12 | No.25s-44 | Grsyia | Nz 278910 2 06 | 148 18.858.000 20,000,000
Carrera 13A AAADD29 50C - - 19-dic -

13 | No.25-44 | Grsiis | oJoar 278911 3710 2 06 | 135 18.858.000 20.000.000
Carrora 137 AAADDZD | 30C - To-dies

14 | No25-44 | Gys3ie | JOBR 278912 3710 2 06 | 13.5 18,858,000 26,000,000
Carrerg 134 AAADDZ9 50C - 19-dic .~

15 | No.25-44 | GIS317T | foCX 278913 3710 2 06 | 13 18.858.000 20,000,000
Carrera 13A AAAD029 30C - S-sep.-

16 | No25-44 | Giszis | Jopm 278914 1288 1 79 | 1335 18.858.000 20,000.000
Carrera 13A AAALD2Y 30C - S-sep.-

17 | No25-44 | GIs319 | JOBA 278915 1288 i 79 | 133 18,858,000 20,000,000
Carrera i3A AAANGZY 50C - 354 21-abr.

18 | No.25-44 | Grsize | JoLw 278920 1 76 | 14.86 18.858.000 20,000.000
Carrera 13A AAACO29 50C - 554 21-abr,

19 | No.25-44 | Gisizs | soms 278021 , 1 76 | 13,64 12,858,000 20.000.000
Carrera 134 AAAQ029 50C - 534 21-abr -

20 | No25-44 | arsize | JONN 278922 1 76 | 136 18 838 000 20,600,000
Carrera 13 AAAGIZO | 50C - " Ti-abre

2t | No25-24 | Gisiz7 | JOOE 378023 354 1" 76 | 14,51 18.858.000 20,000,000
Carrera T30 AAAGIIS | 50C - ) TT-abr -

22 | Ne.25-44 | crs3zs | opp 278924 " 76 | 14,69 18,858,000 20,000,000
Carrera 11A AAADOZS | shC- ) T br-

23 | No.25-44 | Grs3ze | JoRU 278925 1 76 | 1486 18,858,000 20.000.000
Carrera 134 AAADOZO | s0C - T-abr

24 | No.2s-44 | Gis3zn | oSk 278926 354 1 76 | 1438 18,858 000 20,000,000
Carrera 13A AAADD2Y 500 - . 21-abr.-

35 | No2s-44 {qisin | Jomo 274927 334 1 76 | 1409 18.858.000 20.000.000
Carrera [3A AAAD029 50C - 21-abr.-

26 | No.2s-a4 { cissz | Jouz 278928 354 1 76 | 13,63 18.458.000 20,000,600
Carrera 13A AAMADO2Y 50C - 2 1-abr.-

27 | No.25s-24 { cis3zs | Jowr 178929 354 11 76 | 13,7 18,858 000 20.000.000
Carrera 13A AAADQ2D 50C - 21-abr.-

28 | No2s-44 | cusiza | Joxwr 278930 34 " 76 | 1378 18 858 000 20.000.000
Carrera 13A AAADD9 30C - {0-teb.-

29 | No.25-44 | GIs3as | Jovx 278931 801 29 R0 | 1513 18.858.000 20.000.000
Carrere 134 AAADO20 | 50C - T0-fob-

30 | No.25-44 | Gis3ze | sozm 278932 80t 29 89 | 1512 18,858.000 20 000,000
Carcera 13A AAACOZO | S0C - To-fob-

3 ] No.25-44 | Gysazz | wpaw | 278013 801 29 89 | 1375 18,858,000 20,000,000
Carrer 13A AAADOZG [ S0C- 10-feb -

32 | No2s-24 | cusaszs | Ipms 278934 801 29 g9 | 13,75 18.858.000 20.000.000
Carrera 13A AAAQZY s0C - 24-iul.

33 | No.25-44 | cisaze | srow 178935 2028 1 02 | 14,38 18.858.000 20,000.000
Carrera 13A AAAQ029 50C - 24-jul.-

34 | No.25-44 | crsieo | epE 278536 2028 1 02 | 14,38 18 858.000 20.000.000
Carrera 13A AAA0029 50C - 24-jul.-

35 | No25-a4 | cysyai | ypep 278937 2028 1 02 {1438 £8.858.000 20.000.000
Carrera 134 AAADDTS | S0C - Taiul-

36 | No25-44 | crsszaz | prz 278938 2028 . (1 92 | 1438 18.858.000 20.000.000
Carrera 13A AAADO29 50C - 24-jul.-

37 | No2s5-44 | cissaz | mpuk 278939 2028 11 02 | 1438 18 858.000 20,000,600
Carrera 13A AAA0(29 50C - 24-jul.-

38 b No25-44 | arsama | upiz 178940 2028 1 02 | 1438 18.858.000 20.000.000
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Direccion

Predia

CHEpP

MAT,

ENAOBILY

ARJA

rifurs

Notarkt

Avalng
catastival 2013

avalito
comercial 2015

Carrera 13A AAAD029 | S0C - 2020 24-jui-

39 | No.2s-44 | Gis3es | IpKC 278941 2 11 02 | 1688 18.858 000 20,000,000
Carera 134 N o2 Tatul

40 | No.25-44 | Gys346 | IPLF 278942 T 2 | 1688 18.858.000 26,600,000
Carrera 13A AAAQCIO | 30C - - 2 loabr-

41 | No.2s-44 | aysisy | JPMR 278943 354 1 76 | 1438 8.858.000 20,000.000
Carrora 137 AAADO2D | 50C - 7 l-abr.-

42 | No.25-44 | Gys3ds | PNy 278944 354 i 7% | 1438 (8,858,000 20.000.000
Carrera 13A AAADDZD 50C - . 21-abr.-

43 | No.25-44 | Gis3a9 | Jrom 27845 334 0 76 | 1438 18.858.000 20,000,000
Carrera 13A ‘ AAAGOZS | S0 - oo 2 i-abr-

44 | No.25-a4 | GIs3s0 | JPPA 278946 1 76 | 1438 18,858 000 20,000 060
Carrera 13A AAADO2G 50C - - 21 -abr,-

45 | No.25-44 | GIS1s1 1 JPRJ 278947 354 " 76 | 1438 18.858.000 20,000,000
Carrera 13A AAAE)GE‘) 30C - 554 21-abr.- _

46 | No.25-24 | GIsisz | iesy 278948 [ 76 | 1438 18,858 000 26.000.000
Carrera 1370 AAAOD20 | 50C- - > T-abe -

47 | No.25-44 | Giszoi | KPP 278949 334 1 76 | 16,16 18.858.000 20.000.000
Carrera |3A AAAB029 50C - 21-abr.-

48 | No25-44 | aispoz | kru 278950 554 I 76 | 13,48 18,858,000 20.000.000
Carrera 13A AAADD29 50C - - 21-abr.-

49 | No25-44 | cis203 | IKsK 278951 354 1 7% 11582 1%.858.000 20.000.000
Cartera 13A AAAGOIS | 50C - TT-abr-

56 | No.25-44 | cus204 | JKTO 178952 354 1 76 | 1553 18.858.000 20.000.000
Carrera 13A AAANORY 50C - A1-ubr.-

51| No.25-44 | Gis205 | Ikuz 278953 354 1 7% | 15,55 18,858 000 20.000,000
Carrera 13A AAAD(ZS 300 - - 2 l-abr -

s2 ) No.25-44 | Giszo06 | UKW 278954 354 1 76 | 15,36 18.858.000 20.000.000
Camrera 13A ARADCZE | 50C . - Ti-abre

53 | No.25-44 | GIS207 | JKXR 278955 334 i 76 | 1557 18.858.000 20,000.000
Carrera 13A AAADOZ0 | 50C . " Ti-abr-

54 | No.25-44 | GIS208 | JKYX 278956 34 i 76 | 1559 18 858 (00 20,000,000
Carrera 13A AAACOZO | 50C - 31 -abr-

55 | No.25.44 | Grs2oe | mzMm 278957 334 " 76 | 1545 1§ 858.000 20.000.000
Carrera 13A AAAGOZO [ 30C - - S Toabr -

56 | No.25-44 [ Gis210 | JLAW 278958 354 It % | 1525 18.858.000 20.000 000
Currern i3A AAALDZ9 50C - e 21.aby.-

57 | No.25-44 | Gys211 | JiBsS 275950 534 1y 7% | 1508 18.858.000 20.000.000
Carrera 13A AAADOZS | 30C - - Tabr -

58 | No.25-44 | Gis2i2 | JLeN 278960 334 T 76 | 1485 18.858.000 20.000.000
Carrera 13A AAADOZS 500 - 554 2 leabe -

59 | No.25-44 | Gis213 | JLDE 278961 1 76 | 12,75 1.858.000 20.000.000
Carrera 13A AAADNO 30C - _ 21-abr.-

60 | No.25-44 ] GIS214 | JLEP 278962 304 11 % | 146 18,858,000 18.000.000
Carrera 13A AAA(?OZE) 50C - 5710 19-dic.- ,

61 | No25-44 | Grs2is | aLke 278966 2 e | 135 18,858,000 20.000.600
Carrera ]3/_\ AAADD2D 30C - 5710 R 19-dic.- .

62 | No.25-44 | GIs220 | ILMR 278968 2 06 | 1549 18.858 000 20.000.000
Carrera 13A AAADQ29 50C- 4093 1' 20-dic.- 0.0

63 | No.25s-44 | cis221 | JINX 278969 34 91 | 1335 18,858 000 20,000,000
Carrera 13A AAAGOZS 50C - 1986 | Gudic.-

64 | No.25-44 | c1s222 | iom 278970 16 83 | 1535 18.858.000 20.000.000
Carrers 134 AAADDZG 50C - 1986 19-dic.«

65 | No.25-44 | G3s223 ] 1ea 378071 16 83 | 1535 18.858.000 20.000.000
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Informe de gestion
Mayerly Consuelo Lopez Mahecha
Subgerente Administrativa

Direveton

Predio
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MAT,

INMVIORIET

ARIA

Fseritura
1

Nadaria

Feeha
Fseritn

Area
mits2

Avalio
cabankrad 243

avalao
comercial MIES

Carrera [3A AAACOZS | S0C - 1449 -

66 | No.25s-44 | cis229 | sixs 278977 36 37 | 1436 18,858,000 20.000.000
Camora GA | AAACOS | s0C- e o -

67 | No25-44 { ars230 ] nivw 278978 36 37 | 1438 18.858.000 20.000.000
Carrora 134 AAADUIS | 50C- ] 35 dic

68 | No.25-44 | GIs1(3 | uDE 279021 5748 38 06 | 14,25 18,858,000 20,000,000
Carrera 13A AAADQ29 30C - 20.dic

60 | No.25-44 | Grsi1a | wEP 279022 5748 38 06 |14 18,858 000 20,600,000
Carrora T3A AAADIZ0 | 50C- To-dic -

70 | No.25-44 | Gusiis | wEz 379023 3748 38 0% 14,69 18.858.000 20.000 000

N %arrera]SA ‘ RAADDZS | 36 - s To-dic-
0.25-44 | GIsi16 | HHK 279024 18 06 | 14,68 18,858,000 20,000,000
Carrera 134 AAACOZS | 50C - 29-enc.-

72 | No25s-as | Grsiai | mwx 275029 223 1 90 | 13,66 18.858.000 20.000.000
Carrera 13A AAAGDZ9 S0C - 29-ene

73 | No.25-4s | Grsizz | zom 279030 225 I o0 | 11.69 18.858 000 18.000.000
Carrera 13A AAALDZY 50C - . 2Y-ene.-

9

74 | No.25-44 | aysi23 | nea 279031 225 1 90 | 115 18,858,000 18.000.000
Carrera 134 AAADN2D 50C - 29-ene.-

75 | No.25-44 | cisize | Ry 279032 225 1 90 | 1125 18,858,000 18,000,000
Cartera 13A RAAODZS | S0C - o

76 | No25-44 | Gisizs | sy 279033 1078 33 | mav-98 | 2074 26,358,000 24,000,000
Carrera 13A AAADUIS | 50C- 30-

77 1 Ne.25-44 | GISi26 | 0o 279034 1078 33 | may.-88 | 13,75 18.858.000 20,000,000
Carrera 134 RAADDS | 500 20-

78 | No.25-44 | cisiazr | num 279035 1078 33 | may-88 ] 1375 18.858.000 20.000.000
Carrera 13A AAADG9 S0C - 20-

79 | No.2s-a4 | Gisiag ] nww | 27903 1078 33 | may-s% | 1435 18.858.000 20.000.000
Carrera T3A AAADU20 | 50C - 20-

80 | No.25-44 | Gisize | nixs 279037 1078 33 | may.-88 | 14,15 18.858.000 20,000,000
Carrera 13A AAMOD2G 30C - 20-

81 | No.25-44 | cisizo | mvn 279038 1078 33 |mav.-s8 | 14,15 (8,858,000 20,600,000
Carrera 13A AAADOZG 30C - {7-ene.-

22 | No.25-44 | casiso | skxL 279039 103 10 89 11438 £ 858.000 20,000,000
Carrera T3A AAAGTIS | 50C - oot -

83 | No.25-44 | cis132 | IKAF 279041 2499 1 84 | 1438 18 858.000 20,000,000
Carrera 13A AAADD29 56C - 31-0ct.-

84 | No.25-44 | crsi33 | iker 279042 2499 5 84 | 14,38 8.858.000 20.000.000
Carrera 13A AAADD29 S50 - 3l-0c1-

85 | No.25-44 | cisi3a ] skex 279043 2499 H 84 | 1438 18.858 000 30,000,000
Carrera 13A AAANNZG S0 - 3i~0ct.~

86 | No.25-44 | aisias | kom 279044 2499 ¥ 84 | 1438 18 858 000 20,600,000
Carrera D3A AAADOZ | 50C - I7-oct-

87 | No.25.24 | Grsiie | xea 279045 2499 I 84 | 1438 {8.858.000 20.000.000
Carrera 134 AAADC29 50C - 22-jul.-

88 | No.2s.a4 | qasiay | ouxer 279046 1449 3% 87 | 1438 18 858.000 20,000 000
Carrera [3A AAAOD2D | 50C - 22jul-

89 | No.25-34 | cysi3s | xmy 279047 1449 36 87 | 1438 18.858.000 20,000,000
Cartera 134 AAADD2S | S0C - Toul-

90 | No.25-44 | Gysise | non 279048 1449 36 87 | 1438 18.858.000 20,000,000
Carrera T34 AAADD2G | S0C - Toul-

91 | No.25-44 | Gisial | JKLw 279049 1449 36 37 | 1438 18.858.000 20,000,600
Calie 26 No, | Local 81 | AAAGGZS | 50C- " T30s

92 13- 19 01 IXR) 279094 36 87 | 4183 770.834.000 726.775.000
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Informe de gestion
Mayerly Consuelo Lopez Mahecha
Subgerente Administrativa

o | 5 Local A?;\ngg 275006 1449 36 134,78 255877000 | 506.510 000
T et Local Aﬁf\;\(/)&% "1 oo 225 T 253,59 476584000 | 659.334 000
o5 | 13%e0° Local 101 | o 27908 2146 s | 128.5 243.086.000] 449750000
o | e OF 201 A?t;\\?gw Sat0l 2499 uo T 209,13 394.009.000| 439 173.000
97 Lﬂillg T OF 301 Az};\;gzg 2573?0_2 942 31 29-3?' 74,85 128.598.000 159 430.500
o | 5 5 | oF s02 Nhan 279103 942 u | e 1956 | 2m200000]  339.862 800
0 | ©5 T or 303 | ORBS Sios 42 31 zgéasb " 1043 189.999.000 | 236067900
100 Ca}f: 2? ;] "1 oraon A?r?ggzg 255(;?0-5 1539 1 Etggn'- 74,85 128.069.000 161.676.000
101 Cainls?brc')q * | ora A?I?ggzo 257%?60 1539 I Z!QZ"" 77,7 133 018,000 168.0206.400
o | e oreos | “Rer :57%%7 1539 g 18,7 202646000 | 256.392.000
o oFdos | IRFZ 257%%8 1359 o PR 99,25 169.647.000 | 214 380.000
os | 0000 OF 501 Amgu&zg 257(;?0_9 334 g e 74,85 132.894.000 | 163921500
10 Calllg P OF 502 Aﬁg?z(:m 257(;?1-0 334 1 21_7? | 775 137.491.000 169.725.000
s | 13250 oFs03 | IRKC oo 334 T s 118.41 209750000 259.317.960
wr | iae orsos | RLE 2573{;1—2 334 g 99,25 176373000 | 217.357.500
05 | 15258 OF 601 A?l?&(r)fg 1791 13 354 L e 74,35 132057006 166.167.000
0o | 0 1550 OF 602 A?}é\ﬁ?{% 9114 354 i 21?{? N 136.637.000 172.050.000
Lo Lalllg 261 5" OF 503 Aﬁfg&z ’ 23‘19)?:—5 334 0 i -';aeb " s 208440.000 | 262.870.200
n Ca]lig 2? ‘1;\1 | or e A?Qggzca 2?%1 16 334 e ;'ac? " 99,25 174.938.000 220.335.000
112 (‘aillg 5" or i | “RRr 2?7%?1-7 334 b 74,85 132.959.000 168.412.500
113 Caillg 261' ;\l | or A?}?é)\ng 2212(} i8 354 1 ? |'7a6br' 77,5 137.570.000 174.375.000
e | 3 261 5 OF 703 Aj\%ggm 2291 19 334 1 zl%br' 118,41 209.858.000] 266,422,500
(5 Calilg 261 5 ok 08 | TROR 79130 334 g |2 I?? | 9925 176.117.000f 223,312,500
116 Calllg 261? | orse AﬁzAwO&%g 257%2-{ 234 i1 21_7? e 133.562.000 170.658.000
117 Ca]lig ?{;; “ 1 oran A?r?ggzg 2%%?2-2 534 i1 2]_7“;) NET 138.181.000 176,700,000
18 Ca111§ 2(; 5" OF 803 A?l?\()gzg 2213(1?2‘3 334 1 21_;23 i 210.802.000 | 269.974 800
119 Calllg 25; ;\] | orsa A.?gé)329 22%?211 34 0| 1-;1613 " 9025 176.912.000 226.290.000
19
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Informe de gestion
Mayerly Consuelo Lopez Mahecha
Subgerente Administrativa

Direcvion

Predio

CHe

MAT.
INVIOBELT
ARIA

Fseriturs

Notarvig

Fevlia
Eaeritu

.‘.\['{'ﬁl
s

\valioe
catstral 2R

avaline
comerciaf 2015

Calle 26 No. AAAD020 | 30C - 54 .

120 1319 OF 901 | JSAF 279125 3 . 76 | 7485 135.863.000 172.903.500
Calle 26 No. AAADDZS 50C - 554 2! -abr.

121 13- 19 OF902 | JSBR 279126 i 7% | 775 140 574,000 179,025,000
Calie 36 No. AAADZ0 | SaC - o Tt-abr-

122 1319 oFs03 | 18ex 279127 ¥ 76 | 11841 214,445,000 273.527.100
Talle 36 Noy AAAOIZ9 | s0C - o TToabr -

23] 3.1 OF¥904 | iSDM 279128 1 76 | 9925 222 647,600 229267 500
Calle 36 No. AAACDZ | 50T - " TT-abr-

24| 13-t | orjoot | JsEA 279129 254 1 75 | 74,85 141,064,000 175.149.000
Calle 38 Mo AAADOZD | S0C - <o TTabre

125 ] 13-10 | ooz | ssFT 2379130 i 7% | 778 145,954,000 181.350.000
Calle 36 No. AAAGOZS | 50C - - 21-abr-

26| 13-19 | orios | ssmy 279131 354 " 76 { 118,41 272 647,000 277,079 400
Calle 26 No. AAAGDZY 50C - - 2 l-abr.-

27| 13-19 | oFwos | s 2379132 354 L 76 | 9925 86 857,000 232 245.000
Calle 26 No. AAADD29 S0C - - 21-abw.-

128 1.1 | orum | skl 2379133 )54 1 76 | 7485 130.862.000 177,394 500
Calle 26 No. AAADO29 SO0 - 2i-apr.-

129 13- 19 OF 1102 | JSLw 279134 354 I % | 715 135.387.000 183.675.000
Calle 36 No. AAAGDZO | 50C - Ti-abr -

130 13-19 {1 oF103 | 1sme 275135 354 1 75 | 11841 206.539.000 280.631,700
Calle 26 Mo, AAAOOID | 50C - - A Tabe -

131 13-19 ] oFtio4 | JSNN 279136 354 i 76 | 99.25 173.340.000 235.222.500
Calie 26 Mo, AAADOIY 30C - . 21-abr-

2] 13-19 | orio | isos 279137 354 11 76 | 74,85 141 088,000 179,640,000
Calle 26 No. AAANO2D S0C - - 21-abt,-

33 13-19 | oree | ssee 279138 354 i 7% | 715 145.966.000 186.000.000
Calle 26 No. AAADO29 50C - . 2 labr.

134 13-19 | oriz03 | IsrU 279139 334 1 76 | 11841 222 671 000 284 184000
Calle 26 No. AAADD29 500 - - 21-abr.-

135 13-19 | oF1204 | JSSK 279140 554 il 76 | 9925 186.881.000 238.200.000
Calle 26 No. AAAD029 30C - 21-abr.-

136 13-19 oF 1301 | isTO 279141 354 " 7% | 7485 141.088.000 181.885.500
Calle 26 No. AAAND29 50C - 21-abr.-

7] 1.9 | oruee | suz 279142 I54 1 76 | 775 145.978 000 188,325,000
Calle 26 No. AAAND29 50C- 21-abr.-

38 13- 19 OF 1303 | JSWF 279143 >34 1" 76 | 11841 222.695.000 287,736,300
Callo 26 No. AAADGIS | S0C - T -abr

10| 13- | orises | usxr 295144 254 1 76 | 9925 186,893,000 241177500
Calle 26 No. AAADDIG 30C - 2l-abr.-

140 13.19 | OF 1401 | JSYX 279145 334 i 76 |135.95 301.736.000 396.133.800
Calle 26 No, AAADDZS | 50C - Ti-abr-

141 13- 19 OF 1402 | ISZM 279146 354 3 76 | 100,39 223.167.000 292 371 000
Cailo 26 No. AAAGDZS | 500 - 26~

142 13-19 | oFiser | sraw 279147 370 11 ] mar-83 {195.96 365.680.000 482.061 600
Calle 26 No. AAACOZS | 36C- 0-dc.-

143 13-19 | orise2 | TS 279148 4093 34 o1 {1914t 338.959.000 470,868,600
Calle 26 No, AAADDZO | S0C - - T1-abr-

144 13-19 | orisol | sren 279149 534 0 76 | 74,85 141,112,000 186.376.500
Talic 26 No, AAADD2D | S0C - - T -abr

@s | iz-19 | orieo2 | TDE 279150 >34 1 76 | 775 146,002,000 192.975.000
Calle 36 Mo, AAADDZ0 | 50 - TTabr-

146 13. 19 OF 1603 | JTEP 279153 354 1 76 | 118,41 222,731,000 264,840,960
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Subgerente Administrativa

MAT,

Fecha

Direccion Predio cHIr \\-1:{.;13\:1.1 Faeriturit o vin Eseritu ']:l't:;' c,m',l:,;.:::t;ms uun:;:ii:::ﬂmﬁ

Calle 26 No. AAAD29 30C - . -abr,

147 13- 19 OF 1604 | ITFZ 279152 334 K 76 | 9928 186,929,000 247.132.500
Calle 26 No. AAADOZG 30C - 1440 224ul.-

148 13-19 OF 1701 ITHK 279153 16 87 | 7483 141.124.000 188.622.000
Calle 26 No. AAADIZG 50C - 1449 23-qul.-

149 13-19 OF 702 J1IZ 275154 36 87 77,8 146,014.000 195.306.000
Calle 26 Na. AAAQN2G 50C - 1410 224l

150 13- 19 OF 1703 | ITKC 279155 36 87 1R d 222,743,600 298.393.200
Calle 26 Mo. AAAD029 36C - 1440 22-jul.-

151 13-19 OF 1704 JTLF 279156 36 37 | 99.25 186.941.000 250.110.000
Calle 26 No. AAADOZY 30C - s34 21-gbr.-

152 13-19 OF 1801 | JTMR 279157 i1 76 ] 74,85 141.136.000 190.867.500
Calle 26 No. AAADGZG S0C - o< 21-abr -

153 13-19 OF [802 | JTNX 279158 334 1 76 775 146,414,000 197.625.000
Caile 26 No. AAANGZ2Y 30C - 554 21-abr -

154 13- 19 OF 1503 | JtoMm 279159 o 1 76 118,41 222.755.000 301.945.500
Calle 26 No. AAADD29 50C - o 21-abr

155 i3-19 OF 1804 | JTPA 275160 354 1 76 | 99.25 186.553.000 253.087 500
Calle 26 No. AAADG29 S0C - o 2!-abr -

156 13- 19 OF 1901 JTRI 279161 354 1 76 | 74,85 141,136,000 154.610.000
Calte 26 No. AAAD029 50C -« o= 21-abr -

157 13419 OF 1902 | JTSY 279162 s34 1 76 725 146.026.000 201.500.000
Calle 25 No. AAADDZD 30C - . 21-abr.-

158 13- 19 OF 1503 | ITTD 279163 334 {1 76 111841 222 767.000 307.866.000
Calle 26 N, AAAND29 s50C - 524 21-abr -

159 13-19 OF 1904 | JTUH 279164 11 76§ 99,28 186.953.000 258.050.000
Calle 26 No. AAADI2Y 50C - 1085 23-abr.-

160 13-19 OF 2001 | JTWW 279165 19 88 74,85 141.052.000 196.855,300
Calle 26 No. AAAD029 S0C - 1085 25-gbr -

161 13-19 QF 2002 JTXS 279166 19 33 77,5 146 .038.000 203.825.000
Calle 26 No. AAADNZS 50C - 1302 F1-abr.-

162 13.19 OF2003 1 YN 279167 7 38 | 11841 232 779.600 311.418.300
Calle 26 No. AAADG29 S0C - 02 T1-abr-

163 i3-19 OF2004 | 1TZE 279168 : 7 38 | 9925 186.963.000 261.027.500
Calle 26 No. AAANG2Y 30C - 1288 S-sep.-

164 13-19 OF 210} JUAF 279169 il 79 | 7445 141,160,000 199.101,000
Calic 26 No. AAADC29 50C - 1238 3-sep.-

165 13- 19 OF2102 | JUBR 278170 i 79 71,8 146.038.000 206.150.000
Calie 26 No AAAD(29 30C « 1986 19-dic -

166 13- 19 OF 2103 | JUCX 279171 16 23 §nsa 222.803.000 314.970.600
Calle 26 No. AAAD029 ¢ - 1086 1odic.- { -

167 13-19 OF 2104 | Junm 279172 16 33 99,25 186.577.000 264.005.000
Caile 26 No. AAADN2Y 300 - 7319 2d-die.-

|68 13- 19 QF 2201 JUEA 279173 - 23 Y 74,85 141, 160.000 201.346.500
Culle 26 No. AAADDIG 30C 19 74dic.-

149 13- 19 oF2z02 | suET 279174 23 92 77,5 146.050.000 208,473,000
Calle 26 No. AAADO2G 300 - 7319 24-dic.-

170 13- 19 OF 2203 | JUHY 27975 23 92§ 1841 222.803.000 318,522,900
Talle 26 No. AAADO29 0C - 7310 24.dic.-

171 i3-19 OF2204 | LN 279176 23 92 | 99,25 186.989.600 266,982,500
Calle 26 No. AAAODZY S0C - <710 19-Gic.-

172 13-19 QF2501 | JuYX 279189 2 06 | 74,85 141.196.000 210.328.500
Calle 26 No. AAADG29 50C - . 19-dic.-

173 1319 OF2602 | JUZM 279190 2 06 77.5 146.086 000 217.775.000
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Calle 26 No. AAADD2S | 50C - 710 19-die.-

174 13-19 OF 2603 | JWAF 279191 2 06 |118,41 222.863.000 332732100
Calle 26 No. AAADO29 | 50C - P [5-dic.-

175 i3-19 OF 2604 | JwWBR 279192 2 06 | 99,25 187.037.000 278 892.500
Calle 26 No. AAADDZS | 50C - . Toudic.-

176 13-19 OF 2801 | JwHY 279197 2 06 1 74,85 141.220.000 214.819.500
Calle 26 No. AAADODZD | 50C - 110 19-dic.-

177 13- 19 OF 2862 | Jwrn 279198 2 06 | 775 146,110,000 222.425.000
Calle 26 No. AAADGZD | S0C - 710 19-dic.-

178 13- 19 OF 2803 | TwKL 279199 2 06 | 11841 222 887.000 339,836,700
Calle 26 No. AAADOZD | 30C - 710 19-qitc.-

179 13- 19 OF 2804 | JwLw 279200 : 2 06 | 9925 187.061.000 284.847.500
Calle 26 No. AAADC20 | 50C - 2028 Tajul-

180 13- 19 OF 2901 | ITWMS 279201 1l 02 | 7488 142.522.000 217.065.000
Calle 26 No. AAADOZ9 | s0C - 2028 24-jul.-

181 13- 19 OF 2902 | JWNN 279202 11 02 | 775 151.576.000 224.750.000
Callé 26 No. AAADO29 | 50C - 2028 24l

182 13-19 OF 2903 | JWOE 279203 11 02 |1z 224 954,000 343 389.000
Calle 26 No. AAADOZY | 50C - 8 24-jul -

183 (3- 19 oF2904 | Jwep 275204 il 02 { 99,25 188.798.000 287.825.000
Catle 26 No. AAADUZS | S0C - 028 24-3ul.-

184 13- 1% OF 3001 | JWRU 279205 i 02 | 7485 142 534.000 219.310.500
Calle 26 No. RAAGOZS | 30C - 028 24ul-

185 13- 19 OF3002 | TWSK 279206 11 02 | 775 147.470.000 227.075.000
Calle 26 No. AAADO29 | 30C- 2028 24-jul.-

186 13- 19 OF 3003 | JWTO 279207 << i 02 11841 224 966,000 346.941.300
Calte 26 No. AAADO2D [ 50C - 28 2ajul.-

187 13- 19 OF 3004 | IWUZ 279208 - 1 02 | 99,25 188,798,000 290.802.500

20.096.905.000 | 26.536.117.000

Fuente: Informe suministrado por Servicios Administrativos

Mediante contrato de arrendamiento de bien inmueble No. DNP-566-2015, celebrado entre

el Departamento Nacional de Planeacién y el Fondo Financiero de proyectos de Desarrollo

FONADE, se encuentran arrendados al DNP 13 pisos, 41 parqueaderos y 1 local, contrato

que se renové el 15 de agosto de 2015 y vence el 16 de diciembre de 2015.

Mediante memorando con radicado No. 20154000308381, se solicitd al DNP la devolucion

de tres (3) pisos, en razén 2 las necesidades que tienen las diferentes dreas de FONADE de

asignacion de puestos de trabajo, para el cumplimiento del objeto Misional.
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Informe de gestion
Mayerly Consuelo Lopez Mahecha
Subgerente Administrativa

[gualmente estd vigente el contrato de arrendamiento No. 0000029287 de dos (2) pisos (10 y

I1) suscrito con el Programa de Naciones Unidas para el Desarrollo —-PNUD, el cual vence
el 31 de diciembre de 2015.

FONADE cuenta con predios que han sido recibidos en dacién de pago, los cuales se

relacionan a continuacidn.

Tabla 6
Bienes recibidos en dacién de pago

BIENES RECIBIDOS EN DACION BE PAGO BOGOTA

- - AARDTSFHLYN

BIENES RECIHIDAE EN DACION DE PAGO CARYEN DE APICALA
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En el mes de julio se realizd la subasta de dos (2) lotes, uno de Muebles y Enseres y otro, de
Equipos de Computo, por intermedio del Martillo del Banco Popular, el resultado fue el

siguiente:

¢ LOTE 26: Muebles y Enseres por valor inicial de $ 1.700.000 fue subastado por un valor
de $3.500.000 al sefior Juan Pablo Sanchez Arias.

¢ LOTE 27: Equipo de Computo por valor inicial de $12.000.000 fue subastado por un
valor de $25.800.000 al sefior Carlos Arturo Sossa Echeverry.

* Total venta muebles, enseres y equipos de computo $29.300.000 suma consignada a

FONADE menos descuentos realizados por el Martillo del Banco Popular para un valor
neto de $ 26.744.913.

Se realizd el inventario de bienes y enseres de FONADE con corte al 30 de octubre de 2015,
enviando copia de la base de datos de los activos fijos, al Area de Contabilidad, con el fin de

iniciar el cruce del mismo.

Se realizé la verificacion fisica de los elementos que tiene a cargo cada uno de los

colaboradores de la Entidad.

5. Gestion de convenios

Durante el periodo de gestion de la Subgerencia Administrativa, se desarrollaron mesas de
trabajo con el objetivo de realizar convenios o alianzas estratégicas de servicios
independientes con la Federacion Nacional de Sordos de Colombia —~FENASCOL- vy el
Consejo Iberoamericano de Disefio, Ciudad y Construccion Accesible —-CIDCCA-, y como

resultado se obtuvo firmaron las alianzas cuyo objeto es:
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FENASCOL

OBJETO: Aunar esfuerzos para establecer las bases generales de cooperacion para
desarrollar procesos a partir de acciones que por competencia aporten a la mision de las

entidades en mencidn.
CIDCCA

OBJETO: Asesorar, planear y planificar el modelo de accesibilidad, disefio universal,
arquitectura incluyente en el sector piiblico de Colombia. Aunado a lo anterior; II. También
s¢ busca determinar el grado de accesibilidad en el que se encuentran algunos proyectos de
desarrollo dirigidos por FONADE.IIL. Crear un manual guia de accesibilidad y con base en

¢l marco normativo vigente.

Por lo tanto, estas alianzas ya firmadas se encuentran en el proceso de elaboracion del plan

de trabajo e iniciar la ejecucion.
6. Inventarios

Los elementos que fueron asignados suministrados como inventario a la Subgerencia

administrativa, se relacionan a continuacién:

Tabla 7

Inventario Subgerencia Administrativa
PNVENT AR SUBGERINCT Y ADMINISTRATIVA

DEPENTYENCLA: S0

CODIGH

‘GONZALEZ ANGELAJOVAY
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INVIATARI) SUBGERENCEA ADMINISTRATIVA

BELENDENCEA: $D06
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29

. 1'0000000000005269

ELULAR SAMSUNG,
© GALAXYSE

SILLA
" INTERLOCUTORAS
ESPALDAR

ENCIA ADMINISTRATEVA

DEPENDENCEA: $tdii)y

 '0000000000008385
0000000000008403 .

'0000000000008860-

000000000001 146

‘003789

S 1050000
. 10.500,00°

17733732 '
< § 1.945.900,00

S 382.800,00°

- LUPEZMAHECHAMAYBRLYCGNSUEL

LOPEZ MAHECHA MAYERLY CONSUELG:

 LOPEZ MAHECHA MAYERLY CONSUELO:

LOPEZ MAHECHA MAYERLY CONSUELO,

 * LOPEZMAHECHA MAYERLY. CONSUBLO:

. LOPEZ MAHECHA MAYERLY CONSUELD) .

LOPEZ MAHECHA MAYERLY CONSUELO

" LOPEZMAHECHA MAYERLY CONSUBLG: -
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ENVENTARIO SUBGERENCLY ADMINMISTRATIVA

DEPENDENCEA: 4800

Nota: Los elementos de Mayverly Consuelo Lipez, fueron entregados al drea de servicios
administrativos.

Como parte de la gestion del 4rea de Tecnologia de la Informacidn, se cuenta con un
inventario de los equipos asignados a cada colaborador de la entidad, el cual esta detallado

de la siguiente manera ai 31 de Octubre de 2015:

Tabia 8
Inventario de equipos tecnolégicos asignados al mes de Octubre de 20135

NOMESTA .y T FECEHA -
CLON PISC USLARIO ENTREGA DOCT?
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NOMESTA
ClON

PES(y USEARIO)
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AN L3201

AL ki)

ARTER I | B

MV-TeT

AV -16523

AN -T35e

AV-192348
AV-ITVES
AVA18314

AV-TT902

PISO

USEARIO

DOCUMENTO
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NOMEST A

L iWa
~ PISO)

MVV-TT9T4

AV-19206

AVLLO05G

AVTT2T

AV662Y9

FONDODE EJECUCTON DE. -

PROYECTOS
) -19243 ' t

AV -18458

AVATO8T4

" INFRAESTRUCTURA
PRODUCTIVA .

AV-ERYT

ANV ET9RT

AV-19240

AV-18340

e, FECHA g AEE
LSTARI) ENTREGA BOCUMENEO

210112015

© 200172015 1026562276

 MARROYAV. - - IS102004 - 3222585,
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NOAEST A

e
CTON PESCY

ANV -13%01

AV-1067]

AN 12867

ANV-TTH9

AV-174962

U SEARIK)

DOCUMENTO
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NOMIESTA
CTON

A -16504
AV-180FS

RAEIh AN

P10

"DESARROLLO TERRITORIAL.

LSEARIO
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AR LA

AN 17950

WV olag

w . FECHA . .
USEARED ENTREGA DOCTMEN O
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NOMESTA

NING
CION PIsO

AV-F6863

Worrsds
AV-16763 §3lf

AV-1TTT3 j,

TECNOEQGIADELA.
INFORMACION™ .

ANV-ITTIS

IXTISR ;i PROCESOS DE SELECCION. .

-164602

. ) FECHA . .
5 L MENT
ESL ARIO ENTREGA DOCL MENTO
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AV-IREGH

AV1T7I90

LSUARIO
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AV-16705
AVAL8347
AV-E35A0

AV-T6H434

AV-TBIRS
AV-FRIAS
AV-1 7390

AV-16842

AV-18166

| AM-17423

AV-18149

AV-1T403

AV-INT8Y
TAVtes1y
AV-1682%
AV-16634

AV-IN288

AV-T8267
AV-T8171
AV-18348

AV-1T7392

PISO

CONTABILIDAD Y

_ PRESUPUESTO

. FECHA AT N
L SUARIO NTREGA DOCUMENTO

1502014

154102014

15102014 -

151102014
TIS072014

. 1510/2014:
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NOAMERTA
CION

AMV-I8395
AV - T06S

AR L4

AN T8O

ANV 001G

AV-8363

20

AY-EORZD

AYV-16ES

. FECHA g _—
" H
EsUARIO ENTREGA DOCUNENTO
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AV-18309

AV-10028

AV-19129

AV-EGTHE

AV-T6R33

AV-o60d
l AV-10B0G
AV-17496

AV-19251
AV-19521

AV-IBYGG
AV-18343

AV-18

AV TU0S6

AN-16T60
AN 4037

ANV-EBUS1

AV-12662

AV-H6TIS

AV-18346

PISO

er s FECHA
ESUARIO EvTRECGA  POCUMENTO

- 30012015

S 120030045

26032015 - 1014194723

© 2611015
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Vi-EOHS

AN -TO049Y

AR I

AMFU2S

ANV-ER32

.-’:\!i‘)?_l.}

AV-FO82

AV-ERS08

ANV LO6GTEH

VY SEOGHY

AN -FoS07

PISO

USEARKY

DOCENMENTO
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r
! ’ NOMESTS

CloN PIsO
[ Y 16839

AV LERRO0)

{

[

!

b AV-17382

i AVA16837

i VWO T684R
AVOL6843

! AV 106830

1

.

i

L

|

AV-ET3R6

AV-ITH9

: Y 16541 CIENCIA TECNOLOGIA Y - -
L A EMPRENDIMIENTO
i AN L EhBASR ]

FECHA

USEARIO ENTREGA DOCUMENTO
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WV-IVSES

AV-19lie

ANV-ERS2

AR PN R

ARI)
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NOMESTA
C10N

PISO

~ TECNOEOGLA DELA
INFORMACION

FY.CHA

ESUARIO ENTREGA

DOCUMENTO
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OMESTA
CHON

1732

PIsG

FECHA . .
LS ARG NTREG A DOCEMENTO
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AV-L6625

AV-18992

ANV-TY549

AV-16733

AV-ITI04

AV-16540

AV-17193

 TEENOLOGIA DELA
_INFORMACION -

AV-E3730 INFORMACION

AV -E05R50

AV-IARU2

AV -TSH4

-1 3960

AV-17288

AV-1TS19

AV-18963

AV 16405 INFORMACION .-

AV-I8130

.. TEENOLOGIADELA - -

- TECNOEOGIADELA ' -

ES{tARIO

/032015 . - 11185791

. 15/10/2014
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AV-16430

NOMESTA
C1ON

AV 6E20

AN

LSUARIO vrmtcy | POCLMENTO
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NOMESTA

CTON Pise LSEARID

AV-16736

AV 10468

AW-1e2e7

AV-1E3H
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AV-ELLEY

AN -18006

AV 189706

AV-E8693

AV-ITIRT

VST

AVAR9 10

LSUARIO

BOCUATATO
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NOVIEST A

ClON

\‘:—I 8377
AV-T6771
AV-16T2Y
AV-T 6094
AV-16426

AV-1833%

Ay 10643

AN -1as

AV-ER023

OFICINA ASESORA.DE -
COMUNICACIONES -

:DES'HRRQLLO ECONOI&H&'O Y' s

. DESARROLLO ECONOM]COY o
SOCIAL,

DE ARROLL Ecowomrco e

" Dmmommowowcoy
SOCIAL -

' DESARROLLO ECONOMICO Y' N

SOCIAL

DESARRDLLO ECONGMI

_SOE

ESARROLLOECOF_IQICO Y.

ESUARIO

DESARROEEO'ECONOMICOY -+ .V

CAOYOLA -

1032015

. 101032015

. 15/102014-.

151072014 -
~15/1012014

s 151tg/214
‘_mxtofz.nt-
' 03}5 } .
71-11204. _

' 71'5/10‘4

103015

DOCEMENTO

- HOI4A186930
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SOMESTA
CHON

AV-1THH

AV-106532

AV-T6621

AV HAO6E

PSSO

ESLARIO
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NOMESTA

0N PISO L LSUARIO

AV-IUR20
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NOMESTA

rer
CHON Pise

AN TYI9T

AVoERYE

LA R B

AV-TRI04

WO -19525

AV-THO24

-E¥91A

AVLIOUES

AV-EH94S

AV-TE

AV -LEEDE

FECH . T
ESEARIO ENTRECA DOCUMENTO
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NOMESTA

10N P50

* CONTABILIDADY

AN 1T304
3% RES O

AY-EO209

AV I996

AV-2TY

AV-T6643

AVAIYTT
AV-I6763
:—\\'4‘."!")4
AY-17428
AVTO6RG
AVSFTS

ANV-F8337

DESARROLLOECONOMICOY -

~ SQCIAL

PRESUPUESTOQ.

TR
AV-TH01H "

I SUARIO P DOCEMENTO
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WY ESEHIY

AVIO0T3

AV-PT384

Pis0

USUARIO . e DOCUMENTO
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!

%

P

[

5

NOMEST A

[.. CHON

1 . A\ 18899

‘ Wo1T22
AV-18934

. :

ir AV-£8935

v

AV-19258

AV -ET0Y

AN 19479
AS-ERYS2
AV 9495

AV-19523
AV-192546
AN-T9261

AV_1834it
AV-19303
¢ VALY

AY-E9215

AV-18836

AN -19506

ESTUDIOS PREVIOS. -

LSUARIO i . DOCUMENTO

DESARROLLO ECONOMICO Y

" SOCIAL

MINAS E HIDROCARBUROS - -

INFRAESTRUCTURA. .+ .

- PRODUCTIVA

" ESTRUCTURAGION Y CONTROE - MAMAYA =
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NOATESTA
CTON

AM 1NN

ANVIO353

AV 522
ANVATO0LS
AV CES99T

AV-19529

Sy -ET3SE

AV-15965

AV-17383

AR R

AV-ies4T

AV-10034

AV TORNT

PISO

USEARIO

I
ENTREGA

DOCLMENTO
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NOMESTA
CHON

AV-19284

Ay 19003

PISO

 SUBGERENCIA FINANCIERA -, . IR

-'TECN@LOG!ADELA EE
INFRAESTRUCTURA SOCIAL. -

 PRODUCTIVA -

TECNOLOGIA DE L&

 [NFORMACION

" CIENCIA TECNOLOGIA Y-

DESARROLLO TERRITORIAL

- TECNOLOGIA DE LA

INFORMACION

e FECHA R
HSLARIO ENTREGA DOCUMENTO

1511072014

S0TR015 52900407

1571012014

29/10/2015 -
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7. Ejecucién presupuestal

Tabla 9
Ejecucion presupuestal Subgerencia Administrativa

Total general 3 25:43 k 4 A ( ¥ m’ﬁ&
Nota: Periodo comprendido del mes de Julio a Septiembre de 2015

8. Reglamentos y manuales

En el siguiente cuadro se observan los documentos que se generaron desde el 7 de Julio al 31
de Octubre de 2015, diferenciados por: manuales, procedimientos, instructivos y guias,
formatos, plantillas, modelos y proformas, los cuales se encuentran firmados y publicados en

el catdlogo documental de la entidad.

Tabla 10
Reglamentos y manuales
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BENOMINACION
DE
REGLAMENTO

MIMT20

MAE304

[T

P63

PRL6SY

PDI6YS

PiH6%6

PIHART

DESCRIPCHON

VERSION

Adquisicionde

bienes y servicios -

Seleéecifn por

. eonvoeatoria pliblica -+
- _modalidad bancode -

. PROCEDIMIENTOS

Ia apmbaqlérrdek documenta
o nammmmhmmmet .
' Anwdak}wde% Zﬁ’de]umaﬂdev

. :Eac;ulereresolucién segﬂnel

* Aouerdo 19 dél 29-de junio de

la.apmbamén d:el documanto '

FECHA DE

ACTO ADOPCION

ADMINISTRATIV
O DE ADOPCION

- o requicie resolucion, segin el

- Astierde. lﬂ? del 29 dej }mna de

7 bacaéndel’docmnenta ) , )
E nemqmmrmiumﬁn,segunel_. ’
" Acyerdo- 109de]29de31mmde. :
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DENCOMINACHN
Y]
REGEAMENTO
YO MANU AL

PLYEN S

PALHHIS

P AP4SI

PAPG09

PAPO2I

I'hi3i2

FUEORD

RIPCHON

‘ Tty ACTO
VERSION SO ADMINISTRAEIY
ODEADOPCION Dy

reselicion,
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BENOMINACION
DESCRIPCION VERSION

FMEMS2

(. nfirmes d gestién

FMETI md""m -

) 'Infmmcdeseieccm o
_ deevaluadorea

chequerasenusm_" L

FAPUSS
FAPISY

FAPHY3

ACTO FRCTIA DE

MECANISMO DE e sy ADOPCION

; g g ADMINISTRATIV
ADOPCION Y VIGENCTA - T (4]
0O DE ADOPCION VIGENCLA

I.a apmbacmn de] documento
e requiere resolucidn, segin et -

-, Acuerdo 109 del 29 dejuniode: - .

La: obacu‘m en .
T nerequiese rasolumm, segiin e
. Acuerd ! ’

7 haewndd mnentn
" no-requiere resolucidn segin ef -
; Acuerdnl()? defl? dalunmde

A neTequiere resolucide; segin
: ,,Aqwdeiﬂsdelzgdemode

- 2012:.
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PEENOVEENACTON
AMECANISMO B

DET . . .
. N REPCION Y ERSION . ; . . ADMINISTRATTY
REGLAMENTY ? ENCE - . ,
AMENTO ADOPCION Y VI CEA O BE ADOPCION

YO MANEAL VIGENCLA

FAPG94

FAPLES
FAP3I6

FATG30

FAPRDSR

I APsne

FATSIND

EADPSIT

FAPSE2

[IAVIOT RS
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DENOMINACION FROTIA DE

ACTO WA
bt ADMINISTRATIV '“"”(:'EO\

O DE ADOPCHON VIGENCIA

DESCRIPCION VERSION

I
GENCTA

Nota: Reglamentos y manuales eners paa el rioo del mes Juio a tur de 2015.

Se relaciona a continuacién los manuales, procedimientos, instructivos v guias, formatos,

plantilias, modelos y proformas que se encuentran vigentes al 31-Oct-2015.

Tabla i1
Manuales y reglamentos vigentes a Octubre de 2015

COCUMENTOS DEL SGGC DE FONADE
PROCESOS E ATEG]

G S ke aprobackdn
C T daeumente)
LooL2tde U ,ZZ"de,w., - .
marzo:de . marzo:, .
o o0 el 29:derjunio de.
' 2012
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ndicadures

ode ga'st[én

, del29de jnnla de-
: 201 2

ucmbre‘de ucdnhre resplucion, seg
2015 de2018 | ebAc

AR S ‘ dhmmenione
FDBB.' o poge o Bdes o - requiere

. def 29-d€junio-
- 22,
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bancaides " .
~oferontes:

" Laaprobacién del

. Codigo Chky.

: decumentano L

- taquieré:.

" ‘resalucion, seguw o :

7 el Asuerdo 108
.~ delZ%de junio.de.
S 20920

Resolucu‘m Na
. 371 :

L E‘-a*'aplaqiag g |

" tzapmbaciéndel

documentono -
o .requiere
" resolucion, segdn:
el Acuerde 108:

delzgderjumode L

- 2012, -
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Guia de
lineamientos La aprobacisn del
para las documento no
medidas GDI72 27 de 18 de requiere
_ correctivas y 1 2A febrerode  octubre resoiucion, segun
- sancionatori 2015 de 2013 el Acuerdo 1 09
as para el del 2¢ de junio de
. cumplimient 2012.

- 0 contractual
{3

Listade

g do:::hu?gggtc;s La aprobaci6n del’
~ entregados docume:nto no.
‘yrecibidos  FDIg4 10de 10de requiere
 para estudio 2 1 Junio de Juniode  resolucién, segun
~ de precios 2015 2015 el Acuerc_ta :IGQ
de mercado del 29 de junio de
- ftems no 2012,

previstos
ﬂ L 2

Melo de

solicitud de
contratacion La aprobacién del
directa para documento no
contratos de FDI72 5de 2de requiere
prestacion 0 4A marzode  enero de resolucion, segun
de servicios 2015 2015 el Acuerdo 109
y/o apoyo a del 29 de junio de
la gestion 2012,
(Contratacié

n interna)
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Anexo

- condiciones La aprobacion del
| generales documento no
- contrato de FDI72 1dde 14 de requiere:
prestacion 2 1  octubrede  octubre resolucion; segun
- de servicios 2014 de 2014 el Acuerdo 109
| profesionale del 29 de junio de
3 : 2012,

La aprobacion del
Lista.de . 6 de documento no:
‘chequeo iy de Sl requiere
~ para FD&?B 1 noviembre nc:;nzr:b.  resolucion, segun
. solicitud de de2014 o594 el Acuerdo 109
i liquidacion 1o del 29 dejunio de
: Dk s SEEEEEE

. Fichay :

* solicitud cle 26 de 31 de L
liquidacién FD,EB 2A  febrerode  agosto Resoi::_s;gn No:

- de contratos. 2015 de 2009

. derivados s

[ : _ : * Fecha ; Reglamentacion
 Nombre del  Cédig  Versio ulitima \iganch Resolucién /! que exigela’
documento o n publicacio ¢ Acuerdo N°. generécibn"det

1l i -documento
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La aprobacion del
Manual de 17 de 30de do‘;::":ig:g no
Imagen  MDI01 diciembr ; , :
Corporativa 1 2A febzrg;%de S resolucidn, segun No aplica.
FONADE

el Acuerdo 109
2013\ 4el29 de junio'de.

oK :
La aprobacion del
G”’SS‘;E’;H el documento no
et 27 de 17 de requiere
C:g zsr'ggein GQIIOD 1A febrerode  octubre  resolucion, segun-
sochales da 2015 de 2013 €l Acuerdo 109

FONADE del 29 de junio de

gt

La apr&écién del
documento no

Solicitud y

s 31de requiere
3 cfrﬁzz?cg(e:io F[gao 1 SJedgg;Jgo juliode  resolucion, segun
. s ; 2015 el Acuerda 109

del 29 de junio de
2012.

documento no
Manual de MMI00 20 de 26 de requiere
Gerencia de 4A febrerode  abril ge resolucién, segun Nao aplica.
Proyectos 2015 2013 el Acuerdo 109

del 28 de junio de
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Informe de gestion
Mayerly Consuelo Lopez Mahecha
Subgerente Administrativa

; La aprobacién del
; Al 7 : documento no
: Neg:rg?aclsén PMIOO 20de 25de requiere sl
p“ne 2 1 TA febrerode  octubre resolucion, segun - Noaplica. .
" misionales 2015 de 2013 el Acuerdo 109 oS
: del 29 de junio de

2012,

La aprobac::é del

b documento no
! Ejecuciony  ppmion 20de 15de requiere” S A
seguimiento 4 4A febrero de Enero resolucion, segun - Noaplica.
del convenio 2015 de 2013 el Acuerdo 109 e
del 29 de junio de

2012.

i La aprobacion del

. Seguimientd - documento no

; ala PMIO1 20de 27 de requiere iR il
‘gjecucionds g5 5A febrerade  Agosto resolucion; segun ‘No aplica..

fepe ey 2015 = 2013 el Acuerdo 109 : e
| contratacion - = del 29 de junio de

& i 2012.

; P La aprobacion del
Afectacion: : documento no
~ fondo de: PMIO 20de 26 de requiere o
 contingencia 7 2A  febrerode  Abriide  resolucién, segun  Noaplica:
sde 2015 2013 el Acuerdo 109 FEERdi e
convenios 2 del 29 de junio de

2012,
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[nforme cle gestion
Mayerly Consuelo Lopez Mahecha
Subgerente Administrativa

: La aprobacién del
documento no
: 30 de 30 de requiere
£ ;ﬁe?_::;:tsof; F’IV;ID‘I 1 junio de juniode  resolucién, seguln No aplica.
2015 2015 €l Acuerdo 109
del 29 de junio de

La aprobacion del

Guia parala Yo 28 de doig?lﬁglt_: no
elaboracién  GMIOD : septiem ] 3
del plan 4 1 Septiembr brede  'esolucion, segan

iy ede 2015 el Acuerdo 109
operativo 2N e e

it i

o La aprobacion del
 Verificacion documento no
. de diserios o ; 2
estudios  FMI00 =12 o= ti12 de Iequiere ¢
lhchicos 5 1 Juniode - juniode  resolucion, segun
2015 2015 el Acuerdo 109
entregados del 29 de junio de
- por el cliente

i

Lista de

chequeo 19 de 29 de
para B e el e Res"'g;'f’” No.
_iniciacién del 2015 2010
~ contrato

: La aprobacian del

documento no
19de 28 de requiere
v’zczi dda% Fh’ﬂm 4A  febrerode mayode resolucion, segin
o 2015 2014 el Acuerdo 109
del 29 de junio de
2012,
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[nforme de gestion
Mayerly Consuelo Lopez Mahecha
Subgerente Administrativa

La aprobacion del:

24 de documento no
- Actade 19de s requiere
~ iniciacién de FM6101. 3A  febrerode -S;%ug: resolucion; segun:
; p_royecto i 4 2015 oo13 el Acuerdo 109

del 29 de junio de
& 2012.

~ Aplicaciany
© cumplimient

o de: 19 de" 29 de 2
eqiiltoss A0k A rebremider patiide Re*"'"'gg'f" ho:
 delinforme 2015 2010
. mensual de ; :

La,aprcbaclé_nd_l -

_ o documentono
- Actade FMIO2 . l2de  12de requiere:
seguimiento 0 7 juniode  juniode resolucién, segun
- de contrata 2015 2015 el'/Acuerdo 109
i ; del 29 de junio de

2012.

~ 19de 29de
2A febrerode  abril de
2015 2010

; Resolucion No.

" Relacion de EMI02
; 091

. corresponde 2
- ncia

La aprobacion de

documento no
e 5de 5de requiere
?:Pt;lg; FMJGZ 3 marzode ~ marzo resolucion, segn
2015 de2015 el Acuerdo 108
: del 29 de junio de
2012.
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Informe de gestion
Mayerly Consuelo Lopez Mahecha
Subgerente Administrativa

FMI02 19de 29 de

~ terminacion 3A febrerode  abril de Resolucion No,
_ de contrato

2015 2010 091

il

A
La aprobacién del

Formato de

~ evaluacién 29 de 28 de dor;:rqnlﬁgit‘g o
de FMi02 5 septiempr ~ SePtiem resolucion, segtin:
proveedores 8 de201s  brede | Acuerdo 109
de bienes y s 2013 e1 23 do juni
o del 29 de junio de

2012,

Slaci 19 de 29 de ‘
Relacionioa -, FMIOS ; Resolucion No.
documentos 0 3A febrero de  abril de =

especial 19de Soe )
disefio y ' 2015 2010

qpra

1S de 29 de 2
Control de ; Resolucién No.
equipos 3 3A febrerode  abrif de

2015 2010 091

Control de

19 de 29 de
inspecciony  FMIOS. 5, e abril de Res“'gg'f" No:
2010

2015
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[nforme de gestion
Mayerly Consuelo Lopez Mahecha
Subgerente Administrativa

. Formato de ] G igdedta o9 desa Saai
- registro FM.;OS 3A febrerode  abril de Resoh{;g?qNo.
i fotogr_aﬁco : 2015 2010 :

'oparacio :

£ s 19de 29 de =
réy ﬁ]_ac!érl FMI03 4A febrerode  abrilde Resaiuc_z(:_tn A
. de precios 9 2015 2010 091

no previstos

- Verificacion 19de 29de

i dedisefiosy  FMIO4 {A febrerode  abrilde Resolucion No.
- o estudios 1 2015 “0010 081

técnicos

La aprobsén dei

Acta de : s documento no
recibo : 19 de - requiere
parcial y FM:;M 4A febrero de: S;;:ng;n resolucién, segun
- balance 2015 o943 '_ el Acuerdo 109
presupuestal ; - del 29 de junio de

2012,

- Proyecto de 19.de doder S e A
- liquidacién: -'_:Ma'm 4A  febrerode  abrilde Res"-‘gg‘f“ No.
2015 2010 _

de contraio

~ Actade
- entrega por ' La aprobacién del

_ partede 8
~ FONADE Y e 28de dmr:’;fig:‘;"“
pecibo,as FM2I[15 3 septiembr 5;’2‘321 resolucion, segun
S 2de 2015 2015 el Acuerdo 109
e "2 del 29 de junio de
; A2
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Mayerly Consuclo Lopez Mahecha
Subgerente Administrativa

; La aprobacién del
iy decumento no
in?gggc?gn e 19 de 25 de requiere
dEPiave 2 5A febrerode  octubre resolucién, segtin
negesio 2015 de 2013 el Acuerdo 109.
g del 29 de junio de

2012,

La aprobacidn del

Lista de

; documento no
: drgr;l;?r?ggs FMIOS 19de 25de requiere
ara la fase 4 1A febrerode  octubre resolucién, segun
3 de 2015 de 2013 el Acuerdo 109
negaciacién del 29 de junio de

i = = ‘
Novedades La aprobacién del

enla documento no
ejecucion de FMI06 19 de 29 de requiere
' contratos y/o 6 1A febrero de  mayo de resolucion, segtn
convenios 2015 2014 el Acuerdo 109
- interadminist del 29 de junio de
rativos

2012.

. Fhaiins
La aprobacién del
documento no

Comité FMI07 5de 5de requiere
Operativo o 0 4 febrerode  febrero resolucién, segun
de 2015 de 2015 el Acuerdo 109

Seguimiento del 29 de junio de

2012,
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Informe de gestion
Mayerly Consuelo Lopez Mahecha
Subgerente Administrativa

* Informe de S aprobacion del
: i i ; documento no
termino de e 28 _de e
intz?ang;th?ﬁst' | oo Sepltg, | resolucion, segun
T e de 2015 2015 el Acuerdo 109
convenio del 29 de junio de
2012.

La_apfobaci_b e. :
ELal - documento no
12 de: 12 de requiere

ozﬂfgode FME!‘OT 1 juniode juniode resolucion, segun
2015 2015 el Acuerdo 109
del 29 de junio de

2012.

La apr_obaméndel

! : documentono

. Actade FMI08 12de 12 de: requiere

. terminacion 1 1 juniode  junio de resolucion, segun

- de servicios g 2015 2015 el Acuerdo 109
del 29 de junio de

2012

La aprobacion del-

: i documento no
: 30de  30de requiere i £
mfﬁgje FM,_,'ZOS 1 junicde  juniode resolucion, segun PR
2015 2015 el Acuerdo 109 : 2k
del 29 de junio de

2012
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[nforme de gestion
Mayerly Consuelo Lopez Mahecha
Subgerente Administrativa

e
La aprobacion del

documento no
Informe de FMI40 5de 5de requiere
- seleccion de 0 1 marzo de marzo  resolucidn, segun
evaluadores

2015 de 2015 el Acuerdo 109
del 29 de junio de

Fecha Reglamentacion
Nombre del  Cédig  Versio ultima Vigencia Resolucion / que exige la
documento (¢] n publicacié 9 Acuerdo N°, generacion del
n

MAPO 27d

02 10 septiembr sbepuem Acuerdo No. 159 Resolucion 2416' de
ede2013 Drede 1997
Manual de 2013 Numeral 10,
Presupuesto F5% e : 0t Articulo 20 de
Acuerdo 003 de
2004
Circular Basica
Contable y
5de 28 de Financiera: (Circular
Crgﬁpalinai‘lli:: > Mg.: 9 3A marzode  febrero  Acuerdo No. 099 Externa 100 de
2015 de 2012 1995).
Decretos 2649 y
2650 de 1993
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[nforme de gestion
Mayerly Consuelo Lopez Mahecha
Subgerente Administrativa

Resolucion 357 de:
o008

Solicitud
Certificado

La aprobacion del
documento no

de
Disponibilida

d
Presupuesta 27 de 27 de requiere

: ly P';TO 8 juniode junio de resolucion, segun
novedades & 2014 2014 el Acuerdo 108 i
& c:;‘:;:t'g:? got 292d§1_.]2u‘.mo. & Estatulo.Org_anica
~ Fondo : : o del F;res:gpu_esﬁti;
: ; 5 contenido enel
. Ejecucién de decreto 111 de
- 1996, el cual
compila la Ley 38
de 1989, la Ley 179
 de 1994y lzley
225 de 1995.

lnfoe . 7

2010

. rendimientos 5 de 30de -
- financieros PAPO : noviemb Resolucion Mo.
| para 04 B : m;ggs‘::le. . rede 247

La aprol aclé

: documento no
14 de 14 de requiere
i i:vz?;?oi:s ngo 6 octubre de  octubre  resolucion, segun
A 2014 de 2014 el Acuerdo 109

del 29 de junio de
- 2012,
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Mayerly Consuelo Lopez Mahecha
Subgerente Administrativa

Liquidacion 5de 1gides - b ' .
impuesto de ng 0 3A marzode  julio de Resoig%ﬁn No. Estatuto Tributario.

2015 2011

Eoh

Eliminacién 5de 13 de

- Plan General de
de cuentas P?g 0 3A marzode  abril de Resclt;%)n No: - Deg:g:g%;;g_
recipracas 2015 2011 y

2650 de 1993

-~ diferidos
Elaboracién

tatuo-Organico

y 5 de 31de del Presupuesto,
seguimiento  PAPQ 2 marzo e diciembr  Resolucién No. contenido en el
de las 13 2015 e de 265 decreto 111 de

- conciliacione 2008

1996, el cual
compila la Ley 38
de 1989, la Ley 179
de 1994 y |a Ley
225 de 1995,
Circular Basica
Contable y
Financiera (Circular
Externa 100 de
1998),

- Decretos 2649 y
2650 de 1993

s bancarias
a{sTh

Elaboracién
de informes

5de 23 de % :
ala PAPO ; Resolucion No.
Contaduria 19 3A “"25‘1‘_’5"9 1”2“6‘; fe 253 - Circular Basica
General de

Contable y
Financiera (Circular
Externa 100 de
1995).

- Decretos 2649 y
2650 de 1993.
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Informe de gestion
Mayerly Consuelo Lopez Mahecha
Subgerente Administrativa

- Decrefo 2649 de.
1893
- Circular 100 de

1995
Proceso 5de 12 de et  Superintendencia
contable ngo 2A marzo de  mayode Resolgfl:{? n Ho. ; Financiera =
~ activos fijos 2015 2011 ' - PUC Financiero.
- Circulares.y
normatividad

3

del Pre
* contenido en el
decreto 111 de-
1996, el cual
| compila la Ley 38
' =i de 1989; la Ley 179
gondliacions.  papg 6de  12de  peggucignNo.  de1994ylaley
_cuentas 4A marzode  mayode : A
contables 2 2015 2011 2 220
Circular Basica
Contabley
Financiera (Circular
Externa 100 de
1998).
- Decretos 26848y
. 2650 de 1983

‘Elaboracion :

i del 5 de 15 de

presupuesio ng g 2A marzode  febrero

. deingrescs ; 2015 de 2010
y gastos :

Resolucidn No.

- Manual de
~ Presupuesto.
Solicitud de ‘Constitucion.

certificado 16 de Ll s
5de ; S 345 de 1991.
de PAPO septiem Resolucion No. : . A
onplidey sl R BT b do 348 D
i : 2015 ) Articulo 96 de 1996.
g Jhci - Resolucién 2416
' presupuestal : : T 4ed907. :
- Ley 80'de 1993.
- Ley 1150 de 2008.
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Subgerente Administrativa

Sal

: ; Sde 15 de :
modificacion  PAPOQ A marsdida TEY Resolucion No.
esal 34 : de 2010 043
: presupuesto :

' s - Codigo de-
Anulacion 5 de 16 de Comercio Titulo IlI,
. decheques  PAPO ; ; Resolucién No. capitulo V, seccion
oAt 3A marzo de marzo 3 :
: por fecha de 36 2015 de 2011 155 1}
- vencimiento

- Articulos 712 y
_siguientes

Creacitn de
convenios y
‘novedades
necdlla 5 de 28 de :

ejecucion F'J:ZP(} 2A marzode  mayo de Reso':"ﬂf" No.

_ presupuestal 2015 2010
Fondo

Ejecucion de

% Estatuto Organico
| del Presupuesto,
contenido en el
decreto 111 de
1996, el cual
compila la Ley 38

Heh de 1989, la Ley 179
Tramite de de 1994y la Ley
Registro 225 de 1995.
presupuestal La aprobacion del
para otros = 6 de docume:mo no
gastos e = requiere
derivados de Pi\g 0% Saa marzo de n?_;'g:‘h resolucion, segun
las 2015 2014 el Acuerdo 109
convenios : del 29 de junio de
Fondo 2012.
Ejecuci6n de
Proyectos
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[nforme de gestion
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Subgerente Administrativa

- Circular Bﬁsi'ca
Manejo : 10de Coniabiey

5de e ! :
: VRN diciembr -~ Resolucion No..
‘activos - 2A  marzode S AT

2015 . 2008

La aprobaci6n det

documenta No
'F:':dg:sde- PAP1 Sie 22de - requiere;:;; WAL
 Ejecucion de 03 BA marzade  mayode  resolucion, segun Estatuto Orgénico
" Pro yectd = 2015 2014 el Acuerdo 109 del Presupuesto,
K ; del 20 dejuniode contenido en el

012

compilaila Ley 38

de 1989, la Ley 179

de 1994 yla Ley
1995.

aportes

: ; 13de  Noaplica éegun
clientey/s  papq 5de  oliemb  Acuerdo109de
costos de 1A marzo de :
AL 47 e rede  29dejuniode
gerencia /' ; : 2015 2012 5012,
gestlén pera i Exaagty T s e

: SEET ; Acta No. 139 del
§ Financiamie 14de 14de 18 de Juniode
nto ante. PAPZ :
' contingencia 50 1 octubre de  octubre 2014
de liquicez 2014 de 2014 C;ir:;tgoie
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[nforme de gestion
Mayerly Consuelo Lopez Mahecha
Subgerente Administrativa

Transmision

Contable y
de estados Financiera (Circular
- financieros a 5de 12de : Externa 100 de
] la Ggf 9 3A marzode  mayode Resor;l::;ﬁn Bia: 1995). -
. Superintend 2015 2011 - Decretos 2649 y
encia 2650 de 1993
Financiera - Estatuto
Tributario.
A

: Tansmisidn La aprobcibn'dl

formatos documento no
351, 468 y 5de 26 de requiere :
. 356ala GA: Q 1A marzo de abrilde  resolucion, seguln ngglﬁf:;to%?a
- Superintend 2015 2013 el Acuerdo 109
encia del 29 de junio de

2012.

 Solicitud de R
d el 19de 4de :
dlspozlblllda FA:I:OD 5A febrerode  mayo de Resol;glgn No.

presupuestal 2015 2011

-

La aprobacion del

Causales; de 19 de 11 de dof_:':jg:g 1o
devolucion  FAPO1 4A febrero de septiem resolucion, segn
LOEY : 2015 84S olcuerdsi100
novedades 2013 € acuardos]
del 29 de junio de
2012.
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Informe de gestion
Mayerly Consuelo Lopez Mahecha
Subgerente Administrativa

La aprobacién del
: documento no
~ Relacion de 2 de 2 de requiere
' chequeras octubrede  octubre  resolucion, segun.
en uso 2015: de 2015 el Acuerdo 109
del 29 de junio de
2012.

La aprobacion del
documento no
_ Liquidacion 19de 22 de requiere
- impuesto de g febrerode  mayo de resolucion, segun
timbre 2015 2014 el Acuerdo 109
: del 29 de junio de
2012,

La aprobacién del
documentono

. Certificacion : o

f ‘de 19de 25 de ~ requiere:

. cumplimient febrerode.  marzo resolucion, segun
. oparael 2015  de2014 - el Acuerdo 109

pago del 29 de junio de

201

La aprobacionde!
Sren : documentono
19de = 22de requiere.
6A febrerode.  mayo de  resolucion, segun
2015 2014 el Acuerdo 109
del 29 de junio de
2012.

. Documento
. equivalente
. (Comproban
- te de pago)
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Informe de gestion
Mayerly Consuelo Lopez Mahecha
Subgerente Administrativa

La aprobacién del
documento no
Modelo FAPO3 19de 22 de requiere
cuenta de 0 3A febrerode  mayo de resolucién, segin
cobro 2015 2014 el Acuerdo 109

del 29 de junio de -

diciembr Resolucién No.
; ede 280
2015 2010

De\mld 2 7
de facturas  FAPD4 19de 27 de

2A febrerode  abril de Resolucion No.
: ¢ 2015 os8s
contratistas :

Informe de 19 de :
ejecucion FAEM 3A febrero de n?.;'i‘:b Resol;:f;ﬁn No.
financiera 2015

2010

Causales de

devolucién 19 de 28 de :
creacionde  FAP04 27 febrerode  mayo de Resol;u;fn No.
canvenios y 2015 2010

novedades

Certificacion 19de 19 de
de Vigencias EABOS 1A febrerode  octubre
Futuras
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Subgerente Administrativa

Validacion:
informe
contable de
ejecucion
financiera

- Informes de
saldos
 contables de
convenios

Balance
- econdmico

© funcionamie
nto

- Declaraciér

. Ordenacidn

- contratode’

19dz 24 de 2 ;
FAZ% 2A febrero de  enero de Reso"éi'g“ i
2015 2011

La aprobacion del
documento no:

) 9de requiere.
PR 9 delurio. rice. (resolucion seglin:
2015 el Acuerdo 109
del 29 de junio de

2012.

-aprobacién del 1
: ‘documento no
13 de. ot
19 de ; requiere
FA‘:GG 1A febrero de nor:'ir:b _ resolucion, segun
2015 2012 el Acuerdo 109
de junio de

del 29
5 2012,

La aprobacién del

: 28 de documenta no
~ juramentada 1 19 de e © requiere.
£ de FARGG 1A febrero de noviemb  aqoiycion, segun
- dependencia 2015 rzeﬂglg ‘el Acuerdo 109
© economica ; Y del 29 de junio de-

2012,

a aprobacién del

o documento no
AP10 24de  24de ~ requiere
3 2 marzo de marzo  resolucién, segun
2015  de2015 el Acuerdo 109
= ¢ del 29 de junio de’
2012.
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[nforme de gestion
Mayerly Consuelo Lopez Mahecha
Subgerente Administrativa

~ Autorizacion probacién del

Laa
ordenacion 19 de 13 de do?-:r;.ﬁg:g e
~ delgasto  FAP14 3A-  febrerode  MOVIEMb o) cion. seguin
. Novedades a 9 2015 e qp I Acuerdo 109
convenios 2012 : i

FEP del 29 de junio de

La aprobacién del
Balance

13de documento no
~econdémico 19de S requiere
contrato FAJ;HS 2A febrero de norzlzrenh resolucién, segun
derivado - 2015

el Acuerdo 109
2012 det29'de junio de

' niila de a arobaclﬁn del

entrega de 13 de documento no
balance 19 de < requiere
econdmico FA;’ SRERR TR N?:gg'b resolucion, segdn
de la 2015 2012 el Acuerdo 109

contratacion

del 29 de junio de

ion del
documento no
30 de 28 de requiere
Cu;on;raode FA§15 2 octubre de  octubre resolucidn, segun
2015 de 2015 el Acuerdo 109
del 2§ de junio de
2012,
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[nforme de gestion

Mayerly Consuelo Lopez Mahecha
Subgerente Administrativa

' Constancia
. deentrega

- Autorizacion
de
| operaciones
de liquidez
entre
. converios y

| Nombre del
documento

tecnologia:
| dela
- informacién
o ylas
- comunicacio
&l nes

FAP25
0

FAP25
L

‘Cédig
=0

MAP4
52

25 de
noviembre:
de2014 -

19 de
4A febrero de
2015

R Fecha:
Versio ultima:
n publicacié
N

5'de- s ;
3A marzo de
2015

25de.
noviemb

2014

13 de
Noviemb
re de
2012

Vigencia

28 de: '
septiem

~ brede

2010

La aprobacién del
documento no
requiere:
resolucion, segun
el Acuerdo 109
del 29 de junio de
2012

ol

La aprobacion del
documento no
requiere.
resolucién, segun
el Acuerdo 109
del 29 de junio de
2012.

, : Reglamentadi sion
Resolucion/ - o exigela
Acuerdo N°. i

Circulares 014y
: 038 de 2009 de la
Acuerdo No. 070 _SUper_i_nt'eadenci'a.
7 _Financierade:

~ Calombia




[nforme de gestion
Mayerly Consuelo Lopez Mahecha
Subgerente Administrativa

La aprobacidn dl

30 de documento no
Control 27 de oo requiere
intemo ng 2 1A febrero de d!c:ri’r:br resolucién, segtn
. disciplinario 2015 2013 el Acuerdo 109

del 29 de junio de

e

La aprobacién del 3

documento no
biEn&S PAP3 5de nggéﬁb requiere -dgll:‘:ucizl::ﬂ?a%uor:ao
(Elementos 11 SA  marzode rede  'esolucion. segun Generalde la
 de consumo 2015 2012 el Acuerqo 109 Nacian
¥ activos) del 29 de éunm gey Plan General de
s Contabilidad.
Publica.
- Articulos
pertinentes del
Decreto 2649 y

2650 de 1993,

Organizacia L?:[ aprobacién del
n fisica de _ ocumento no
los PAP3 27 de 25 de requiere
documentos 23 A febreode  marzo  resolucion, segtin
: i 2015 de 2014 el Acuerdo 109
AU del 29 de junio de
de gestion :

Ley 594 de 2000
Ley General de
Archivos.

La aprobacion del

Préstamo y &2 documento no
devolucion  PAP3 e 25 de requiere
de 25 7A marzo de marzo  resolucién, segun
: documentos 2015 de 2014 el Acuerc_io :IOQ
del 29 de junio de
2012.
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Informe de gestion
Mayerly Consuelo Lopez Mahecha
Subgerente Administrativa

LLa aprobacion del

Envio y  documento no
_recepciénde  paps 5de 25 de requiere
- comunicacio o7 6A marzode ~ marzo  resolucion, segun
nes intemnas : 2015 de 2014 el Acuerdo 109

y externas dei_-_29-de'-juniu de
o 201

La aprobacion del
; : / documento no:
'. ; Ede 5de requiere
- Suministro PAP3 b e
" de tiquetes 13 6A marzo de  junio de  resolucién, segun

2015 2014 el Acuerdo 109
- del 29 de junio de
20

La aprqa_lén-et.- .
documento no.

' Mantenimien

oy : 21de 21de . requiere

tode bases  PAP4 e octubre de  octubre  resolucion, segun

de datos &n 51 § i

- produccisn 2015 de 2015 el Acuerdo 108 SR

{ del 29 de junio de Clrcular.OiA-y_::Ba'de

2012. la Superintendencia
Fi_nan_t_:I_era-;der
- Colombia.
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La aprobacién del

- Adquisicion, documento no

- desarrolloy PAP4 5de 5 de requiere
puesta en 7 6 marzo de marzo resolucién, segun
produccién 2015 de 2015 el Acuerdo 109

del 29 de junio de
2012

 Administraci

6n de pa 21de
usuarios de PAP4. diciembr
~ Infraestructu 63 4A marzo de N Acuerdo No. 078

ra

T I
- Mantenimien
to preventivo

{ gica;:, -
Prew;nmén A 27 de 29de

i eliminacion 71 2A febzrg;cgs de ju;[i)c: ge Acuerdo No. 065
 de virus : 5

Circular 014 y 38 de
la Superintendencia
Financiera de
Colombia.

Circular 014y 38 de
; la Superintendencia
5: e:jlg:gf 2 Financiera de

: Colombia - Numeral
o at 7 ; 3.1.31
. mr ;af?; cr: yu i L Administracién de
tecnolégica . "AP4 1A maode  juiode FRefolioin Noz TR ,f;’;ﬁ;‘;‘?;‘;‘,;’ el
frente a la 2015 2010 Circular basica
ocurrencia contable y
Qe ur_|éa financiera de Ia
situacion Superintendencia
contingente Financiera de
Colombia
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- la Superintendencia
- Activacion, . Financiera de

- Comunicaci Colombia'- Numeral
. ony Lk 5 de 813;"3 e e
. Ejecucion o 1A marzode ;‘;'g;“ es9 "1’2'5” 0. administracion de
- del plan de 2015 2010 ia continuidad del
- continuidad negociodela
- de negocio Circular bésica
‘ ; ~ contabley
financiera d2la
Superintendencia

Financiera de
- Colombia

* Revision por

. la Direccion 27 de 6 de 3
 deiPlande TAP4 4A febrerode  agosto Resaol e
. Continuidad 2015 de 2010 negacio de ia
: det Negocio Circular basica
contable y
financiera de la
Superintendencia
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- Respuesta a
. emergencias

Protocolos
de atencién
al ciudadano

Ammlstraci
én de base
de dtos

trollon
Elaboracién
de backup
en puestos
de trabajo

5 de 8de
p,;\g % marzo de febrero
2015 de 2011

6 de :
noviembre ~ Moviemb

s re de
de 2014 2014

27 de 29 de
febrero de  junio de

junio de
2010

Resolucién No.
1186

La aprobacion del
documento no
requiere
resolucion, segdn
el Acuerdo 109
del 29 de junio de

2012

Acuerdo No. 065

Financiera de
Colombia
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La aproct del

. versiones Yy documento no Circular 014 y 38 de

documentaci 5de: 5de requiere : el e

- onde Ggg# 2 ‘marzode  marzo resolucion, segun. 2 Spﬂﬁzggfzgdggqa

- componente 2015 de2015 el Acuerdo 109 Colombia.
s del 29 de junio de : CEe

. tecnolégicos 2012, : :

= z sl Lo

. Solicitud de La aprobacién de

. adquisicion documento no

i ; 2de 2de requiere

i F’ejzg?;";‘n" FAi’OQ 7 octubre de  octubre resolucién, segun

! pmduce-ié“ 2015 de 2015 el Acuerdo 109

L del 29 de junio de
e software.

2012.

; ! La aprobacion del
| Registro d@ documento no

- Administraci.  capgg 5de 5 de requiere
- onde 7 1 marzo de marzo resolucion, segun
| Contraserias 2015 de 2015 el Acuerdo 109

| Sensitivas i del 29 de junio de
3 2012.

: ol T _ ‘La aprobacién del
| s : ; - documento no:
. Hoja de vida 5de 14 de requiere

y asignac:én F"‘ﬁ"?’ 3A marzode  octubre resolucion, segun
- de equipos 2015 de 2014 el Acuerdo 109
] del 29 de junio.de

2012.
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Solicitud de ;
; : 18 de 29 de
recl.;pde;aclo FA1P1 1 24 febrerode  juniode  Acuerda No. 065

£ informcan & . 2015 201

La aprobacion de
Definicién documento no
de EAP11 2de 2 de requiere
_ requerimient 3 3 octubre de  octubre resolucion, segtin
os de 2015 de 2015 el Acuerdo 109
software. del 29 de junio de

2012

Hoja de vida ;
del servidor  FAP11 18.de

diciembr
y dispositivo 5 1A febrero de P Acuerdo No. 078

La aprobacién del
Formato de documento no
sugerencias, FAP30 27 de 27 de requiere
~ quejas, 1 4 junio de juniode resolucién, segun
. reclamos o 2014 2014 el Acuerdo 109
-denuncias del 22 de junio de
2012,

Préstamo y 18 de 28 de ;
dew;lgmén FAJ1='31 4A febrero de  Septiem Resolucién No.

documentos:

18 de 28 de
Eliminacion  FAP31 2A febrerode  Septiem Resolucion No.
Documental 4 2015 bre de 185
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. Devolucién
de
corresponde
ncia externa

Plantilla
- comunicacio
n externa

. Plantilia
memorando

Plantilla

~ comunicacit

n externa
masiva

Cohtrol de
organizacicn

 digitalizacidn
e inventario
_ documental

=] T et

' Evaluacién
. dedarios a
la

ra
~ tecnologica

29 de ‘
FA;32 2 juniode  junio de Res°';§‘§“ o
2011 3 ;

infraestructu

18 de 280e -
FAg'S‘i aA  febrerode S:ptl ctlam Reso\ua:réignN o.
2015 ko :

' aprba::ién-del
: : documento no
: 11 de 11.de requiere
FA§32 5 junio de junio de resolucion, segun
2015 12015 el Acuerdo 109
del 29 de junio de

2012.

La apm‘nacir_l del

: documento no
11 de 11de requiere
FA532 < junio de junio de resolucidn, segun
2015 2016 el Acuerdo 109
del 29 de junio de

. 2012.

a aprobacion del
: documento no-
30de 28 de requiere:
FAESZ 3 octubre de  octubre resolucion, segun
: 2015  de2015 el Acuerdo 109
del 29 de juniode
2012.

L

La aprobacion del
documento no
16 de 16 de requiere

enerode  enerode resolucién, segun
2015 2015 el Acuerdo 109

del 29 de junio de
2012.

FAP32
~ 2
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Programa
anual de
pruebas al
plan de
continuidad
del negocio

28

tinid
Registro de
control dual
para claves

de

administraci

onenla
plataforma

Manual de
Induccién

Sde
marzo
de 2015

5de
FA?F: 45 2 marzo de

2015

5de
marzo de
2015

Sde
marzo
de 2015

5 de
marzo de
2015

29de
marzo
de 2011

La aprobacion de
documento no-
requiere
resolucion, segin
el Acuerdo 109
del 29 de junio de

La aprobacién del
dacumento no
requiere
resolucion, segn
el Acuerdo 109
del 29 de junio de

Circular 014 y 038
dela
Superintendencia
Financiera de
Colombia,

Acuerdo No. 085
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Laaprobaciéndel
§ AR ralichs documento no ¥ 3t
Seleccibnde  papg Zsdeni o requiere '-.Decretp-_25_39 de
Trabajadore 04 BA marzede o 4s resolucion, segun 2005 —Ley 770y
s Oficiales: ; 2015 2014 el Acuerdo 109 785 de 2005.
| del 29 de junio de =i

2012.

. Programas e _ ;

_ debienestar  PAPE o sde 23 d% Resolucién No.
salud 08 marzode  mayo de 093 :
yisgh 2015 2006 reglamentarios.

'- pa |

. r acion del
documento-no

' : 6de %

. Seguridad Y 6 de - requiere’

- saludenel Pi\gﬁ 1 noviembre m:;'f;:b resolucion, segun
trabajo de 2014 2014 el Acuerdo 109

del 29 de junio de
2012.

La aprobacion del PRI
documentond.  gireylar 014 y 38 de

Evaluacion ' S T

TR i i sn ol Giden 16.de ~_requiere o Aalishn
§ e L PAP.G'_ 4 enerode  enerode ' resolucidn, segun [a-_.g_q_pqﬁn}endenga
B competencia 14 2015 2015 ol Acuerdo 109- Financiera de-

i 2 : i _ fcu P Colombia.

del 29 de junio de
201 3

5 Expedicién ' - i ] :  La aprobacion de

& de : documento no:
 certificacion  papg 13 de 7 de requiere . S
f_'es:labm'ales- 22 1A febrerode mayode resolucion, segin _ Noaplica:
£ tide 2015 2014 aliAcuerdanion ;- eeEn Tl
servidore:s 3 del 29 de junio de-
publicos- o 2012,
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iadeﬁ

competencia La aprobacién del :
s laborales, documento no : :
organizacion GAPS 11de 14 de requiere g Decrgg:logﬁsg ik
alesy 01 4 mayo de abrilde:  resolucion, segun -Decreta 7‘70 de
' comporiame 2015 2015 el Acuerdo 109 2005.
ntales de del 29 de junio de 7
Trabajadore 2012.
s Oficiales

La aroacuﬁ del i
documento no
il 5de requiere
ca:;g:re?:c?: FA1P60 4 9 diezjé‘;‘f junio de resolucion, segun
2014 el Acuerdo 109
del 29 de junio de

i e
Novedades.
Nomina 4 2A febrero de er‘lzeﬂr"oode 018

Devolucién

de 5 de - £2
elementos y FA'; 0 3A marzo de n?;lgglb Reso';ff o
otras :

Evaluacién
/ C 13 de 29de
. de mlducc:(:n FA{'; AL A febrerode  marzo
€n el puesto 2015 de 2011
de trabajo
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. Diagnéstico 4 :
k de 13 de
. necesidades: febrero de - Acuerdo No:. 065
i de - 2015

" capacitacion:

13de SRR
febraro de nar Resohﬂ:ggn-ﬂa.
215 0

La aprobacion del
. documento no
13de dizz:?e?:br . requiere:
febrero de e resolucion, segun
: el Acuerdo 109

Andlisishoja -

[.-'de vida del FA§63

| aspirante Bl : 2015 o013 ;

’. 2013 el 29 de junio de
2012.

! .-probaciﬁn_d_e!

| Revision de

- equipos de  FAPG3
respuesta a 5

~ emergencias

documento no

16de 16 de requiere’

enerode  enerode  resolucién, segun

2015 2015 el Acuerdo 109
: L - del 29 de junio de
2012,
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La aprabacion del
documento no
Listado de EAPE3 16 de. 16 de reguiere
calaborador 2 enerode  enerode  resolucion, segun
€S par piso 2015 2015 el Acuerdo 109

del 29 de junio de
2

: ¥; % ) _ A AR
Manual de 28 de cuerdo No. 185 ?:spigjéfaﬁ i
Gestion de MAPS8 6A 6deabril  noviemb del 28 de 1a % dministracion
Riesgos 01 de 2015 re de noviembre de
Financieros

de Riesgos de
R o ha0te Mercado (SARM),

ircr1'4 y

La aprobacién del 038 de 2009 dela
Manual de 28 de documento no Superintendencia
Gestion de MAPS 9de foviemb requiere Financiera de
seguridad 04 5A marzo de N2 resalucion, segin Colombia
dela 2015 2013 el Acuerdo 109
informacion del 29 de junio de Manual de
2012. Gobierno en linea

versién 2.2

Operativo
- Conocimient

0:de f“‘eﬁ Sirs 27 de 27de  Acuerdo No. 180
identificacié 02 1 junio de juniode  del 27 de junio de
' e”n‘ é‘;a"' 2014 2014 2014
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Monitoreo
del sistema
de
- administraci
. onderiesdo  paps 27 de 27 de ‘Acuerdo No. 180
~ delavado de 04 2 junio de juniode  del27 de junio de

activos ¥ 2014 2014 2014
- financiacién i
3 del
- terrorismo -
SARLAFT

Medicién ¥
- seguimiento

- de riesgo de
- mercado por

el método 5 de 3de

interno y PAPB 1A arbode diciembr Resolucion No.
verificacion 06 9 {'}'1 5 e de 245
del 2009

- cumplimient
 ode limites

| de pérdidas
. maximas

Capitulo XXl reglas
relativasala

administracién del

riesgo de mercado -

Seguimientc

: Superintendencia
riesgos de 5de 28 de s e
soivencia P»gsPs BA marzode  octubre  AcuerdoNo. 090 ; Financiera de.

ylo

2015 de 2011 : LColombiay s
contraparte ;

4 5de 14 de .
d:agggﬁﬁo P':‘ga 4A marzode  juliode Resol::ggﬁn 0;
e 2015 2009

~ inversiones
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i 30 de Acuerdo No. 165
Ger?é?n:e' PAP8 24 - asrfc? de  Noviemb del 30 de-
8 12 noviembre de

operativo

2013

) ' Circular 042 de |
5de 28 de y oo
P?‘J:B 2A marzo de octubre Acuerdo No. 090 Superintendencia

T Financiera de
. Liguidez . 20 5 de 2011 Colombia-

La aprobacién del

Manitoreo a

- : documento no

; Jasgzzt;%r;g 5 PAPS 5de 25de requiere ]
dela 16 1A marzo de marzo resolucion, segun

z : 2015 de 2014 el Acuerdo 109

informacian del 29 de junio d
institucional % Junio de

2012,

; Capitulo XXl reglas
Seguimiento relativas a la
diario a la 5de 14 de administracion del
utilizacién P?BPB 2A  marzode  julio de Resolt:gfgn No; riesgo de mercado -
de cupos de 2015 2009 Superintendencia
~ contraparte Financiera de
Colombia.

documento no

Monitoreo = 9de requiere
operaciones Ggfa. 1 ig;g?g’ abriide  resolucién, segun
a mercado 2015 el Acuerdo 109
del 29 de junio de-
2012,
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ui pa el

| diligenciami e 3de :
- entadel 5ce e 2o .
registro de GAPS AA e du::lempr Resoiucion No.
’ 03 : ede 245 :
. eventos de: 2015 2009 3
. riesgo Capitulo XXIli
operativo e Circular Basica .
; Contabley

Financiera

© Guia : iy
" metodolégic 5 de _30'.de : Acuerdo No. 165
‘et GAP8 ; . noviemb del 30 de
. ade gestion 05 1A marzo de- ede noviembre de
de riesgos 2015

operativos 2013 ! 2013

Reporte de ~ AcuerdoNo. 180

27de  27de
B caoner: o0 20 ijinioie g uniode del 27 de junio de

-~ inusuales 2014 2014 2014

La aprobacion del

= LR documento no
e i ; Bder = 7o requiere.
E;"&%'gfefg FAEBO 4 noviembre "?;’Zg'b resolucion, segun
2 de 2014 2014 el Acuerdo 109
: del 29 de junio de

2012.

_ Registro de ! g R
- eventosde  FAREO ; Resolucion No.
riesgo & 5A marzode  octubre 164

2015 de 2010

5

operativa
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Formulario

La aprobacién del
de =5 = docume._nto. no
P e e requiere
actunagzacnﬁ FAS 80 2 octubre de  octubre resolucion, segun
f 2015 de 2015 el Acuerdo 109
Sl olders del 29 de junio de
del proceso J

La e:pro

bacién del
Formulario documento no
de FAP81 7 de 6 de requiere
actualizacié 1 2 octubre de  octubre resolucion, segin
- N de riesgos 2015 de 2015 el Acuerdo 109
- Identificados del 29 de junio de

(e g et e
La aprobacién del
Formulario documento na
de FAPS1 7 de 6 de requiere
documentaci 3 2 octubre de  octubre  resolucién, segun
6n de 2015 de 2015 el Acuerdo 109
controles del 29 de junio de

2012.

Tk
Formulario

de ]
asociacién La aprobacién del
deri documento no
e riesgos 4 0 e
con FAPS1 7 de e equiere
Safiolas 5 2 octubre de  octubre resolucién, segun
valoraci 6: 2015 de 2015 el Acuerdo 109
del 2¢ de junio de
dela fra
cobertura y
del control
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La aprobacién del

; documento no

e 5 de 29 de requiere:

; F?:g‘::; Ed; FA.':,’ & 4A marzode  abrilde:  resolucion, segun

(2 2015 2014 el Acuerdo 109
e it del 29 de junia de

2012-

La aprobacién del

. Procedimien 11de docume'nto no

topagopor  PAP9 e septiem TEGLIBES v
0:pego po 5 5 1A febrerode bp- T resolucién, segin
consignacs s 2015 rede  elAcuerdo 108
i : del 29 de junio de

2012.

La aprobacion de!
Solicitud e S e o e
inicio de PAPS f 7= septiem q .
2A febrero de ; resolucién, segun ¥
acciones 02 2015 bre de | Acuerda 109
. judiciales DT Do o e Slperetdod
A del 29 de junio de

2012.

La aprobacion del

| Estudio: T documento no
factico para 17 de =8 requiere
el inicio de FAEQO 1A febrerode dzc;edn;br resolucion, segun
accion 2015 el Acuerdo 109

2013

judicial

del 29 de junio de
2012,
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Auditorias.

: RHES 11 de :
internas de PAUO 14 de julio ]
e 01 5 de 2015 m;{g?sde Acuerdo No. 194 Ley 87 de 1993,
interno :
-

i
Formulacién

aprobacion,
transmision La aprobacién del
j ¥ documento no
~ seguimiento PAUD 4.de 3de requiere-
al plan de 03 1A marzo de octubre  resolucién, segun No aplica.
mejoramient 2015 de 2013 el Acuerdo 109
0 suscrito del 29 de junio de
conla 2012,
Contraloria
General de

. la Republica

agrama
especifico

9 de 28 de

3 3A marzo de octubre  Acuerdo No, 091

: 2015 de 2011
BT

anual de 26 de 11 de )
auditorias Fggﬂ 3A febrerode  marzo Resoh‘.lrglfn No.
internas de 2015 de 2011

calidad

e

individual de 26 de 11 de ,
auditoria FGE 0 3A febrero de marzo Resol::g;ﬂn No.
interna de 2015 de 2011
calidad
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_ Evaluacion
. de auditores FAUO A
| internos de: 09

calidad

. Requisitos a  FAUO 1A
- auditar 1

Informe
individual de
auditoria FAUD 1A
interna de 13
- seguimiento
| SGC

26de 11de s,
febrerode  marzo Resulggﬁn: No..
2015 de2011

26de 1de :
febrerode  marzo R%Dli;gl?h No.
2015 de 2011 .

26 de 11de R
febrerode  marzo Reso':lglfn No.
2015 de 2011
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7

CONOCIMIENTO

9. Gestion organizacién y métodos

| DIAGNOSTICO
O SR

| PLANEACION

Modelo estandar de control interno — MECI-

correspondientes a la etapa de la fase de cierre.

En el periodo comprendido entre julio a octubre de 2015, se adeiantaron actividades de MEC]

| EJECUCION ¥
| SEGUINIENTO

Figura 3 Cronograma Actividades MEC]

—

=il
-

Ort-15

Se present6 a la Entidad en Octubre de 2013. la nueva imagen del Catdlogo Documental del
MECI 2014 y el contenido del mismo. donde se relacionan los productos minimos requeridos

por el Manual Técnico del Modelo Estandar de Control Interno para el Estado Colombiano.
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FASEDE
ACTUALIZACION

MODELO

ESTANDAR
DE CONTROL 4
INTERNO

FASE DE
CIERRE

Figura 4 Fase de Actualizacion MECI

Se realizo la publicacién del comparativo del diagnostico inicial en relacion con el estado

actual del MECI donde se resaltan los principales cambios, los cuales son:

o Acuerdos, compromisos y protocoios éticos,

s Desarrollo del talento humano,

s Modelo de operacion por procesos,

s Politicas de operacion e indicadores de gestion SGC.,

o Autoevaluacion institucional y planes de mejoramiento,

o Informacion y comunicacion interna.
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Sistemas de Acuerdos,
Informacién y Desarrollo del
Comunicacién; e
lnforrr m
Planes, Programas
Comur,  100% 100% "i_i--q...\ ' Proyectof_ o
Interna; 100% §°© 78% 83% 5 ’
= - 100%
Informacion y f 60%

Modelo de
Operacién por
i procesos; 100%

cn L
Comunicacion ;e

Externa; 100%
Plan de

- N : - : Estructura
ejoramiento; : U 339 ;
100% ,2& / \ _
100% 20% / 56%
Auditoria Interna; - - 56% )
100% : Indicadores de
FrevesvwaddCioN B )
Institucional; Y 1009% r fs
* 4 : Politicas d
100% Q:...‘\ j S oliticas de

i operacién; 100%
Administracion

Figura 5 Ciclo de Mejora continua de MEC]

Se presentd a los miembros del Comité Institucional de Desarrollo Administrativo |a

propuesta para el ciclo de mejora continua del MEC] en |a fase de cierre.

10. Gestion de comunicaciones

Informe de actividades comunicaciones

INFORME DE ACTIVIDADES COMUNICACIONES
ACTIVIDAD
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INFORME DE ACTI\":IDA;DES COMUNICACIONES
’ ACTIVIDAD

Edicién video entrega CDI Choco.
- Fotos p5516n Olivia Ferre.

"Realizacion video entrevista / Calificacion 1A de FONADE. por el Fondo Mundial

para la lucha contra el SIDA, Ja tuberculosis y la malaria.

 Fotos evento Halloween FONADE.

- Realizacion video Proyecto FENASCOL

' Fotos Subgerente de Contratacion.

Fotos Jorge Ivan Henao

Fotos simulacro evacuacion.

11. Gestién de servicios ad ministrativos

11.1. Infraestructura
o  Adecuacion oficinas del piso 30, transformando la sala alterna de juntas en dos (2)

oficinas cerradas, una, con estructura para Jefatura de Area y otra, dotada de tres 3)

puestos de trabajo.
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*  Cerramiento v readecuacion de las oficinas asignadas a los Jefes de las Areas de

Presupuesto y el Area de Banca de Inversiones y Asociacion Pablico Privadas, ubicadas

en el piso 25.

* Serealizo el traslado de puestos de trabajo correspondientes a las Areas de Presupuesto,

Fondo de Ejecucion y Evaluacion de Proyectos, Banca de Inversiones v se asigno dos

(2) puestos de trabajo a la Subgerencia Financiera en el piso 22.

11.2.  Contrataciones para mantenimientos

Se solicitaron Estudios Previos para la contratacion de mantenimientos asi:

d.

as

Mantenimiento de cerrajeria valor del estudio de precios de mercado para
contratar § 28.436.459.

Mantenimiento de equipos audiovisuales valor del estudio de precios de mercado
para contratar $ 39.858.313.

Mantenimiento de purificadores de agua para cafeterias valor del estudio de
precios del mercado para contratar $ 742.800.

Mantenimiento de vehiculos valor del estudio de precios de mercado para
contratar $ 53.330.849, por disposicién de la gerencia. este proceso no se adelantd
dada la directriz de adquisicion de vehiculos.

Mantenimiento de sillas cajoneras y archivadores valor del estudio de precios de
mercado para contratar $ 43.440.010.

Mantenimiento a instalaciones eléctricas e hidrosanitarias a las diferentes oficinas
y bienes de la entidad valor del estudio de precios de mercado para contratar
$5.500.000.

Servicio técnico preventivo y correctivo requerido en las instalaciones de
FONADE de las redes eléctricas. de voz, cableado estructurado y fibras Opticas,

valor del estudio de precios de mercado para contratar § 26.150.000.
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11.3.

11.4.

h. Compra de videocdmaras, video vean y televisor, esta en proceso de estudios de
precios de mercado 23/1 0/15

i. Comprade 15.000 juegos de tapas yute, esta en proceso de estudios de precios de
mercado 23/10/15

Contratos de mantenimiento adjudicados

Mantenimiento de sillas, cajoneras y archivadores, contrato 20151525 adjudicado a
grupo los lagos.

Vigilancia y seguridad para las instalaciones de FONADE, contrato 20141382 se
prorrogd por 6 meses y se adiciono en el 50%

servicio de aseo para las instalaciones de FONADE. contrato 20141472 se prorrogo
por 6 meses y se adiciond en el 50%

mantenimiento de purificadores de agua. adjudicado a Puri salud de Colombia
contrato 20151471, este contrato ya se ejecutd y los purificadores estdn actualmente

en buenas condiciones.

Mantenimiento de cerrajeria adjudicado a Inés Gomez de quintero este contrato esta

para elaboracion.

Compra de una nevera, contrato 20151489 adjudicado a Vasquez Caro Cia.
pendiente recibo de pago poliza.

Suministro de consumibles para las impresoras. contrato 2015830 importadora delta

se adiciond por el 50% del valor total del contrato esta activo.

Requerimientos atendidos por concepto de solicitudes de Infraestructura

CANTIDAD
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11.5. Gestion documental

El Area de Servicios Administrativos ejecuta el programa de gestion documental con 28
colaboradores distribuidos entre el Archivo de FONADE, la bodega del custodio y el Centro de

Atencion al Ciudadano.

Las actividades desarrolladas por el Programa de Gestién Documental son las siguientes:
Produccién, Recepciéon y Distribucién. Tramite, Organizacién, Consulta de Documentos,

Conservacion de Documentos y disposicion final.

Las solicitudes de préstamo de expedientes en FONADE. es atendida en el 4rea de consulta
de expedientes, lo que disminuye el retiro de expedientes del Archivo. Por otra parte, el
contenido de los expedientes desde 2011 a la actualidad, se encuentra en un 90% digitalizado
y las imagenes, se pueden consultar en el sistema de gestién documental, lo que disminuye
la consulta fisica. El gran porcentaje de expedientes prestados corresponde a consultas de
informacién de expedientes que reposan en el custodio ¥y que deben ser traidos para atender

los requerimientos.

11.5.1. Conservaciéon de documentos.

Tabla 13
Crecimiento del archivo de FONADE

1 lulio
2
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La creacién de Expedientes virtuales corresponde a la cantidad de radicados que deben ser
creados en el Sistema de Gestién Documental (Orfeo) para almacenar de manera ordenada,

las imAgenes digitalizadas que corresponden al expediente fisico.

Tabla 14
Folios recibidos por el archivo de FONADE

241,737 | 216351 | 830547

| 275738 - 214001 - 929.266
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119.172

Con la implementacion del control Y seguimiento a las actividades relacionadas con la
organizacion, digitalizacién e inventario de los contratos y convenios recibidos por el
Archivo y el apoyo de los colaboradores del Archivo, contamos con una herramienta que
nos permite medir y evaluar los procesos técnicos y archivisticos que le realizamos a la
documentacién, dando como resultado un mejoramiento continuo en las actividades y

requerimientos propios del Proceso de Gestién Documental.
11.5.2. Otras actividades de gestion documental.

Se encuentran en actualizacion las Tablas de Retencion Documental sustentadas en las
Resolucion 186 de 2015, a lo cual para su actualizacion se envié comunicacién a cada una
de las dreas solicitando la verificacion Yy se realizaron reuniones para el proceso de
actualizacion teniendo en cuenta la estructura organica de la Entidad, sus funciones,

procedimientos
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Actualizacion y presentacion del Programa de Gestion Documental (MAP300) ante el

Comité de Institucional de Desarrollo Administrativo de la Entidad para su aprobacion.
[as actualizaciones realizadas se basaron en:
. Eliminacion de normas derogadas y actualizacion de la normatividad vigente.

+ Se alineo con los procesos archivisticos dispuestos en el Articulo 2.8.2.5.9 del Decreto
1080 de 2015.
«  Se realizo la actualizacion con el fin de que el Programa de Gestién Documental quedara

alineado al Plan Estratégico [nstitucional.

Seguimiento y avance de los programas especificos del Programa de Gestion Documental de
cada uno de las areas para Su consolidacion en el Plan de Desarrollo Administrativo,
igualmente se realizaron las presentaciones y seguimiento de los programas especificos del
PGD ante el Comité de Desarrollo Administrativo Institucional de la entidad sobre cambios

realizados a los mismos.

Capacitacion de Gestion Documental y Orfeo a nuevos colaboradores de la entidad,
induccioén y re induccién sobre radicacion de documentos, consulta de expedientes virtuales
y radicados, transferencias documentales en cuanto a su radicacion manejo y funcionalidades

de dicha aplicacion.

Atencion, respuesta y solucion de 381 casos registrados en Aranda sobre el aplicativo Orfeo
como creacion de usuario, devolucion de radicados, traslados de usuarios de area,
capacitaciones, inconvenientes de radicacion etc., como usuario lider de aplicativo a lo cual

para el corte del 27 de Mayo al 27 de Junio de 2015 se realizo las siguientes soluciones.

e Creacién de usuarios nuevos
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° Activacion de usuarios

° Capacitacion de aplicativo

° Errores de radicacién

° Radicacion repetida

° Cambio de asunto de radicados

o Consuita de expedientes

° Creacion de expedientes virtuales

o Traslado de imagenes
11.6. Gestion centro de atencion al ciudadano

La Entidad en cumplimiento del Programa Nacional de Atencién al Ciudadano estableci6 el
Centro de Atencién al Ciudadano —CAC-, ubicado en el primer piso del Edificio FONADE,
con el propésito de atender los tramites de radicacion de correspondencia, radicacion de

desembolsos, legalizacién de contratos Y recepcion de peticiones, quejas y reclamos.

La gestion del CAC se viene evaluando mensualmente y las cifras que arroja se encuentran
dentro del promedio mensual Yy su servicio ha sido calificado como positivo de acuerdo con

los reportes que se presentan.

Tabla 15
Estadisticas gestion del centro de atencion al ciudadano

Y% de

participacién

Septiembre
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: ldé-
participacién

%

: parﬂclﬁéci&n'
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La calificacion mas destacada dada a los servicios que se prestaron en el Centro de Atencion

al Ciudadano se encuentra en el rango de excelente en promedio con un 72%.

El uso promedio de las salas por reunion y por audiencia es de 2.5 horas, a excepcion de la
sala de recepcion va que alli es de solo media hora, se toma el horario de 8 a 5 de la tarde

como horario principal. tomando de | a2 de la tarde como hora de almuerzo.

I

SEPTIEMBRE OCTUBRE

70%
60% JSO MES
50%

40% f;’

30% e

20%
10%

.
i

B PORCENTAJE USC D/ +310 MESA 1 ® PORCENTAJE USO DIARIO MESA 2
PORCENTAJE USC [ ! "ESA3

Figura 6 Porcentaje de utilizacién de las mesas instaladas en Julio, Agosto, Septiembre y Octubre de 2015

El uso promedio de las mesas para reunion es de 3 horas, se toma el horario de 8 a 5 de |a

tarde como horario principal, tomando de 1 a 2 de la tarde como hora de almuerzo.
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En tema de medio ambiente, se ha estado realizando las campafas con el apoyo de
comunicaciones, se hablé con administracion para tener un espacio adecuado para los
residuos peligrosos del edificio, uniéndolos junto con DNP y hacer una sola recoleccion, para
esto la administracion del edificio realizara la contrataciéon de una empresa Respel certificada

para la disposicion final de estos residuos.
11.7. Programa de Seguros 2015- 2016

A continuacion se presenta la relacién del programa de seguros y las empresas aseguradoras
para la vigencia 2015 — 2016.

Tabla 16
Programa de Seguros vigencia 2015-2016

¢ Valor Asegurado @i e “Valor de Ia prima:

$ 60.000'000.000 §
! Limite agregado

§ AIG

& Seguros
& Colombia
S.A

§ $412.380.000,00
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| Valor Asegurado Valor de 2 prima-

Generali

Colombia ° $ 122.400.000.00

$8.212.806,00
SA

Asead

ora $300.060.000.00

$ 11.600.000,00
Solidaria
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I VilorAsegnradl; A e b "-“[“"’d‘?l"’pﬁfnin.‘f-

| Asegura 8
o =80

ora .
A 997.066.815,00

'$9.867.060.00
* Solidaria i

11.8. Gestion suministro de tiquetes 2 octubre 31 de 2015

Durante parte del el segundo semestre del afio 2015 se ha venido llevando a cabo la
gjecucion del contrato con Satena No. 20151451, cuyo objeto es prestar el servicio de

expedicion de tiquetes para atender las necesidades de los convenios de FONADE.

Como se observa en los cuadros adjuntos, inici6 con un monto de $2.969.000.000 millones
y junto con las adiciones 1y 5 a corte de octubre 31 de 2015,ascendido a la suma de
$3.244.000.000 millones de los cuales se ha ejecutado presupuestaimente el 51%

($1.662.497.492), generando la expedicion de 2.746 tiquetes.
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MOVIMIENTO DEL CONTRATO 20151451 A OCT-31-2015

CONCEPTO E i VALOR
Valor Inicial del contrato para CONVENIOS 2.969.000.000
Total Anexo Fuentes inicial.........ceeeeeenennn.. 2.969.000.000
Adiciones al contrato No. 1 W2 o sttt mennmmnens 275.000.000
Total Adiciones al contrato 275.000.000
Total contrato més adiciones................ ... oo T - 3.244.000.000

VALORES EJECUTADOS DEL CONTRATO 20151451 A OCTUBRE-31-2015

CLIENTE Valor contratado Valor Ejecutado % Ejecutado| No TKT Emitidos
CONVENIOS 3.244.000.000,00 1.662.497.492,000 51% 2.746
Totales................ 3.244.000.000,00 1.662.497.492,000 51% 2.746

11.9.  Seguimiento al procedimiento de PQRD

Se presenta a continuacién la informacion correspondiente al periodo comprendido entre los
meses de julio agosto y septiembre de 2015, durante este periodo se realizé una revisién
detallada de cada una de las solicitudes allegadas a FONADE, se clasificaron por separado
las PQRD y las solicitudes de informacién. Dando alcance y cumplimiento al articulo 76 de

laley 1474 de Julio 12 de 2011.

Y dar cumplimiento Decreto 2641 del 17 de diciembre de 2012, el cual adopta la metodologa
para disefiar y hacer seguimiento a la estrategia de lucha contra la corrupcion y de atencién
al ciudadano, decreto reglamentario entre otros, del articulo 76 de la Ley 1474 de 2011, cuyo

tenor literal en lo correspondiente al informe trimestral.

Para dar a conocer a la comunidad el seguimiento al tramite realizado a las PQRD allegadas

a FONADE durante el tercer trimestre de 2015, se ha tenido en cuenta el marco normativo.

Se realizo la clasificacion de las solicitudes recibidas de acuerdo con el procedimiento

PAP301 “Trdmite de Peticiones, Quejas, Reclamos y Denuncias" en F ONADE las PQRD se
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clasifican para su analisis teniendo en cuenta: Area involucrada, tiempo de respuesta y

clasificacion de impacto de las quejas o reclamos en fundamento a los siguientes criterios:

CRITERIOS IMPACTO

zacién de contratos [y convenios
Demoras en liquig os|y

Servicio Post -Ve
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Las solicitudes de informacion se clasificaron de acuerdo con los indices mas recurrentes,
consolidando la cantidad de solicitudes recibidas, el tipo de informacién solicitada y se

estima el tiempo abarcado para ser atendidas.

Tabla 17
Clasificacion segiin canal de recepcion

Recepcidon

Radicadas en el
CAC

Linea 01 8000 &0
Buzoén de |

Sugerencias

Tatal por Mes

PQAC RECIBIDAS TERCER TRIMESTRE OE
2015

Figura 7 Clasificacion segun canal de recepcion
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Tabla 18
(lasificacion segin tipo de solicitud

Tipos dc
Solicitud
PQRD

Informacian

: '00-.%:_:-'

Como proceso de mejoramiento se revisaron los registros con mayor incidencia dando como

resultado el siguiente analisis:
11.10. Clasificacién por criterio e impacto PQRD

Durante el periodo la Entidad recibi6 42 quejas, clasificadas en impacto Alto, Bajo y Medio

de acuerdo a la tabla de lasificacion enunciada.

En primer lugar tenemos 25 quejas categorizadas en la escala de impacto bajo, porque estas
quejas no generaron mayores riesgos para la Entidad, de dichas quejas 15 de ellas s¢

clasificaron con el criterio “otras” debido a que su origen corresponde a tramites que no son

propios de FONADE.

De otra parte, 12 quejas se categorizaron en impacto medio, siendo la “fulta de seguimiento

en la ejecucion de proyectos” el criterio presentado con mayo9r frecuencia.
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Finalmente, 5 Quejas se clasificaron con criterio en impacto alto, teniendo en cuenta que de

las radicadas solo correspondieron al criterio “falta de oportunidad en las prestacién de

servicios™.

Del total de quejas recibidas durante e| tercer trimestre del afio 20135, el 59% se clasificaron
en impacto bajo y el 29% con criterio de impacto medio y el 12% con criterio de impacto

alto como se relaciona en el siguiente cuadro.

Tabla 19
Clasificacion por criterio e impacto PQRD recibidas

Desconocimiento de

: las actividades de
FONADE
Falta de informacion

. oportuna
Inconformidad de
terceros con los pliegps

de condiciones

Demaras en
liquidaciones de
cantratos y convenios
- Falta de’scguimiento a

ejecucion

. .’ ._ = :‘%.&’

Incumplimiento de las Medio 3 29%,

obligaciones del
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contratista co :
terceros

T S

CLASIFICACION PQRD POR CRITERIO DE
IMPACTO

Figura 9 Clasificacion por criterio de impacto PQRD recibidas

11.11. Asignacion de PQRD por drea responsable del tramite

[ 86% de las Quejas fueron asignadas a las areas de procesos misionales para su seguimiento

y respuesta; el 14% se asignd a las areas de procesos de apoyo.

El Area de Desarrollo Territorial fue la dependencia que mas quejas recibiod, con un 38%, en
segundo lugar, tenemos al Area de Ciencia, Tecnologia y Emprendimicnto con un 19%,

seguidamente, el Area de Gestion Contractual con 14%.

[as demés quejas fueron atendidas por otras 4reas, encontrandose en rangos de asignacion

entre el 1%y 10 %, como se ilustra en el siguiente cuadro:
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Tabla 20
Asignacion de PQRD por cada drea responsable
' ASIGNACION DE PQRD A LAS AREAS

RESPONSABLES:
Area responsable “Cantida

- Contabilidad

[ Minas e Hidrocarburos
“Servicios Administrativos
- Asesoria Juridica 2
-Infraestructura Social
'_'Gesﬁén'(,‘nntractunl

- Ciencia.  Tecnologia
 Emprendimiento i

' Desarrollo Territorial

 Total por drea responsable

11.12. Oportunidad en la atencién de PQRD

La Entidad atendio de manera oportuna el 86% del total de quejas recibidas, el 12% de las
quejas fueron atendidas fuera del tiempo permitido. El 2% de las quejas recibidas, con corte

al presente informe, estaban pendientes de respuesta.

El indicador mensual sobre la atencion de quejas y reclamos establece que la atencién de las
solicitudes ha mejorado notablemente respecto a meses anteriores, lo que denota que las

estrategias aplicadas al interior de la Entidad han generado resultados positivos.
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Tabla 21

Oportunidad en la atencion de PQRD
YE RESPUESTAS DE PQRD POR AREA RESPONSABLE

Area responsable

Asesoria

Juridica

Ciencia
Tecnologia y

Emprendimiento

Desarrollo
Territorial
Gestion
Contractual
Infraestructura
Social
Minas e
Hidrocarburos
Servicios
Administrativos
Gestion
Contractual
Rangos en dias de i
respuesta
Oportunidad en'la

atencion
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11.13. Informe mensual de PQRD reportado en el indicador de gestion de calidad

Los tiempos de respuesta reportados en el indicador se miden de la siguiente manera: Nimero

de respuestas oportunas a PQRD

a la cantidad de respuestas atendidas segln lo estabiecido en la Ley.

/ Numero total de PQRD, donde el numerador, corresponde

Para los meses de julio y agosto el indicador se clasificé en estado aceptable; para el mes de

septiembre el indicador se clasificé en rango satisfactorio.

Facha

Valor

I Estado

i Tracts tor Varsidn Meaets
rer
20/09/2015 26,489 = 0
31/08/201LS 7a,77? S 20

Aceptable

El Jreas de
continua
seguimisnto
solicitudas

Conventarios

sarvicios

Administratives 1
realilzando'

- las

de PORD

Durante | periodo == -

recibisran
=solicitudeas,
atendidas o
oSpartuna,.

65,
45 fuaran' -

@ manara
&

3L/O7/20Ls

75

Acaptabla

recibiercn
solicitudes,
ailas sa
fresouvasts d

11.14. Solicitudes de informacion

Durante =l pariodos sa -

B

29 da’
las dio

e manara

Figura 8 Cuadro reporte del Sistema de Gestién de Calidad

De conformidad con lo establecido en el articulo 11 de la Ley 1712 de 2014, se presenta a

continuacion el seguimiento de rigor:

Durante el periodo de julio a septiembre de 2015 se recibieron 144 Solicitudes de

Informacion radicadas en el aplicativo del Sistema de Gestion Documental de la Entidad y2
por la linea 018000 914502 Linea Transparente de FONADE.

Las solicitudes més frecuentes corresponden a:
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a2 Solicitudes de documentos especificos con un 15%.
b. Solicitudes de Informacion de proyectos en ejecuci

c. Solicitudes requiriendo documentos con un 12%.

Tabla 22

Solicitudes de infqrmac_ién

Criterio de 1
Solicitud de Entregables de Proyectos pr:ndientes
Proteccion de datos personiales ||

|

nde ( entidades

6n con un 13%.
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11.15. Solicitudes trasladadas a otra institucion

Durante el periodo se recibieron 4 solicitudes de informacion que se remitieron a otras

entidades. va que FONADE no tiene competencia para contestarlas.
11.16. Resumen atencién dada a las solicitudes de informacion

De las 144 solicitudes de informacion recibidas, 38 se asignaron al Area de Ciencia
Tecnologia y Emprendimiento, con una participacion del 26% del total de las solicitudes, el
Areé de Desarrollo territorial atendié 16 solicitudes correspondientes al 11%. el Area de
Talento Humano y el Area de Contabilidad, atendieron 12 y 11 solicitudes respectivamente,
con una participacion del 8% cada una. Las otras solicitudes de informacién recibidas fueron
atendidas por las diferentes 4reas de FONADE con un porcentaje de participacion inferior al

6% como se relaciona en el cuadro siguiente:

Banca De [nversién y

(APP)

Planeacion y Gestion de riesgo

Gestion contractual

Infraestructura Productiva

Subgerencia de Contratacion

Contabilidad y Presupuesto
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|
Desarrollo Te

Ciencia Tecnplogialy Emprendimiento
|

11.17. Oportunidad en la atencion de las solicitudes de informacion recibidas

[a Entidad atendié de manera oportuna el 83% del total de solicitudes recibidas, el 10% fue
atendido por fuera del tiempo permitido. El 2% de las solicitudes de informacion recibidas.

a fecha 30 de septiembre del afio en curso, se encontraban pendientes de respuesta.
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Inversion  y
Asociacion Publico

Privadas (APP)

Ciencia  Tecnologia 'y

Emprendimiento

Contabilidad
Contabilidad
Presupuesto
Desarrollo: Econdmico
Social
Desarrollo Territorial
Previos
Gerencia General
Gestion Contractual
Infraestructura Productiva
Infraestructura Social

inas e Hidrocarburos

Planeacion 'y ge

riesgo

Subgerencia

Contratacion

Talento Humano
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Total por dias de|§

Respuesta

Oportunidad  en

Atencion ; 10%. 2% s

La Entidad recibi6 2 solicitudes de informacion por la Linea Transparente, las cuales fueron

atendidas de manera inmediata.

3045476713 Gonzalol: Villavicencios ZaSoliotar s s SeE

12/08/2045 _ imer
: Pérez ' comunicarse con donde puede
ciencia ~ comunicarse.

tecnologia ¥

emprendimiento.
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12. Gestién en tecnologia de la informacion

12.1.  Gestion de indicadores del area de tecnologia de informacién

E

mes valor indicador | estado
abril 75% aceptable
mayo 100% tisfatario
junio 82% S
julio 100%
agosto 100%
septiembre 83%

igura 10 Oportunidad en el paso a produccion de los proyectos de software
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Oportunidad en los

Intera¢cion conlel
78.4% Bz | BLB%

servicios prestados por el Centro de

Cliente para sgporte niveles 1y 2.
B2,T% [92,4% B 5a,1% a3,6% 88,55

Figura 11 Oportunidad en los servicios prestados por el Centro de Interaccion con el Cliente para

soporte niveles 1 y 2

mes valor indicador
abril 83%
mayo 92%
junio 94%
julio 94%
agosto 93.6%
septiembre 88.5%
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SATISFACCION DEL CLIENTE INTERNO

Figura 12 Satisfaccion del cliente interno

mes valorindicador | estado
abril 90% |
mayo 96%
junio 95%
julio 97.3%
agosto 100%
septiembre 100%

OPORTUNIDAD EN EL DESARROLLO DE

SOFTWARE.

Figura 13 Oportunidad en el Desarrollo de software
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12.2. Avance estrategia de eficiencia administrativa

Liderazgo y seguimiento a la implementacion a cada uno de los componentes de la Estrategia
de Eficiencia Administrativa de la Entidad. Los indicadores de cumplimiento s€ exponen a
continuacién asi como las actividades sobresalientes realizadas en la respectiva semana

objeto de este informe:

Tabla 23
Avance porcentual de ejecucion de componentes — Plan Institucional de Desarrollo Administrativo -
Octubre de 2015

- Componente Avance actua] de Fecha inicio Fecha de

plan de accién |
Terminacion

90%

12.3. Seguimiento al plan institucional de desarrollo administrativo

Se realizo el respectivo seguimiento al avance de las acciones y actividades de cada uno de
los sub-planes de conforman el Plan [nstitucional de Desarrollo Administrativo de la vigencia

5015. A continuacion se presentan los indicadores de cumplimiento:
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Politicas Compenentes

86%

75%

69%

Polxtlcas_dfy desflrrol]u Gustion dal Talenta
Administrativa Humana
/ %
-
73% /

| Transparenciay /
Participacidn Medidas para mitigar riesgor UL
Ciudadana
N
Mx

Estrategia Gobierno en Linea 73%

Figura 14 Avance del PIDA — Corte 31 de octubre de 2015
12.3.1. Gestion de seguridad informatica

En el Cuadro | se resumen las principales iniciativas y su estado de avance con corte a la

fecha de este informe.

La principal iniciativa emprendida por el Equipo de Infraestructura Tecnoldgica de
FONADE es el Inventario y Diagndstico, dado que es el insumo para operar adecuadamente
y planear la gestion del proximo afio. Se presenté un resumen de diagndstico y
recomendaciones v una propuesta de migracion a laaS que se espera comenzar a ejecutar a

la mayor brevedad.
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Resunjen! Iniciativas [nfraestructura de Tl

Se realizo la allacién de la

de 05/09/2015  20/09/2015

Consola de- Antivirus consola de antivirus junto con el

 Actualizacion 100°
McAfee. Despliegue despliegue de los agentes en su
- de Agentes, creacion totalidad los cuales son Provisto por
“de Politicas v UNE. Se acondicionaron dos tareas
_ programacién de automdticas ya que no se estaba
' tareas automiticas. ejecutando ninguna tarea de antivirus.
en los equipos de la entidad las cuales
; e % se ejecutan martes miércoles y viernss.
Adicional a esto se tiene documento
detallado de las acciones realizadas.
Se continua en constante monitoreo de.

la solucion. - =
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Resumen Iniciativas Inf 1estructura de TI

Actividades  De 05092015 30012016 409 Se realiza una copia mensual de las

& Respal'do para los diferentes soluciones de seguridad, con
- dispositivos de el dnimo de mantener un respaldo en
Q-Seguridad. caso de presentarss un fallo
: inesperado, dando como resultado

tiempos de respuesta mejorados en el

restablecimiento de la operacién.

Campafia de Imision 200092015 20012016 2o Se realiza el envio mensual de un tip do
de tips de seguridad seguridad informatica mediante correo
informética electrénico corporativo, abarcando de
~ mensuales dirigidos a esta manera la poblacién en su
?l.a Entidad. totalidad de los colaboradores de la

Entidad. Con este esquema se busca
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Restmmen Iniciativ 15 Infraestructura de Tl

generar cultura y llegar a las personas.
 déandoles pequefias 'pautas=de;s§igqridad-
que aplicaran a nivel laboral y

personal, tratando asi de mitigar el

riesgo de seguridad para la Entidad.

" de 05/0972015  30/0172016

Diferentes de riesgos. reportes de los mismos al

~ Ejecucidn 52 40% Se adelantan tarcas tales como alertar

-actividades area de planeacion y actividades-\farib.s
_enmarcadas en el rol que estos competen.
- de Gestor de Riesgos

12.4. Indicadores
A continuacién los indicadores mas relevantes:
i2.4.1.1. Diagndstico y mejora.

Se logré la consecucion de estabilizacién de las plataformas de seguridad, tema de suma
importancia ya que es uno de los mds importantes frentes de proteccion que la entidad

suministra para los colaboradores en General.
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Se logré estabilizar la solucién de firewalls de la entidad Y a su vez adicionar politicas

especificas de proteccion frente a ataques de denegacion de servicio en conjunto con el
modulo de IPS.

12.4.1.2. Disponibilidad de la plataforma seguridad informatica.

100% en toda la plataforma de seguridad Informatica en el periodo evaluado.

A continuacion los indicadores mas relevantes:

12.4.1.3.  Rendimiento general.

El promedio del Cuadro 1. sin incluir las iniciativas en formulacién, es del 96%.

12.4.1.4. Migracion Exchange On Premise a Office 365.

Cuentas Respaldadas y eliminadas |
2 Cuentas Migradas
Cuentas Pendientes

Figura 15 Inventario de Cuentas en Exchange On Premise
12.4.1.5. Disponibilidad de la plataforma tecnolégica.

100% en toda la plataforma de misién critica. Cabe anotar que este indicador obedece a las

tareas de mejoramiento y optimizacion cuyos detalles técnicos se omiten.
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12.4.1.6. Gestion del grupo de desarrollo de software.

El 4rea de tecnologia de la informacion tiene a su cargo el mantenimiento, ajustes y monitoreo

de las aplicaciones de la entidad correspondientes a los sistemas de informacion que sirven

de apoyo a las demds areas, el listado de aplicaciones se incluye en el listado Matriz de

Aplicaciones.xls. en la ruta:

http://intranet. FONA DE . pet/subg/subAdmin istrativa/Tecnologiadelalnformac ton/tecnologi

4/ Privada/Grupo Desarrollo/Matriz Aplicaciones/

En eila se describen entre otras caracteristicas, nombre. objeto. proveedor. procedencia del
aplicativo, ubicacién de la guias, motor de la base de datos, nivel de aplicacion. nivel de

presentacion, usuario, criticidad, etc.

En total son 55 aplicaciones a los cuales ¢l presta los servicios de soporte, actualizacion,

mejoras y mantenimiento.
12.4.2. Plan anual de desarrollo de software.

Dando cumplimiento al procedimiento establecido PAP467 (Mantenimiento preventivo de
software), en compaiiia de las areas se elaboré el plan anual de desarrollo de software el cual
fue producto de las solicitudes de cada una de las 4reas. En el siguiente cuadro se muestra el

avance de los diferentes proyectos




[nforme de gestion
Mayerly Consuelo Lopez Mahecha
Subgerente Administrariva

12.4.3. Ajustes y mejoras a sistemas de informacién existentes.

Durante el periodo comprendido entre Julio y octubre de 2015 se han recibido 61 casos de
los cuales se han efectuado un total de 4] desarrollos y entregados a calidad, 33 han pasado

a pruebas de usuario y 39 a produccion. como se muestra en la grafica

Cantidad
=
(¥}

uLIo AGAISTO SEPTEMBRE OCTUBRE

BRECIBIDOS ® AL DAD @P. USUARIO I PRODUCCION

Figura 16 Ajustes cfectuados a los sistemas de informacién entre julio y octubre de 2015

En ese sentido, las mejoras a los sistemas de informacién existentes mas representativas se

describen a continuacion:
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Tabla 24
Mejoras ejecutadas en 2015 a sistemas de informacion e
' Nombre

Xistentes

iSistema de Convenios y

Contratos

Tl

Sistema de Causacion - Ajustes a los mddulos de causacion para el cambio de cuentas bancarias

it

de terceros para todas las modalidades de causacion. :
o Implementacién de la causaciéon y Ppago de la estampilla pro

universidades.
Sistema de

Caontratistas

- e iy

Sistema de Nomina Ajuéte del reporte de certificado de ingresos, conforme los topes ¥y

formato establecidos para reporte del afio 2014 por la DIAN.
e  Ajustes a los modulos de capacitacion para el reporte de indicadores.

Ajuste a formulas de provisiones para retiros

Sistema de Contratacion

ks e =

izacion y nuevo mapa de

#Sisfema de Calidad ' Actualizacion a los modulos para la caracter

25

procesos.

e  Habilitar la consulta de evaluaciones, planes, etc. relacionadas con la

auditoria interna
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Nombre Mejora ejecutada

®  Ajustar el aplicativo de calidad en cada uno de sus médulos para que las
instancias de responsables estén relacionadas con los cargos, ya que la
rotacién de personal en la entidad es alta.

e De acuerdo a los cambios menores presentados en los formatos, se hace
necesario actualizar en el aplicativo en la imagen corporativa de los

formatos.

Sistema de Presupuesto

Sistema. de Facturacian

Estandarizac TInclusién de la funcionalidad de tratamiento

del usuario interno de

Presupuesto. FONADE que se autentica a través de OID.

e Integracion con el médulo de contratacion para leer informacion basica
de convenios.

e Ajustes al buzén de mensajes y alertas

e  Moddulo de consulta de lista de items.
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Mejora ejecutada
Capacitaciones 2 los diferentes Gerentes de convenio para el uso de la
herramienta.

Creacién de nuevos roles para el uso externo dela ap_licacién.-._’ :

‘Balanced

ScoredCard

cos por rango de tercero.

| Limay _ Generacién de formatos de medios magnéti

o Ajustes a la forma “Informes de Ejecucion Financiera”.

s Creacién en el ment de Administracion de Tablas del meni de CYF un
nuevo parametro del sistema, que permite asociar diferentes cuentas de
retencién en la fuente o del gasto.

e Se solicita realizar la revision del modulo de Limay - de la forma
Informes de Ejecucic’m Financiera cuando el convenio tiene movimiento
en la cuenta de aportes 71687001

»  Se solicita ajustar la forma de expedicion de cemﬁcados de retencicn en
la fuente z titulo de ICA e IVA en la pagina Web, los cuales, deben
mostrar la informacién por el movimiento de cada bimesire y no de forma
acumulativa. Alcance al caso 1033.

o  Ajuste modulo de cierre para optimizacién de tie_in pos..

e Optimizar la consulta base de reporte de balance por informacion

adicional en el aplicativo Limay

Sistema de Tes
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Nombre Mejora ejecutada

Interventoria

Vivienda

gy

Aranda (herramienta de | [nstalacién y configuracién de la nueva versién del sistema.
gestion de la mesa de | ® Definicién de datos maestros para la nueva categorizacién del sistema y
ayuda) : caracterizacion del ciclo de vida de desarrollo de software.

*  Definicion de categorias de casos orientadas a servicios, con base en el
modelo ITIL (Information Technology Infrastructure Library).
® Configuracion de mejoras en las aplicaciones Aranda Asset Management

Console, Query Manager y Service Desk.

Definicion de los flujos en el ciclo de vida de desarrollo del software.

Tiquetes

e i =
para adicion

SO

Car la ﬁlcionalidad

7 ]

ar y eliminar indicadores

de imcl:o

* Funcionalidad para el cargue y visualizacion de documentos
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Mejora ejecutada
Funcionalidad de creacion, eliminacién y mantenimiento de los

proyectos cargados.

12.4.4. Estadisticas de soporte a aplicativos.

Durante el periodo comprendido entre julio y octubre de 2015 se han atendido 442 casos

distribuidos de la siguiente manera:

Soporte aplicaciones

120
115
110

105

Casos atendidos

100

95
JULIO AGQSTC SEF TIEMBRE OC IBRE

MESES

Figura 17 Soporte de aplicaciones



[nforme de gestion
Mayerly Consuelo Lopez Mahecha
Subgerente Administrativa

12.4.5. Gestion asociada a la administracién del plan de continuidad de negocio.

12.4.5.1.  Gestion de la ejecucién de las pruebas al plan de continuidad.

En la actualidad se tiene establecido un cronograma de 33 pruebas a ser desarrolladas durante

el afio en curso de estas se tiene a la fecha el siguiente cumplimiento

SEGUIMIENTO A OCT 2015.

Pruebas

 Ejecutadas

s

ntes

iy il

SR B : ;i
Pruebas ejecutadas a los difere

componentes que integran el Plan de

Continuidad

Porcentaje  de

Cumplimiento

El valor del indicador de cumplimiento a las pruebas programadas radica en:

* Se realizaron 4 pruebas a los diferentes componentes del plan de emergencias luego
de ejecutado el ejercicio del simulacro de evacuacién de la Entidad el 28 de octubre,
en el cual se logré decir sustancialmente el tiempo de evacuacion del edificio pasando

de 36 minutos a 23 minutos.
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12.5. Planes de mejora y actividades con entes de control

-

Plan de tratamiento TRATCN001

Pendientes

Valagr

ot |

entaje de Cumplimiento

La diferencia radica en que los relacionados con la documentacién al PCN, en el mes de

i

noviembre se estaran trabajando en este frente con el fin realizar la entrega de dicha

documentacién a la Entidad para el proceso de aprobacion.

Pian de tratamiento TRATCN002

- Pendientes
Valor Esperado

orR al ' “ R

"Porcentaje de Cumplimiento

En resumen, las actividades pendientes de los dos Planes de tratamiento estan relacionados

en un 90% con la actualizacion de la documentacion. la cual debe ser actualizada y presentada

a la Entidad para su aprobacién en el mes de Noviembre.
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12.6. Compromisos Planes de mejora

De los compromisos con la Oficina de Control Interno, se envié al Comité Institucional de
Desarrollo Administrativo la presentacion que permite dar por cerrado la actividad solicitada

por dicha drea.

Cerrado Pendientes

Valor Esperado

Valor Real 1
Porcentaje de Cumplimiento '

Del plan de Mejora con la Contraloria General de la Republica se tiene un importante avance

toda vez que los soportes nos permitieron dar un avance de acuerdo a lo planeado:

Actividad 2.1

Actividad 2.2
Actividad 2.3

12.7. Contratacién consultoria para la definiciéon del PETIC de FONADE

Gestion y Apoyo en el proceso de contratacion de la consultoria para la definicién del PETIC
para FONADE.
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ESTADO CONTRATACION| CONSULTORIA DEF [CTON DEL PETIC PARA'FONADE

des

“Respuesta Observaciones
" Carta Aceptacion

k.| o e—
v v v y v [samira KI5
e
oomms & e 12 15 [ |
Y Dounsmtebidibuichmn Gl M SRR 11 |
T et S ZHIOS VRIS 11 M S ¥
Dotimzsts Ectotia Freda 1de ralMIVEmeBAYS & 0 Bildas | g_t
1 Fereracin 0P 054 rrlIME e NS 3 0 0% Gidms _‘1.
e ML ReCSINE 3 0 BRbdw ’:’r
Riad UG RGO Gdfs E ;
! P S S ) 0 O40d Hl
Trsase Jtm w0 RGN 0T Wids [
] Terpye Chevacionis 16 wROEmRANE 0§ Wl %-!
| Gk Ma WO RS ) 0 Gess B
9 malwm o 33 Eide 1]

Figura 18 Cronograima proceso contratacion consultoria definicién del PETIC para FONADE
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Usuarios por Comunidad

200
100

75

- — 5 —

Contratistas Funcionarios GestorConvenio AltaGerencia

Figura 19 Uso de Portal Corporativo o Intranet Corporativa por tipo de usuario o comunidad

| Usuarios por Aplicacién (top 15)
ModulaUsuarios Permisss F sa ! | i
Causacion de Decerm bolsos h [~ {' j
Contabilidad - LinmaAay j 80
MNSmina 89 1
Contratistas FONADE 85 .
Presupucssto : 26 i
Seguimsento a Desem bolsos OREFEO
Calidad
Sistema Gerencia de Proyectos

Convenios v Contratos

Generador de Re porte s Discove rner

Tiquetes

Contratacian ' i |
CostosGaussinte rinet sz i |
Gestion Documental ORFEO N o3
FERN, RTTRTE P nhia
&00 s00 1ooo |

Figura 20 Uso de las aplicaciones segin cantidad de usuarios tinicos — Top 15
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| Visitas por Aplicacion (top 15}

' Contratistas FONADE }a 533| | I | | ' | i
- | '. !

| Tesoreria ]ﬂ BGE |

causacion de Desemboisos IEE 11 |

Seguimientc a Desembolsos ORFEQ 1315;:_ | | I | :_ .
i Calidad #1347 ! | : | i |
| Sistema Gerenciade Proyectos Iﬂﬂ ;4'5':3 ! ! ! ! | i
'! Conwerniosy Contratos }‘B 1665 I 1

CostosGaussinternet BB 2536 i
Generador de Reportes Discoverer _“ 139

1 i
Contalaiidad - Linay S i548 ]
e i

Frecupuesto £ | i H { 4 |
] i | i 1

. L H i |

Contratacisn  SRETUIEN | | ! |

Tiquetes  SEEREN i

Gestion Documental ORFEQ SSSSRmEmmEss prpE—— T n 37218 |

! o 5000 10000 15000 2000C 25000 30000 35000 0000

Figura 21 Uso de las aplicaciones segin cantidad de visitas Gnicas — Top 15

n Sitio Web |

= Procesos

Figura 22 Visitas ai Sito Web y Aplicacion de Procesos de Seleccion
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Uso Almacenamiento RAC Oracle

it

200 Gbytes en total

10%
G%

Aplicaciones Oracle RAC 200

Plataforma Oracle App 200
Sharepoint 1024

ORFEO 8192

Total Aproximadamente 30 TB

En los File Server, sélo el 14% en promedio se usa, lo demds es histéricos sin uso yen
muchos cases hay duplicidad de informacién de ORFEQ o reportes de las aplicaciones.

Figura 24 Consumo almacenamiento total
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12.8. Mapa de servicios tecnolbgicos, sistemas de informacion y aplicativos

onexion a
internet

Sitio Web
'oria
Corparativo
(Intranet [

Servicios Visibles al Usuario

Mesa de Ayuda u Administracion

implementacion,
Mantenimiento y

Servidores.
Presentacidn |}

Plataforma

Evalucién

Implementacian,

Uso y Apropiacion '

) /

stemas de Administracion L Mantenimiento y Uso y Apropiacion
informacion E ETVIGOTes g Evolucion S . :
ile Server Aplicaci : s e
Weby Local s, | ructura
- raases de Datos i SRR
Comunicaciones S 7 - . YT am :
; 2 _——]. 7 | F T S i ace fenta .
Unificadas 3 raemuo Correo’ | S i Iiédesv Hardware . _____ _ :
{_Suite Ofimatica = peoem 141 | L2 i | st . |Fisicoo- Back :
Directorio Active ~Operativo |- Seguridad- || : cRup
Estacion PC__|. BD esu - Viral) :

0JUBILIDOUD) 3P UONSAD

e seTver B | R | : T e |
sid e e - e s - : : -
E E;eg,m das | | [ Infraestructura Efsica, Eléctrica y Refrigeracion: |
) _ >
Gastion de: Proyectos, Operacian, Continuidad, Calidad, Riesgos, Seguridad, Proveedores... 1 /)

Figura 25 Mapa General de Servicios de Tl

Sistemas de Informacion

de FONADE
=

1. Sistema Integrado de Informacién Financiera (SIF) 26% j

[ 1

7. Sitio Web y Portal Corporativo (Intranet/Extranet) 23% |

2. Sistemna de Informacion Misional 19%

4. Sistema de Gestidn Documental ORFEO 7%

5. Sisterna de Informacion Directiva (SGC y BSC) 5% |

6. Aplicaciones Varias de Escritorio (Desktop) 16%

\———l 7. Sisterna de Infarmacién para la Gestidn de TIC ( ITSM Aranda) 4% !

Figura 26 Mapa General de Sistemas de Informacion
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Distribucion Infraestructura FONADE (total 78 maguinas)
Sistema Operativo vs Centro de Datos

©

B80GOTA {50 ; 64%) MEDELLIN 24 31%4) CCA(S ;5%

Lines (22, 28%) @ Oraclelinue (9; 12%) 2 Windowsi¢7: 60%)

Figura 27 Resumen Inventario

13. Pagaduria

Para el periodo comprendido de Julio-Octubre de 2015 FONADE efectu6 un total de pagos
por valor de $ 1.350 mil millones. de los cuales el 34,12% se originan por las operaciones de
inversion, el 26.08% corresponden a desembolsos de convenios y el 39,80% a desembolsos

de funcionamiento como se muestra en el siguiente grafico:
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‘.

ULIO A OCTUBRE % De Participacion

CONVENIOS

| 367.279.889.562,05 26,38%
| FUNCIONAMIENTO |  537.979.422.236,90 39,38% ‘
| INVERSION 460.888.290.000,00 33,74%

 1.366.147.601.798,95

Comparativamente para este periodo, se destaca un incremento en los pagos
realizados en el mes de septiembre con un 35% del total de la ejecucion por valor
total de $472 mil millones, siguiendo el mes de Agosto con un 28% por un valor de
$387 mil millones, luego sigue el mes de Octubre con un 22% por un valor de 5294
mil millones y por altimo el mes de Julio con un 15% del total de Ia gjecucion por un

valor total de $210 mil millones como se muestra en la grafica No.2

(Y
(o)}
(=3}
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$ 294.624.335.19

miuLo

#AGOSTO
B SEPTIEMBRE
W OCTUBRE

Figura 29 Pparticipacion porcentual de pagos del periodo Julio — Octubre 2015

Valor de pagos efectuados por mes

% De Participacion

CONVENIOS 60.726.826.824,03
FUNCIONAMIENTO 80.796.871.755,40
| INVERSIONES 69.358.430.000,00

% De Participacion
CONVENIOS 98.409.812.309,47
FUNCIONAMIENTO 186.435.860.052,99
i INVERSIONES 103.119.450.000,00
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SEPTIEMBRE % De Participacion -

CONVENIOS

121.205.295.702,60 25,64%
| FUNCIONAMIENTO 183.332,399.959,01 38,79%
| INVERSIONES 168.138.320.000,00 35,57%
_ | 472.676.015.661,61

9% De Participacion

| CONVENIOS 86.937.954.725,95 29,51%
| FUNCIONAMIENTO 37.414.290.469,50 | 29,67%
' 120.272.090.000,00 40,82%

INVERSIONES

1.366.147.601.798,95.

Es importante anotar que el tramite interno de pagos se ha cumplido en un 70%, de acuerdo
con los tiempos establecidos por la entidad (0.5 dias), y el restante 30% ha generado mayores
tiempos de ejecucion entre 1.5 dias o mas, debido a la realizacion de pagos a Municiplos ¢
interventorias que incluyen diferentes descuentos (impuestos de estampilias, impuestos de
guerra, rete garantias, AFC, entre otros) tanto para convenios como para funcionamiento, que

implican ademas de la complejidad dei pago, la ejecucion manual de todo el proceso.

Es importante ademas, sefialar que dentro del procedimiento de pagos, desde i mes de julio
se viene realizando una revision adicional sobre los desembolsos de convenios causados en
ol 4rea de contabilidad, por parte de la Subgerencia Financiera, lo que implica un mayor
tiempo de ejecucion en el trdmite de pago, tiempo que se estd sumando al proceso de la
Pagaduria, debido a que el drea de contabilidad fuego de causar el pago realiza el tramite
interno a través de Orfeo, pero sin hacer entrega fisica del desembolso, afectando el resultado

de! indicador de pagos.

En ei cuadro siguiente se muestra la distribucion de como fue ia generacion de los pagos en

¢l tramite de desembolsos correspondiente al periodo de Julio a Octubre del presente afio.
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FORMA DE PAGOS

AUTOMATICO MANUAL

JuLIo
AGOSTO
SEPTIEMBRE
OCTUBRE

: TOTAL

FORMA DE PAGOS

2.500

Figura 30 Forma de pagos

13.1.  Gestion de pagos por bancos

Para la ejecucion del proceso de pagos correspondiente al periodo de Julio a Agosto de 2015,
se conto con el apoyo y soporte de 10 entidades financieras, en el grafico siguiente se muestra
como fue la participacién en el nimero de operaciones realizadas y en la tabla subsiguiente

los montos transados en cada una de las entidades financieras en nuestro proceso de pagos.
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Figura 31 Namero de pagos por bancos

PAGOS PORBANCOS

g BANCO
BANCO DE OCCIDENTE

lBAN COLOMBIA
|BANco DE BOGCTA
BANCO DAVIVIENDA
BANCO BBVA
|BANCO COLPATRIA
BANCO POPULAR
|BANCO GNB SUDAMERIS
BANCO HELM BANK

[BANCO CORPBANCA 3.579.273.747,49
TOTA 1.366.147.601.798,95

564.287.984.640,72
351.905.354.386,93
203.496.365.964,43
113.039.314,055,60
80.238.173.030,04
26.587.316.275,61
10.987.493.715,24
6.888.415.003,33
5.137.910.979,56

o BARS O COLPATRIA
o AtLO T BLGUTA
£ BARCO MELAT ILANK
4 BARECO D DCOIDENTE

w0 BANCT GNB SUDAMERS
& BANCO POPULAR

W EANCO CURFRANCA
B RANCOLDMBIA

W EANCD BEVA

w RANCO DAVIVIFRDE

NUMERO DE PAGOS POR BANCO

BANCO
BANCOLOMBIA
BANCO DE BOGOTA
BANCO DAVIVIENDA
BANCO DE OCCIDENTE
BANCO BBVA
BANCO HELM BANK
BANCO COLPATRIA
BANCO POPULAR
BANCO CORPBANCA
BANCO GNB SUDAMERIS
TOTAL _

TOTAL
7.171
2,935
1.825
1.218

630
400
202
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13.2. Numero de cuentas bancarias por bancos

A corte del mes de agosto de 2015 se contaba con un total de 500 cuentas bancarias de las

cuales 28 pertenecen a funcionamiento de FONADE, 19 cuentas para operaciones de

inversion y 453 cuentas para el manejo de convenios.

BANCO Cuentas Corrientes Total CuentasdeAhorro  Total Total
Convenios Fonade Deceval TES C.Ctes. Convenios Fonade C.ahorros Cuentas
cmewmeank |t | 1 f 1} 1 [ 4 | 130 | 2 | 132 | 13
| OCCIDENTE | 0 LI 1 4 3% | 1 ] 33 4
| BANCOLOMBIA 1 1 1 1 4 | 9 1 Kl 95
| Bogota | 4 | 2 | 1 | 1 8 | 92 | 5 | 9 | 105
| CORPBANCA 1 1 2 1 5 15 1 16 21
| SCOTIABANK 0 0 0 0 0 0 0 0 0
ccoeaRA | O | 1 | 1 | 1 | 3 15 | 2 17 20
| BBVA 1 1T 0 3 13 1 14 17
| DAVIVIENDA | T | 1 ! 1 4 28 | 1 | 24 | 28
GNBSUDAMERIS| O | 0 | 0 | O 0 24 | 1 | 5 | 25
| POPULAR 0 1 1 1 3 5 1 6 9

Figura 32 Numero de cuentas bancarias por bancos
13.3. Apertura y cierre de cuentas bancarias

Para el periodo de Julio a Octubre, se efectud la apertura de 13 cuentas para el manejo de

recursos de convenios y se adelanto la cancelacion de 12 cuentas de convenios liquidados
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e e it

w

. SEPTIEMBRE OCTUBRE

e W e it Aot
~ = CANCELACION 2 3 2 5

Figura 33 Apertura y cancelacion de cuentas bancarias

13.4. Gestién de pagos por PSE

Para el periodo de Julio a Octubre de 2015 se efectuaron un total de pagos por el sistema de

recaudo PSE por valor total de $ 96.259.269 de los cuales 0,77% corresponde a

certificaciones, el 48,09% a derechos de participacion y el 51,13% a reintegro de tiquetes no

volados.

|CERTIFICACIONES

‘DERECHOS DE PARTICIPACION

REINTEGRO DE TIQUETES NO VOLADOS

juto|

115.000,00
1.288.600,00
12.761.506,00
14.165.106,00

AGOSTO SEPTIEMBRE  OCTUBRE
40,000,00 |  380.000,00
10.361.400,00 | 14.947.900,00 | 19.697.800,00
7.566.428,00 | 28.890.635,00
17.967.828,00 | 44.218.535,00 19.907.800,00
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13.5. Transacciones realizadas cajero Bancolombia

La entidad en este momento cuenta con un cajero de Bancolombia, ubicado en el auditorio
de la entidad que ha permitido no solamente tener mayor facilidad y comodidad en la
realizacion de las transacciones para los usuarios, sino ademas mayor seguridad en las
operaciones realizadas por ellos. Para el periodo de enero a Julio de 2015 se efectuaron un
total de 21.674 transacciones de los cuales 18.312 transacciones corresponden a operaciones
de Bancolombia y 3.362 transacciones correspondientes a operaciones con otras entidades

bancarias y una movilizacién de recursos cercana a los $3.900 millones de pesos.

BANCOLOMBIA
CONCEPTO Eneroalulio
No. Transacciones 18.312
Valor de Transacciones 3.884.056.312.768
; 3.884.056.331.080,30

OTRAS ENTIDADES BANCARIAS
CONCEPTO Enera:a lulio

No. Transacciones 3.362
Valor de Transacciones 1.650.713.747

TOTAL 1.650.717.109,16

GRAN TOTAL DE TRANSACCIONES
GRAN TOTAL DEVALOR

21.674,00
3.885.707.026.515,46

14. Asistencia a los comités y reuniones

Asistencia a las reuniones, consejos. juntas. comités y demas cuerpos que tenga asiento la

entidad y para los cuales se delego a la subgerencia administrativa, asi:
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e COMITE DE GERENCIA

e COMITE DE CONCILIACION Y DEFENSA JUDICIAL

s COMITE INSTITUCIONAL DE DESARROLLO ADMINISTRATIVO

s COMITE DE NEGOCIOS

s« COMITE INTEGRAL DE RIESGOS

o COMITE DE SEGUIMIENTO Y CASTIGO FONDO DE CONTINGENCIAS
» COMITE DE CONVIVENCIA LABORAL

s COMITE FONDO DNP — FONADE — I[CETEX

e JUNTA DIRECTIVA FONADE

i5. Firma

———2‘—7‘
M AYEBM)NSUL PEZ MAHECHA

C.C. 57.964.168
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